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                                                        to real-world cases and are able to draw up reporting instruments.<br />

                                                        The most familiar problems of financial reports are known and can be<br />
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                                                        Literatur Meffert, Heribert; Burmann, Christoph; Kirchgeorg, Manfred :<br />

                                                        Marketing – Grundlagen marktorientierter Unternehmensführung, 11.<br />

                                                        Aufl., Gabler-Verlag, Wiesbaden 2011.<br />

                                                        Meffert, Heribert; Burmann, Christoph; Kirchgeorg, Manfred:<br />

                                                        Marketing Arbeitsbuch – Aufgaben – Fallstudien – Lösungen, 10.<br />

                                                        Aufl., Gabler-Verlag, Wiesbaden 2009.<br />

                                                        Alternativen zur Pflichtlektüre:<br />

                                                        Homburg, C./Krohmer, H.: Marketingmanagement, 3. Aufl.,<br />

                                                        Wiesbaden 2009.<br />

                                                        Zuordnung zum<br />

                                                        Studienprogramm<br />

                                                        Kotler, P., et al.: Marketing-Management. Strategien für<br />

                                                        wertschaffendes Handeln, 12. Aktualisierte Aufl., München 2010.<br />

                                                        Bachelor Betriebswirtschaftslehre<br />

                                                        Bachelor <strong>Wirtschaftswissenschaft</strong> (VF, NF, KF)<br />
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                                                        Das Modul ist lt. Studienplan im<br />
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                                                        Sprache:<br />

                                                        deutsch<br />

                                                        Studien- und<br />

                                                        Prüfungsleistungen,<br />

                                                        Prüfungsformen<br />

                                                        dazugehörige<br />

                                                        Lehrveranstaltungen:<br />
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                                                        Teilnahme<br />
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                                                        Prüfung (M) oder Portfolio (Po)<br />

                                                        Titel SWS Veranstaltungsform Prüfungsform<br />

                                                        Unternehmensbesteuerung<br />

                                                        2/2/2 V/Ü/T K 120 min.<br />

                                                        Company Taxation<br />

                                                        keine<br />

                                                        Vorlesung: 14 x 2 h = 28 h<br />

                                                        Übung: 14 x 2 h = 28 h<br />

                                                        Tutorium: 14 x 2 h = 28 h<br />

                                                        Vor- und Nachbereitung: = 50 h<br />

                                                        Selbstlernstudium = 70 h<br />

                                                        Prüfungsvorbereitung: = 66 h<br />

                                                        Summe<br />

                                                        270 h<br />

                                                        Die Studierenden sollen am Ende des Kurses den Aufbau und die<br />

                                                        Funktionsweise der Unternehmenssteuern kennen und deren<br />

                                                        betriebswirtschaftliche Eigenschaften beschreiben können. Für<br />

                                                        elementare betriebswirtschaftliche Steuerwirkungen und –<br />

                                                        verflechtungen haben sie ein Verständnis entwickelt. Sie können<br />

                                                        gegebene Besteuerungssachverhalte lösen und die Ergebnisse<br />

                                                        hinterfragen. Begrenzt sind sie auch in der Lage Sachverhaltsgestaltungen<br />

                                                        zu benennen. Die Studierenden können Konzepte der<br />

                                                        Unternehmensbesteuerung bewerten und argumentativ verteidigen.<br />

                                                        After having attended the course, students will be familiar with<br />

                                                        possible structures of business taxation. They will be able to describe<br />

                                                        its economic qualities. They will understand elementary economic tax<br />

                                                        effects. They will be able to solve taxation scenarios and have a<br />

                                                        critical view on results. Students will judge value concepts of<br />

                                                        company taxation.<br />

                                                        Die Lehrveranstaltung gibt einen Überblick über die Steuerarten, die<br />

                                                        Unternehmen und ihre Gesellschafter betreffen (können). Im<br />

                                                        Mittelpunkt stehen dabei die Strukturen der Erfolgsbesteuerung von<br />

                                                        Personen- und Kapitalgesellschaften von deren Gründung bis zur<br />

                                                        Liquidation. Ziel ist dabei, das Problembewusstsein für Steuerwirkung<br />

                                                        bei unternehmerischen Entscheidungen zu stärken.<br />

                                                        This course presents different types of taxes concerning companies<br />

                                                        and shareholders. The focus is on successful taxation of joint<br />

                                                        partnerships and corporate entities. Students should afterwards be<br />
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                                                    Allgemeine Betriebswirtschaftslehre<br />

                                                        A<strong>BWL</strong> III: Unternehmensbesteuerung<br />

                                                        Literatur<br />

                                                        Zuordnung zum<br />

                                                        Studienprogramm<br />

                                                        sensitive to tax effects in economic decisions.<br />

                                                        Djanani, Christiana/Brähler, Gernot, Lösel, Christian: Ertragsteuern,<br />

                                                        4. Aufl., Stuttgart 2010.<br />

                                                        Frotscher, Gerrit: Körperschaftsteuer und Gewerbesteuer, 2. Aufl.,<br />

                                                        München 2008.<br />

                                                        Grefe, Cord: Unternehmenssteuern, 14. Aufl., Herne 2011.<br />

                                                        Haberstock, Lothar/Breithecker, Volker: Einführung in die<br />

                                                        Betriebswirtschaftliche Steuerlehre, 15. Aufl., Berlin 2010.<br />

                                                        Jacobs, Otto H.: Unternehmensbesteuerung und Rechtsform, 4. Aufl.,<br />

                                                        München 2009.<br />

                                                        Kaminski, Bert/Strunk, Günther: Besteuerung unternehmerischer<br />

                                                        Tätigkeiten: Grundlagen – Auswirkungen – Beispiele, 2. Aufl.,<br />

                                                        Wiesbaden 2007.<br />

                                                        König, Rolf/Wosnitza, Michael: Betriebswirtschaftliche<br />

                                                        Steuerplanungs- und Steuerwirkungslehre, Heidelberg 2004.<br />

                                                        Kraft, Cornelia/Kraft, Gerhard: Grundlagen der<br />

                                                        Unternehmensbesteuerung, 3. Aufl., Wiesbaden 2009.<br />

                                                        Kupsch, Peter/Achtert, Frank/Göckeritz, Britta:<br />

                                                        Unternehmensbesteuerung, München 2002.<br />

                                                        Kußmaul, Heinz: Betriebswirtschaftliche Steuerlehre, 6. Aufl.,<br />

                                                        München 2010.<br />

                                                        Marx, Franz Jürgen/Kläne, Sebastian/Korff, Matthias/Schlarmann,<br />

                                                        Bernd: Unternehmensbesteuerung, Herne 2008.<br />

                                                        Rose, Gerd/Watrin, Christoph: Die Ertragsteuern, 19. Aufl., Berlin<br />

                                                        2009.<br />

                                                        Scheffler, Wolfram: Besteuerung von Unternehmen, Band I, 11. Aufl.,<br />

                                                        Heidelberg 2009.<br />

                                                        Schneider, Dieter: Steuerlast und Steuerwirkung, München/Wien<br />

                                                        2002.<br />

                                                        Scholes, Myron S. et. Al.: Taxes and Business Strategy, A Planning<br />

                                                        approach, 4 th edition, Upper Saddle River /N.J. 2008.<br />

                                                        Schreiber, Ulrich: Besteuerung der Unternehmen, 2. Aufl.,<br />

                                                        Berlin/Heidelberg/New York 2008.<br />

                                                        Schult, Eberhard: Betriebswirtschaftliche Steuerlehre, 4. Aufl.,<br />

                                                        München/Wien 2002.<br />

                                                        Siegel, Theodor/Bareis, Peter: Strukturen der Besteuerung, 4. Aufl.,<br />

                                                        München/Wien 2004.<br />

                                                        Tipke, Klaus u.a.: Steuerrecht, 20. Aufl., Köln 2009.<br />

                                                        Wagner, Franz W., Besteuerung, in: Vahlens Kompendium der<br />

                                                        Betriebswirtschaftslehre, hrsg. V. Michael Bitz u.a., Band 2, 5.<br />

                                                        Aufl., München 2005, S. 407-477.<br />

                                                        Wehrheim, Michael: Grundzüge der Unternehmensbesteuerung, 2.<br />

                                                        Aufl., München 2008.<br />

                                                        Bachelor Betriebswirtschaftslehre<br />

                                                        Bachelor <strong>Wirtschaftswissenschaft</strong> (VF)<br />
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                                                    Allgemeine Betriebswirtschaftslehre<br />

                                                        A<strong>BWL</strong> IV: Produktion und Logistik<br />

                                                        A<strong>BWL</strong> IV: Produktion und Logistik<br />

                                                        Modulbeschreibung<br />

                                                        Modulbezeichnung<br />

                                                        Title of the module<br />

                                                        Modulverantwortlicher<br />

                                                        Produktion & Logistik<br />

                                                        Production & Logistics (Operations Management)<br />

                                                        Kotzab<br />

                                                        CP<br />

                                                        6<br />

                                                        Pflicht/Wahlpflicht/Wahl<br />

                                                        X<br />

                                                        Dauer des Moduls:<br />

                                                        1 Semester<br />

                                                        Häufigkeit des Angebots:<br />

                                                        jährlich<br />

                                                        Das Modul ist lt. Studienplan im<br />

                                                        Sommersemester vorgesehen<br />

                                                        Sprache:<br />

                                                        deutsch<br />

                                                        Studien- und<br />

                                                        Prüfungsleistungen,<br />

                                                        Prüfungsformen<br />

                                                        dazugehörige<br />

                                                        Lehrveranstaltungen:<br />

                                                        Voraussetzungen zur<br />

                                                        Teilnahme<br />

                                                        Arbeitsaufwand<br />

                                                        (workload) / Berechnung<br />

                                                        der Leistungspunkte<br />

                                                        Lernziele/Kompetenzen<br />

                                                        Learning outcomes<br />

                                                        Inhalte<br />

                                                        Contents of the course<br />

                                                        Mögliche Prüfungsformen:<br />

                                                        Klausur (K), e-Klausur (e-K), Referat ®, Hausarbeit (H), Portfolio (Po)<br />

                                                        oder mündliche Prüfung (M)<br />

                                                        Titel SWS Veranstaltungsform Prüfungsform<br />

                                                        Produktion & Logistik<br />

                                                        Production & Logistics (Operations<br />

                                                        Management)<br />

                                                        2/2/2 V/Ü/T e-K 60 min.<br />

                                                        keine<br />

                                                        Vorlesung: 14 x 2 h = 28 h<br />

                                                        Übung: 14 x 2 h = 28 h<br />

                                                        Tutorium: 14 x 2 h = 28 h<br />

                                                        Vor- und Nachbereitung: = 32 h<br />

                                                        Selbstlernstudium = 32 h<br />

                                                        Prüfungsvorbereitung: = 32 h<br />

                                                        Summe<br />

                                                        180 h<br />

                                                        Die Teilnehmer sollen lernen, Gestaltungs- und<br />

                                                        Planungsmöglichkeiten in Produktion und Logistik sowohl zu<br />

                                                        verstehen, aufzuzeigen und zu bewerten als auch eigene<br />

                                                        Lösungsvorschläge zu entwickeln.<br />

                                                        The students should know and understand the design and planning<br />

                                                        possibilities in production and logistics as well as understand,<br />

                                                        present, evaluate and develop their own suggestions for solutions.<br />

                                                        Die allgemeine Grundstruktur der Veranstaltung orientiert sich an<br />

                                                        folgendem Aufbau:<br />

                                                        • Wertschöpfung durch Produktion und Logistik<br />

                                                        • Strategisches und operatives Produktionsmanagement<br />

                                                        • Bestandsmanagement<br />

                                                        • Nachfrageprognose<br />

                                                        • Supply Chain Management<br />

                                                        • Produktionsplanung<br />

                                                        • Standortplanung<br />

                                                        • Prozessdesign<br />

                                                        • Ablaufplanung<br />

                                                        • Entwicklungstendenzen in Produktion und Logistik<br />

                                                        The general structure of the course is as follows:<br />

                                                        • Creation of value through production and logistics<br />

                                                        • Strategic and operative operations management<br />
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                                                    Allgemeine Betriebswirtschaftslehre<br />

                                                        A<strong>BWL</strong> IV: Produktion und Logistik<br />

                                                        Literatur<br />

                                                        • Inventory Management<br />

                                                        • Demand Forecast<br />

                                                        • Supply Chain Management<br />

                                                        • Network planning (Facilities)<br />

                                                        • Process design<br />

                                                        • Scheduling<br />

                                                        • Development trends and tendencies in production and<br />

                                                        • logistics<br />

                                                        CORSTEN, H.: Produktionswirtschaft, Einführung in das industrielle<br />

                                                        Produktionsmanagement, München, 2000<br />

                                                        SCHNEEWEISS, C.: Einführung in die Produktionswirtschaft, Berlin<br />

                                                        u. a., 2002<br />

                                                        GÜNTHER H.-O., TEMPELMEIER, H.: Produktion und Logistik, Berlin<br />

                                                        u. a., 2000<br />

                                                        PFOHL, H.-C.: Logistiksysteme – betriebswirtschaftliche Grundlagen,<br />

                                                        Berlin u. a., 2000<br />

                                                        GÖPFERT, I.: Logistik Führungskonzeptionen des<br />

                                                        Logistikmanagements und –controllings, München, 2000<br />

                                                        THONEMANN, U.: Operations Management, München 2005<br />

                                                        Zuordnung zum<br />

                                                        Studienprogramm<br />

                                                        VAHRENKAMP, R.: Logistik, München 2005<br />

                                                        Bachelor Betriebswirtschaftslehre<br />

                                                        Bachelor <strong>Wirtschaftswissenschaft</strong> (VF, NF, KF)<br />

                                                        Bachelor Wirtschaftsingenieurwesen (PT, ET)<br />

                                                        Bachelor Wirtschaftsinformatik<br />
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                                                    Allgemeine Betriebswirtschaftslehre<br />

                                                        A<strong>BWL</strong> V: Theorie der Unternehmung<br />

                                                        A<strong>BWL</strong> V: Theorie der Unternehmung<br />

                                                        Modulbeschreibung<br />

                                                        Modulbezeichnung<br />

                                                        Title of the module<br />

                                                        Modulverantwortlicher<br />

                                                        Theorie der Unternehmung (<strong>WiWi</strong> B.Sc.: Modulbereich General<br />

                                                        Studies)<br />

                                                        Theory of the Firm<br />

                                                        Freiling<br />

                                                        CP<br />

                                                        6<br />

                                                        Pflicht/Wahlpflicht/Wahl<br />

                                                        X<br />

                                                        Dauer des Moduls:<br />

                                                        1 Semester<br />

                                                        Häufigkeit des Angebots:<br />

                                                        jährlich<br />

                                                        Das Modul ist lt. Studienplan im<br />

                                                        Sommersemester vorgesehen<br />

                                                        Sprache:<br />

                                                        Deutsch/englisch<br />

                                                        Studien- und<br />

                                                        Prüfungsleistungen,<br />

                                                        Prüfungsformen<br />

                                                        dazugehörige<br />

                                                        Lehrveranstaltungen:<br />

                                                        Voraussetzungen zur<br />

                                                        Teilnahme<br />

                                                        Arbeitsaufwand<br />

                                                        (workload) / Berechnung<br />

                                                        der Leistungspunkte<br />

                                                        Lernziele/Kompetenzen<br />

                                                        Learning outcomes<br />

                                                        Inhalte<br />

                                                        Contents of the course<br />

                                                        Mögliche Prüfungsformen:<br />

                                                        Klausur (K), e-Klausur (e-K), Referat ®, Hausarbeit (H), Portfolio (Po)<br />

                                                        oder mündliche Prüfung (M)<br />

                                                        Titel SWS Veranstaltungsform Prüfungsform<br />

                                                        Theorie der Unternehmung<br />

                                                        2/2 V/Ü K 60 min.<br />

                                                        Theory of the Firm<br />

                                                        keine<br />

                                                        Präsenz: 14 x 2 h = 28 h<br />

                                                        Übung 14 x 2 h = 28 h<br />

                                                        Vor- und Nachbereitung: = 42 h<br />

                                                        Selbstlernstudium = 40 h<br />

                                                        Prüfungsvorbereitung: = 42 h<br />

                                                        Summe<br />

                                                        180 h<br />

                                                        Die Studierenden lernen, das Verhältnis von Unternehmen zur<br />

                                                        Umwelt zu verstehen. Sie erfahren, warum Unternehmen als<br />

                                                        Institutionen in Märkten unerlässlich sind, im Spiegel mehrerer<br />

                                                        Organisationstheorien. Daneben lernen sie Kriterien kennen, welche<br />

                                                        die Grenzen von Unternehmen bestimmen. Dies trägt zum<br />

                                                        Verständnis von Fragen des Outsourcings, der Diversifikation und<br />

                                                        ähnlicher Fragen bei. Darüber hinaus lernen sie die Binnenstrukturen<br />

                                                        von Unternehmen auf unterschiedlichen Ebenen kennen. Die<br />

                                                        Implikationen dieser Grundfragen werden mit Blick auf die<br />

                                                        Unternehmensführung dargestellt.<br />

                                                        The students understand the embeddedness of firms in their business<br />

                                                        environment. Based on different approaches from organization<br />

                                                        theory, they learn why firms are indispensable institutions in markets.<br />

                                                        Moreover, they identify criteria for making decisions on the<br />

                                                        boundaries of the firm (e.g. outsourcing, diversification). The students<br />

                                                        become aware of peculiarities of internal coordination structures of<br />

                                                        firms. The course outlines the managerial implications of the debates<br />

                                                        mentioned above.<br />

                                                        • Gegenstand und Dogmenhistorie der Unternehmungstheorie<br />

                                                        • Dogmenhistorischer Überblick über die Theorie der<br />

                                                        Unternehmung<br />

                                                        • Ökonomische Theorie der Unternehmungsgenese und<br />

                                                        -veränderung<br />

                                                        • Ökonomische Theorie der Unternehmensgrenzen<br />

                                                        • Ökonomische Theorie der Binnenorganisation<br />
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                                                    • Theorie organisationaler Netzwerke<br />

                                                        Allgemeine Betriebswirtschaftslehre<br />

                                                        A<strong>BWL</strong> V: Theorie der Unternehmung<br />

                                                        • Basics and historical overview of the theory of the firm<br />

                                                        Literatur<br />

                                                        • Emergence and development of firms as institutions<br />

                                                        • The boundaries of firms<br />

                                                        • The theory of internal organization<br />

                                                        • Organizational network theory<br />

                                                        FREILING, J./RECKENFELDERBÄUMER, M. (2010): Markt und<br />

                                                        Unternehmung, 3. Aufl., Wiesbaden.<br />

                                                        SCHNEIDER, D. (2011): Betriebswirtschaftslehre als<br />

                                                        Einzelwirtschaftstheorie der Institutionen, Wiesbaden<br />

                                                        Zuordnung zum<br />

                                                        Studienprogramm<br />

                                                        SCHNEIDER, D. (1995/97): Betriebswirtschaftslehre. Band 1:<br />

                                                        Grundlagen, 2. Aufl., Band 3: Theorie der Unternehmung,<br />

                                                        München/Wien.<br />

                                                        Bachelor Betriebswirtschaftslehre<br />

                                                        Bachelor <strong>Wirtschaftswissenschaft</strong> (VF)<br />
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                                                    Allgemeine Volkswirtschaftslehre<br />

                                                        AVWL I: Mikroökonomie<br />

                                                        Allgemeine Volkswirtschaftslehre<br />

                                                        AVWL I: Mikroökonomie<br />

                                                        Modulbeschreibung<br />

                                                        Modulbezeichnung<br />

                                                        Title of the module<br />

                                                        Modulverantwortlicher<br />

                                                        CP<br />

                                                        6<br />

                                                        Pflicht/Wahlpflicht/Wahl<br />

                                                        X<br />

                                                        Mikroökonomie<br />

                                                        Microeconomics<br />

                                                        Elsner<br />

                                                        Dauer des Moduls:<br />

                                                        1 Semester<br />

                                                        Häufigkeit des Angebots:<br />

                                                        jährlich<br />

                                                        Das Modul ist lt. Studienplan im<br />

                                                        Sommersemester vorgesehen<br />

                                                        Sprache:<br />

                                                        deutsch<br />

                                                        Studien- und<br />

                                                        Prüfungsleistungen,<br />

                                                        Prüfungsformen<br />

                                                        dazugehörige<br />

                                                        Lehrveranstaltungen:<br />

                                                        Voraussetzungen zur<br />

                                                        Teilnahme<br />

                                                        Arbeitsaufwand<br />

                                                        (workload) / Berechnung<br />

                                                        der Leistungspunkte<br />

                                                        Lernziele/Kompetenzen<br />

                                                        Learning Outcomes<br />

                                                        Mögliche Prüfungsformen:<br />

                                                        Klausur (K), e-Klausur (e –K), Referat ®, Hausarbeit (H), Portfolio<br />

                                                        (Po) oder mündliche Prüfung (M)<br />

                                                        Titel SWS Veranstaltungsform Prüfungsform<br />

                                                        Mikroökonomie<br />

                                                        2/2/2 V/Ü/T e-K 90 min.<br />

                                                        Microeconomics<br />

                                                        Empfehlung: Einführung in die VWL<br />

                                                        Recommended: Principles of Economics<br />

                                                        Vorlesung: 14 x 2 h = 28 h<br />

                                                        Übung: 14 x 2 h = 28 h<br />

                                                        Tutorium: 14 x 2 h = 28 h<br />

                                                        Vor- und Nachbereitung: = 32 h<br />

                                                        Selbstlernstudium = 32 h<br />

                                                        Prüfungsvorbereitung: = 32 h<br />

                                                        Summe<br />

                                                        180 h<br />

                                                        Die Studierenden sollen in die Lage versetzt werden, mikroökonomische<br />

                                                        Zusammenhänge, v. a. von direkt-interdependenten<br />

                                                        und damit komplexen Entscheidungssituationen und resultierenden<br />

                                                        Prozessen her, aber auch vom Modell des ‚perfekten Marktes’ her<br />

                                                        analysieren und beurteilen zu können. Sie sollen die Analytik von<br />

                                                        Strategien, strategischen Interaktionen (‚Spielen’) und<br />

                                                        Strategiegleichgewichten, von sog. Superspielen, von reinen und<br />

                                                        gemischten Strategien und von sog. Evolutionär stabilen Strategien<br />

                                                        sowie deren ökonomische Relevanz kennenlernen. Daneben sollen<br />

                                                        sie die Methode des Optimierens unter Restriktionen (Lagrange-<br />

                                                        Algorithmus), das Opportunitätskosten-Prinzip, Elastizitäten und<br />

                                                        Substitutions- und Einkommenseffekte kennen und anwenden lernen.<br />

                                                        Sie sollen die zentrale Bedeutung von (unvollkommenen,<br />

                                                        unvollständigen und asymmetrischen) Informationen, von ‚bounded<br />

                                                        rationality’ und die Relevanz sog. ‚echter Unsicherheit’ kennenlernen<br />

                                                        sowie schließlich die Bedeutung verschiedener<br />

                                                        Koordinationsmechanismen und interaktiv gelernter<br />

                                                        Koordinationsformen, einschl. institutioneller ‚Kooperation’, in<br />

                                                        verschiedenen Typen von informeller Entscheidungssituationen<br />

                                                        erkennen und anwenden lernen.<br />

                                                        Students will learn to analyze microeconomic interrelations from both<br />

                                                        the complexity and the ‘perfect-market’ perspectives. The complexity<br />

                                                        perspective stems from directly interdependent and thus complex<br />
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                                                    Allgemeine Volkswirtschaftslehre<br />

                                                        AVWL I: Mikroökonomie<br />

                                                        decision situations with often adverse individual incentives, and the<br />

                                                        processes resulting and emerging from such decision structures over<br />

                                                        time. Students will learn the analytics of strategies, recurrent strategic<br />

                                                        interaction (games and so-called ‘supergames’), strategy equilibria, in<br />

                                                        pure and mixed strategies, and of so-called ‘evolutionarily stable’<br />

                                                        strategies – as well as their practical economic relevance, personal<br />

                                                        professional relevance, and policy relevance.<br />

                                                        Furthermore, they will learn the methods of optimizing under<br />

                                                        restrictions (Lagrange algorithm), the conceptions and analytics of<br />

                                                        opportunity costs, elasticities, and of substitution and income effects<br />

                                                        of relative price changes.<br />

                                                        They will be expected to learn about the critical role of information,<br />

                                                        particularly, imperfect and incomplete as well as asymmetric<br />

                                                        information, of ‘bounded rationality’, and so-called ‘strong<br />

                                                        uncertainty’, and related solution concepts.<br />

                                                        They will learn about diverse coordination forms, different markets<br />

                                                        (beyond the ideal one), ‘unintended consequences’, ‘and the fallary of<br />

                                                        aggregation informal and formal institutional coordination and<br />

                                                        cooperation, thus also networks, and lastly the importance of public<br />

                                                        collective action to impose incentives for a broader and more long-run<br />

                                                        rationality on the interaction system among private agents.<br />

                                                        ‘Coordination’ then will solve coordination games through social rules,<br />

                                                        while ‘cooperation’ solves social dilemma structures through so called<br />

                                                        social ‘institutions’.<br />

                                                        Inhalte<br />

                                                        Contents<br />

                                                        The material will be applied to real-world developments in the global<br />

                                                        corporate economy and in everyday socio-economic life.<br />

                                                        • Komplexe direkt-interdependente Entscheidungssituationen<br />

                                                        • Lösungskonzepte für Koordinations- und Dilemmaprobleme<br />

                                                        • Wirtschaftliche Ziele und Opportunitätskosten<br />

                                                        • Strategien und Strategie-Gleichgewichte<br />

                                                        • Gemischte Strategien und evolutionär stabile Strategien<br />

                                                        • Einfache evolutionäre Modelle<br />

                                                        • Kapital- und Kostenarten, Social Capital und Trust<br />

                                                        • Optimieren unter Restriktionen<br />

                                                        • Das partielle Gleichgewicht im perfekten Markt<br />

                                                        • Probleme des perfekten Marktes<br />

                                                        • Reines Monopol und monopolistische Konkurrenz,<br />

                                                        Elastizitäten, Substitutions- und Einkommenseffekte relativer<br />

                                                        Preisänderungen<br />

                                                        • Oligopolistische Konkurrenz und Cournot-Nash Oligopol<br />

                                                        • Reale ökonomische Anwendungen.<br />

                                                        • Complex directly interdependent decision structures<br />

                                                        • Solution conceptions for coordination and dilemma problems<br />

                                                        • Economic objectives and opportunity costs<br />

                                                        • Strategies and strategic equilibria<br />

                                                        • Mixed strategies and evolutionarily stable strategies<br />

                                                        • Simple evolutionary models<br />

                                                        • Types of capital and costs, social capital and trust<br />
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                                                        AVWL I: Mikroökonomie<br />

                                                        Literatur<br />

                                                        Readings<br />

                                                        • Optimization under restrictions<br />

                                                        • The perfect partial-market equilibrium<br />

                                                        • Problems of the ‘perfect market’<br />

                                                        • The pure (Cournot) monopoly, monopolistic competition<br />

                                                        • Elasticities, substitution and income effects of changes in<br />

                                                        relative prices<br />

                                                        • Oligopolistic competition and the Cournot-Nash oligopoly<br />

                                                        • Real economic applications.<br />

                                                        W. Elsner et al., ‘Microeconomics of Interactive Economies<br />

                                                        Evolutionary, Institutional and Complexity Perspectives‘, Cheltenham,<br />

                                                        UK, Northampton, MA, USA: Edward Elgar, 2012.<br />

                                                        Downloadable at: www.iino.de/elsner.<br />

                                                        Supplementary readings:<br />

                                                        Studienprogramm<br />

                                                        • Neva Goodwin, Julie A. Nelson, Frank Ackerman, Thomas<br />

                                                        Weisskopf, Microeconomics in context, Boston, New York:<br />

                                                        Houghton Mifflin, 2005, 2 nd ed.: Armonk, NJ: M.E. Sharpe,<br />

                                                        2009.<br />

                                                        • Susan Himmelweit, Roberto Simonetti, Andrew Trigg,<br />

                                                        Microeconomics. Neoclassical and Institutionalist Perspectives<br />

                                                        on Economic Behaviour, London: Thomson Learning, 2001,<br />

                                                        repr. 2002, 2005.<br />

                                                        • Andrew Schotter, Microeconomics. A Modern Approach,<br />

                                                        Boston et al: Addison Wesley, 2008.<br />

                                                        • John Cullis, Philip Jones, Microeconomics. A Journey Through<br />

                                                        Life’s Decisions, Harlow, UK, et al.: Prentice Hall/Pearson<br />

                                                        Education, 2009.<br />

                                                        • Samuel Bowles, Microeconomics. Behavior, Institutions, and<br />

                                                        Evolution, New York, Princeton, Oxford: Russell Sage,<br />

                                                        Princeton Univ. Pr., 2004, Paperback 2006.<br />

                                                        • Robert Axelrod, The Evolution of Cooperation, New York: Basic<br />

                                                        Books, 1984, 2 nd ed. 2006.<br />

                                                        • Shaun P. Hargreaves Heap, Yannis Varoufakis, Game Theory.<br />

                                                        A Critical Introduction, London, New York: Routledge, 1995.<br />

                                                        • Herbert Gintis, Game Theory Evolving: A Problem-Centered<br />

                                                        Introduction to Modeling Strategic Interaction, Princeton, NJ:<br />

                                                        Princeton Univ. Pr., 2000, 2 nd ed. 2009.<br />

                                                        • E. Kay Hunt, Howard Sherman, Philip A. O’Hara, Reynold F.<br />

                                                        Nesiba, Barbara Wiens-Tuers, Economics. An Introduction to<br />

                                                        Traditional and Progressive Views, Armonk, NJ: M.E. Sharpe,<br />

                                                        7 th ed. 2008.<br />

                                                        • Daniel Fireside et al. (eds.), real world micro, Boston, MA:<br />

                                                        dollars & sense, 1989, 16 th ed. 2009.<br />

                                                        • Jason Potts, The New Evolutionary Microeconomics.<br />

                                                        Complexity, Competence and Adaptive Behaviour,<br />

                                                        Cheltenham, UK, Northampton, MA, USA: Edward Elgar, 2000.<br />

                                                        Bachelor Betriebswirtschaftslehre<br />

                                                        Bachelor <strong>Wirtschaftswissenschaft</strong> (VF, NF, KF)<br />
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                                                        AVWL II: Makroökonomie<br />

                                                        AVWL II: Makroökonomie<br />

                                                        Modulbeschreibung<br />

                                                        Modulbezeichnung<br />

                                                        Title of the module<br />

                                                        Modulverantwortlicher<br />

                                                        CP<br />

                                                        9<br />

                                                        Pflicht/Wahlpflicht/Wahl<br />

                                                        X<br />

                                                        Makroökonomie<br />

                                                        Macroeconomics<br />

                                                        Traub<br />

                                                        Dauer des Moduls:<br />

                                                        1 Semester<br />

                                                        Häufigkeit des Angebots:<br />

                                                        jährlich<br />

                                                        Das Modul ist lt. Studienplan im<br />

                                                        Wintersemester vorgesehen<br />

                                                        Sprache:<br />

                                                        deutsch<br />

                                                        Studien- und<br />

                                                        Prüfungsleistungen,<br />

                                                        Prüfungsformen<br />

                                                        dazugehörige<br />

                                                        Lehrveranstaltungen:<br />

                                                        Voraussetzungen zur<br />

                                                        Teilnahme<br />

                                                        Arbeitsaufwand<br />

                                                        (workload) / Berechnung<br />

                                                        der Leistungspunkte<br />

                                                        Lernziele/Kompetenzen<br />

                                                        Learning outcomes<br />

                                                        Inhalte<br />

                                                        Contents of the course<br />

                                                        Mögliche Prüfungsformen:<br />

                                                        Klausur (K), e-Klausur (e-K), Referat ®, Hausarbeit (H), Portfolio (Po)<br />

                                                        oder mündliche Prüfung (M)<br />

                                                        Titel SWS Veranstaltungsform Prüfungsform<br />

                                                        Makroökonomie<br />

                                                        4/1/1 V/Ü/T Po/K 60 min.<br />

                                                        Macroeconomics<br />

                                                        keine<br />

                                                        Vorlesung: 14 x 4 h = 56 h<br />

                                                        Übung: 14 x 1 h = 14 h<br />

                                                        Tutorium: 14 x 1 h = 14 h<br />

                                                        Vor- und Nachbereitung: = 62 h<br />

                                                        Selbstlernstudium = 62 h<br />

                                                        Prüfungsvorbereitung: = 62 h<br />

                                                        Summe<br />

                                                        270 h<br />

                                                        Die Studierenden werden durch die Vorlesung in die Lage versetzt,<br />

                                                        kurz- und mittelfristige Auswirken von wirtschaftspolitischen<br />

                                                        Maßnahmen und Veränderungen im nationalen und internationalen<br />

                                                        wirtschaftlichen Umfeld zu analysieren. Die Studierenden erhalten<br />

                                                        umfassende Grundkenntnisse über das Funktionieren von Güter-,<br />

                                                        Geld-, Finanz- und Arbeitsmärkten auf makroökonomischer, d.h.,<br />

                                                        gesamtwirtschaftlicher Ebene. Die Effektivität von Geld- und<br />

                                                        Fiskalpolitik in Bezug auf die Bekämpfung von Arbeitslosigkeit und<br />

                                                        Inflation und in Bezug auf die Stabilisierung von Schwankungen in<br />

                                                        der Auslastung des Produktionspotentials kann von den Studierenden<br />

                                                        auf Basis der in der Vorlesung vermittelten Lerninhalte beurteilt<br />

                                                        werden.<br />

                                                        The lecture provides the students with the necessary tools in order to<br />

                                                        analyze the short-run and medium-term impact of economic policy in<br />

                                                        closed and small open economies. The students acquire a<br />

                                                        comprehensive knowledge of the functioning of product, money,<br />

                                                        financial and labor markets from a macroeconomic perspective. The<br />

                                                        effectiveness of monetary and fiscal policy measures is assessed with<br />

                                                        respect to its success in fighting unemployment and inflation, and in<br />

                                                        stabilizing the economy.<br />

                                                        • Einführung<br />

                                                        • Volkswirtschaftliche Gesamtrechnung<br />

                                                        • der Gütermarkt<br />

                                                        • Geld- und Finanzmärkte<br />

                                                        • das IS-LM-Modell<br />
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                                                        AVWL II: Makroökonomie<br />

                                                        • der Arbeitsmarkt<br />

                                                        • das AS-AD-Modell<br />

                                                        • die Phillipskurve<br />

                                                        • Geldmengenwachstum, Inflation und Produktion<br />

                                                        • Erwartungen<br />

                                                        • offene Güter- und Faktormärkte<br />

                                                        • Wechselkursregimes<br />

                                                        Literatur<br />

                                                        Zuordnung zum<br />

                                                        Studienprogramm<br />

                                                        • Introduction<br />

                                                        • The system of national accounts<br />

                                                        • The product market<br />

                                                        • Money and financial markets<br />

                                                        • The IS-LM-model<br />

                                                        • The labour market<br />

                                                        • The AS-AD-model<br />

                                                        • The Phillips curve<br />

                                                        • Monetary growth, inflation and production<br />

                                                        • Expectations<br />

                                                        • The open economy<br />

                                                        • Free and floating currency exchange<br />

                                                        Blanchard, O., Illing G., Makroökonomie, Pearson, 2009 (see also the<br />

                                                        16ort he edition)<br />

                                                        Bachelor Betriebswirtschaftslehre<br />

                                                        Bachelor <strong>Wirtschaftswissenschaft</strong> (VF, NF, KF)<br />
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                                                        AVWL III: Finanzwissenschaft (nur <strong>WiWi</strong>)<br />

                                                        AVWL III: Finanzwissenschaft (nur <strong>WiWi</strong>)<br />

                                                        Modulbeschreibung<br />

                                                        Modulbezeichnung<br />

                                                        Title of the Module<br />

                                                        Modulverantwortliche<br />

                                                        CP<br />

                                                        6<br />

                                                        Pflicht/Wahlpflicht/Wahl<br />

                                                        X<br />

                                                        Finanzwissenschaft<br />

                                                        Public Finance<br />

                                                        Traub/Heinemann<br />

                                                        Dauer des Moduls:<br />

                                                        1 Semester<br />

                                                        Häufigkeit des Angebots:<br />

                                                        jährlich<br />

                                                        Das Modul ist lt. Studienplan im<br />

                                                        Wintersemester vorgesehen<br />

                                                        Sprache:<br />

                                                        deutsch<br />

                                                        Studien- und<br />

                                                        Prüfungsleistungen,<br />

                                                        Prüfungsformen<br />

                                                        dazugehörige<br />

                                                        Lehrveranstaltungen:<br />

                                                        Voraussetzungen zur<br />

                                                        Teilnahme<br />

                                                        Arbeitsaufwand<br />

                                                        (workload) / Berechnung<br />

                                                        der Leistungspunkte<br />

                                                        Lernziele/Kompetenzen<br />

                                                        Learning outcomes<br />

                                                        Inhalte<br />

                                                        Contents of the course<br />

                                                        Mögliche Prüfungsformen:<br />

                                                        Klausur (K), e-Klausur (e-K), Referat ®, Hausarbeit (H), Portfolio (Po)<br />

                                                        oder mündliche Prüfung (M)<br />

                                                        Titel SWS Veranstaltungsform Prüfungsform<br />

                                                        Finanzwissenschaft<br />

                                                        4/2 V/Ü K 120 min.<br />

                                                        Public Finance<br />

                                                        keine<br />

                                                        Präsenz: 14 x 6 h = 84 h<br />

                                                        Vor- und Nachbereitung: = 32 h<br />

                                                        Programmierung/Selbstlernstudium = 32 h<br />

                                                        Prüfungsvorbereitung: = 32 h<br />

                                                        Summe<br />

                                                        180 h<br />

                                                        In der Vorlesung Finanzwissenschaft erhalten die Studenten eine<br />

                                                        umfassende Einführung in die ökonomischen Aktivitäten des Staates<br />

                                                        unter besonderer Berücksichtigung der deutschen Finanzverfassung.<br />

                                                        Die Studierenden sind am Ende der Vorlesung in der Lage, mögliche<br />

                                                        Ursachen für staatliche Eingriffe zu erkennen (z.B. Marktversagen<br />

                                                        oder Armut), staatliche Instrumente der Wirtschaftspolitik in ihrer<br />

                                                        Wirkung zu beurteilen (z.B. Ausweichreaktionen auf Steuern) und<br />

                                                        mögliche Probleme der Staatstätigkeit (z.B. Staatsversagen) zu<br />

                                                        erkennen.<br />

                                                        The lecture public finance provides the students with a<br />

                                                        comprehensive introduction into the economic activities of the state<br />

                                                        with special regard to the German fiscal constitution. After having<br />

                                                        studied public finance, the students will be able to identify possible<br />

                                                        reasons for state interventions (such as market failure or poverty), to<br />

                                                        assess the impact of economic policy instruments (such as the<br />

                                                        welfare effects of taxation), and to comprehend the problems of state<br />

                                                        activity (such as state failure).<br />

                                                        Einführung, Normative Theorie der Staatstätigkeit<br />

                                                        (Wohlfahrtsökonomik, Öffentliche Güter, Externe Effekte,<br />

                                                        Unvollständige Information, Natürliche Monopole, Effizienz und<br />

                                                        Gerechtigkeit), Positive Theorie der Staatstätigkeit<br />

                                                        (Kollektiventscheidungen, Staatsversagen), Öffentliche Einnahmen<br />

                                                        (Besteuerung, Staatsverschuldung), der Wohlfahrtsstaat<br />

                                                        (Armutsvermeidung, Sozialversicherung, Bildung), die<br />

                                                        Finanzverfassung Deutschlands (Ausgaben, Aufgaben, Einnahmen),<br />

                                                        Finanzausgleich (Länderebene, kommunaler Finanzausgleich, EU)<br />
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                                                        AVWL III: Finanzwissenschaft (nur <strong>WiWi</strong>)<br />

                                                        Literatur<br />

                                                        Zuordnung zum<br />

                                                        Studienprogramm<br />

                                                        Introduction, normative justification of state interventions (welfare<br />

                                                        economics, public goods, externalities, imperfect information, natural<br />

                                                        monopolies, efficiency and justice), positive theory of state economic<br />

                                                        activities (collective decision making, state failure), public revenues<br />

                                                        (taxation, debt), the welfare state (poverty, social insurance,<br />

                                                        education), the fiscal constitution of Germany (expenditures, tasks,<br />

                                                        revenues), intergovernmental fiscal relations (multilevel finance, the<br />

                                                        European Union)<br />

                                                        Berthold Wigger, Grundzüge der Finanzwissenschaft, 2. Aufl age,<br />

                                                        Springer, Heidelberg 2006.<br />

                                                        Richard A. Musgrave, Peggy B. Musgrave, Lore Kullmer, Die<br />

                                                        öffentlichen Finanzen in Theorie und Praxis, Bd. 1-3, 6.<br />

                                                        Auflage, UTB, Stuttgart, 1994.<br />

                                                        Dieter Brümmerhoff, Finanzwissenschaft, 8. Aufl age, Oldenbourg,<br />

                                                        München 2000.<br />

                                                        Bachelor <strong>Wirtschaftswissenschaft</strong> (VF, KF)<br />
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                                                    Institutionelle und Evolutorische Ökonomie (nur <strong>BWL</strong>)<br />

                                                        Modulbeschreibung<br />

                                                        Allgemeine Volkswirtschaftslehre<br />

                                                        Institutionelle und Evolutorische Ökonomie (nur <strong>BWL</strong>)<br />

                                                        Modulbezeichnung<br />

                                                        Title of the module<br />

                                                        Modulverantwortlicher<br />

                                                        Institutionelle und Evolutorische Ökonomie<br />

                                                        Institutional and Evolutionary Economics<br />

                                                        Elsner<br />

                                                        CP<br />

                                                        6<br />

                                                        Pflicht/Wahlpflicht/Wahl<br />

                                                        X<br />

                                                        Dauer des Moduls:<br />

                                                        1 Semester<br />

                                                        Häufigkeit des Angebots:<br />

                                                        jährlich<br />

                                                        Das Modul ist lt. Studienplan im<br />

                                                        Wintersemester vorgesehen<br />

                                                        Sprache:<br />

                                                        deutsch<br />

                                                        Studien- und<br />

                                                        Prüfungsleistungen,<br />

                                                        Prüfungsformen<br />

                                                        dazugehörige<br />

                                                        Lehrveranstaltungen:<br />

                                                        Voraussetzungen zur<br />

                                                        Teilnahme<br />

                                                        Arbeitsaufwand /<br />

                                                        Berechnung der<br />

                                                        Leistungspunkte/<br />

                                                        Lernziele/Kompetenzen<br />

                                                        Learning outcomes<br />

                                                        Mögliche Prüfungsformen:<br />

                                                        Klausur (K), e-Klausur (e-K), Referat ®, Hausarbeit (H), Portfolio (Po)<br />

                                                        oder mündliche Prüfung (M)<br />

                                                        Titel SWS Veranstaltungsform Prüfungsform<br />

                                                        Institutionelle und Evolutorische<br />

                                                        Ökonomie<br />

                                                        Institutional and Evolutionary Economics<br />

                                                        2/2/2 V/Ü/T K 60 min.<br />

                                                        Empfohlen: Mikroökonomie/ Microeconomics<br />

                                                        Vorlesung: 14 x 2 h = 28 h<br />

                                                        Übung: 14 x 2 h = 28 h<br />

                                                        Tutorium: 14 x 2 h = 28 h<br />

                                                        Vor- und Nachbereitung: = 32 h<br />

                                                        Selbstlernstudium: = 32 h<br />

                                                        Prüfungsvorbereitung: = 32 h<br />

                                                        Summe:<br />

                                                        180 h<br />

                                                        Vertieftes Verständnis direkter Interdependenz und entsprechender<br />

                                                        komplexer Entscheidungsprobleme; vertieftes Verständnis daraus<br />

                                                        resultierender komplexer evolutionärer Prozesse des interaktiven<br />

                                                        Erlernens und der Habitualisierung von Koordination und Kooperation<br />

                                                        als emergenten sozialen Regeln und Institutionen; Verständnis<br />

                                                        zentraler Entscheidungsstrukturen und Konzepte:<br />

                                                        Koordinationsprobleme, Soziales Dilemma, Anti-Koordinations- und<br />

                                                        Diskoordinationsstrukturen, Nash-Gleichgewicht, weitere<br />

                                                        Lösungskriterien, Lernen, Evolution, Emergenz, Institution,<br />

                                                        Standardisierung, Selbstorganisation, Pfadabhängigkeit, Lock-In,<br />

                                                        Spiele und Lösungskonzepte, gemischte und evolutionär stabile<br />

                                                        Strategien, Replikatordynamik u. a. m.; Erlernen von Theorien und<br />

                                                        Ankermodellen der modernen evolutionär-institutionellen<br />

                                                        Komplexitätsökonomik: T.C. Schelling, R.R. Nelson/ S.G. Winter, R.<br />

                                                        Axelrod, W.B. Arthur, E. Ostrom, P.D. Bush, u. a., einschließlich<br />

                                                        ökonomischer Anwendungen und Politik-Relevanz.<br />

                                                        The students will develop an in-depth understanding of problems of<br />

                                                        direct interdependence and related complex decision problems such<br />

                                                        as coordination and dilemma problems, anti- and dis-coordination<br />

                                                        problems. They will be expected to generate an understanding of<br />

                                                        resulting evolutionary processes, of interactive learning and<br />

                                                        habituation of coordination and cooperation through emergent social<br />

                                                        rules and institutions. They will learn the properties of different<br />

                                                        decision structures and resulting evolutionary processes, such as<br />
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                                                        Inhalte<br />

                                                        Contents of the course<br />

                                                        Literatur<br />

                                                        games and strategies, Nash-equilibrium, mixed strategies,<br />

                                                        evolutionary stability, further path-dependence, self-organisation,<br />

                                                        lock-in, standardization, and strategy building, and more.<br />

                                                        They also will learn a set of core theories and models of modern<br />

                                                        evolutionary-institutional complexity economics of T.C. Schelling, R.R.<br />

                                                        Nelson / S.G. Winter, R. Axelrod, W.B. Arthur, E. Ostrom, P.D. Bush,<br />

                                                        and others. Economic applications and policy implications will be<br />

                                                        discussed.<br />

                                                        Part 0 The General Structure of Complexity Economics<br />

                                                        Part I Complexity and Evolution, and Game Theory<br />

                                                        Part II (Social) Institutions<br />

                                                        Part III Complex Process and Institutional Emergence<br />

                                                        Part IV<br />

                                                        Part V<br />

                                                        Institutional Emergence as ‘Meso’-Economics<br />

                                                        Institutional Emergence, Path-Dependence, Lock-In,<br />

                                                        and Institutional Change: Selected Anchor/Core<br />

                                                        Models<br />

                                                        W. Elsner et al., ‘Microeconomics of Interactive Economies‘,<br />

                                                        Evolutionary Institutional and Complexity Perspectives; Cheltenham,<br />

                                                        UK, Northampton, MA, USA: E. Elgar, 2012; plus Material unter<br />

                                                        www.economics.us<br />

                                                        • Ausgewählte Artikel aus: / Selected Articles from:<br />

                                                        The Elgar Companion to Institutional and Evolutionary<br />

                                                        Economics, ed. By G.M. Hodgson, W.J. Samuels, M.R. Tool,<br />

                                                        Aldershot/Hants, UK, Brookfield, VT, USA: E. Elgar, 2 Vols.,<br />

                                                        1994.<br />

                                                        • S. Himmelweit et al., Microeconomics. Neoclassical and<br />

                                                        Institutionalist Perspectives on Economic Behaviour, London:<br />

                                                        Thomson Learning, 2001.<br />

                                                        • R. Axelrod, The Evolution of Cooperation, New York: Basic<br />

                                                        Books, 1984, 2 nd ed. 2006, Chpts. 1, 2, 3, 6, 7.<br />

                                                        • S.P. Hargreaves Heap, Y. Varoufakis, Game Theory. A<br />

                                                        Critical Introduction, London, New York: Routledge, 1995, 2 nd<br />

                                                        ed. 2005.<br />

                                                        • R.R. Nelson, S.G. Winter, An Evolutionary Theory of<br />

                                                        Economic Change, Cambridge, MA, USA, London: The<br />

                                                        Belknap Pr. Of Harvard Univ. Pr., 1982, Chpts. 5, 9.<br />

                                                        • P.S. Albin, Barriers and Bounds to Rationality: Essays on<br />

                                                        Economic Complexity and Dynamics in Interactive Systems,<br />

                                                        ed. With an Introduction by D.K. Foley, Princeton, NJ:<br />

                                                        Princeton Univ. Pr., 1998, Chpt. 1, Introduction, pp. 3-72.<br />

                                                        • P.D. Bush, ‘The Theory of Institutional Change’, Journal of<br />

                                                        Economic Issues, XXI.3 (1987), 1075-116.<br />

                                                        • Foundations of Human Sociality. Economic Experiments and<br />

                                                        Ethnographic Evidence from Fifteen Small-Scale Societies,<br />

                                                        ed. By J. Henrich, S. Bowles, H. Gintis, E. Fehr et al., Oxford,<br />

                                                        UK, New York et al.: Oxford Univ. pr., 2004.<br />

                                                        • S. Bowles, Microeconomics. Behavior, Institutions, and<br />

                                                        Evolution, New York, Princeton, Oxford: Russell Sage,<br />

                                                        Princeton Univ. Pr., 2004, repr. 2006, Chpts. 1, 2, 4, 14.<br />

                                                        • Ch.M.A. Clark, ‘Spontaneous Order Versus Instituted Process:<br />

                                                        The Market as Cause and Effect’, Journal of Economic Issues,<br />

                                                        XXVII.2 (1993), 373-85.<br />

                                                        • K. Dopfer, ‘Evolutionary Economics: a theoretical framework’,<br />

                                                        in: Id., (Ed.), The Evolutionary Foundations of Economics,<br />

                                                        Cambridge, UK: Cambridge Univ. Pr., 2005, Chpt. 1, 3-55.<br />
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                                                        • G.M. Hodgson, Economics and Institutions: A Manifesto for<br />

                                                        Modern Institutional Economics, Oxford: Polity Pr., 1988, 2 nd<br />

                                                        ed. 1993.<br />

                                                        • A. Schotter, The Economic Theory of Social Institutions,<br />

                                                        Cambridge, UK: Cambridge Univ. Pr., 1981.<br />

                                                        • Gintis, H., Game Theory Evolving. A Problem-Centered<br />

                                                        Introduction to Modeling Strategic Interaction, Princeton NJ:<br />

                                                        Princeton Univ. Pr., 2000, 2 nd ed. 2010.<br />

                                                        • Gintis, H, The Bounds of Reason. Game Theory and the<br />

                                                        Unification of the Behavioural Sciences, Princeton and Oxford:<br />

                                                        Princeton Univ. Press: 2009<br />

                                                        • J. Potts, The New Evolutionary Microeconomics. Complexity,<br />

                                                        Competence and Adaptive Behaviour, Cheltenham, UK,<br />

                                                        Northampton, MA, USA: E. Elgar, 2000.<br />

                                                        • M.J. Radzicki, ‘Institutional Dynamics, Deterministic Chaos,<br />

                                                        and Self-Organizing Systems’, Journal of Evolutionary<br />

                                                        Economics, XXIV.1 (1990), 57-102.<br />

                                                        • T.C. Schelling, Micromotives and Macrobehavior, New York,<br />

                                                        London: W.W. Norton, 1978.<br />

                                                        • J.W. Friedman (ed.), Problems of Coordination in Economic<br />

                                                        Activity, Boston, Dordrecht, London: Kluwer Acad. Publ.,<br />

                                                        1994.<br />

                                                        • A. Schotter, Microeconomics. A Modern Approach, Boston et<br />

                                                        al: Addison Wesley Longman, 32001.<br />

                                                        • W.B. Arthur, ‘Competing Technologies, Increasing Returns,<br />

                                                        and Lock-In by Historical Events’, The Economic Journal, 99<br />

                                                        (1989), 116-31.<br />

                                                        • P.A. David, ‘Clio and the Economics of QWERTY’, American<br />

                                                        Economic Review, PP, 75.2 (1985), 332-7.<br />

                                                        • W.B. Arthur, ‘Inductive Reasoning and Bounded Rationality<br />

                                                        (The El Farol Problem)’, American Economic Review, PP, 84<br />

                                                        (1994), 406-11.<br />

                                                        • K. Dopfer, J. Foster, J. Potts, ‘Micro-meso-macro’, Journal of<br />

                                                        Evolutionary Economics, 14 (2004), 263-79.<br />

                                                        • W. Elsner, T. Heinrich, ‘A Simple Theory of “Meso”. On the<br />

                                                        Co-Evolution of Institutions and Platform Size’, Journal of<br />

                                                        Socio-Economics, 38.5 (2009), 843-58.<br />

                                                        • H. Alverson, ‘Culture and Economy: Games That “Play<br />

                                                        People”’, Journal of Economic Issues, XX.3 (1986), 661-79.<br />

                                                        • E. Ostrom, J. Walker, R. Gardner, ‘Covenants With and<br />

                                                        Without a Sword: Self-Governance is Possible’, American<br />

                                                        Political Science Review, 86.2 (1992), 404-17.<br />

                                                        • A. Sen, ‘Isolation, Assurance and the Social Rate of Discount’,<br />

                                                        Quarterly Journal of Economics, 81.1 (1967), 112-24.<br />

                                                        • W.B. Arthur, ‘Self-Reinforcing Mechanisms in Economics’, in:<br />

                                                        The Economy as an Evolving Complex System, Santa Fe<br />

                                                        Institute, Studies in the Sciences of Complexity, Redwood:<br />

                                                        Addison-Wesley, 1988, 9-31.<br />

                                                        • W. Elsner, ‘Real-World Economics Today: The New<br />

                                                        Complexity, Co-ordination, and Policy’, Review of Social<br />

                                                        Economy, LXIII.1 (2005), 19-53.<br />

                                                        • D.J. Watts, Small Worlds. The Dynamics of Networks between<br />

                                                        Order and Randomness, Princeton and Oxford: Princeton<br />

                                                        Univ. Pr., 1999, 8 th pr. 2004, Chpt. 8, 199-222.<br />
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                                                        • F. Six, The Trouble with Trust. The Dynamics of Interpersonal<br />

                                                        Trust Building, Cheltenham, UK, Northampton, MA, USA: E.<br />

                                                        Elgar, 2005.<br />

                                                        • S.-C. Kolm, Reciprocity: An economics of social relations,<br />

                                                        Cambridge, UK, New York: Cambridge Univ. Pr., 2008.<br />

                                                        • J.R. Commons, Institutional Economics: Its Place in Political<br />
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                                                    Methoden<br />

                                                        Mathematik<br />

                                                        Methoden<br />

                                                        Mathematik<br />

                                                        Modulbeschreibung<br />

                                                        Modulbezeichnung<br />

                                                        Title of the module<br />

                                                        Modulverantwortlicher<br />

                                                        CP<br />

                                                        6<br />

                                                        Pflicht/Wahlpflicht/Wahl<br />

                                                        X<br />

                                                        Mathematik<br />

                                                        Mathematics<br />

                                                        Walter<br />

                                                        Dauer des Moduls:<br />

                                                        1 Semester<br />

                                                        Häufigkeit des Angebots:<br />

                                                        jährlich<br />

                                                        Das Modul ist lt. Studienplan im<br />

                                                        Wintersemester vorgesehen<br />

                                                        Sprache:<br />

                                                        deutsch<br />

                                                        Studien- und<br />

                                                        Prüfungsleistungen,<br />

                                                        Prüfungsformen<br />

                                                        dazugehörige<br />

                                                        Lehrveranstaltungen:<br />

                                                        Voraussetzungen zur<br />

                                                        Teilnahme<br />

                                                        Arbeitsaufwand<br />

                                                        (workload) / Berechnung<br />

                                                        der Leistungspunkte<br />

                                                        Lernziele/Kompetenzen<br />

                                                        Learning outcomes<br />

                                                        Inhalte<br />

                                                        Contents of the course<br />

                                                        Mögliche Prüfungsformen:<br />

                                                        Klausur (K), e-Klausur (e-K)<br />

                                                        Titel SWS Veranstaltungsform Prüfungsform<br />

                                                        Mathematik<br />

                                                        2/2/2 V/Ü/T e-K 120 min.<br />

                                                        Mathematics<br />

                                                        keine<br />

                                                        Vorlesung: 14 x 2 h = 28 h<br />

                                                        Übung: 14 x 2 h = 28 h<br />

                                                        Tutorium: 14 x 2 h = 28 h<br />

                                                        Vor- und Nachbereitung: = 32 h<br />

                                                        Selbstlernstudium = 32 h<br />

                                                        Prüfungsvorbereitung: = 32 h<br />

                                                        Summe<br />

                                                        180 h<br />

                                                        Die Studierenden sollen die an die Belange der Ökonomie<br />

                                                        ausgerichteten mathematischen Grundlagen beherrschen und<br />

                                                        komplexe wirtschafts- und sozialwissenschaftliche Zusammenhänge<br />

                                                        mit Hilfe mathematischer Modelle übersichtlich darstellen können. Die<br />

                                                        nahe gebrachten mathematischen Grundlagen sollen die Basis für ein<br />

                                                        weiteres erfolgreiches Studium der Ökonomie schaffen.<br />

                                                        The students should have a good command of the mathematic<br />

                                                        principles and equations on which the foundations of economics are<br />

                                                        based. In addition to this, the students should be able to apply the<br />

                                                        mathematical models in clearly demonstrating complex economic and<br />

                                                        socio-scientific relationships. The understanding and ability to apply<br />

                                                        the mathematical principles is the basis for a successful course of<br />

                                                        study within economics.<br />

                                                        Die Vorlesung Mathematik gliedert sich inhaltlich grob in zwei Teile.<br />

                                                        Teil I steht unter dem Thema Analysis und Teil II unter dem Thema<br />

                                                        Lineare Algebra. Nach einer allgemeinen Einführung und<br />

                                                        Begriffsbildung werden im ersten Teil Folgen und Reihen,<br />

                                                        finanzmathematische Zusammenhänge, Funktionen, Grenzwerte und<br />

                                                        die Differenzialrechnung wie auch Funktionen mit mehreren<br />

                                                        Veränderlichen angesprochen. Im zweiten Teil stehen dann Aspekte<br />

                                                        der Linearen Algebra, wie Vektoren, Matrizen, Gleichungssysteme,<br />

                                                        quadratische Form und Eigenwert im Mittelpunkt der Betrachtung. Die<br />
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                                                    Methoden<br />

                                                        Mathematik<br />

                                                        Rechentechniken aus den genannten Gebieten werden zur<br />

                                                        Erleichterung des Verständnisses vieler Zusammenhänge in der<br />

                                                        <strong>Wirtschaftswissenschaft</strong> mit zahlreichen Beispielen aus der<br />

                                                        ökonomischen Praxis geübt.<br />

                                                        Literatur<br />

                                                        Zuordnung zum<br />

                                                        Studienprogramm<br />

                                                        The mathematics lecture is divided into approximately two parts, the<br />

                                                        first part consisting essentially of analysis and the second of linear<br />

                                                        algebra. Following a general introduction and concept formation the<br />

                                                        following themes will be broached; arithmetic as well as geometric<br />

                                                        sequences and progressions, financial mathematical relationships,<br />

                                                        functions, limiting values and differential calculus as well as functions<br />

                                                        of several variables. The second part will then focus on the aspects of<br />

                                                        linear algebra including vectors, matrices, equation systems,<br />

                                                        quadratic forms and eigenvalues. The constant use of the<br />

                                                        aforementioned accounting techniques, with the help of many<br />

                                                        examples from current economic practice, will facilitate the<br />

                                                        understanding of many relationships within economics.<br />

                                                        SYDSAETER, K.; HAMMOND, J.P. (1995): Mathematics for<br />

                                                        Economic Analysis, Prentice Hall Inc.<br />

                                                        WALTER, L. (2011): Mathematik in der Betriebswirtschaft, 3. Aufl.,<br />

                                                        Oldenbourg Verlag, München.<br />

                                                        Bachelor Betriebswirtschaftslehre<br />

                                                        Bachelor <strong>Wirtschaftswissenschaft</strong> (VF)<br />
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                                                    Methoden<br />

                                                        Statistik<br />

                                                        Statistik<br />

                                                        Modulbeschreibung<br />

                                                        Modulbezeichnung<br />

                                                        Title of the module<br />

                                                        Modulverantwortlicher<br />

                                                        CP<br />

                                                        9<br />

                                                        Pflicht/Wahlpflicht/Wahl<br />

                                                        X<br />

                                                        Statistik<br />

                                                        Statistics<br />

                                                        Missong<br />

                                                        Dauer des Moduls:<br />

                                                        1 Semester<br />

                                                        Häufigkeit des Angebots:<br />

                                                        jährlich<br />

                                                        Das Modul ist lt. Studienplan im<br />

                                                        Sommersemester vorgesehen<br />

                                                        Sprache:<br />

                                                        deutsch<br />

                                                        Studien- und<br />

                                                        Prüfungsleistungen,<br />

                                                        Prüfungsformen<br />

                                                        dazugehörige<br />

                                                        Lehrveranstaltungen:<br />

                                                        Voraussetzungen zur<br />

                                                        Teilnahme<br />

                                                        Arbeitsaufwand<br />

                                                        (workload) / Berechnung<br />

                                                        der Leistungspunkte<br />

                                                        Lernziele/Kompetenzen<br />

                                                        Learning outcomes<br />

                                                        Mögliche Prüfungsformen:<br />

                                                        Klausur (K), e-Klausur (e-K)<br />

                                                        Titel SWS Veranstaltungsform Prüfungsform<br />

                                                        Statistik<br />

                                                        4/2/2 V/Ü/T e-K 90 min.<br />

                                                        Statistics<br />

                                                        keine<br />

                                                        Vorlesung: 14 x 4 h = 56 h<br />

                                                        Übung: 14 x 2 h = 28 h<br />

                                                        Tutorium: 14 x 2 h = 28 h<br />

                                                        Vor- und Nachbereitung: = 56 h<br />

                                                        Selbstlernstudium = 62 h<br />

                                                        Prüfungsvorbereitung: = 40 h<br />

                                                        Summe<br />

                                                        270 h<br />

                                                        Die Studierenden kennen die grundlegenden Analysemethoden der<br />

                                                        beschreibenden und der schließenden Statistik. Sie können die<br />

                                                        Konzepte der Lage, Streuung und Abhängigkeit statistischer<br />

                                                        Häufigkeits- und Wahrscheinlichkeitsverteilungen gegeneinander<br />

                                                        abgrenzen und mit Hilfe geeigneter Methoden analysieren. Die<br />

                                                        Studierenden kennen die Voraussetzungen, die es erlauben,<br />

                                                        Stichprobenbefunde auf Grundgesamtheiten zu übertragen. Sie sind<br />

                                                        dadurch in der Lage, einfache ökonomische Fragestellungen anhand<br />

                                                        der Auswertung von Stichprobenbefunden mit Hilfe adäquater<br />

                                                        statistischer Methoden sachgerecht und mit Hilfe geeigneter<br />

                                                        Computerprogramme (Tabellenkalkulation Microsoft Excel,<br />

                                                        Statistikprogramm pqrs) zu bearbeiten. Insbesondere sind sie sicher<br />

                                                        in der Anwendung grundlegender statistischer Schätz- und<br />

                                                        Testverfahren. Sie können eigene Ergebnisse korrekt interpretieren<br />

                                                        und verteidigen.<br />

                                                        Students are familiar with basic methods of both descriptive and<br />

                                                        inferential statistics. They differentiate between concepts of central<br />

                                                        tendency, dispersion and dependence inherent to frequency- and<br />

                                                        probability distributions and they are able to formally analyse these<br />

                                                        phenomena. Students know the basic assumptions underlying<br />

                                                        statistical inference. Hence, they are able to solve economic problems<br />

                                                        by evaluating data samples using both appropriate methods and<br />

                                                        software (Microsoft Excel, statistical software pqrs). In particular, they<br />

                                                        are familiar with basic estimation and testing procedures. They are<br />
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                                                    Methoden<br />

                                                        Statistik<br />

                                                        Inhalte<br />

                                                        Contents of the course<br />

                                                        Literatur<br />

                                                        Zuordnung zum<br />

                                                        Studienprogramm<br />

                                                        able to correctly interpret and to defend the results of their statistical<br />

                                                        analysis.<br />

                                                        • Statistische Merkmale und Häufigkeitsverteilungen<br />

                                                        • Lage- und Streuungsmaßzahlen<br />

                                                        • Statistische Abhängigkeit und Regressionsanalyse<br />

                                                        • Grundlagen der Wahrscheinlichkeitstheorie<br />

                                                        • Zufallsvariablen, Wahrscheinlichkeitsverteilungen und<br />

                                                        Erwartungswerte<br />

                                                        • Zufallsstichproben und Induktionsschluss<br />

                                                        • Punkt- und Intervallschätzung<br />

                                                        • Statistische Hypothesentests<br />

                                                        • Statistical data and frequency distributions<br />

                                                        • Measures of location and dispersion<br />

                                                        • Statistical dependence and regression analysis<br />

                                                        • Fundamentals of probability theory<br />

                                                        • Random variables, probability distributions and expectation<br />

                                                        • Random samples and statistical inference<br />

                                                        • Point and interval estimation<br />

                                                        • Testing statistical hypotheses<br />

                                                        In dem Skript zur Veranstaltung finden sich spezifische<br />

                                                        Literaturhinweise zu den jeweiligen Themengebieten.<br />

                                                        Zum Modul existiert eine Aufgabensammlung mit Aufgaben sowohl<br />

                                                        zur Übung als auch zu den fakultativen Tutorien. Dieser<br />

                                                        Aufgabenkatalog dient zur Strukturierung des Selbstlernstudiums.<br />

                                                        Ferner enthält die Aufgabensammlung Einführungen in die<br />

                                                        Computerprogramme, die während der elektronischen Klausur<br />

                                                        benutzt werden können. Diese Handbücher sind mit zahlreichen<br />

                                                        Beispielen versehen, die im Selbststudium nachvollzogen werden<br />

                                                        können und das Erlernen des korrekten und effizienten Umgangs mit<br />

                                                        der Software unterstützen.<br />

                                                        Bachelor Betriebswirtschaftslehre<br />

                                                        Bachelor <strong>Wirtschaftswissenschaft</strong> (VF)<br />

                                                        Bachelor Wirtschaftsingenieurwesen (PT, ET)<br />

                                                        Bachelor Wirtschaftsinformatik<br />
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                                                    Methoden<br />

                                                        Projektmanagement<br />

                                                        Projektmanagement<br />

                                                        Modulbeschreibung<br />

                                                        Modulbezeichnung<br />

                                                        Title of the module<br />

                                                        Modulverantwortlicher<br />

                                                        CP<br />

                                                        6<br />

                                                        Pflicht/Wahlpflicht/Wahl<br />

                                                        X<br />

                                                        Projektmanagement<br />

                                                        Project Management<br />

                                                        Möhrle<br />

                                                        Dauer des Moduls:<br />

                                                        1 Semester<br />

                                                        Häufigkeit des Angebots:<br />

                                                        jährlich<br />

                                                        Das Modul ist lt. Studienplan im<br />

                                                        Sommersemester vorgesehen<br />

                                                        Sprache:<br />

                                                        deutsch<br />

                                                        Studien- und<br />

                                                        Prüfungsleistungen,<br />

                                                        Prüfungsformen<br />

                                                        dazugehörige<br />

                                                        Lehrveranstaltungen:<br />

                                                        Voraussetzungen zur<br />

                                                        Teilnahme<br />

                                                        Arbeitsaufwand<br />

                                                        (workload) / Berechnung<br />

                                                        der Leistungspunkte<br />

                                                        Lernziele/Kompetenzen<br />

                                                        Learning outcomes<br />

                                                        Inhalte<br />

                                                        Contents of the course<br />

                                                        Mögliche Prüfungsformen:<br />

                                                        Klausur (K), Referat ®, Hausarbeit (H), mündliche Prüfung (M) oder<br />

                                                        Portfolio (Po)<br />

                                                        Titel SWS Veranstaltungsform Prüfungsform<br />

                                                        Projektmanagement<br />

                                                        2 V oder S e-K 60 min.<br />

                                                        Project Management<br />

                                                        keine<br />

                                                        Präsenz: 14 x 2 h = 28 h<br />

                                                        Vor- und Nachbereitung: = 70 h<br />

                                                        Selbstlernstudium = 56 h<br />

                                                        Prüfungsvorbereitung: = 26 h<br />

                                                        Summe<br />

                                                        180 h<br />

                                                        Die Teilnehmer sollen Projektmanagement als wichtige<br />

                                                        Organisationsform verinnerlichen und Projekte selbstständig<br />

                                                        organisieren können. Sie sollen Teamarbeitsfähigkeit wertschätzen,<br />

                                                        mit den Techniken der Projektplanung und –ablaufsteuerung vertraut<br />

                                                        sein, Projektrisiken abschätzen können sowie Software-Werkzeuge<br />

                                                        zur Unterstützung des Projektmanagements kennen und einsetzen<br />

                                                        können.<br />

                                                        Students should internalize project management as an important<br />

                                                        organizational form and they should learn to organize projects by<br />

                                                        themselves. They should value capability for teamwork, get to know<br />

                                                        the techniques of project planning and project controlling, should<br />

                                                        know how to rate the risk of projects and furthermore should be able<br />

                                                        to use project management software.<br />

                                                        Die Veranstaltung zielt auf die Vermittlung handlungsorientierten<br />

                                                        Wissens über das Projektmanagement, wie es unmittelbar in den<br />

                                                        Projektmodulen verwendet werden kann. Im einzelnen geht es um:<br />

                                                        • Erstellung von Projektangeboten,<br />

                                                        • Projektorganisation: Mitarbeiterführung, Teamarbeit, soziale<br />

                                                        und kulturelle Kompetenzen<br />

                                                        • Techniken der Projektplanung und –ablaufsteuerung<br />

                                                        • Abschätzung von Projektrisiken<br />

                                                        • Projektdokumentation<br />

                                                        • Einsatz von Projektmanagement-Software<br />

                                                        This course procures practice-oriented knowledge about project<br />

                                                        management. Details of gained knowledge:<br />
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                                                    Methoden<br />

                                                        Projektmanagement<br />

                                                        Literatur<br />

                                                        Zuordnung zum<br />

                                                        Studienprogramm<br />

                                                        • Development of project proposal<br />

                                                        • Project organization: leadership, teamwork, social and cultural<br />

                                                        competencies<br />

                                                        • Techniques of project planning and controlling<br />

                                                        • Evaluating of project risks<br />

                                                        • Project documentation<br />

                                                        • Use of project management software<br />

                                                        Ausgewählte Aufsätze aus:<br />

                                                        Projektmanagement-Fachmann, 2008, Verl. Wiss. & Praxis,<br />

                                                        Sternenfels.<br />

                                                        Gessler, Michael: Kompetenzbasiertes Projektmanagement (PM 3).<br />

                                                        Handbuch für die Projektarbeit, Qualifizierung und Zertifizierung auf<br />

                                                        Basis der IPMA Competence Baseline Version 3.0. Nürnberg: GPM<br />

                                                        Deutsche Gesellschaft für Projektmanagement.<br />

                                                        Bachelor Betriebswirtschaftslehre<br />

                                                        Bachelor <strong>Wirtschaftswissenschaft</strong> (VF)<br />

                                                        Bachelor Wirtschaftsingenieurwesen (PT)<br />
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                                                    Schwerpunkt IEM2<br />

                                                        Modul 1: IEM2<br />

                                                        Studienschwerpunkt<br />

                                                        Schwerpunkt IEM 2<br />

                                                        Modul 1: IEM 2<br />

                                                        Modulbeschreibung<br />

                                                        Modulbezeichnung<br />

                                                        Title of the module<br />

                                                        Modulverantwortliche<br />

                                                        CP<br />

                                                        12<br />

                                                        Pflicht/Wahlpflicht/Wahl<br />

                                                        X<br />

                                                        Modul 1: IEM²<br />

                                                        Module 1: IEM²<br />

                                                        Burmann/Lundan/Möhrle<br />

                                                        Dauer des Moduls:<br />

                                                        1 Semester<br />

                                                        Häufigkeit des Angebots:<br />

                                                        jährlich<br />

                                                        Das Modul ist lt. Studienplan im<br />

                                                        Sommersemester vorgesehen<br />

                                                        Sprache:<br />

                                                        deutsch/englisch<br />

                                                        Studien- und<br />

                                                        Prüfungsleistungen,<br />

                                                        Prüfungsformen<br />

                                                        dazugehörige<br />

                                                        Lehrveranstaltungen:<br />

                                                        Voraussetzungen zur<br />

                                                        Teilnahme<br />

                                                        Arbeitsaufwand<br />

                                                        (workload) / Berechnung<br />

                                                        der Leistungspunkte<br />

                                                        Lernziele/Kompetenzen<br />

                                                        Learning outcomes<br />

                                                        Inhalte<br />

                                                        Contents of the course<br />

                                                        Literatur<br />

                                                        Zuordnung zum<br />

                                                        Studienprogramm<br />

                                                        Mögliche Prüfungsformen:<br />

                                                        Klausur (K), Referat ®, Hausarbeit (H) oder mündliche Prüfung (M)<br />

                                                        Titel SWS Veranstaltungsform Prüfungsform<br />

                                                        International Management<br />

                                                        2 Seminar K 60 min.<br />

                                                        International Management<br />

                                                        Markenmanagement<br />

                                                        2 Seminar K 60 min.<br />

                                                        Brand Management<br />

                                                        Gründungsmanagement<br />

                                                        Entrepreneurship<br />

                                                        2 Seminar K 60 min.<br />

                                                        Empfohlen: Englische Sprachkenntnisse auf dem Niveau B2<br />

                                                        Präsenz: 14 x 4 h = 56 h<br />

                                                        Vor- und Nachbereitung: = 140 h<br />

                                                        Selbstlernstudium = 112 h<br />

                                                        Prüfungsvorbereitung: = 52 h<br />

                                                        Summe<br />

                                                        360 h<br />

                                                        s. Lehrveranstaltungen<br />

                                                        s. Lehrveranstaltungen<br />

                                                        s. Lehrveranstaltungen<br />

                                                        Bachelor Betriebswirtschaftslehre<br />

                                                        Bachelor Wirtschaftsingenieurwesen (PT, ET)<br />

                                                        Bachelor Wirtschaftsinformatik<br />
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                                                    Schwerpunkt IEM2<br />

                                                        Modul 1: IEM2<br />

                                                        Beschreibung der Lehrveranstaltungen des Moduls<br />

                                                        Titel der<br />

                                                        Lehrveranstaltung<br />

                                                        Title of the course<br />

                                                        Veranstalter<br />

                                                        Pflicht/Wahlpflicht/Wahl<br />

                                                        X<br />

                                                        Internationales Management<br />

                                                        International Management<br />

                                                        Lundan<br />

                                                        Häufigkeit des Angebots:<br />

                                                        jährlich<br />

                                                        Sprache:<br />

                                                        englisch<br />

                                                        CP<br />

                                                        6<br />

                                                        Voraussetzungen zur<br />

                                                        Teilnahme<br />

                                                        Arbeitsaufwand<br />

                                                        (workload) / Berechnung<br />

                                                        der Leistungspunkte<br />

                                                        Lernziele/Kompetenzen<br />

                                                        Learning outcomes<br />

                                                        Inhalte<br />

                                                        Contents of the course<br />

                                                        Literatur<br />

                                                        Zuordnung zum<br />

                                                        Studienprogramm<br />

                                                        s. Modulbeschreibung<br />

                                                        Präsenz: 14 x 2 h = 28 h<br />

                                                        Vor- und Nachbereitung: = 70 h<br />

                                                        Selbstlernstudium = 56 h<br />

                                                        Prüfungsvorbereitung: = 26 h<br />

                                                        Summe<br />

                                                        180 h<br />

                                                        The theoretical foundations of understanding the boundary<br />

                                                        choices and the geographical spread of firms, and an<br />

                                                        appreciation of the heterogeneity of the universe of multinational<br />

                                                        enterprises.<br />

                                                        This course is concerned with the internationalization process of<br />

                                                        firms, their choice of the mode of entry, and the different<br />

                                                        methods and forms of cross-border organization.<br />

                                                        Textbook and readings, TBA<br />

                                                        Bachelor Betriebswirtschaftslehre<br />

                                                        Bachelor Wirtschaftsingenieurwesen (PT, ET)<br />

                                                        Bachelor Wirtschaftsinformatik<br />
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                                                    Schwerpunkt IEM2<br />

                                                        Modul 1: IEM2<br />

                                                        Beschreibung der Lehrveranstaltungen des Moduls<br />

                                                        Titel der<br />

                                                        Lehrveranstaltung<br />

                                                        Title of the course<br />

                                                        Veranstalter<br />

                                                        Pflicht/Wahlpflicht/Wahl<br />

                                                        X<br />

                                                        Voraussetzungen zur<br />

                                                        Teilnahme<br />

                                                        Arbeitsaufwand<br />

                                                        (workload) / Berechnung<br />

                                                        der Leistungspunkte<br />

                                                        Lernziele/Kompetenzen<br />

                                                        Learning outcomes<br />

                                                        Inhalte<br />

                                                        Contents of the course<br />

                                                        Markenmanagement<br />

                                                        Brand Management<br />

                                                        Burmann<br />

                                                        Häufigkeit des Angebots:<br />

                                                        jährlich<br />

                                                        Sprache:<br />

                                                        deutsch<br />

                                                        s. Modulbeschreibung<br />

                                                        CP<br />

                                                        6<br />

                                                        Präsenz: 14 x 2 h = 28 h<br />

                                                        Vor- und Nachbereitung: = 70 h<br />

                                                        Selbstlernstudium = 56 h<br />

                                                        Prüfungsvorbereitung: = 26 h<br />

                                                        Summe<br />

                                                        180 h<br />

                                                        Innerhalb dieses Kurses werden die Grundlagen der<br />

                                                        Markenführung, Strategien des Markenmanagements, das<br />

                                                        Controlling des Markenmanagements sowie ausgewählte<br />

                                                        Problemfelder des Markenmanagements behandelt. Mit Hilfe<br />

                                                        der vermittelten methodischen Grundlagen soll die Basis für<br />

                                                        eine effektive und effiziente Lösung von<br />

                                                        Entscheidungsproblemen innerhalb der Markenführung gelegt<br />

                                                        werden.<br />

                                                        Within this course the main features of Brand Management,<br />

                                                        strategies of Brand Management, the controlling of Brand<br />

                                                        Management and selected problem areas will be discussed. The<br />

                                                        students will gain, with help of the newly acquired methodical<br />

                                                        foundations, the basis for effective and efficient solution of<br />

                                                        decision-making problems within Brand Management.<br />

                                                        • Einführender Überblick zum innovativen<br />

                                                        Markenmanagement<br />

                                                        • Grundlagen des Markenmanagements<br />

                                                        • Operative Gestaltung des Markenmanagements<br />

                                                        • Markencontrolling<br />

                                                        • Introduction to the innovative Brand Management<br />

                                                        Literatur<br />

                                                        Zuordnung zum<br />

                                                        Studienprogramm<br />

                                                        • Basic feature of Brand Management<br />

                                                        • Strategic Brand Management<br />

                                                        • Operative Brand Management<br />

                                                        • Brand Controlling<br />

                                                        MEFFERT/BURMANN/KOERS: Markenmanagement, 2. Aufl.<br />

                                                        ESCH, F.R.: Strategie und Technik der Markenführung, 5. Aufl.<br />

                                                        KAPFERER, J. N.: Strategic Brand Management, 2. Aufl.<br />

                                                        BRUHN, M.: Handbuch Markenführung, 2. Aufl.<br />

                                                        ESCH, F. R.: Moderne Markenführung, 5. Aufl.<br />

                                                        BAUMGARTH, C.: Markenpolitik, 2. Aufl.<br />

                                                        Bachelor Betriebswirtschaftslehre<br />

                                                        Bachelor Wirtschaftsingenieurwesen (PT, ET)<br />
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                                                    Schwerpunkt IEM2<br />

                                                        Modul 1: IEM2<br />

                                                        Beschreibung der Lehrveranstaltungen des Moduls<br />

                                                        Titel der<br />

                                                        Lehrveranstaltung<br />

                                                        Title of the course<br />

                                                        Veranstalter<br />

                                                        Pflicht/Wahlpflicht/Wahl<br />

                                                        X<br />

                                                        Gründungsmanagement<br />

                                                        Entrepreneurship<br />

                                                        Möhrle/Walter<br />

                                                        Häufigkeit des Angebots:<br />

                                                        jährlich<br />

                                                        Sprache:<br />

                                                        deutsch<br />

                                                        CP<br />

                                                        6<br />

                                                        Voraussetzungen zur<br />

                                                        Teilnahme<br />

                                                        Arbeitsaufwand<br />

                                                        (workload) / Berechnung<br />

                                                        der Leistungspunkte<br />

                                                        Lernziele/Kompetenzen<br />

                                                        Learning outcomes<br />

                                                        Inhalte<br />

                                                        Contents of the course<br />

                                                        Literatur<br />

                                                        s. Modulbeschreibung<br />

                                                        Präsenz: 14 x 2 h = 28 h<br />

                                                        Vor- und Nachbereitung: = 70 h<br />

                                                        Selbstlernstudium = 56 h<br />

                                                        Prüfungsvorbereitung: = 26 h<br />

                                                        Summe<br />

                                                        180 h<br />

                                                        In Erweiterung des betriebswirtschaftlichen Grundwissens sollen<br />

                                                        die Teilnehmer die zentralen Aspekte der Unternehmensgründung<br />

                                                        sowie der Führung eines jungen Unternehmens<br />

                                                        kennen lernen. Sie sollen insgesamt befähigt werden,<br />

                                                        unternehmerisch zu denken und zu handeln. Die Vermittlung<br />

                                                        von Wissen steht dabei ebenso im Mittelpunkt wie die<br />

                                                        Anwendung ausgewählter Instrumente und die Übertragung des<br />

                                                        Gelernten auf eigens zusammengestellte Fallstudien.<br />

                                                        In addition to economical basics, students should learn central<br />

                                                        aspects of formation and administration of young enterprises.<br />

                                                        They should be empowered to think and act economically. To<br />

                                                        impart knowledge, use selected instruments and transfer<br />

                                                        knowledge via case studies are fundamentals of this course.<br />

                                                        Die Inhalte der Lehrveranstaltung orientieren sich am Aufbau<br />

                                                        eines Businessplans. Im Wesentlichen werden folgende Inhalte<br />

                                                        besprochen: Businessplan als Kerndokument der<br />

                                                        Unternehmensgründung, Entwicklung und Schutz von<br />

                                                        Geschäftsideen, Herausforderung an den Vertrieb, Auftreten am<br />

                                                        Markt, Standortwahl und Rechtsformen, Kapitalbedarfs-,<br />

                                                        Liquiditäts- und Erfolgsplanung, Gründungsfinanzierung und<br />

                                                        Venture Capital, Alternative Wege der Unternehmensgründung<br />

                                                        sowie 32ort he32r32 Gründungsförderung<br />

                                                        The content of the entrepreneurship lecture is orientated on the<br />

                                                        structure of a business plan. Primarily the following content will<br />

                                                        be discussed: The business plan as the heart of formation of an<br />

                                                        enterprise, development and legal protection of business ideas,<br />

                                                        challenges on sales, appearance on the market, choice of<br />

                                                        location and legal structure of a company, planning of capital<br />

                                                        requirements, of liquidity, of profit and loss account, start-up<br />

                                                        financing and venture capital, alternative ways of formation of an<br />

                                                        enterprise as well as governmental start-up promotion.<br />

                                                        FREILING, J. (2006): Entrepreneurship: Theoretische<br />

                                                        Grundlagen und unternehmerische Praxis. München: Vahlen.<br />
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                                                    Schwerpunkt IEM2<br />

                                                        Modul 1: IEM2<br />

                                                        KLANDT, H. (2006): Gründungsmanagement: Der integrierte<br />

                                                        Unternehmensplan. 2. Aufl. München: Oldenbourg<br />

                                                        SCHEFCZYK, M., PANKOTSCH, F. (2003):<br />

                                                        Betriebswirtschaftslehre junger Unternehmen. Stuttgart:<br />

                                                        Schäffer-Poeschel<br />

                                                        Zuordnung zum<br />

                                                        Studienprogramm<br />

                                                        WINKELMANN, P. (2010): Marketing und Vertrieb. 7. Aufl.<br />

                                                        München: Oldenbourg<br />

                                                        Bachelor Betriebswirtschaftslehre<br />

                                                        Bachelor Wirtschaftsingenieurwesen (PT, ET)<br />

                                                        Bachelor Wirtschaftsinformatik<br />
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                                                    Schwerpunkt IEM2<br />

                                                        Modul 2: IEM2<br />

                                                        Modul 2: IEM 2<br />

                                                        Modulbeschreibung<br />

                                                        Modulbezeichnung<br />

                                                        Title of the module<br />

                                                        Modulverantwortliche<br />

                                                        CP<br />

                                                        12<br />

                                                        Pflicht/Wahlpflicht/Wahl<br />

                                                        X<br />

                                                        Modul 2: IEM 2<br />

                                                        Module 2: IEM²<br />

                                                        Freiling/Lundan/Müller-Christ<br />

                                                        Dauer des Moduls:<br />

                                                        1 Semester<br />

                                                        Häufigkeit des Angebots:<br />

                                                        jährlich<br />

                                                        Das Modul ist lt. Studienplan im<br />

                                                        Wintersemester vorgesehen<br />

                                                        Sprache:<br />

                                                        deutsch/englisch<br />

                                                        Studien- und<br />

                                                        Prüfungsleistungen,<br />

                                                        Prüfungsformen<br />

                                                        dazugehörige<br />

                                                        Lehrveranstaltungen:<br />

                                                        Voraussetzungen zur<br />

                                                        Teilnahme<br />

                                                        Arbeitsaufwand<br />

                                                        (workload) / Berechnung<br />

                                                        der Leistungspunkte<br />

                                                        Lernziele/Kompetenzen<br />

                                                        Learning outcomes<br />

                                                        Inhalte<br />

                                                        Contents of the course<br />

                                                        Literatur<br />

                                                        Zuordnung zum<br />

                                                        Studienprogramm<br />

                                                        Mögliche Prüfungsformen:<br />

                                                        Klausur (K), Referat (Ref), Hausarbeit (H), Portfolio (P) oder<br />

                                                        mündliche Prüfung (M)<br />

                                                        Titel SWS Veranstaltungsform Prüfungsform<br />

                                                        Strategisches Management<br />

                                                        2 Seminar Po<br />

                                                        Strategic Management<br />

                                                        Personal & Organisation<br />

                                                        2 Seminar Po + Ref<br />

                                                        Human Resource Management &<br />

                                                        Organization Theory<br />

                                                        Dienstleistungsmanagement<br />

                                                        2 Seminar Po<br />

                                                        Services Management<br />

                                                        International Business Environment 2 Seminar K<br />

                                                        International Business Environment<br />

                                                        Geschäftsprozessmanagement<br />

                                                        Business Process Management<br />

                                                        2 Seminar Po<br />

                                                        Empfohlen: Englische Sprachkenntnisse auf dem Niveau B2<br />

                                                        Präsenz: 14 x 4 h = 56 h<br />

                                                        Vor- und Nachbereitung: = 140 h<br />

                                                        Selbstlernstudium = 112 h<br />

                                                        Prüfungsvorbereitung: = 52 h<br />

                                                        Summe<br />

                                                        360 h<br />

                                                        s. Lehrveranstaltungen<br />

                                                        s. Lehrveranstaltungen<br />

                                                        s. Lehrveranstaltungen<br />

                                                        Bachelor Betriebswirtschaftslehre<br />

                                                        Bachelor Wirtschaftsinformatik<br />

                                                        [Bachelor Wirtschaftsingenieurwesen (PT)]<br />

                                                        34

                                                    

                                                    Schwerpunkt IEM2<br />

                                                        Modul 2: IEM2<br />

                                                        Beschreibung der Lehrveranstaltungen des Moduls<br />

                                                        Titel der<br />

                                                        Lehrveranstaltung<br />

                                                        Title of the course<br />

                                                        Veranstalter<br />

                                                        Pflicht/Wahlpflicht/Wahl<br />

                                                        X<br />

                                                        Strategisches Management<br />

                                                        Strategic Management<br />

                                                        Freiling<br />

                                                        Häufigkeit des Angebots:<br />

                                                        jährlich<br />

                                                        Sprache:<br />

                                                        englisch<br />

                                                        CP<br />

                                                        6<br />

                                                        Voraussetzungen zur<br />

                                                        Teilnahme<br />

                                                        Arbeitsaufwand<br />

                                                        (workload) / Berechnung<br />

                                                        der Leistungspunkte<br />

                                                        Lernziele/Kompetenzen<br />

                                                        Learning outcomes<br />

                                                        Inhalte<br />

                                                        Contents of the course<br />

                                                        s. Modulbeschreibung<br />

                                                        Präsenz: 14 x 2 h = 28 h<br />

                                                        Vor- und Nachbereitung: = 70 h<br />

                                                        Selbstlernstudium = 56 h<br />

                                                        Prüfungsvorbereitung: = 26 h<br />

                                                        Summe<br />

                                                        180 h<br />

                                                        Die Studierenden eignen sich die Grundlagen des Strategieverständnisses,<br />

                                                        des Strategieinhalts und des Strategieprozesses<br />

                                                        an. Sie wenden diese Grundlagen in Fallstudien und<br />

                                                        konkreten Frage- und Themenstellungen an, um ausgewählte<br />

                                                        Probleme der Wirtschaftspraxis zu lösen. Weiterhin lernen sie,<br />

                                                        Theorien und Methoden zur Behandlung der Probleme des<br />

                                                        strategischen Managements zielführend anzuwenden.<br />

                                                        The students learn to understand strategic thinking, the strategy<br />

                                                        content and the strategy process. They apply the basics in case<br />

                                                        studies und specific topics to develop solutions for selected<br />

                                                        challenges of business practice. Moreover, they learn how to<br />

                                                        apply theories and methods to respond to managerial<br />

                                                        challenges.<br />

                                                        • Strategie und Management<br />

                                                        • Theoriezugänge zum strategischen Management<br />

                                                        • Der strategische Managementprozess im Überblick<br />

                                                        • Strategische Analyse der Ausgangsposition<br />

                                                        • Strategische Zielsetzung<br />

                                                        • Strategiefindung auf den einzelnen strategischen<br />

                                                        Handlungsebenen<br />

                                                        • Strategieimplementierung<br />

                                                        • Ausgewählte Problemstellungen des Strategischen<br />

                                                        Managements<br />

                                                        • Strategy and management<br />

                                                        • Theoretical approaches to strategic management<br />

                                                        • Overview of the strategic management process<br />

                                                        • Strategic Assessment<br />

                                                        • Strategic goals<br />

                                                        • Multilevel strategy deployment<br />

                                                        • Strategy implementation<br />

                                                        • Selected issues of strategic management<br />
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                                                    Schwerpunkt IEM2<br />

                                                        Modul 2: IEM2<br />

                                                        Literatur<br />

                                                        Zuordnung zum<br />

                                                        Studienprogramm<br />

                                                        Primärliteratur:<br />

                                                        Freiling, J. (2008): Strategisches Management, in: Corsten, H. /<br />

                                                        Reiß, M. (Hrsg.): Betriebswirtschaftslehre, Band 2, München, S.<br />

                                                        439-526. (English translation available)<br />

                                                        Vertiefende Literatur:<br />

                                                        Barney, J. B. (2011): Gaining and Sustaining Competitive<br />

                                                        Advantage, 4 th Ed., New York.<br />

                                                        Finlay, P. N. (2000): Strategic management: an introduction to<br />

                                                        business and corporate level strategy, London.<br />

                                                        Freiling, J. / Reckenfelderbäumer (2010): Markt und<br />

                                                        Unternehmung, 3. Aufl., Wiesbaden.<br />

                                                        Grant, R. M. (2010): Contemporary Strategy Analysis,<br />

                                                        Chichester.<br />

                                                        Johnson, G. (2009): Exploring corporate strategy, Harlow.<br />

                                                        Lynch, R. (2006): Corporate Strategy, Harlow.<br />

                                                        Mintzberg, H. (2003): The strategy process, New York.<br />

                                                        Müller-Stewens, G. / Lechner, C. (2005): Strategisches<br />

                                                        Management, Stuttgart.<br />

                                                        Bachelor Betriebswirtschaftslehre<br />

                                                        Bachelor Wirtschaftsingenieurwesen (PT)<br />

                                                        Bachelor Wirtschaftsinformatik<br />
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                                                    Schwerpunkt IEM2<br />

                                                        Modul 2: IEM2<br />

                                                        Beschreibung der Lehrveranstaltungen des Moduls<br />

                                                        Titel der<br />

                                                        Lehrveranstaltung<br />

                                                        Title of the course<br />

                                                        Veranstalter<br />

                                                        Personal & Organisation<br />

                                                        Human Resource Management & Organization Theory<br />

                                                        Müller-Christ<br />

                                                        Pflicht/Wahlpflicht/Wahl<br />

                                                        X<br />

                                                        Häufigkeit des Angebots:<br />

                                                        jährlich<br />

                                                        Sprache:<br />

                                                        deutsch/englisch<br />

                                                        CP<br />

                                                        6<br />

                                                        Voraussetzungen zur<br />

                                                        Teilnahme<br />

                                                        Arbeitsaufwand<br />

                                                        (workload) / Berechnung<br />

                                                        der Leistungspunkte<br />

                                                        Lernziele/Kompetenzen<br />

                                                        Learning outcomes<br />

                                                        s. Modulbeschreibung<br />

                                                        Präsenz: 14 x 2 h = 28 h<br />

                                                        Vor- und Nachbereitung: = 70 h<br />

                                                        Selbstlernstudium = 56 h<br />

                                                        Prüfungsvorbereitung: = 26 h<br />

                                                        Summe<br />

                                                        180 h<br />

                                                        Personal:<br />

                                                        Überblick über das Aufgabenfeld eines betrieblichen<br />

                                                        Personalmanagements, Vermittlungsprobleme zwischen den<br />

                                                        Interessen des Personals und denen des Unternehmens<br />

                                                        erkennen und beschreiben, Kenntnis über die wesentlichen<br />

                                                        Aussagen des Arbeitszeitgesetzes und der<br />

                                                        Mitbestimmungsgesetze und Einsortierung der Aufgaben des<br />

                                                        Personalmanagements in den Gesamtkontext von<br />

                                                        Management.<br />

                                                        Human Resource Management (HRM):<br />

                                                        The goal of the first part of this course is to provide an overview<br />

                                                        on the sub functions of HRM and the corresponding HR<br />

                                                        practices and strategies. Second, the objective is to understand,<br />

                                                        be able to identify and to describe the problems of between<br />

                                                        employee’s and corporate interests and to provide a basic<br />

                                                        knowledge of the legal context of HRM (in Germany) as well a<br />

                                                        link to (general) managerial tasks and strategies.<br />

                                                        Organisation:<br />

                                                        Die Organisation als Ansatz zur Gestaltung und<br />

                                                        Rollenerwartung verstehen, Unterscheidung der<br />

                                                        unterschiedlichen Gestaltungsparameter, Anwendung der<br />

                                                        Organisationsmodelle auf die unterschiedlichen<br />

                                                        Managementprobleme in sozialen Systemen, Gestaltung<br />

                                                        idealtypischer Organisationsprozesse, Grenzen einer geplanten<br />

                                                        Organisationsentwicklung und Analysen von<br />

                                                        Organisationsproblemen anhand von Fallbeispielen sowie<br />

                                                        Unterbreitung adäquater Lösungsvorschläge.<br />

                                                        Organization:<br />

                                                        The second part of this course deals with understanding and<br />

                                                        designing role expectations, to differentiate design criteria, to<br />

                                                        apply organization models to important management problems<br />

                                                        in social systems, to design ideal-type organization processes,<br />
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                                                    Schwerpunkt IEM2<br />

                                                        Modul 2: IEM2<br />

                                                        Inhalte<br />

                                                        Contents of the course<br />

                                                        to understand the limitations of planned organization<br />

                                                        development with the help of cases and to develop adequate<br />

                                                        problem-solving strategies.<br />

                                                        Personal:<br />

                                                        • Systematischer Überblick über die Aufgaben des<br />

                                                        Personalmanagements (Personalphilosophie,<br />

                                                        Personalpolitik, Personalbeschaffung, Entgeltpolitik)<br />

                                                        • Gestaltung der Arbeitgeber-/Arbeitnehmerbeziehungen<br />

                                                        • Möglichkeiten der Arbeitszeitflexibilisierung<br />

                                                        • Praxisvorträge vom Personalmanagement (mittel-)<br />

                                                        großer Unternehmen<br />

                                                        Human Resource Management (HRM):<br />

                                                        • Systematic overview on the sub functions and tasks of<br />

                                                        HRM and the corresponding HR practices and strategies<br />

                                                        (HR philosophy, HR policy, HR supply etc.)<br />

                                                        • Designing employer-employee-relationship<br />

                                                        • Possibilities of work time flexibility<br />

                                                        • Practitioner talks from HR managers in large and middlesizes<br />

                                                        organizations<br />

                                                        Organisation:<br />

                                                        • Systematische Organisationsterminologie, um die<br />

                                                        Veränderungen der Organisationslehre von der Klassik<br />

                                                        über die Neoklassik zur Moderne als eine<br />

                                                        nachvollziehbare Entwicklung zu begreifen<br />

                                                        • Für jede Epoche eine ausführliche<br />

                                                        Situationsbeschreibung, eine Ableitung der<br />

                                                        organisatorischen Probleme, einen Überblick über die<br />

                                                        wissenschaftlichen Forschungsergebnisse zur Lösung<br />

                                                        dieser Probleme sowie die Ableitung und Beschreibung<br />

                                                        der passenden Organisationsmodelle<br />

                                                        • Einblicke in die Gestaltung von Organisationsprozessen<br />

                                                        Literatur<br />

                                                        Organization:<br />

                                                        • Systematic organization terminology to describe and<br />

                                                        understand changes in organization theory and<br />

                                                        management from classical over neo-classical to modern<br />

                                                        models<br />

                                                        • Based on a detailed description of each management<br />

                                                        situation and model, specific organization problems are<br />

                                                        deduced, an overview on prominent research results for<br />

                                                        solving these problems is given as well as descriptions<br />

                                                        of corresponding organization models<br />

                                                        Insights in the design of organization processes<br />

                                                        Personal:<br />

                                                        Drumm, H. J. (2008). Personalwirtschaft, Springer-Verlag Berlin<br />

                                                        Heidelberg.<br />

                                                        Oechsler, W. A. (2006). Personal und Arbeit: Grundlagen des<br />

                                                        Human Resource Management und der Arbeitgeber-<br />

                                                        Arbeitnehmer-Beziehungen, Oldenbourg.<br />

                                                        Scholz, Chr. (2005): Personalmanagement. Vahlen<br />

                                                        Organisation:<br />
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                                                    Schwerpunkt IEM2<br />

                                                        Modul 2: IEM2<br />

                                                        Zuordnung zum<br />

                                                        Studienprogramm<br />

                                                        Remer, A. (2009): Organisationslehre, Bayreuth<br />

                                                        Staehle, W. H. and J. Sydow (2010). Management: eine<br />

                                                        verhaltenswissenschaftliche Perspektive, Vahlen.<br />

                                                        Bachelor Betriebswirtschaftslehre<br />

                                                        Bachelor <strong>Wirtschaftswissenschaft</strong> (NF)<br />

                                                        Bachelor Wirtschaftsingenieurwesen (PT)<br />

                                                        Bachelor Wirtschaftsinformatik<br />
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                                                    Schwerpunkt IEM2<br />

                                                        Modul 2: IEM2<br />

                                                        Beschreibung der Lehrveranstaltungen des Moduls<br />

                                                        Titel der<br />

                                                        Lehrveranstaltung<br />

                                                        Title of the course<br />

                                                        Veranstalter<br />

                                                        Pflicht/Wahlpflicht/Wahl<br />

                                                        X<br />

                                                        Dienstleistungsmanagement<br />

                                                        Services Management<br />

                                                        Freiling<br />

                                                        Häufigkeit des Angebots:<br />

                                                        jährlich<br />

                                                        Sprache:<br />

                                                        deutsch/englisch<br />

                                                        CP<br />

                                                        6<br />

                                                        Voraussetzungen zur<br />

                                                        Teilnahme<br />

                                                        Arbeitsaufwand<br />

                                                        (workload) / Berechnung<br />

                                                        der Leistungspunkte<br />

                                                        Lernziele/Kompetenzen<br />

                                                        Learning outcomes<br />

                                                        Inhalte<br />

                                                        Contents of the course<br />

                                                        s. Modulbeschreibung<br />

                                                        Präsenz: 14 x 2 h = 28 h<br />

                                                        Vor- und Nachbereitung: = 70 h<br />

                                                        Selbstlernstudium = 56 h<br />

                                                        Prüfungsvorbereitung: = 26 h<br />

                                                        Summe<br />

                                                        180 h<br />

                                                        Die Studierenden lernen durch die Veranstaltung die wertschöpfungsbezogenen<br />

                                                        Besonderheiten der Dienstleistungswirtschaft<br />

                                                        kennen. Auf dieser Basis wird ein Managementansatz<br />

                                                        entwickelt, der sowohl strategische als auch operative<br />

                                                        Besonderheiten des Dienstleistungsmanagements beinhaltet.<br />

                                                        Die Studierenden lernen die qualitäts-, kosten- und zeitbezogenen<br />

                                                        Besonderheiten des Dienstleistungsmanagements<br />

                                                        kennen und üben sich im Einsatz von Managementtechniken,<br />

                                                        die speziell für diesen Bereich entwickelt worden sind.<br />

                                                        The students learn the value-added peculiarities of services.<br />

                                                        Based on this, a management approach will be introduced that<br />

                                                        aligns strategic and operative peculiarities of the management<br />

                                                        of services. The students learn to understand the interplay of<br />

                                                        quality, cost and time issues in the context of services<br />

                                                        management and apply management techniques that are<br />

                                                        particularly developed for this area.<br />

                                                        • Besonderheiten von Dienstleistungen<br />

                                                        • Grundlagen des Wertschöpfungsmanagements von<br />

                                                        Dienstleistungen und Dienstleistungsbetrieben<br />

                                                        • Qualitätsmanagement<br />

                                                        • Zeit- und Flexibilitätsmanagement<br />

                                                        • Kostenmanagement<br />

                                                        • Schwerpunkte des Dienstleistungsmanagements<br />

                                                        • Peculiarities of services<br />

                                                        • Basics of the value-added management of services and<br />

                                                        service firms<br />

                                                        • Quality management<br />

                                                        • Time and flexibility management<br />

                                                        • Cost management<br />

                                                        • Core topics of service management<br />
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                                                    Schwerpunkt IEM2<br />

                                                        Modul 2: IEM2<br />

                                                        Literatur<br />

                                                        BRUHN, M./MEFFERT, H. (2001): Handbuch<br />

                                                        Dienstleistungsmanagement, 2. Aufl., Wiesbaden.<br />

                                                        CORSTEN, H. (2007): Dienstleistungsmanagement, 5. Aufl.,<br />

                                                        München.<br />

                                                        CORSTEN, H./GÖSSINGER, R. (Hrsg.) (2005):<br />

                                                        Dienstleistungsökonomie, Berlin.<br />

                                                        ENGELHARDT, W.H. et al. (1993): Leistungsbündel als<br />

                                                        Absatzobjekte, in: Zeitschrift für betriebswirtschaftliche<br />

                                                        Forschung, 45. Jg., S. 395-426.<br />

                                                        LOOY, B. van/GEMMEL, P./DIERDONCK, R. van (2003):<br />

                                                        Services Management, 2. Aufl., Harlow.<br />

                                                        Zuordnung zum<br />

                                                        Studienprogramm<br />

                                                        MEFFERT, H./BRUHN, M. (2009): Dienstleistungsmanagement,<br />

                                                        6. Aufl., Wiesbaden.<br />

                                                        Bachelor Betriebswirtschaftslehre<br />

                                                        Bachelor Wirtschaftsingenieurwesen (PT)<br />

                                                        Bachelor Wirtschaftsinformatik<br />
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                                                    Schwerpunkt IEM2<br />

                                                        Modul 2: IEM2<br />

                                                        Beschreibung der Lehrveranstaltungen des Moduls<br />

                                                        Titel der<br />

                                                        Lehrveranstaltung<br />

                                                        Title of the course<br />

                                                        Veranstalter<br />

                                                        International Business Environment<br />

                                                        International Business Environment<br />

                                                        Lundan<br />

                                                        Pflicht/Wahlpflicht/Wahl<br />

                                                        X<br />

                                                        Häufigkeit des Angebots:<br />

                                                        jährlich<br />

                                                        Sprache:<br />

                                                        englisch<br />

                                                        CP<br />

                                                        6<br />

                                                        Voraussetzungen zur<br />

                                                        Teilnahme<br />

                                                        Arbeitsaufwand<br />

                                                        (workload) / Berechnung<br />

                                                        der Leistungspunkte<br />

                                                        Lernziele/Kompetenzen<br />

                                                        Learning outcomes<br />

                                                        Inhalte<br />

                                                        Contents of the course<br />

                                                        Literatur<br />

                                                        Zuordnung zum<br />

                                                        Studienprogramm<br />

                                                        s. Modulbeschreibung<br />

                                                        Präsenz: 14 x 2 h = 28 h<br />

                                                        Vor- und Nachbereitung: = 70 h<br />

                                                        Selbstlernstudium = 56 h<br />

                                                        Prüfungsvorbereitung: = 26 h<br />

                                                        Summe<br />

                                                        180 h<br />

                                                        An understanding of the ‘costs of distance’, how formal and<br />

                                                        informal institutional differences between countries can be<br />

                                                        measured, and in what ways does this impact on the strategies<br />

                                                        of firms. An appreciation of the economic and non-economic<br />

                                                        roles of multinational enterprises and their impact on the home<br />

                                                        and host economies.<br />

                                                        The origins and impact of the economic, social and institutional<br />

                                                        differences between countries, and their implications for firm<br />

                                                        strategy. The political and social role of multinational enterprises<br />

                                                        in their home and host countries.<br />

                                                        Textbook and readings, TBA<br />

                                                        Bachelor Betriebswirtschaftslehre<br />

                                                        Bachelor Wirtschaftsinformatik<br />
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                                                    Schwerpunkt IEM2<br />

                                                        Modul 2: IEM2<br />

                                                        Beschreibung der Lehrveranstaltungen des Moduls<br />

                                                        Titel der<br />

                                                        Lehrveranstaltung<br />

                                                        Title of the course<br />

                                                        Veranstalter<br />

                                                        Pflicht/Wahlpflicht/Wahl<br />

                                                        X<br />

                                                        Geschäftsprozessmanagement<br />

                                                        Business Process Management<br />

                                                        Pöppelbuß<br />

                                                        Häufigkeit des Angebots:<br />

                                                        jährlich<br />

                                                        Sprache:<br />

                                                        deutsch<br />

                                                        CP<br />

                                                        6<br />

                                                        Voraussetzungen zur<br />

                                                        Teilnahme<br />

                                                        Arbeitsaufwand<br />

                                                        (workload) / Berechnung<br />

                                                        der Leistungspunkte<br />

                                                        Lernziele/Kompetenzen<br />

                                                        Learning outcomes<br />

                                                        s. Modulbeschreibung<br />

                                                        Vorlesung: 14 x 2 h = 28 h<br />

                                                        Übung: 14 x 2 h = 28 h<br />

                                                        Vor- und Nachbereitung: = 24 h<br />

                                                        Bearbeitung von Aufgaben für das Portfolio = 80 h<br />

                                                        Prüfungsvorbereitung: = 20 h<br />

                                                        Summe<br />

                                                        180 h<br />

                                                        Die Studierenden sollen am Ende des Kurses folgendes<br />

                                                        können:<br />

                                                        • Grundlegende Konzepte des<br />

                                                        Geschäftsprozessmanagements (bspw. Prozesse und<br />

                                                        Prozessorientierung) erläutern,<br />

                                                        • Kern-, Führungs- und Unterstützungsprozesse eines<br />

                                                        Unternehmens erkennen und dokumentieren,<br />

                                                        • Geschäftsprozessen hinsichtlich ihrer Güte beurteilen<br />

                                                        und Verbesserungspotenziale erkennen,<br />

                                                        • Verschiedene Methoden und Softwarewerkzeuge zur<br />

                                                        Geschäftsprozessmodellierung hinsichtlich ihrer Eignung<br />

                                                        für bestimmte Anwendungskontexte beurteilen und<br />

                                                        praktisch anwenden,<br />

                                                        • Grundlagen der Prozesssimulation beschreiben und mit<br />

                                                        Softwarewerkzeugen praktisch anwenden,<br />

                                                        • Mögliche Vorgehensweisen zur Prozessautomation mit<br />

                                                        Hilfe von Informationssystemen erläutern und beurteilen.<br />

                                                        After the course, the students will be able to do the following:<br />

                                                        • Explain fundamental concepts of business process<br />

                                                        management (e.g., processes, process orientation)<br />

                                                        • Identify and document core, management and support<br />

                                                        processes of organizations,<br />

                                                        • Assess process performance and identify potentials for<br />

                                                        improvement,<br />

                                                        • Use different methods and tools for business process<br />

                                                        modeling and evaluate the suitability of these for<br />

                                                        different application contexts,<br />

                                                        • Describe the foundations of process simulation and<br />

                                                        apply corresponding software tools,<br />

                                                        • Explain and evaluate potential approaches to process<br />

                                                        automation with the help of information systems.<br />

                                                        Inhalte • Grundlagen des Geschäftsprozessmanagements<br />
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                                                    Schwerpunkt IEM2<br />

                                                        Modul 2: IEM2<br />

                                                        Contents of the course • Prozessidentifikation<br />

                                                        • Prozessmodellierung (bspw. EPK, BPMN, Petri-Netze)<br />

                                                        • Prozessanalyse<br />

                                                        • Prozesssimulation<br />

                                                        • Prozessautomation<br />

                                                        • Fundamentals of business process managment<br />

                                                        • Process discovery<br />

                                                        • Process modeling (e.g., EPC, BPMN, Petri Nets)<br />

                                                        • Process analysis<br />

                                                        • Process simulation<br />

                                                        • Process automation<br />

                                                        Literatur • Dumas, M.; La Rosa, M.; Mendling, J.; Reijers, H.A.<br />

                                                        (2013) Fundamentals of Business Process Management,<br />

                                                        Springer<br />

                                                        • Freund, J. und Rücker, B. (2012) Praxishandbuch BPMN<br />

                                                        2.0. 3., aktualisierte Auflage, Hanser.<br />

                                                        • Harmon, P. (2007) Business Process Change: A Guide<br />

                                                        for Business Managers and BPM and Six Sigma<br />

                                                        Professionals. 2. Auflage, MK/OMG Press.<br />

                                                        • Schmelzer, H. J. und Sesselmann, W. (2010)<br />

                                                        Geschäftsprozessmanagement in der Praxis: Kunden<br />

                                                        zufrieden stellen - Produktivität steigern - Wert erhöhen.<br />

                                                        7. Auflage, Hanser Wirtschaft.<br />

                                                        Zuordnung zum<br />

                                                        Studienprogramm<br />

                                                        Bachelor Betriebswirtschaftslehre<br />

                                                        Bachelor Wirtschaftsinformatik<br />

                                                        44

                                                    

                                                    Schwerpunkt IEM2<br />

                                                        Projektmodul IEM2<br />

                                                        Projektmodul IEM 2<br />

                                                        Modulbeschreibung<br />

                                                        Modulbezeichnung<br />

                                                        Title of the module<br />

                                                        Modulverantwortliche<br />

                                                        CP<br />

                                                        12<br />

                                                        Pflicht/Wahlpflicht/Wahl<br />

                                                        X<br />

                                                        Projektmodul IEM²<br />

                                                        Teaching Project IEM²<br />

                                                        Burmann/Freiling/Lundan<br />

                                                        Dauer des Moduls:<br />

                                                        1 Semester<br />

                                                        Häufigkeit des Angebots:<br />

                                                        jährlich<br />

                                                        Das Modul ist lt. Studienplan im<br />

                                                        Wintersemester vorgesehen<br />

                                                        Sprache:<br />

                                                        deutsch/englisch<br />

                                                        Studien- und<br />

                                                        Prüfungsleistungen,<br />

                                                        Prüfungsformen<br />

                                                        dazugehörige<br />

                                                        Lehrveranstaltungen:<br />

                                                        Voraussetzungen zur<br />

                                                        Teilnahme<br />

                                                        Arbeitsaufwand<br />

                                                        (workload) / Berechnung<br />

                                                        der Leistungspunkte<br />

                                                        Lernziele/Kompetenzen<br />

                                                        Learning outcomes<br />

                                                        Inhalte<br />

                                                        Contents of the course<br />

                                                        Literatur<br />

                                                        Zuordnung zum<br />

                                                        Studienprogramm<br />

                                                        Mögliche Prüfungsformen:<br />

                                                        Projektarbeit, Präsentation<br />

                                                        Titel SWS Veranstaltungsform Prüfungsform<br />

                                                        Projektmodul IEM² I – Intern.<br />

                                                        2 Projekt Projektarbeit<br />

                                                        Entrepreneurship<br />

                                                        Teaching Project SME & Start-up<br />

                                                        Management<br />

                                                        Projektmodul IEM² II –<br />

                                                        2 Projekt Projektarbeit<br />

                                                        Markenmanagement I + II<br />

                                                        Teaching Project Brand Management<br />

                                                        I + II<br />

                                                        Projektmodul IEM² III<br />

                                                        Teaching Project International<br />

                                                        Management<br />

                                                        2 Projekt Projektarbeit<br />

                                                        Empfohlen: Englische Sprachkenntnisse auf dem Niveau B2<br />

                                                        Präsenz: 14 x 2 h = 28 h<br />

                                                        Vor- und Nachbereitung: = 140 h<br />

                                                        Programmierung/Selbstlernstudium = 112 h<br />

                                                        Prüfungsvorbereitung: = 80 h<br />

                                                        Summe<br />

                                                        360 h<br />

                                                        s. Lehrveranstaltungen<br />

                                                        s. Lehrveranstaltungen<br />

                                                        s. Lehrveranstaltungen<br />

                                                        Bachelor Betriebswirtschaftslehre<br />

                                                        Bachelor Wirtschaftsingenieurwesen (ET)<br />
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                                                    Schwerpunkt IEM2<br />

                                                        Projektmodul IEM2<br />

                                                        Beschreibung der Lehrveranstaltungen des Moduls<br />

                                                        Titel der<br />

                                                        Lehrveranstaltung<br />

                                                        Title of the course<br />

                                                        Veranstalter<br />

                                                        Projektmodul IEM² I – Intern. Entrepreneurship<br />

                                                        Teaching Project SME & Start-up Management<br />

                                                        Freiling<br />

                                                        Pflicht/Wahlpflicht/Wahl<br />

                                                        X<br />

                                                        Häufigkeit des Angebots:<br />

                                                        jährlich<br />

                                                        Sprache:<br />

                                                        deutsch<br />

                                                        CP<br />

                                                        12<br />

                                                        Voraussetzungen zur<br />

                                                        Teilnahme<br />

                                                        Arbeitsaufwand<br />

                                                        (workload) / Berechnung<br />

                                                        der Leistungspunkte<br />

                                                        Lernziele/Kompetenzen<br />

                                                        Learning outcomes<br />

                                                        Inhalte<br />

                                                        Contents of the course<br />

                                                        s. Modulbeschreibung<br />

                                                        Präsenz: 14 x 2 h = 28 h<br />

                                                        Vor- und Nachbereitung:<br />

                                                        = 28 h<br />

                                                        Selbstlernstudium:<br />

                                                        = 34 h<br />

                                                        Eigenständige Projektarbeit in Gruppen: = 180 h<br />

                                                        Prüfungsvorbereitung:<br />

                                                        = 90 h<br />

                                                        Summe<br />

                                                        360 h<br />

                                                        Die Studierenden sind fachlich in der Lage, die Besonderheiten<br />

                                                        des Managements von Klein- bzw. Jungbetrieben einzuordnen,<br />

                                                        zu erklären und mit Handlungskonsequenzen zu versehen. Sie<br />

                                                        lernen den Gründungsprozess kennen und verstehen, welche<br />

                                                        Entscheidungen mit Hilfe welcher Methoden entlang dieses<br />

                                                        Prozesses zu treffen sind. In methodischer Hinsicht sind sie in<br />

                                                        der Lage, Arbeitsziele in einem vorgegebenen Themenrahmen<br />

                                                        eigenständig zu definieren und im Wege selbstorganisierten<br />

                                                        Arbeitens unter zeitlichen Restriktionen zu erfüllen. Sie sind<br />

                                                        befähigt, Arbeitsprozesse im Team strukturiert zu gestalten. Vor<br />

                                                        diesem Hintergrund vertiefen sie erworbene Kenntnisse im<br />

                                                        Bereich des Projektmanagements.<br />

                                                        The students learn to understand the peculiarities of SME’s and<br />

                                                        start-ups. Based on this, they are able to explain these<br />

                                                        peculiarities and to derive managerial implications. They get<br />

                                                        aware of the process of founding a firms and learn how to make<br />

                                                        decisions based on methods available at every stage of the<br />

                                                        process. In methodological regards, they learn how to set goals<br />

                                                        in case of project work, how to employ self-organized work and<br />

                                                        how to cope with the challenges of time pressure. Thus, they<br />

                                                        develop skills of managing teams in a structured manner.<br />

                                                        Against this background, they refine their project management<br />

                                                        skills.<br />

                                                        Die Veranstaltung zum Gründungsmanagement widmet sich der<br />

                                                        Vermittlung von Steuerungsinstrumenten des Geschäftsaufbaus<br />

                                                        mit folgenden Schwerpunkten:<br />

                                                        • Generierung und Bewertung von Geschäftsideen,<br />

                                                        • Geschäftsmodellierung sowie<br />

                                                        • Aufbau von Business-Plänen.<br />

                                                        Die Inhalte der o.g. Schwerpunkte werden zu Beginn der<br />

                                                        Veranstaltung in Blockseminaren vermittelt. Im Anschluss daran<br />

                                                        setzen studentische Projektteams, gesteuert und unterstützt von<br />
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                                                    Schwerpunkt IEM2<br />

                                                        Projektmodul IEM2<br />

                                                        regelmäßigen Meilensteintreffen, eigenständig das vermittelte<br />

                                                        Wissen praktisch um.<br />

                                                        Die Veranstaltung zum Mittelstandsmanagement greift<br />

                                                        ausgewählte und abgegrenzte Themenfelder mit aktueller<br />

                                                        Relevanz auf (insbesondere betriebliche Nachfolge). Die<br />

                                                        Arbeitsweise entspricht der Veranstaltung zum<br />

                                                        Gründungsmanagement.<br />

                                                        The class on start-up management focuses on introducing<br />

                                                        instruments and tools on developing new businesses. Particular<br />

                                                        emphasis is put on:<br />

                                                        • Generating and assessing new business ideas,<br />

                                                        • Developing a sound business model,<br />

                                                        • Writing a business plan.<br />

                                                        The students learn the above mentioned basics in compact<br />

                                                        classes at the beginning of the course. Later, teams of students,<br />

                                                        led and coached within in the scope of regular milestone<br />

                                                        meetings, apply and implement the knowledge gathered before.<br />

                                                        Literatur<br />

                                                        The course on SME management focuses selected and welldefined<br />

                                                        topics of small businesses (in particular: business<br />

                                                        succession). The procedure is equivalent to the section<br />

                                                        mentioned above.<br />

                                                        Bereich Gründungsmanagement/Section Start-up Management:<br />

                                                        Freiling, J. (2006): Entrepreneurship, München.<br />

                                                        Dollinger, M. J. (2003): Entrepreneurship. Strategies and<br />

                                                        Resources, 3. Aufl. Upper Saddle River/N.J.<br />

                                                        Klandt, H. (2006): Gründungsmanagement, 2. Aufl.,<br />

                                                        München/Wien.<br />

                                                        Schwarz, E.J./Dummer, R./Krajger, I. (2007): Von der<br />

                                                        Geschäftsidee zum Markterfolg, Wien.<br />

                                                        Kraus, R. (2005): Strategisches Wertschöpfungsdesign,<br />

                                                        Wiesbaden.<br />

                                                        Knieß, M. (2006): Kreativitätstechniken, München.<br />

                                                        Nöllke, M. (2004): Kreativitätstechniken, Planegg.<br />

                                                        Schlicksupp, H. (2004): Innovation, Kreativität und Ideenfindung,<br />

                                                        Würzburg.<br />

                                                        Bereich Mittelstands-Management/Section SME Management:<br />

                                                        Bartels, E. / Bergmann, H. (2005): Handbuch Mergers &<br />

                                                        Acquisitions, 3. Aufl., Stuttgart.<br />

                                                        Beisel, D. / Andreas F. E. (2007): Beck’sches Mandats<br />

                                                        Handbuch, Due Diligence, München.<br />

                                                        Peemöller, V. H. (2009): Praxishandbuch der<br />

                                                        Unternehmensbewertung, 4. Aufl., Herne.<br />

                                                        Behringer, S. (2002): Unternehmensbewertung der Mittel- und<br />

                                                        Kleinbetriebe, 2. Aufl., Berlin.<br />

                                                        Rickes, S. / von Hassell, J. (2008): So gewinnt der Mittelstand,<br />

                                                        Wiesbaden.<br />

                                                        Forst, M. (1992): Management Buy-out und Buy-in als Form der<br />

                                                        Übernahme mittelständischer Unternehmen, Stuttgart.<br />

                                                        Kojan, P. R. (2008): Der Einfluss von Human Capital auf den<br />

                                                        Unternehmenswert, Hamburg.<br />

                                                        Rank, S. / Scheinpflug, R. (2008): Change Management in der<br />
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                                                    Schwerpunkt IEM2<br />

                                                        Projektmodul IEM2<br />

                                                        Zuordnung zum<br />

                                                        Studienprogramm<br />

                                                        Praxis, Berlin.<br />

                                                        Bachelor Betriebswirtschaftslehre<br />

                                                        Bachelor Wirtschaftsingenieurwesen (ET)<br />
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                                                    Schwerpunkt IEM2<br />

                                                        Projektmodul IEM2<br />

                                                        Beschreibung der Lehrveranstaltungen des Moduls<br />

                                                        Titel der<br />

                                                        Lehrveranstaltung<br />

                                                        Title of the course<br />

                                                        Veranstalter<br />

                                                        Projektmodul IEM² II – Markenmanagement I + II<br />

                                                        Teaching Project Brand Management I + II<br />

                                                        Burmann<br />

                                                        Pflicht/Wahlpflicht/Wahl<br />

                                                        X<br />

                                                        Häufigkeit des Angebots:<br />

                                                        jährlich<br />

                                                        Sprache:<br />

                                                        deutsch<br />

                                                        CP<br />

                                                        12<br />

                                                        Voraussetzungen zur<br />

                                                        Teilnahme<br />

                                                        Arbeitsaufwand<br />

                                                        (workload) / Berechnung<br />

                                                        der Leistungspunkte<br />

                                                        Lernziele/Kompetenzen<br />

                                                        Learning outcomes<br />

                                                        Inhalte<br />

                                                        Contents of the course<br />

                                                        s. Modulbeschreibung (bei einer zu großen Anzahl an<br />

                                                        Anmeldungen kann es zu einer Teilnehmerbeschränkung<br />

                                                        kommen)<br />

                                                        Präsenz: 14 x 2 h = 28 h<br />

                                                        Vor- und Nachbereitung: = 140 h<br />

                                                        Programmierung/Selbstlernstudium = 112 h<br />

                                                        Prüfungsvorbereitung: = 80 h<br />

                                                        Summe<br />

                                                        360 h<br />

                                                        Die Studierenden sind in der Lage, relevante Problemfelder des<br />

                                                        Markenmanagements zu erkennen und lösungsorientiert zu<br />

                                                        bearbeiten. Sie erwerben darüber hinaus<br />

                                                        Forschungskompetenzen und können diese in interaktiven<br />

                                                        Gruppenprozessen einsetzen. Inhaltlich behandelt das Projekt<br />

                                                        praxisnahe Fallstudien zu ausgewählten Problemstellungen des<br />

                                                        Markenmanagements oder erfolgt in Kooperation mit<br />

                                                        ausgewählten Praxispartnern aus der Wirtschaft.<br />

                                                        Within this course the students will apply their knowledge about<br />

                                                        brand management to identify and solve important brand<br />

                                                        management issues. Moreover, they will train their research and<br />

                                                        teamwork skills. Therefore, in this course they will work with<br />

                                                        either case-studies or real companies.<br />

                                                        • Ausgewählte Problemstellungen des<br />

                                                        Markenmanagements (Fallstudien oder Praxispartner)<br />

                                                        • Selbstständige Problemlösung in Gruppenarbeit<br />

                                                        • Präsentationstechniken<br />

                                                        • Selected brand management issues<br />

                                                        Literatur<br />

                                                        Zuordnung zum<br />

                                                        Studienprogramm<br />

                                                        • Problemsolving in small groups<br />

                                                        • Presentation technics<br />

                                                        Die Literatur zum Projekt wird in der Veranstaltung bekannt<br />

                                                        gegeben.<br />

                                                        Bachelor Betriebswirtschaftslehre<br />

                                                        Bachelor Wirtschaftsingenieurwesen (ET)<br />
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                                                    Schwerpunkt IEM2<br />

                                                        Projektmodul IEM2<br />

                                                        Beschreibung der Lehrveranstaltungen des Moduls<br />

                                                        Titel der<br />

                                                        Lehrveranstaltung<br />

                                                        Title of the course<br />

                                                        Veranstalterin<br />

                                                        Projektmodul IEM² III<br />

                                                        Teaching Project International Management<br />

                                                        Lundan<br />

                                                        Pflicht/Wahlpflicht/Wahl<br />

                                                        X<br />

                                                        Häufigkeit des Angebots:<br />

                                                        jährlich<br />

                                                        Sprache:<br />

                                                        englisch<br />

                                                        CP<br />

                                                        12<br />

                                                        Voraussetzungen zur<br />

                                                        Teilnahme<br />

                                                        Arbeitsaufwand<br />

                                                        (workload) / Berechnung<br />

                                                        der Leistungspunkte<br />

                                                        Lernziele/Kompetenzen<br />

                                                        Learning outcomes<br />

                                                        Inhalte<br />

                                                        Contents of the course<br />

                                                        Literatur<br />

                                                        Zuordnung zum<br />

                                                        Studienprogramm<br />

                                                        s. Modulbeschreibung<br />

                                                        Präsenz: 14 x 2 h = 28 h<br />

                                                        Vor- und Nachbereitung: = 140 h<br />

                                                        Programmierung/Selbstlernstudium = 112 h<br />

                                                        Prüfungsvorbereitung: = 80 h<br />

                                                        Summe<br />

                                                        360 h<br />

                                                        Development of research skills, analytical problem solving as<br />

                                                        well as the skills required for team work. Practical application<br />

                                                        and deepening of the knowledge acquired on prior courses.<br />

                                                        Research topics or case-based projects on international<br />

                                                        management that are grounded in practice.<br />

                                                        TBA<br />

                                                        Bachelor Betriebswirtschaftslehre<br />

                                                        Bachelor Wirtschaftsingenieurwesen (ET)<br />
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                                                    Schwerpunkt IEM2<br />

                                                        Modul 3: IEM2<br />

                                                        Modul 3: IEM2<br />

                                                        Modulbeschreibung<br />

                                                        Modulbezeichnung<br />

                                                        Title of the module<br />

                                                        Modulverantwortliche<br />

                                                        CP<br />

                                                        9<br />

                                                        Pflicht/Wahlpflicht/Wahl<br />

                                                        X<br />

                                                        Modul 3: IEM 2<br />

                                                        Module 3: IEM 2<br />

                                                        Burmann/Lundan/Cordes<br />

                                                        Dauer des Moduls:<br />

                                                        1 Semester<br />

                                                        Häufigkeit des Angebots:<br />

                                                        jährlich<br />

                                                        Das Modul ist lt. Studienplan im<br />

                                                        Sommersemester vorgesehen<br />

                                                        Sprache:<br />

                                                        deutsch/englisch<br />

                                                        Studien- und<br />

                                                        Prüfungsleistungen,<br />

                                                        Prüfungsformen<br />

                                                        dazugehörige<br />

                                                        Lehrveranstaltungen:<br />

                                                        Voraussetzungen zur<br />

                                                        Teilnahme<br />

                                                        Arbeitsaufwand<br />

                                                        (workload) / Berechnung<br />

                                                        der Leistungspunkte<br />

                                                        Lernziele/Kompetenzen<br />

                                                        Learning outcomes<br />

                                                        Inhalte<br />

                                                        Contents of the course<br />

                                                        Literatur<br />

                                                        Zuordnung zum<br />

                                                        Studienprogramm<br />

                                                        Mögliche Prüfungsformen:<br />

                                                        Klausur (K), Mündliche Prüfung (M), Referat ® oder Hausarbeit (H)<br />

                                                        Titel SWS Veranstaltungsform Prüfungsform<br />

                                                        Käuferverhaltenstheorie<br />

                                                        2 Seminar K 60 min.<br />

                                                        Theory of Consumer Behaviour<br />

                                                        Marktforschung<br />

                                                        2 Seminar K 60 min.<br />

                                                        Market Research<br />

                                                        Topics in international Management 2 Seminar H<br />

                                                        & Governance<br />

                                                        Topics in International Management<br />

                                                        & Governance<br />

                                                        Naturalistischer Ansatz in der<br />

                                                        Ökonomie<br />

                                                        A Naturalistic Approach to Economics<br />

                                                        2 Seminar K 60 min.<br />

                                                        Empfohlen: Englische Sprachkenntnisse auf dem Niveau B2<br />

                                                        Präsenz: 14 x 2 h = 28 h<br />

                                                        Vor- und Nachbereitung: = 84 h<br />

                                                        Selbstlernstudium = 80 h<br />

                                                        Prüfungsvorbereitung: = 78 h<br />

                                                        Summe<br />

                                                        270 h<br />

                                                        s. Lehrveranstaltungen<br />

                                                        s. Lehrveranstaltungen<br />

                                                        s. Lehrveranstaltungen<br />

                                                        Bachelor Betriebswirtschaftslehre<br />
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                                                    Schwerpunkt IEM2<br />

                                                        Modul 3: IEM2<br />

                                                        Beschreibung der Lehrveranstaltungen des Moduls<br />

                                                        Titel der<br />

                                                        Lehrveranstaltung<br />

                                                        Title of the course<br />

                                                        Veranstalter<br />

                                                        Pflicht/Wahlpflicht/Wahl<br />

                                                        X<br />

                                                        Käuferverhaltenstheorie<br />

                                                        Theory of Consumer Behaviour<br />

                                                        Burmann<br />

                                                        Häufigkeit des Angebots:<br />

                                                        jährlich<br />

                                                        Sprache:<br />

                                                        deutsch<br />

                                                        CP<br />

                                                        9<br />

                                                        Voraussetzungen zur<br />

                                                        Teilnahme<br />

                                                        Arbeitsaufwand<br />

                                                        (workload) / Berechnung<br />

                                                        der Leistungspunkte<br />

                                                        Lernziele/Kompetenzen<br />

                                                        Learning outcomes<br />

                                                        Inhalte<br />

                                                        Contents of the course<br />

                                                        s. Modulbeschreibung<br />

                                                        Präsenz: 14 x 2 h = 28 h<br />

                                                        Vor- und Nachbereitung: = 84 h<br />

                                                        Selbstlernstudium = 80 h<br />

                                                        Prüfungsvorbereitung: = 78 h<br />

                                                        Summe<br />

                                                        270 h<br />

                                                        Dieser Kurs führt in die wissenschaftlichen Grundlagen des<br />

                                                        Verhaltens von Zielpersonen des Marketings ein, insbesondere<br />

                                                        in das Verhalten der Nachfrager. Es wird ein systematischer<br />

                                                        Überblick über die Begriffe (Konstrukte) und Aussagen<br />

                                                        (Hypothesen) der Theorie des Konsumentenverhaltens<br />

                                                        gegeben.<br />

                                                        This course will introduce the basic scientific reasons for the<br />

                                                        52ort he52 of the targeted groups within Marketing and in<br />

                                                        particular, the 52ort he52 of the consumer. A systematic<br />

                                                        overview of terminology and theories of the Consumer<br />

                                                        Behaviour framework will be given.<br />

                                                        • Methodologische Einführung<br />

                                                        • Involvement/Aktivierung<br />

                                                        • Gefühle/Emotionen<br />

                                                        • Wissen/Kognition<br />

                                                        • Motive/Bedürfnisse<br />

                                                        • Einstellungen<br />

                                                        • Werte<br />

                                                        • Lebensstile<br />

                                                        • Informationserwerb<br />

                                                        • Informationsverarbeitung<br />

                                                        • Methodological Introduction, theoretical framework of<br />

                                                        consumer behaviour<br />

                                                        • Involvement /Activation<br />

                                                        • Feelings / Emotions<br />

                                                        • Knowledge / Cognition<br />

                                                        • Motivation / Needs<br />

                                                        • Attitudes<br />

                                                        • Values<br />

                                                        • Lifestyles<br />

                                                        • Neuromarketing<br />

                                                        52

                                                    

                                                    Schwerpunkt IEM2<br />

                                                        Modul 3: IEM2<br />

                                                        • Heuristics<br />

                                                        Literatur TROMMSDORF: Konsumentenverhalten; Stuttgart 2004<br />

                                                        KROBER-RIEL/WEINBERG: Konsumentenverhalten; München<br />

                                                        2003<br />

                                                        Zuordnung zum<br />

                                                        Bachelor Betriebswirtschaftslehre<br />

                                                        Studienprogramm<br />
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                                                    Schwerpunkt IEM2<br />

                                                        Modul 3: IEM2<br />

                                                        Beschreibung der Lehrveranstaltungen des Moduls<br />

                                                        Titel der<br />

                                                        Lehrveranstaltung<br />

                                                        Title of the course<br />

                                                        Veranstalter<br />

                                                        Pflicht/Wahlpflicht/Wahl<br />

                                                        X<br />

                                                        Marktforschung<br />

                                                        Market Research<br />

                                                        Burmann<br />

                                                        Häufigkeit des Angebots:<br />

                                                        jährlich<br />

                                                        Sprache:<br />

                                                        englisch<br />

                                                        CP<br />

                                                        9<br />

                                                        Voraussetzungen zur<br />

                                                        Teilnahme<br />

                                                        Arbeitsaufwand<br />

                                                        (workload) / Berechnung<br />

                                                        der Leistungspunkte<br />

                                                        Lernziele/Kompetenzen<br />

                                                        Learning outcomes<br />

                                                        Inhalte<br />

                                                        Contents of the course<br />

                                                        s. Modulbeschreibung<br />

                                                        Präsenz: 14 x 2 h = 28 h<br />

                                                        Vor- und Nachbereitung: = 84 h<br />

                                                        Programmierung/Selbstlernstudium = 80 h<br />

                                                        Prüfungsvorbereitung: = 78 h<br />

                                                        Summe<br />

                                                        270 h<br />

                                                        Erzielung eines grundlegenden Verständnisses zu den Zielen,<br />

                                                        der Vorgehensweise und den Methoden der Marktforschung.<br />

                                                        Studierende sind in der Lage, die Durchführung von<br />

                                                        Marktforschungsstudien, die Auswertung und Aufbereitung von<br />

                                                        Daten sowie die Ableitung von betriebswirtschaftlichen<br />

                                                        Handlungsoptionen zu leisten.<br />

                                                        The students will have a basic understanding of the goals, the<br />

                                                        approach and the methods of market research.<br />

                                                        In addition they will be able to carry out market research studies,<br />

                                                        the evaluation and preparation of Data as well as the statistical<br />

                                                        analysis and interpretation of data in a business context.<br />

                                                        • Gegenstand und Aufgaben der Marketingforschung<br />

                                                        • Informationsgewinnung<br />

                                                        • Informationsauswertung<br />

                                                        • Absatzprognosen<br />

                                                        • Focus and functions of Market Research<br />

                                                        • Data collection<br />

                                                        • Statistical evaluation<br />

                                                        • Sales forecasts<br />

                                                        Literatur MEFFERT/BURMANN/KIRCHGEORG: Marketing; 2008<br />

                                                        BEREKOVEN/ECKERT/ELLENRIEDER: Marktforschung,<br />

                                                        Methodische Grundlagen und praktische Anwendung; 2009<br />

                                                        Zuordnung zum<br />

                                                        Bachelor Betriebswirtschaftslehre<br />

                                                        Studienprogramm<br />
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                                                    Schwerpunkt IEM2<br />

                                                        Modul 3: IEM2<br />

                                                        Beschreibung der Lehrveranstaltungen des Moduls<br />

                                                        Titel der<br />

                                                        Lehrveranstaltung<br />

                                                        Title of the course<br />

                                                        Veranstalter<br />

                                                        Topics in International Management & Governance<br />

                                                        Topics in International Management & Governance<br />

                                                        Lundan<br />

                                                        Pflicht/Wahlpflicht/Wahl<br />

                                                        X<br />

                                                        Häufigkeit des Angebots:<br />

                                                        jährlich<br />

                                                        Sprache:<br />

                                                        englisch<br />

                                                        CP<br />

                                                        9<br />

                                                        Voraussetzungen zur<br />

                                                        Teilnahme<br />

                                                        Arbeitsaufwand<br />

                                                        (workload) / Berechnung<br />

                                                        der Leistungspunkte<br />

                                                        Lernziele/Kompetenzen<br />

                                                        Learning outcomes<br />

                                                        Inhalte<br />

                                                        Contents of the course<br />

                                                        Literatur<br />

                                                        Zuordnung zum<br />

                                                        Studienprogramm<br />

                                                        s. Modulbeschreibung<br />

                                                        Präsenz: 14 x 2 h = 28 h<br />

                                                        Vor- und Nachbereitung: = 84 h<br />

                                                        Programmierung/Selbstlernstudium = 80 h<br />

                                                        Prüfungsvorbereitung: = 78 h<br />

                                                        Summe<br />

                                                        270 h<br />

                                                        An in-depth examination of selected topical issues in<br />

                                                        international management, drawing on recent academic<br />

                                                        literature. An understanding of some of the emerging issues of<br />

                                                        relevance to managers and policy makers, as well as an<br />

                                                        appreciation of the process of maturation of new knowledge.<br />

                                                        Topical issues concerning the management and strategies of<br />

                                                        multinational enterprises.<br />

                                                        Selected readings<br />

                                                        Bachelor Betriebswirtschaftslehre<br />
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                                                    Schwerpunkt IEM2<br />

                                                        Modul 3: IEM2<br />

                                                        Beschreibung der Lehrveranstaltungen des Moduls<br />

                                                        Titel der<br />

                                                        Lehrveranstaltung<br />

                                                        Title of the course<br />

                                                        Veranstalter<br />

                                                        Naturalistischer Ansatz in der Ökonomie<br />

                                                        A Naturalistic Approach to Economics<br />

                                                        Cordes<br />

                                                        Pflicht/Wahlpflicht/Wahl<br />

                                                        X<br />

                                                        Häufigkeit des Angebots:<br />

                                                        jährlich<br />

                                                        Sprache:<br />

                                                        englisch<br />

                                                        CP<br />

                                                        9<br />

                                                        Voraussetzungen zur<br />

                                                        Teilnahme<br />

                                                        Arbeitsaufwand<br />

                                                        (workload) / Berechnung<br />

                                                        der Leistungspunkte<br />

                                                        Lernziele/Kompetenzen<br />

                                                        Learning outcomes<br />

                                                        Inhalte<br />

                                                        Contents of the course<br />

                                                        s. Modulbeschreibung<br />

                                                        Präsenz: 14 x 2 h = 28 h<br />

                                                        Vor- und Nachbereitung: = 84 h<br />

                                                        Selbstlernstudium = 80 h<br />

                                                        Prüfungsvorbereitung: = 78 h<br />

                                                        Summe<br />

                                                        270 h<br />

                                                        This lecture will systematically dwell into the motivational<br />

                                                        underpinnings of human behavior in economic contexts. To do<br />

                                                        so, we will draw on insights from various disciplines to gain a<br />

                                                        deeper understanding of human behavior and cognition in<br />

                                                        consumption, organizations, or political decisions. Hence, the<br />

                                                        underlying materials cut across disciplinary boundaries into, for<br />

                                                        example, psychology, biology, or anthropology. Participants will<br />

                                                        be able to understand and critically reflect the behavioral<br />

                                                        assumptions underlying most of economics and to creatively<br />

                                                        enhance this starting-point of economic theorizing themselves.<br />

                                                        1. “A Naturalistic Approach to Economics”<br />

                                                        2. “The Egoistic Gene and the Dual Inheritance Theory”<br />

                                                        3. “The Human Adaptation for Culture and Some Normativ<br />

                                                        Implications”<br />

                                                        4. “Cultural Learning and the Diffusion of Innovations”<br />

                                                        A Naturalistic Theory of the Firm and Organizational Behavior<br />

                                                        5. “A Developmental Approach to the Firm”<br />

                                                        6. “The Role of ‘Instincts’ in the Development of Corporate<br />

                                                        Cultures”<br />

                                                        7. “A Naturalistic Approach to the Firm”<br />

                                                        8. “Corporate Cultures and Industry Evolution”<br />

                                                        Consumption Behavior and Cultural Evolution<br />

                                                        9. “Social Learning and the Engel Curve”<br />

                                                        10. “Sustainable Consumption and Cultural Evolution”<br />

                                                        11. “Role Models that Make You Unhappy – Light Paternalism,<br />

                                                        Social Learning, and Welfare”<br />

                                                        Some Naturalistic Aspects of Technological Change<br />

                                                        12. “Long-Term Developments in Human Labor and Their<br />

                                                        Political Implications”<br />

                                                        13. “Long-Term Tendencies in Technological Creativity – A<br />

                                                        Preference-Based Approach”<br />

                                                        14. “A Potential Limit of Competition”<br />
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                                                    Schwerpunkt IEM2<br />

                                                        Modul 3: IEM2<br />

                                                        15. Conclusions<br />

                                                        Literatur • Cordes, Christian (2006): “Darwinism in Economics:<br />

                                                        From Analogy to Continuity”, Journal of Evolutionary<br />

                                                        Economics, Vol. 16, No. 5, pp. 529-541.<br />

                                                        • Soltis, Joseph, Boyd, Robert and Richerson, Peter J.<br />

                                                        (1995): “Can Group-functional Behaviors Evolve by<br />

                                                        Cultural Group Selection? An Empirical Test”, Current<br />

                                                        Anthropology, Vol. 36, No. 3, pp. 473-494.<br />

                                                        • Witt, Ulrich (2001): “Learning to Consume – A Theory of<br />

                                                        Wants and the Growth of Demand”, Journal of<br />

                                                        Evolutionary Economics, Vol. 11, pp. 23-36.<br />

                                                        Zuordnung zum<br />

                                                        Bachelor Betriebswirtschaftslehre<br />

                                                        Studienprogramm<br />
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                                                    Schwerpunkt FiRSt<br />

                                                        Modul 1: FiRSt – Rechnungswesen<br />

                                                        Schwerpunkt FiRSt<br />

                                                        Modul 1: FiRSt – Rechnungswesen<br />

                                                        Modulbeschreibung<br />

                                                        Modulbezeichnung<br />

                                                        Title of the module<br />

                                                        Modulverantwortlicher<br />

                                                        Modul 1: FiRSt – Rechnungswesen<br />

                                                        Module 1:FiRSt – Accounting<br />

                                                        Zimmermann<br />

                                                        CP<br />

                                                        12<br />

                                                        Pflicht/Wahlpflicht/Wahl<br />

                                                        X<br />

                                                        Dauer des Moduls:<br />

                                                        1 Semester<br />

                                                        Häufigkeit des Angebots:<br />

                                                        jährlich<br />

                                                        Das Modul ist lt. Studienplan im<br />

                                                        Sommersemester vorgesehen<br />

                                                        Sprache:<br />

                                                        deutsch/englisch<br />

                                                        Studien- und<br />

                                                        Prüfungsleistungen,<br />

                                                        Prüfungsformen<br />

                                                        dazugehörige<br />

                                                        Lehrveranstaltungen:<br />

                                                        Voraussetzungen zur<br />

                                                        Teilnahme<br />

                                                        Arbeitsaufwand<br />

                                                        (workload) / Berechnung<br />

                                                        der Leistungspunkte<br />

                                                        Lernziele/Kompetenzen<br />

                                                        Learning outcomes<br />

                                                        Inhalte<br />

                                                        Contents of the course<br />

                                                        Literatur<br />

                                                        Zuordnung zum<br />

                                                        Studienprogramm<br />

                                                        Mögliche Prüfungsformen:<br />

                                                        Klausur (K), Referat ®, Hausarbeit (H) oder mündliche Prüfung (M)<br />

                                                        Titel SWS Veranstaltungsform Prüfungsform<br />

                                                        Critial Accounting<br />

                                                        2 Seminar M<br />

                                                        Critical Accounting<br />

                                                        Financial Risk Mangement<br />

                                                        Financial Risk Management<br />

                                                        2 Seminar M<br />

                                                        Empfohlen: Englische Sprachkenntnisse auf dem Niveau B2<br />

                                                        Präsenz: 14 x 4 h = 56 h<br />

                                                        Vor- und Nachbereitung: = 140 h<br />

                                                        Programmierung/Selbstlernstudium = 112 h<br />

                                                        Prüfungsvorbereitung: = 52 h<br />

                                                        Summe<br />

                                                        360 h<br />

                                                        s. Lehrveranstaltungen<br />

                                                        s. Lehrveranstaltungen<br />

                                                        s. Lehrveranstaltungen<br />

                                                        Bachelor Betriebswirtschaftslehre<br />

                                                        Bachelor Wirtschaftsingenieurwesen (PT, ET)<br />

                                                        Bachelor Wirtschaftsinformatik<br />
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                                                    Schwerpunkt FiRSt<br />

                                                        Modul 1: FiRSt – Rechnungswesen<br />

                                                        Beschreibung der Lehrveranstaltungen des Moduls<br />

                                                        Titel der<br />

                                                        Lehrveranstaltung<br />

                                                        Title of the course<br />

                                                        Veranstalter<br />

                                                        Pflicht/Wahlpflicht/Wahl<br />

                                                        X<br />

                                                        Critical Accounting<br />

                                                        Critical Accounting<br />

                                                        Zimmermann<br />

                                                        Häufigkeit des Angebots:<br />

                                                        jährlich<br />

                                                        Sprache:<br />

                                                        englisch<br />

                                                        CP<br />

                                                        6<br />

                                                        Voraussetzungen zur<br />

                                                        Teilnahme<br />

                                                        Arbeitsaufwand<br />

                                                        (workload) / Berechnung<br />

                                                        der Leistungspunkte<br />

                                                        Lernziele<br />

                                                        Learning outcomes<br />

                                                        Inhalte<br />

                                                        Contents of the course<br />

                                                        Literatur<br />

                                                        Zuordnung zum<br />

                                                        Studienprogramm<br />

                                                        s. Modulbeschreibung<br />

                                                        Präsenz: 14 x 2 h = 28 h<br />

                                                        Vor- und Nachbereitung: = 70 h<br />

                                                        Programmierung/Selbstlernstudium = 56 h<br />

                                                        Prüfungsvorbereitung: = 26 h<br />

                                                        Summe<br />

                                                        180 h<br />

                                                        Students will realize that conventional theory and practice is<br />

                                                        sometimes ill-suited to the challenges of the modern<br />

                                                        environment. Students can identify how accounting practices<br />

                                                        and corporate behavior are connected with allocative,<br />

                                                        distributive, social, and ecological problems. Students are able<br />

                                                        to reflect and reformulate the role of accounting in corporate,<br />

                                                        social, and political activity.<br />

                                                        • The political economy of accounting, critical accounting, and<br />

                                                        accounting’s implication in the exercise of power<br />

                                                        • Financial accounting’s role in the processes of international<br />

                                                        capital formation, including its impact on stock market stability<br />

                                                        and international banking activities<br />

                                                        • The relationship between accounting and the state in various<br />

                                                        social formations<br />

                                                        • Studies of accounting’s historical role, as a means of<br />

                                                        “remembering” the subject’s social and conflictual character<br />

                                                        • The role of accounting in establishing “real” democracy at work<br />

                                                        and other domains of life<br />

                                                        Varying sets of readings will be provided at the beginning of the<br />

                                                        course.<br />

                                                        Bachelor Betriebswirtschaftslehre<br />

                                                        Bachelor Wirtschaftsingenieurwesen (PT, ET)<br />

                                                        Bachelor Wirtschaftsinformatik<br />
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                                                    Schwerpunkt FiRSt<br />

                                                        Modul 1: FiRSt – Rechnungswesen<br />

                                                        Beschreibung der Lehrveranstaltungen des Moduls<br />

                                                        Titel der<br />

                                                        Lehrveranstaltung<br />

                                                        Title of the course<br />

                                                        Veranstalter<br />

                                                        Pflicht/Wahlpflicht/Wahl<br />

                                                        X<br />

                                                        Financial Risk Management<br />

                                                        Financial Risk Management<br />

                                                        Lippert<br />

                                                        Häufigkeit des Angebots:<br />

                                                        jährlich<br />

                                                        Sprache:<br />

                                                        Deutsch<br />

                                                        CP<br />

                                                        6<br />

                                                        Voraussetzungen zur<br />

                                                        Teilnahme<br />

                                                        Arbeitsaufwand<br />

                                                        (workload) / Berechnung<br />

                                                        der Leistungspunkte<br />

                                                        Lernziele/Kompetenzen<br />

                                                        Learning outcomes<br />

                                                        s. Modulbeschreibung<br />

                                                        Präsenz: 14 x 2 h = 28 h<br />

                                                        Vor- und Nachbereitung: = 70 h<br />

                                                        Programmierung/Selbstlernstudium = 56 h<br />

                                                        Prüfungsvorbereitung: = 26 h<br />

                                                        Summe<br />

                                                        180 h<br />

                                                        - Grundlagenverständnis zum Währungs- und<br />

                                                        Zinsmanagement in Industrieunternehmen<br />

                                                        - Verständnis von Sicherungsstrategien mittels derivativer<br />

                                                        Finanzinstrumente<br />

                                                        - Funktionsweise von derivativen Finanzinstrumenten im<br />

                                                        Währungs- und Zinsmanagement<br />

                                                        - Verständnis von der bilanziellen Erfassung von<br />

                                                        Finanzinstrumenten, insbesondere derivativen<br />

                                                        Finanzinstrumenten<br />

                                                        - Verständnis hinsichtlich der Notwendigkeit und<br />

                                                        Funktionsweise des Hedge Accounting<br />

                                                        Understanding of:<br />

                                                        Inhalte<br />

                                                        Contents of the course<br />

                                                        - FX and interest rate management for corporates<br />

                                                        - Risk strategies for corporates<br />

                                                        - Functionality and application possibilities of derivatives<br />

                                                        - Financial instruments accounting<br />

                                                        - Hedge Accounting according to IAS 39<br />

                                                        Die Veranstaltung “Financial Risk Management” beinhaltet das<br />

                                                        Risikomanagement von Finanzrisiken in Industrieunternehmen<br />

                                                        sowie die bilanzielle Erfassung von originären und derivativen<br />

                                                        Finanzinstrumenten nach den Anforderungen des IAS 39.<br />

                                                        Im Fokus des ökonomischen Risikomanagements stehen dabei<br />

                                                        das Währungs- und Zinsmanagement bzw. entsprechende<br />

                                                        Sicherungsstrategien, die seitens des „Treasury“ eines<br />

                                                        Industrieunternehmens entwickelt werden.<br />

                                                        Bilanziell wird insbesondere das so genannte Hedge Accounting<br />

                                                        thematisiert, bei dem es um die bilanzielle Erfassung<br />

                                                        ökonomischer Sicherungsbeziehungen geht. Thematisch<br />

                                                        schließt der IFRS 7 – also die Offenlegung von<br />

                                                        Finanzinstrumenten – die Veranstaltung.<br />
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                                                    Schwerpunkt FiRSt<br />

                                                        Modul 1: FiRSt – Rechnungswesen<br />

                                                        Risk management for corporates according to FX and interest<br />

                                                        rate risks, including risk strategies as well as the functionality of<br />

                                                        derivatives.<br />

                                                        Literatur<br />

                                                        Financial instruments accounting according to IAS 32, IAS 39<br />

                                                        and IFRS 7, including topics like hedge accounting or the<br />

                                                        disclosure of financial instruments.<br />

                                                        Risk Management:<br />

                                                        Praxishandbuch Treasury-Management: : Leitfaden für die<br />

                                                        Praxis des Finanzmanagements / Seethaler, Peter / Steitz,<br />

                                                        Markus , 2007<br />

                                                        Optionen, Futures und andere Derivate / John C. Hull;<br />

                                                        [Hauptbd.]: Optionen, Futures und andere Derivate: Pearson<br />

                                                        Studium – Economic <strong>BWL</strong> / Hull, John / Steiner, Manfred – 7.,<br />

                                                        aktualisierte Aufl.. , 2009<br />

                                                        Finanzwirtschaft der Unternehmung: Die Grundlagen des<br />

                                                        modernen Finanzmanagements, Roger Zantow<br />

                                                        Bankbetriebslehre, Hans Paul Becker und Arno Peppmeier<br />

                                                        Sowie weitere Bücher zu den Themen „Bankbetriebslehre“ oder<br />

                                                        „Risikomanagement“; es müssen nicht die oben aufgeführten<br />

                                                        Bücher sein.<br />

                                                        Financial Instruments Accounting:<br />

                                                        Rechnungslegung von Financial Instruments nach IFRS: : IAS<br />

                                                        32, IAS 39 und IFRS 7 / Kuhn, Steffen ; Scharpf, Paul / Albrecht,<br />

                                                        Thomas – 3., überarb. Und erw. Aufl.. , c 2006<br />

                                                        Zuordnung zum<br />

                                                        Studienprogramm<br />

                                                        Sowie weitere Literatur zum IAS 39.<br />

                                                        Bachelor Betriebswirtschaftslehre<br />

                                                        Bachelor Wirtschaftingenieurwesen (PT; ET)<br />

                                                        Bachelor Wirtschaftsinformatik<br />

                                                        61

                                                    

                                                    Schwerpunkt FiRSt<br />

                                                        Modul 2a: FiRSt – Finanzen<br />

                                                        Modul 2a: FiRSt – Finanzen<br />

                                                        Modulbeschreibung<br />

                                                        Modulbezeichnung<br />

                                                        Title of the module<br />

                                                        Modulverantwortlicher<br />

                                                        CP<br />

                                                        12<br />

                                                        Pflicht/Wahlpflicht/Wahl<br />

                                                        X<br />

                                                        Modul 2a: FiRSt – Finanzen<br />

                                                        Module 2a: FiRSt – Finance<br />

                                                        Poddig<br />

                                                        Dauer des Moduls:<br />

                                                        1 Semester<br />

                                                        Häufigkeit des Angebots:<br />

                                                        jährlich<br />

                                                        Das Modul ist lt. Studienplan im<br />

                                                        Sommersemester vorgesehen<br />

                                                        Sprache:<br />

                                                        deutsch/englisch<br />

                                                        Studien- und<br />

                                                        Prüfungsleistungen,<br />

                                                        Prüfungsformen<br />

                                                        dazugehörige<br />

                                                        Lehrveranstaltungen:<br />

                                                        Voraussetzungen zur<br />

                                                        Teilnahme<br />

                                                        Arbeitsaufwand<br />

                                                        (workload) / Berechnung<br />

                                                        der Leistungspunkte<br />

                                                        Lernziele/Kompetenzen<br />

                                                        Learning outcomes<br />

                                                        Inhalte<br />

                                                        Contents of the course<br />

                                                        Literatur<br />

                                                        Zuordnung zum<br />

                                                        Studienprogramm<br />

                                                        Mögliche Prüfungsformen:<br />

                                                        Klausur (K), Mündliche Prüfung (M), Referat ® oder Hausarbeit (H)<br />

                                                        Titel SWS Veranstaltungsform Prüfungsform<br />

                                                        Investments<br />

                                                        2 Seminar K 120 min.<br />

                                                        Investments<br />

                                                        Behavioral Finance<br />

                                                        Behavioral Finance<br />

                                                        2 Seminar R<br />

                                                        Empfohlen: Englische Sprachkenntnisse auf dem Niveau B2<br />

                                                        Präsenz: 14 x 4 h = 56 h<br />

                                                        Vor- und Nachbereitung: = 140 h<br />

                                                        Programmierung/Selbstlernstudium = 112 h<br />

                                                        Prüfungsvorbereitung: = 52 h<br />

                                                        Summe<br />

                                                        360 h<br />

                                                        s. Lehrveranstaltungen<br />

                                                        s. Lehrveranstaltungen<br />

                                                        s. Lehrveranstaltungen<br />

                                                        Bachelor Betriebswirtschaftslehre<br />

                                                        [Bachelor Wirtschaftsingenieurwesen (PT)]<br />

                                                        Bachelor Wirtschaftsinformatik<br />

                                                        62

                                                    

                                                    Schwerpunkt FiRSt<br />

                                                        Modul 2a: FiRSt – Finanzen<br />

                                                        Beschreibung der Lehrveranstaltungen des Moduls<br />

                                                        Titel der<br />

                                                        Lehrveranstaltung<br />

                                                        Title of the course<br />

                                                        Veranstalter<br />

                                                        Pflicht/Wahlpflicht/Wahl<br />

                                                        X<br />

                                                        Investments<br />

                                                        Investments<br />

                                                        Poddig<br />

                                                        Häufigkeit des Angebots:<br />

                                                        jährlich<br />

                                                        Sprache:<br />

                                                        deutsch/englisch<br />

                                                        CP<br />

                                                        6<br />

                                                        Voraussetzungen zur<br />

                                                        Teilnahme<br />

                                                        Arbeitsaufwand<br />

                                                        (workload) / Berechnung<br />

                                                        der Leistungspunkte<br />

                                                        Lernziele/Kompetenzen<br />

                                                        Learning outcomes<br />

                                                        Inhalte<br />

                                                        Contents of the course<br />

                                                        s. Modulbeschreibung<br />

                                                        Präsenz: 14 x 2 h = 28 h<br />

                                                        Vor- und Nachbereitung: = 70 h<br />

                                                        Programmierung/Selbstlernstudium = 56 h<br />

                                                        Prüfungsvorbereitung: = 26 h<br />

                                                        Summe<br />

                                                        180 h<br />

                                                        Das Kennen von Wertpapierarten, der Struktur der<br />

                                                        Kapitalmärkte sowie der Bildung der Marktpreise sind<br />

                                                        wesentlich für adäquate Investmentprozesse auf den<br />

                                                        Kapitalmärkten. Den Studierenden werden Konzepte vermittelt,<br />

                                                        wie man mit Hilfe der Instrumente der modernen<br />

                                                        Finanzwirtschaft Investitionen am Beispiel von Wertpapieren<br />

                                                        bewertet und in ein Portfolio integriert.<br />

                                                        The class is about investing in marketable securities. It focuses<br />

                                                        on the investment environment and process. Investment<br />

                                                        environment describes the marketable securities and where and<br />

                                                        how they are traded. The investment process is concerned with<br />

                                                        how an investor should value a security, how extensive an<br />

                                                        investment should be, and, last but not least, when an<br />

                                                        investment should be made. Students mastering this class will<br />

                                                        be well prepared for investment banking positions.<br />

                                                        - Wertpapiere, Kapitalmärkte, Bildung von Marktpreisen<br />

                                                        - Bewertung von risikolosen Wertpapieren und Projekten<br />

                                                        - Bewertung von risikobehafteten Wertpapieren<br />

                                                        - Portfolio Selektion Problem und Portfolioanalyse<br />

                                                        - Capital Asset Pricing Model<br />

                                                        - Financial Futures<br />

                                                        - Optionspreistheorie<br />

                                                        - Securities, capital markets and market prices<br />

                                                        Literatur<br />

                                                        - The valuation of riskless securities<br />

                                                        - The valuation of risky securities<br />

                                                        - The portfolio selection problem and portfolio analysis<br />

                                                        - The capital asset pricing model<br />

                                                        - Financial Futures<br />

                                                        - Option Pricing Theory<br />

                                                        Bodie, Zvi; Kane, Alex; Marcus, Alan: ‘Investments’, 9 th edition,<br />

                                                        McGraw Hill, 2011<br />

                                                        Elton, E.; Gruber, M.; Brown, S.; Goetzmann, W.: ‘Modern<br />

                                                        63

                                                    

                                                    Schwerpunkt FiRSt<br />

                                                        Modul 2a: FiRSt – Finanzen<br />

                                                        Zuordnung zum<br />

                                                        Studienprogramm<br />

                                                        Portfolio Theory and Investment Analysis’, 7 th edition, John<br />

                                                        Wiley & Sons, 2007<br />

                                                        Bachelor Betriebswirtschaftslehre<br />

                                                        Bachelor Wirtschaftsinformatik<br />

                                                        64

                                                    

                                                    Schwerpunkt FiRSt<br />

                                                        Modul 2a: FiRSt – Finanzen<br />

                                                        Beschreibung der Lehrveranstaltungen des Moduls<br />

                                                        Titel der<br />

                                                        Lehrveranstaltung<br />

                                                        Title of the course<br />

                                                        Veranstalter<br />

                                                        Pflicht/Wahlpflicht/Wahl<br />

                                                        X<br />

                                                        Voraussetzungen zur<br />

                                                        Teilnahme<br />

                                                        Arbeitsaufwand<br />

                                                        (workload) / Berechnung<br />

                                                        der Leistungspunkte<br />

                                                        Lernziele/Kompetenzen<br />

                                                        Learning outcomes<br />

                                                        Inhalte<br />

                                                        Contents of the course<br />

                                                        Behavioral Finance<br />

                                                        Behavioral Finance<br />

                                                        Poddig<br />

                                                        Häufigkeit des Angebots:<br />

                                                        jährlich<br />

                                                        Sprache:<br />

                                                        deutsch/englisch<br />

                                                        s. Modulbeschreibung<br />

                                                        CP<br />

                                                        6<br />

                                                        Präsenz: 14 x 2 h = 28 h<br />

                                                        Vor- und Nachbereitung: = 70 h<br />

                                                        Programmierung/Selbstlernstudium = 56 h<br />

                                                        Prüfungsvorbereitung: = 26 h<br />

                                                        Summe<br />

                                                        180 h<br />

                                                        Aufbauend auf den Verhaltensprognosen der normativen<br />

                                                        Entscheidungstheorie werden die empirisch beobachtbaren<br />

                                                        Verhaltensmuster (Heuristiken) von Entscheidungsträgern<br />

                                                        diskutiert und auf die Finanzmärkte übertragen. Die<br />

                                                        Studierenden entwickeln ein Verständnis, welchen Einfluss<br />

                                                        Entscheidungsanomalien auf Preise von Wertpapieren besitzen.<br />

                                                        Sie lernen Kapitalmarktmodelle kennen, die eine Modellierung<br />

                                                        von Wertpapierpreisen bei Existenz von irrationalen Anlegern<br />

                                                        erlauben.<br />

                                                        The class introduces into the field of behavioral finance which<br />

                                                        account for human decision biases when humans are trading in<br />

                                                        competitive capital markets. These decision biases may or may<br />

                                                        not affect the asset prices. Empirical evidence of asset<br />

                                                        mispricing (relative to traditional finance) and asset pricing<br />

                                                        models based on investor psychology are discussed.<br />

                                                        - Normative Entscheidungstheorie, Bernoulli-Prinzip,<br />

                                                        Bayes-Regel, traditionelle Finanzmarktmodelle<br />

                                                        - Entscheidungsanomalien, Heuristiken<br />

                                                        - Empirische Evidenz der Fehlbewertung von<br />

                                                        Wertpapieren aufgrund von Entscheidungsanomalien<br />

                                                        - Kapitalmarktmodelle auf Basis von<br />

                                                        Entscheidungsanomalien<br />

                                                        - Decision making theory, Bayes rule, expected utility<br />

                                                        (Bernoulli rule), valuation in classical finance<br />

                                                        Literatur<br />

                                                        Zuordnung zum<br />

                                                        Studienprogramm<br />

                                                        - Decision biases relevant for asset pricing<br />

                                                        - Empirical evidence of mispricing effects<br />

                                                        - Asset pricing theories based on investor psychology<br />

                                                        Shefrin, Hersh: “A behavioral approach to asset pricing”, Wiley,<br />

                                                        2008<br />

                                                        Shleifer, Andrei: “Inefficient markets : an introduction to<br />

                                                        behavioral finance”, Oxford Univ. Press, 2000<br />

                                                        Bachelor Betriebswirtschaftslehre<br />

                                                        Bachelor Wirtschaftsingenieurwesen (PT)<br />
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                                                    Schwerpunkt FiRSt<br />

                                                        Modul 2a: FiRSt – Finanzen<br />

                                                        Bachelor Wirtschaftsinformatik<br />
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                                                    Schwerpunkt FiRSt<br />

                                                        Modul 2b: FiRSt – Steuern<br />

                                                        Modul 2b: FiRSt – Steuern<br />

                                                        Modulbeschreibung<br />

                                                        Modulbezeichnung<br />

                                                        Title of the module<br />

                                                        Modulverantwortlicher<br />

                                                        CP<br />

                                                        12<br />

                                                        Pflicht/Wahlpflicht/Wahl<br />

                                                        X<br />

                                                        Modul 2b: FiRSt – Steuern<br />

                                                        Module 2b: FiRSt – Taxation<br />

                                                        Marx<br />

                                                        Dauer des Moduls:<br />

                                                        1 Semester<br />

                                                        Häufigkeit des Angebots:<br />

                                                        jährlich<br />

                                                        Das Modul ist lt. Studienplan im<br />

                                                        Wintersemester vorgesehen<br />

                                                        Sprache:<br />

                                                        deutsch/englisch<br />

                                                        Studien- und<br />

                                                        Prüfungsleistungen,<br />

                                                        Prüfungsformen<br />

                                                        dazugehörige<br />

                                                        Lehrveranstaltungen:<br />

                                                        Voraussetzungen zur<br />

                                                        Teilnahme<br />

                                                        Arbeitsaufwand<br />

                                                        (workload) / Berechnung<br />

                                                        der Leistungspunkte<br />

                                                        Lernziele/Kompetenzen<br />

                                                        Learning outcomes<br />

                                                        Inhalte<br />

                                                        Contents of the course<br />

                                                        Literatur<br />

                                                        Zuordnung zum<br />

                                                        Studienprogramm<br />

                                                        Mögliche Prüfungsformen:<br />

                                                        Klausur (K), Mündliche Prüfung (M), Referat ® oder Hausarbeit (H)<br />

                                                        Titel SWS Veranstaltungsform Prüfungsform<br />

                                                        Grundlagen des betriebswirtschaftlichen<br />

                                                        2 Seminar R<br />

                                                        Prüfungswesens<br />

                                                        Fundamentals of Business Auditing<br />

                                                        Steuerbilanzen<br />

                                                        Tax Statements<br />

                                                        2 Seminar M<br />

                                                        Empfohlen: Englische Sprachkenntnisse auf dem Niveau B2<br />

                                                        Präsenz: 14 x 4 h = 56 h<br />

                                                        Vor- und Nachbereitung: = 140 h<br />

                                                        Programmierung/Selbstlernstudium = 112 h<br />

                                                        Prüfungsvorbereitung: = 52 h<br />

                                                        Summe<br />

                                                        360 h<br />

                                                        s. Lehrveranstaltungen<br />

                                                        s. Lehrveranstaltungen<br />

                                                        s. Lehrveranstaltungen<br />

                                                        Bachelor Betriebswirtschaftslehre<br />

                                                        67

                                                    

                                                    Schwerpunkt FiRSt<br />

                                                        Modul 2b: FiRSt – Steuern<br />

                                                        Beschreibung der Lehrveranstaltungen des Moduls<br />

                                                        Titel der<br />

                                                        Lehrveranstaltung<br />

                                                        Title of the course<br />

                                                        Veranstalter<br />

                                                        Grundlagen des betriebswirtschaftlichen Prüfungswesens<br />

                                                        Fundamentals of Business Auditing<br />

                                                        Marx<br />

                                                        Pflicht/Wahlpflicht/Wahl<br />

                                                        X<br />

                                                        Häufigkeit des Angebots:<br />

                                                        jährlich<br />

                                                        Sprache:<br />

                                                        deutsch<br />

                                                        CP<br />

                                                        6<br />

                                                        Voraussetzungen zur<br />

                                                        Teilnahme<br />

                                                        Arbeitsaufwand<br />

                                                        (workload) / Berechnung<br />

                                                        der Leistungspunkte<br />

                                                        Lernziele/Kompetenzen<br />

                                                        Learning outcomes<br />

                                                        Inhalte<br />

                                                        Contents of the course<br />

                                                        s. Modulbeschreibung<br />

                                                        Präsenz: 14 x 2 h = 28 h<br />

                                                        Vor- und Nachbereitung: = 70 h<br />

                                                        Programmierung/Selbstlernstudium = 56 h<br />

                                                        Prüfungsvorbereitung: = 26 h<br />

                                                        Summe<br />

                                                        180 h<br />

                                                        Die Studierenden sollen die wesentlichen Rahmenbedingungen<br />

                                                        wirtschaftlicher Überwachungstätigkeit, Berufspflichten,<br />

                                                        Prüfungsnormen sowie Aufbau und Ablauf von Prüfungen<br />

                                                        kennen. Sie sind in der Lage, Problemfelder (z. B.<br />

                                                        Unabhängigkeit) zu erkennen. Ferner können sie das<br />

                                                        erworbene Wissen auf bestimmte Prüffelder übertragen und<br />

                                                        sind befähigt, Reformvorhaben oder abweichende<br />

                                                        Regulierungen zu beurteilen.<br />

                                                        Students should be familiar with essential conditions of<br />

                                                        economic supervision activities, occupational duties, auditing<br />

                                                        standards as well as auditing structures and processes. They<br />

                                                        will be able to recognise problems (e.g. independency).<br />

                                                        Furthermore, they will be able to transfer acquired knowledge on<br />

                                                        specific auditing fields and to judge reform proposals or<br />

                                                        divergent regulations.<br />

                                                        Die Veranstaltung gibt einen Überblick über den funktionalen<br />

                                                        und institutionellen Rahmen wirtschaftlicher<br />

                                                        Überwachungstätigkeit. Neben der Erörterung von Aufgaben<br />

                                                        und Berufspflichten des externen Prüfers werden<br />

                                                        Prüfungsprozess, -methoden und Berichterstattung ausführlich<br />

                                                        behandelt sowie ökonomische Aspekte und Entwicklungstendenzen<br />

                                                        der Wirtschaftsprüfung beleuchtet.<br />

                                                        This course presents the functional and institutional framework<br />

                                                        of economic supervision activities. Besides tasks and duties of<br />

                                                        an external auditor, both the auditing process, auditing methods<br />

                                                        and reporting standards as well as economical aspects and<br />

                                                        current trends of auditing will be treated in detail.<br />

                                                        Literatur Baetge, Jörg/Kirsch, Hans-Jürgen/Thiele, Stefan, Bilanzen, 11.<br />

                                                        Aufl., Düsseldorf 2011.<br />

                                                        Baetge, J./ Kirsch, H.-J./Thiele, S. (Hrsg.), Übungsbuch<br />

                                                        Bilanzen und Bilanzanalyse, Aufgaben und Fallstudien mit<br />

                                                        Lösungen, 4. Aufl., Düsseldorf 2010.<br />

                                                        68

                                                    

                                                    Schwerpunkt FiRSt<br />

                                                        Modul 2b: FiRSt – Steuern<br />

                                                        Zuordnung zum<br />

                                                        Studienprogramm<br />

                                                        Bieg, H./Kußmaul, H./Petersen, K./Waschbusch, G./Zwirner, C.,<br />

                                                        Bilanzrechtsmodernisierungsgesetz, München 2009.<br />

                                                        Coenenberg, A. G., Haller, A., Schultze W., Jahresabschluss<br />

                                                        und Jahresabschlussanalyse, 21. Aufl., Stuttgart 2009.<br />

                                                        Coenenberg, A. G., Haller, A., Schultze W., Jahresabschluss<br />

                                                        und Jahresabschlussanalyse – Aufgaben und Lösungen,<br />

                                                        13. Aufl., Stuttgart 2009.<br />

                                                        Ellrott/Förschle/Hoyos/Winkeljohann (Hrsg.), Beck´scher Bilanz-<br />

                                                        Kommentar, 8. Aufl., München 2012.<br />

                                                        Graumann, Mathias, Wirtschaftliches Prüfungswesen, 2. Aufl.,<br />

                                                        Herne 2009.<br />

                                                        Krommes, Werner, Handbuch Jahresabschlussprüfung, 3. Aufl.,<br />

                                                        Wiesbaden 2011.<br />

                                                        Küting, Karlheinz/Pfitzer, Norbert/Weber, Claus-Peter, IFRS und<br />

                                                        BilMoG – Herausforderungen für Bilanz- und<br />

                                                        Prüfungswesen, Stuttgart 2010.<br />

                                                        Marten, Kai-Uwe/Quick, Reiner/Klaus, Ruhnke,<br />

                                                        Wirtschaftsprüfung, 4. Aufl., Stuttgart 2011.<br />

                                                        Petersen, Karl/Zwirner, Christian, Rechnungslegungs- und<br />

                                                        Prüfungspraxis in Deutschland – Konzentrationsbefunde im<br />

                                                        deutschen Prüfungswesen, DStR 2007, S. 1739-1743.<br />

                                                        Schildbach, Thomas, Der handelsrechtliche Jahresabschluss, 9.<br />

                                                        Aufl., Herne/Berlin 2009.<br />

                                                        Wehrheim, Micheal/Schmitz, Thorsten,<br />

                                                        Jahresabschlussanalyse, 3. Aufl., Stuttgart 2009.<br />

                                                        Bachelor Betriebswirtschaftslehre<br />
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                                                    Schwerpunkt FiRSt<br />

                                                        Modul 2b: FiRSt – Steuern<br />

                                                        Beschreibung der Lehrveranstaltungen des Moduls<br />

                                                        Titel der<br />

                                                        Lehrveranstaltung<br />

                                                        Title of the course<br />

                                                        Veranstalter<br />

                                                        Pflicht/Wahlpflicht/Wahl<br />

                                                        X<br />

                                                        Steuerbilanzen<br />

                                                        Tax Statements<br />

                                                        Marx<br />

                                                        Häufigkeit des Angebots:<br />

                                                        jährlich<br />

                                                        Sprache:<br />

                                                        deutsch/englisch<br />

                                                        CP<br />

                                                        6<br />

                                                        Voraussetzungen zur<br />

                                                        Teilnahme<br />

                                                        Arbeitsaufwand<br />

                                                        (workload) / Berechnung<br />

                                                        der Leistungspunkte<br />

                                                        Lernziele/Kompetenzen<br />

                                                        Learning outcomes<br />

                                                        Inhalte<br />

                                                        Contents of the course<br />

                                                        s. Modulbeschreibung<br />

                                                        Präsenz: 14 x 2 h = 28 h<br />

                                                        Vor- und Nachbereitung: = 70 h<br />

                                                        Programmierung/Selbstlernstudium = 56 h<br />

                                                        Prüfungsvorbereitung: = 26 h<br />

                                                        Summe<br />

                                                        180 h<br />

                                                        Die Studierenden lernen Grundlagen des Steuerbilanzrechts<br />

                                                        kennen und können Gemeinsamkeiten und Unterschiede der<br />

                                                        verschiedenen Gewinnermittlungsarten identifizieren und<br />

                                                        wiedergeben. Sie können steuerliche Ergebnisse ermitteln und<br />

                                                        interpretieren. Sie haben die Fähigkeit entwickelt, Regelungen<br />

                                                        aus ökonomischer Sicht zu analysieren und zu bewerten.<br />

                                                        Students will be taught the basics of tax balance law, they will<br />

                                                        be able to identify and reproduce similarities and differences of<br />

                                                        various methods and determining profits. They will also be able<br />

                                                        to point out and understand tax results. They will have<br />

                                                        developed the ability of 70ort he70r and validating regulations<br />

                                                        from an economical point of view.<br />

                                                        • Grundlagen des Steuerbilanzrechts<br />

                                                        • Ansatz- und Bewertungsregeln für Wirtschaftsgüter<br />

                                                        • Schulden in der Steuerbilanz<br />

                                                        • Gemeinsamkeiten und Unterschiede zur<br />

                                                        handelsrechtlichen Rechnungslegung<br />

                                                        • Alternative Gewinnermittlungsarten<br />

                                                        • Besonderheiten der Gewinnermittlung bei verschiedenen<br />

                                                        Rechtsformen und neue Besteuerungskonzepte<br />

                                                        Literatur<br />

                                                        • Basics of tax balance law<br />

                                                        • Recognition and impairment of assets<br />

                                                        • Liabilities in the tax balance sheet<br />

                                                        • Similarities and differences of commercial accounting<br />

                                                        • Alternative methods of determining profits<br />

                                                        • Determining profits: different legal forms and new<br />

                                                        taxation concepts<br />

                                                        Bitz, Michael/Schneeloch, Dieter / Wittstock, Wilfried: Der<br />

                                                        Jahresabschluss, 5. Überarb. Aufl., München 2010.<br />

                                                        Breithecker, Volker/Schmiel, Ute: Steuerbilanz und<br />

                                                        Vermögensaufstellung, Berlin 2003.<br />
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                                                    Schwerpunkt FiRSt<br />

                                                        Modul 2b: FiRSt – Steuern<br />

                                                        Zuordnung zum<br />

                                                        Studienprogramm<br />

                                                        Eberhartinger, Eva/Fraberger, Friedrich: Bilanzsteuerrecht und<br />

                                                        Steuerbilanzpolitik anhand von Fällen, 3. Aufl., Wien 2011.<br />

                                                        Freidank, Carl-Christian / Altes, Peter (Hrsg.): Das Gesetz zur<br />

                                                        Modernisierung des Bilanzrechts (BilMoG), Berlin 2009.<br />

                                                        Gelhausen, Hans Friedrich/Fey, Gerd/Kämpfer, Georg:<br />

                                                        Rechnungslegung und Prüfung nach dem<br />

                                                        Bilanzrechtsmodernisierungsgesetz, Düsseldorf 2009.<br />

                                                        Harms, Jens / Marx, Franz Jürgen: Bilanzrecht in Fällen, 10.<br />

                                                        Aufl., Herne/Berlin 2010.<br />

                                                        Hausen, Guido: Modifizierte Einnahmenüberschussrechnung,<br />

                                                        Lohmar 2009.<br />

                                                        Herzig, Norbert: IAS/IFRS und steuerliche Gewinnermittlung,<br />

                                                        Düsseldorf 2004.<br />

                                                        Koltermann, Jörg: Fallsammlung Bilanzsteuerrecht, 15. Aufl.,<br />

                                                        Herne/Berlin 2011.<br />

                                                        Meyer, Claus: Bilanzierung nach Handelsrecht und Steuerrecht,<br />

                                                        22. Aufl., Herne/Berlin 2011.<br />

                                                        Petersen, Karl / Zwirner, Christian / Künkele, Kai Peter:<br />

                                                        Bilanzanalyse und Bilanzpolitik nach BilMoG, 2. Aufl., Herne<br />

                                                        2010.<br />

                                                        Scheffler, Wolfram: Besteuerung von Unternehmen, Band II:<br />

                                                        Steuerbilanz und Vermögensaufstellung, 6. Aufl.,<br />

                                                        Heidelberg 2010.<br />

                                                        Schmiel, Ute / Breithecker, Volker (Hrsg.): Steuerliche<br />

                                                        Gewinnermittlung nach dem<br />

                                                        Bilanzrechtsmodernisierungsgesetz, Berlin 2008.<br />

                                                        Schmidt, Ludwig: EstG, Einkommensteuergesetz, Kommentar,<br />

                                                        31. Aufl., München 2012.<br />

                                                        Segebrecht, Helmut: Die Einnahmen-Überschussrechnung nach<br />

                                                        § 4 Abs. 3 EstG, 12. Aufl., Herne/Berlin 2009.<br />

                                                        Strunk, Günther / Kaminski, Bert: Steuerliche Gewinnermittlung<br />

                                                        bei Unternehmen, 2. Vollst. Überarb. Aufl., Wiesbaden<br />

                                                        2007.<br />

                                                        Thiel, Jochen / Lüdtke-Handjery, Alexander: Bilanzrecht, 6.<br />

                                                        Aufl., Heidelberg 2010.<br />

                                                        Weber-Grellet, Heinrich: Bilanzsteuerrecht 2010, 11. Aufl., Köln<br />

                                                        2011.<br />

                                                        Wehrheim, Michael / Renz, Anette: Handels- und Steuerbilanz,<br />

                                                        3. Aufl., München 2011.<br />

                                                        Bachelor Betriebswirtschaftslehre<br />
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                                                    Schwerpunkt FiRSt<br />

                                                        Projektmodul FiRSt<br />

                                                        Projektmodul FiRSt<br />

                                                        Modulbeschreibung<br />

                                                        Modulbezeichnung<br />

                                                        Title of the module<br />

                                                        Modulverantwortliche<br />

                                                        CP<br />

                                                        12<br />

                                                        Pflicht/Wahlpflicht/Wahl<br />

                                                        X<br />

                                                        Projektmodul FiRSt<br />

                                                        Teaching Project FiRSt<br />

                                                        Marx/Poddig/Zimmermann<br />

                                                        Dauer des Moduls:<br />

                                                        1 Semester<br />

                                                        Häufigkeit des Angebots:<br />

                                                        jährlich<br />

                                                        Das Modul ist lt. Studienplan im<br />

                                                        Wintersemester vorgesehen<br />

                                                        Sprache:<br />

                                                        deutsch/englisch<br />

                                                        Studien- und<br />

                                                        Prüfungsleistungen,<br />

                                                        Prüfungsformen<br />

                                                        dazugehörige<br />

                                                        Lehrveranstaltungen:<br />

                                                        Voraussetzungen zur<br />

                                                        Teilnahme<br />

                                                        Arbeitsaufwand<br />

                                                        (workload) / Berechnung<br />

                                                        der Leistungspunkte<br />

                                                        Lernziele/Kompetenzen<br />

                                                        Learning outcomes<br />

                                                        Inhalte<br />

                                                        Contents of the course<br />

                                                        Literatur<br />

                                                        Zuordnung zum<br />

                                                        Studienprogramm<br />

                                                        Mögliche Prüfungsformen:<br />

                                                        Projektarbeit (P)<br />

                                                        Titel SWS Veranstaltungsform Prüfungsform<br />

                                                        Projektmodul FiRSt I – Finanzen 2 Projekt P<br />

                                                        Teaching Project Finance<br />

                                                        Projektmodul FiRSt II –<br />

                                                        2 Projekt P<br />

                                                        Rechnungswesen<br />

                                                        Teaching Project Accounting<br />

                                                        Projektmodul FiRSt III – Steuern<br />

                                                        Teaching Project Taxation<br />

                                                        2 Projekt P<br />

                                                        Empfohlen: Englische Sprachkenntnisse auf dem Niveau B2<br />

                                                        Präsenz: 14 x 2 h = 28 h<br />

                                                        Vor- und Nachbereitung: = 140 h<br />

                                                        Programmierung/Selbstlernstudium = 112 h<br />

                                                        Prüfungsvorbereitung: = 80 h<br />

                                                        Summe<br />

                                                        360 h<br />

                                                        s. Lehrveranstaltungen<br />

                                                        s. Lehrveranstaltungen<br />

                                                        s. Lehrveranstaltungen<br />

                                                        Bachelor Betriebswirtschaftslehre<br />

                                                        Bachelor Wirtschaftsingenieurwesen (ET)<br />

                                                        72

                                                    

                                                    Schwerpunkt FiRSt<br />

                                                        Projektmodul FiRSt<br />

                                                        Beschreibung der Lehrveranstaltungen des Moduls<br />

                                                        Titel der<br />

                                                        Lehrveranstaltung<br />

                                                        Title of the course<br />

                                                        Veranstalter<br />

                                                        Pflicht/Wahlpflicht/Wahl<br />

                                                        X<br />

                                                        Projektmodul FiRSt I – Finanzen<br />

                                                        Teaching Project Finance<br />

                                                        Poddig<br />

                                                        Häufigkeit des Angebots:<br />

                                                        jährlich<br />

                                                        Sprache:<br />

                                                        deutsch/englisch<br />

                                                        CP<br />

                                                        12<br />

                                                        Voraussetzungen zur<br />

                                                        Teilnahme<br />

                                                        Arbeitsaufwand<br />

                                                        (workload) / Berechnung<br />

                                                        der Leistungspunkte<br />

                                                        Lernziele/Kompetenzen<br />

                                                        Learning outcomes<br />

                                                        Inhalte<br />

                                                        Contents of the course<br />

                                                        s. Modulbeschreibung / Empfehlung: Erfolgreicher Besuch der<br />

                                                        Veranstaltung „Investments“<br />

                                                        Präsenz: 14 x 2 h = 28 h<br />

                                                        Vor- und Nachbereitung: = 140 h<br />

                                                        Programmierung/Selbstlernstudium = 112 h<br />

                                                        Prüfungsvorbereitung: = 80 h<br />

                                                        Summe<br />

                                                        360 h<br />

                                                        Das Projektmodul in Finanzwirtschaft dient dazu, ausgewählte<br />

                                                        Fragen aus dem Bereich der finanzwirtschaftlichen Grundkurse<br />

                                                        aufzugreifen und in Projektform zu bearbeiten. Beispiele sind<br />

                                                        etwa die Durchführung einer empirischen Studie zum Test der<br />

                                                        Informationseffizienz auf Kapitalmärkten, der Entwurf und die<br />

                                                        Implementation von Simulationsmodellen zur Risikoanalyse<br />

                                                        oder der Test von Modellen der Asset Allocation. Die<br />

                                                        Studierenden sind in der Lage, ein größeres Vorhaben aus dem<br />

                                                        Bereich der empirischen Kapitalmarktforschung oder des Asset<br />

                                                        Managements mit geeigneten quantitativen Methoden<br />

                                                        umzusetzen.<br />

                                                        The project module in finance aims to implement models of<br />

                                                        modern quantitative finance to tackle real world problems in<br />

                                                        empirical finance and asset management. Examples are an<br />

                                                        empirical study of market efficiency, the implementation of risk<br />

                                                        analysis and simulation tools or the application and test of asset<br />

                                                        allocation models. Students will be able to apply modern<br />

                                                        concepts and models of quantitative finance to these areas.<br />

                                                        Die konkreten Inhalte eines Projektmoduls sind von der jeweils<br />

                                                        aktuellen Fragestellung des Projektes abhängig und können<br />

                                                        jährlich wechseln. Mögliche Inhalte sind:<br />

                                                        - Implementation und Durchführung einer<br />

                                                        Effizienzmarktstudie<br />

                                                        - Prognosemodelle in der Asset Allocation<br />

                                                        - Neue Ansätze der Portfoliooptimierung<br />

                                                        - Performanceanalyse von Investmentfonds<br />

                                                        - Simulationsmodelle im Risikomanagement<br />

                                                        The contents of the course depend on the specific topic and<br />

                                                        may change every academic year. Possible topics might be:<br />

                                                        - Design and implementation of efficient market studies<br />

                                                        - Forecasting models and asset allocation<br />

                                                        - New approaches to portfolio optimization<br />

                                                        - Performance analysis of mutual funds<br />
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                                                    Schwerpunkt FiRSt<br />

                                                        Projektmodul FiRSt<br />

                                                        Literatur<br />

                                                        Zuordnung zum<br />

                                                        Studienprogramm<br />

                                                        - Simulation models and risk analysis<br />

                                                        Poddig, Th; Dichtl, H.; Petersmeier, K.: Statistik, Ökonometrie,<br />

                                                        Optimierung, 4. Auflage, Bad Soden/Ts. (2008)<br />

                                                        Poddig, Th.; Brinkmann, U.; Seiler, K.: Portfoliomanagement –<br />

                                                        Konzepte und Strategien, 2. Auflage, Bad Soden/Ts. (2009)<br />

                                                        Bachelor Betriebswirtschaftslehre<br />

                                                        Bachelor Wirtschaftsingenieurwesen (ET)<br />
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                                                    Schwerpunkt FiRSt<br />

                                                        Projektmodul FiRSt<br />

                                                        Beschreibung der Lehrveranstaltungen des Moduls<br />

                                                        Titel der<br />

                                                        Lehrveranstaltung<br />

                                                        Title of the course<br />

                                                        Veranstalter<br />

                                                        Projektmodul FiRSt II – Rechnungslegung<br />

                                                        Teaching Project Accounting<br />

                                                        Zimmermann<br />

                                                        Pflicht/Wahlpflicht/Wahl<br />

                                                        X<br />

                                                        Häufigkeit des Angebots:<br />

                                                        jährlich<br />

                                                        Sprache:<br />

                                                        deutsch/englisch<br />

                                                        CP<br />

                                                        12<br />

                                                        Voraussetzungen zur<br />

                                                        Teilnahme<br />

                                                        Arbeitsaufwand<br />

                                                        (workload) / Berechnung<br />

                                                        der Leistungspunkte<br />

                                                        Lernziele/Kompetenzen<br />

                                                        Learning outcomes<br />

                                                        Inhalte<br />

                                                        Contents of the course<br />

                                                        Literatur<br />

                                                        Zuordnung zum<br />

                                                        Studienprogramm<br />

                                                        s. Modulbeschreibung / Empfehlung: Erfolgreicher Besuch der<br />

                                                        A<strong>BWL</strong> I „Rechnungswesen und Abschluss“ sowie des Moduls 1<br />

                                                        FiRSt<br />

                                                        Präsenz: 14 x 2 h = 28 h<br />

                                                        Vor- und Nachbereitung: = 140 h<br />

                                                        Programmierung/Selbstlernstudium = 112 h<br />

                                                        Prüfungsvorbereitung: = 80 h<br />

                                                        Summe<br />

                                                        360 h<br />

                                                        Die Studierenden sind in der Lage, relevante<br />

                                                        betriebswirtschaftliche Problemfelder zu erkennen und<br />

                                                        lösungsorientiert zu bearbeiten. Sie erwerben darüber hinaus<br />

                                                        Forschungskompetenzen und können diese in interaktiven<br />

                                                        Gruppenprozessen einsetzen.<br />

                                                        Das Projekt Rechnungswesen orientiert sich in seinen<br />

                                                        Fragestellungen an den Forschungsschwerpunkten des<br />

                                                        Lehrstuhls für Allgemeine Betriebswirtschaftslehre,<br />

                                                        Unternehmensrechnung und Controlling.<br />

                                                        Wird in der Veranstaltung bekannt gegeben.<br />

                                                        Bachelor Betriebswirtschaftslehre<br />

                                                        Bachelor Wirtschaftsingenieurwesen (ET)<br />

                                                        75

                                                    

                                                    Schwerpunkt FiRSt<br />

                                                        Projektmodul FiRSt<br />

                                                        Beschreibung der Lehrveranstaltungen des Moduls<br />

                                                        Titel der<br />

                                                        Lehrveranstaltung<br />

                                                        Title of the course<br />

                                                        Veranstalter<br />

                                                        Pflicht/Wahlpflicht/Wahl<br />

                                                        X<br />

                                                        Projektmodul FiRSt III – Steuern<br />

                                                        Teaching Project Taxation<br />

                                                        Marx<br />

                                                        Häufigkeit des Angebots:<br />

                                                        jährlich<br />

                                                        Sprache:<br />

                                                        deutsch/englisch<br />

                                                        CP<br />

                                                        12<br />

                                                        Voraussetzungen zur<br />

                                                        Teilnahme<br />

                                                        Arbeitsaufwand<br />

                                                        (workload) / Berechnung<br />

                                                        der Leistungspunkte<br />

                                                        Lernziele/Kompetenzen<br />

                                                        Learning outcomes<br />

                                                        Inhalte<br />

                                                        Contents of the course<br />

                                                        s. Modulbeschreibung<br />

                                                        Präsenz: 14 x 2 h = 28 h<br />

                                                        Vor- und Nachbereitung: = 140 h<br />

                                                        Programmierung/Selbstlernstudium = 112 h<br />

                                                        Prüfungsvorbereitung: = 80 h<br />

                                                        Summe<br />

                                                        360 h<br />

                                                        Die Lehrveranstaltung behandelt Möglichkeiten und Grenzen<br />

                                                        einzelwirtschaftlicher Steuerpolitik als Teil der allgemeinen<br />

                                                        Unternehmenspolitik. Betriebliche Steuerpolitik wird als<br />

                                                        zielgerichtete Ausnutzung steuerlicher Aktionsparameter<br />

                                                        verstanden, wobei neben steuerlichen Wahlrechten und<br />

                                                        Ermessensspielräumen auch Sachverhaltsgestaltungen zu<br />

                                                        nennen sind.<br />

                                                        This course presents possibilities and limitations of a microeconomical<br />

                                                        tax policy which is part of the general corporate<br />

                                                        policy. Operating tax policy is considered to be a purposeful<br />

                                                        exploitation of tax action parameters. It also includes tax<br />

                                                        franchise, discretion and taxation scenarios.<br />

                                                        • Einbezug von Steuern in betriebliche Entscheidungen<br />

                                                        • Planungs- und Optimierungsmethoden zur Steuerpolitik<br />

                                                        • Grundzüge der Teilsteuerrechnung<br />

                                                        • Überblick über Optionen aus verschiedenen<br />

                                                        Steuerrechtsbereichen<br />

                                                        • Taxes having an impact on operational decisions<br />

                                                        • Planning and optimization of tax policy<br />

                                                        • Partial taxation<br />

                                                        • Different tax laws<br />

                                                        Literatur Bader, Axel: Steuergestaltung mit Holdinggesellschaften, 2.<br />

                                                        Aufl., Herne/Berlin 2007.<br />

                                                        Grotherr, Siegfried (Hrsg.): Handbuch der internationalen<br />

                                                        Steuerplanung, 3. Aufl., Herne/Berlin 2010.<br />

                                                        Jacobsen, Hendrik: Die Methodik steuerlicher<br />

                                                        Gestaltungssuche, Lohmar/Köln 2007.<br />

                                                        König, Rolf/Maßbaum, Alexander/Sureth, Caren: Besteuerung<br />

                                                        und Rechtsformwahl, 5. Aufl., Herne/Berlin 2011.<br />

                                                        Kußmaul, Heinz: Betriebswirtschaftliche Steuerlehre, 6. Aufl.,<br />

                                                        München/Wien 2010.<br />
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                                                    Schwerpunkt FiRSt<br />

                                                        Projektmodul FiRSt<br />

                                                        Zuordnung zum<br />

                                                        Studienprogramm<br />

                                                        Lemm, André/Schirmer, Hans-Jürgen: Betriebswirtschaftliche<br />

                                                        Steuerlehre, Herne/Berlin 2005.<br />

                                                        Löffler, Christoph: Tax Due Diligence beim Unternehmenskauf,<br />

                                                        Düsseldorf 2002.<br />

                                                        Marx, Franz Jürgen/Kläne, Sebastian/Korff,<br />

                                                        Matthias/Schlarmann, Bernd: Unternehmensbesteuerung,<br />

                                                        Herne/Berlin 2008.<br />

                                                        Michels, Rolf: Steuerliche Wahlrechte. Analyse der<br />

                                                        außerbilanziellen steuerlichen Wahlrechte<br />

                                                        (Rechtswahlmöglichkeiten), ihre Zuordnung zu<br />

                                                        Entscheidungsträgern und Entwicklung von<br />

                                                        Entscheidungshilfen, Wiesbaden 1982.<br />

                                                        Oestreicher, Andreas (Hrsg.): Internationale Steuerplanung,<br />

                                                        Herne/Berlin 2005.<br />

                                                        Rist, Petra Maria: Steuergestaltung durch Nutzung des<br />

                                                        internationalen Steuergefälles, Düsseldorf 2007.<br />

                                                        Schneeloch, Dieter: Betriebswirtschaftliche Steuerlehre, Band 2:<br />

                                                        Betriebliche Steuerpolitik, 3. Aufl., München 2009.<br />

                                                        Schneider, Dieter: Steuerlast und Steuerwirkung – Einführung in<br />

                                                        die steuerliche Betriebswirtschafslehre, München/Wien<br />

                                                        2002.<br />

                                                        Scholes, Myron S. et al.: Taxes and Business Strategy: A<br />

                                                        Planning Approach, 4 th ed., Upper Saddle River/New<br />

                                                        Jersey 2009.<br />

                                                        Schreiber, Ulrich: Besteuerung der Unternehmen, 2. Aufl.,<br />

                                                        Berlin/Heidelberg/New York 2008.<br />

                                                        Schult, Eberhard: Betriebswirtschaftliche Steuerlehre, 4. Aufl.,<br />

                                                        München/Wien 2002.<br />

                                                        Siegel, Theodor: Steuerwirkungen und Steuerpolitik in der<br />

                                                        Unternehmung, Würzburg/Wien 1982.<br />

                                                        Stern, W. Rod: Tax planning for business, Irvine 2008.<br />

                                                        Wagner, Franz W.: Besteuerung in: Vahlens Kompendium der<br />

                                                        Betriebswirtschaftslehre, hrsg. V. Bitz u.a., 5. Aufl.,<br />

                                                        München 2005, S. 409–477.<br />

                                                        Bachelor Betriebswirtschaftslehre<br />
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                                                    Schwerpunkt FiRSt<br />

                                                        Modul 3: FiRSt<br />

                                                        Modul 3: FiRSt<br />

                                                        Modulbeschreibung<br />

                                                        Modulbezeichnung<br />

                                                        Title of the module<br />

                                                        Modulverantwortliche<br />

                                                        CP<br />

                                                        9<br />

                                                        Pflicht/Wahlpflicht/Wahl<br />

                                                        X<br />

                                                        Modul 3: FiRSt<br />

                                                        Module 3: FiRSt<br />

                                                        Poddig/Schellhorn/Marx<br />

                                                        Dauer des Moduls:<br />

                                                        1 Semester<br />

                                                        Häufigkeit des Angebots:<br />

                                                        jährlich<br />

                                                        Das Modul ist lt. Studienplan im<br />

                                                        Sommersemester vorgesehen<br />

                                                        Sprache:<br />

                                                        deutsch/englisch<br />

                                                        Studien- und<br />

                                                        Prüfungsleistungen,<br />

                                                        Prüfungsformen<br />

                                                        dazugehörige<br />

                                                        Lehrveranstaltungen:<br />

                                                        Voraussetzungen zur<br />

                                                        Teilnahme<br />

                                                        Arbeitsaufwand<br />

                                                        (workload) / Berechnung<br />

                                                        der Leistungspunkte<br />

                                                        Lernziele/Kompetenzen<br />

                                                        Learning outcomes<br />

                                                        Inhalte<br />

                                                        Contents of the course<br />

                                                        Literatur<br />

                                                        Zuordnung zum<br />

                                                        Studienprogramm<br />

                                                        Mögliche Prüfungsformen:<br />

                                                        Klausur (K), Referat ®, Hausarbeit (H) oder mündliche Prüfung (M)<br />

                                                        Titel SWS Veranstaltungsform Prüfungsform<br />

                                                        Computational Finance<br />

                                                        2 Seminar R<br />

                                                        Computational Finance<br />

                                                        Konzernrechnungslegung<br />

                                                        2 Seminar K 60 min.<br />

                                                        Group Accounting<br />

                                                        Fallstudien aus der betr. Steuerlehre<br />

                                                        Case studies corporate taxation<br />

                                                        2 Seminar R<br />

                                                        Empfehlung: Englische Sprachkenntnisse auf den Niveau B2<br />

                                                        Präsenz: 14 x 2 h = 28 h<br />

                                                        Vor- und Nachbereitung: = 70 h<br />

                                                        Programmierung/Selbstlernstudium = 102 h<br />

                                                        Prüfungsvorbereitung: = 70 h<br />

                                                        Summe<br />

                                                        270 h<br />

                                                        s. Lehrveranstaltungen<br />

                                                        s. Lehrveranstaltungen<br />

                                                        s. Lehrveranstaltungen<br />

                                                        Bachelor Betriebswirtschaftslehre<br />
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                                                    Schwerpunkt FiRSt<br />

                                                        Modul 3: FiRSt<br />

                                                        Beschreibung der Lehrveranstaltungen des Moduls<br />

                                                        Titel der<br />

                                                        Lehrveranstaltung<br />

                                                        Title of the course<br />

                                                        Veranstalter<br />

                                                        Pflicht/Wahlpflicht/Wahl<br />

                                                        X<br />

                                                        Computational Finance<br />

                                                        Computational Finance<br />

                                                        Poddig<br />

                                                        Häufigkeit des Angebots:<br />

                                                        jährlich<br />

                                                        Sprache:<br />

                                                        deutsch/englisch<br />

                                                        CP<br />

                                                        9<br />

                                                        Voraussetzungen zur<br />

                                                        Teilnahme<br />

                                                        Arbeitsaufwand<br />

                                                        (workload) / Berechnung<br />

                                                        der Leistungspunkte<br />

                                                        Lernziele/Kompetenzen<br />

                                                        Learning outcomes<br />

                                                        Inhalte<br />

                                                        Contents of the course<br />

                                                        s. Modulbeschreibung / Empfehlung: Erfolgreicher Besuch der<br />

                                                        Veranstaltung „Investments“<br />

                                                        Präsenz: 14 x 2 h = 28 h<br />

                                                        Vor- und Nachbereitung: = 70 h<br />

                                                        Programmierung/Selbstlernstudium = 102 h<br />

                                                        Prüfungsvorbereitung: = 70 h<br />

                                                        Summe<br />

                                                        270 h<br />

                                                        Mit „Computational Finance“ wird der Einsatz<br />

                                                        computergestützter Methoden bezeichnet, mit dem quantitative<br />

                                                        Methoden der modernen Finanzwirtschaftslehre in Forschung<br />

                                                        und Praxis umgesetzt werden. Die Studierenden lernen und<br />

                                                        vertiefen in diesem Kurs zunächst wichtige quantitative Modelle<br />

                                                        aus dem Bereich der Portfolio- und Kapitalmarkttheorie.<br />

                                                        Anschließend lernen Sie, wie diese Modelle konkret mit Hilfe<br />

                                                        von Matlab implementiert und auf reale Probleme angewandt<br />

                                                        werden. Die Studierenden beherrschen abschließend den<br />

                                                        grundlegenden Umgang mit diesem Programmierwerkzeug,<br />

                                                        können einfache finanzwirtschaftliche Modelle der Portfolio- und<br />

                                                        Kapitalmarkttheorie implementieren und auf konkrete Probleme<br />

                                                        anwenden.<br />

                                                        „Computational Finance” means the application of computer<br />

                                                        based methods and algorithms in order to implement modern<br />

                                                        quantitative models of finance to solve actual problems in<br />

                                                        research and practice. This course gives an introduction into<br />

                                                        basic models of modern portfolio and capital market theory and<br />

                                                        introduces the application of Matlab in the field of quantitative<br />

                                                        finance. Students will be able to use these kinds of<br />

                                                        programming tools to solve basic real world problems in asset<br />

                                                        management and empirical finance.<br />

                                                        I. Einführung in die Portfolio- und Kapitalmarkttheorie<br />

                                                        - Theorie der Portfolio Selektion<br />

                                                        - Portfoliooptimierungsmodelle<br />

                                                        - Alternative Optimierungsmodelle<br />

                                                        - Index Tracking<br />

                                                        - Faktormodelle<br />

                                                        II. Einführung Matlab<br />

                                                        - Matlab-Programmiersystem<br />

                                                        - Programmierkonzepte<br />

                                                        - Datenimport und –export<br />

                                                        - Grafik und Datenbanken<br />

                                                        III. Anwendung und Fallstudien<br />
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                                                    Schwerpunkt FiRSt<br />

                                                        Modul 3: FiRSt<br />

                                                        - Bestimmung effizienter und optimaler Portfolios<br />

                                                        - Optimierungen bei alternativem Risikoverständnis<br />

                                                        - Konstruktion und Berechnung von Tracking Portfolios<br />

                                                        - Implementation und Schätzung von Faktormodellen<br />

                                                        Literatur<br />

                                                        Zuordnung zum<br />

                                                        Studienprogramm<br />

                                                        I. Introduction to Portfolio and Capital Market Theory<br />

                                                        - Principles of Portfolio Selection<br />

                                                        - Portfolio Optimization<br />

                                                        - Index Tracking<br />

                                                        - Factor Models<br />

                                                        II. Introduction to Matlab<br />

                                                        - The Matlab Programming System<br />

                                                        - Basic Concepts and Features<br />

                                                        - Data Import, Data Export<br />

                                                        - Graphics, Visualization and Databases<br />

                                                        III. Applications and Case Studies<br />

                                                        - Computation of Efficient and Optimal Portfolios<br />

                                                        - Alternative Risk Concepts and Portfolio Optimization<br />

                                                        - Construction of Optimal Tracking Portfolios<br />

                                                        - Implementation and Estimation of Factor Models<br />

                                                        Poddig, Th; Dichtl, H.; Petersmeier, K.: Statistik, Ökonometrie,<br />

                                                        Optimierung, 4. Auflage, Bad Soden/Ts. (2008)<br />

                                                        Poddig, Th.; Brinkmann, U.; Seiler, K.: Portfoliomanagement –<br />

                                                        Konzepte und Strategien, 2. Auflage, Bad Soden/Ts. (2009)<br />

                                                        Bachelor Betriebswirtschaftslehre<br />

                                                        Bachelor Wirtschaftsinformatik<br />

                                                        80

                                                    

                                                    Schwerpunkt FiRSt<br />

                                                        Modul 3: FiRSt<br />

                                                        Beschreibung der Lehrveranstaltungen des Moduls<br />

                                                        Titel der<br />

                                                        Lehrveranstaltung<br />

                                                        Title of the course<br />

                                                        Veranstalter<br />

                                                        Pflicht/Wahlpflicht/Wahl<br />

                                                        X<br />

                                                        Konzernrechnungslegung<br />

                                                        Group Accounting<br />

                                                        Schellhorn<br />

                                                        Häufigkeit des Angebots:<br />

                                                        jährlich<br />

                                                        Sprache:<br />

                                                        deutsch/englisch<br />

                                                        CP<br />

                                                        9<br />

                                                        Voraussetzungen zur<br />

                                                        Teilnahme<br />

                                                        Arbeitsaufwand<br />

                                                        (workload) / Berechnung<br />

                                                        der Leistungspunkte<br />

                                                        Lernziele/Kompetenzen<br />

                                                        Learning outcomes<br />

                                                        Inhalte<br />

                                                        Contents of the course<br />

                                                        Literatur<br />

                                                        Zuordnung zum<br />

                                                        Studienprogramm<br />

                                                        s. Modulbeschreibung<br />

                                                        Präsenz: 14 x 2 h = 28 h<br />

                                                        Vor- und Nachbereitung: = 70 h<br />

                                                        Programmierung/Selbstlernstudium = 102 h<br />

                                                        Prüfungsvorbereitung: = 70 h<br />

                                                        Summe<br />

                                                        270 h<br />

                                                        Die Lehrveranstaltung soll die Technik der Konzernrechnungslegung<br />

                                                        und ausgewählte Fragen des Konzernabschlusses<br />

                                                        nahebringen.<br />

                                                        The course gives an introduction in the technique of group<br />

                                                        accounting and advanced issues of group accounting.<br />

                                                        Die Lehrveranstaltung beinhaltet die Technik der Konzernrechnungslegung<br />

                                                        mit den Themen Konsolidierungskreis,<br />

                                                        Kapitalkonsolidierung, Zwischenergebniseliminierung, GuV-<br />

                                                        Konsolidierung und Schuldenkonsolidierung. Außerdem werden<br />

                                                        u.a. die Konzernrechnungslegungsthemen sukzessiver<br />

                                                        Anteilserwerb, reverse acquisition, transactions under common<br />

                                                        control und der Einsatz von neu gegründeten Gesellschaften<br />

                                                        erörtert.<br />

                                                        The course included the technique of group accounting such as<br />

                                                        capital consolidation, consolidation of intercompany balances,<br />

                                                        treatment of intercompany profits, consolidation of income and<br />

                                                        expense. Furthermore following topics are subject of the course:<br />

                                                        business combination achieved in stages, reverse acquisitions,<br />

                                                        transactions under common control und new companies in<br />

                                                        common control transactions.<br />

                                                        Baetge/Kirsch/Thiele Konzernbilanzen, 9. Auflage, Düsseldorf<br />

                                                        2011, Küting/Weber Der Konzernabschluss, 12. Auflage,<br />

                                                        Stuttgart 2010, PwC Manual of accounting – IFRS 2012, London<br />

                                                        2011<br />

                                                        Bachelor Betriebswirtschaftslehre<br />

                                                        Bachelor Wirtschaftsingenieurwesen (PT)<br />

                                                        81

                                                    

                                                    Schwerpunkt FiRSt<br />

                                                        Modul 3: FiRSt<br />

                                                        Beschreibung der Lehrveranstaltungen des Moduls<br />

                                                        Titel der<br />

                                                        Lehrveranstaltung<br />

                                                        Title of the course<br />

                                                        Veranstalter<br />

                                                        Fallstudien aus der Betrieblichen Steuerlehre<br />

                                                        Case Studies corporate taxation<br />

                                                        Marx<br />

                                                        Pflicht/Wahlpflicht/Wahl<br />

                                                        X<br />

                                                        Häufigkeit des Angebots:<br />

                                                        jährlich<br />

                                                        Sprache:<br />

                                                        deutsch/englisch<br />

                                                        CP<br />

                                                        9<br />

                                                        Voraussetzungen zur<br />

                                                        Teilnahme<br />

                                                        Arbeitsaufwand<br />

                                                        (workload) / Berechnung<br />

                                                        der Leistungspunkte<br />

                                                        Lernziele/Kompetenzen<br />

                                                        Learning outcomes<br />

                                                        Inhalte<br />

                                                        Contents of the course<br />

                                                        Literatur<br />

                                                        s. Modulbeschreibung<br />

                                                        Präsenz: 14 x 2 h = 28 h<br />

                                                        Vor- und Nachbereitung: = 140 h<br />

                                                        Programmierung/Selbstlernstudium = 52 h<br />

                                                        Prüfungsvorbereitung: = 50 h<br />

                                                        Summe<br />

                                                        270 h<br />

                                                        Betriebswirtschaftliche Steuerlehre ist Teil der<br />

                                                        entscheidungsorientierten Betriebswirtschaftslehre. Die<br />

                                                        Studierenden sollen befähigt werden, wirtschaftliche<br />

                                                        Problemstellungen unter Einbezug steuerlicher Aspekte zu<br />

                                                        beurteilen, insbesondere Entscheidungen unter<br />

                                                        Berücksichtigung der Besteuerung zu treffen. Die Studierenden<br />

                                                        lernen fallbezogen die Nutzung von Steuerpräferenzen.<br />

                                                        Business Taxation is part of the decision driven business<br />

                                                        administration and shall empower students to evaluate business<br />

                                                        relevant problems also by means of taxation. Our focus covers<br />

                                                        the influence of taxes on business decisions. Students learn to<br />

                                                        utilize the tax advantages case by case.<br />

                                                        Abgabenordnung und Besteuerungsverfahren<br />

                                                        Fallbearbeitung im Steuerverfahrensrecht<br />

                                                        Fallprüfung im Umsatzsteuerrecht<br />

                                                        Steuerliche Bewertung von Grundstücken und<br />

                                                        Betriebsvermögen<br />

                                                        Steuerliche Gestaltungen der Vermögensübertragung<br />

                                                        German fiscal code and taxation procedure<br />

                                                        Case studies in tax proceeding law<br />

                                                        Case audit in VAT<br />

                                                        Tax purpose of real estate and business property<br />

                                                        Fiscal organisation of transfer of property<br />

                                                        Haberstock, Lothar/Breithecker, Volker: Einführung in die<br />

                                                        Betriebswirtschaftliche Steuerlehre, 15. Aufl., Berlin 2010.<br />

                                                        Kussmaul, Heinz: Betriebswirtschaftliche Steuerlehre, 6. Aufl.,<br />

                                                        München 2010.<br />

                                                        Martini, Ruben/Valta, Matthias: Fallsammlung zum Steuerrecht,<br />

                                                        Heidelberg u. a. 2011.<br />

                                                        Morgenthaler, Gerd/Frizen, Frederike/Trottmann, Christian:<br />

                                                        Klausuren aus dem Steuerrecht, München 2008.<br />

                                                        Rose, Gerd/Watrin, Christoph: Ertragsteuern, 19. Auflage, Berlin<br />

                                                        2009.<br />

                                                        82

                                                    

                                                    Schwerpunkt FiRSt<br />

                                                        Modul 3: FiRSt<br />

                                                        Zuordnung zum<br />

                                                        Studienprogramm<br />

                                                        Rose, Gerd/Watrin, Christoph: Erbschaftsteuer, 12. Auflage,<br />

                                                        Berlin 2009.<br />

                                                        Schreiber, Ulrich: Besteuerung von Unternehmen, 2. Aufl.,<br />

                                                        Heidelberg 2008<br />

                                                        Bachelor Betriebswirtschaftslehre<br />
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                                                    Schwerpunkt Logistik<br />

                                                        Modul 1: Logistik<br />

                                                        Schwerpunkt Logistik<br />

                                                        Modul 1: Logistik<br />

                                                        Modulbeschreibung<br />

                                                        Modulbezeichnung<br />

                                                        Title of the module<br />

                                                        Modulverantwortlicher<br />

                                                        CP<br />

                                                        12<br />

                                                        Pflicht/Wahlpflicht/Wahl<br />

                                                        X<br />

                                                        Modul 1: Logistik<br />

                                                        Module 1: Logistics<br />

                                                        Kotzab/Haasis<br />

                                                        Dauer des Moduls:<br />

                                                        1 Semester<br />

                                                        Häufigkeit des Angebots:<br />

                                                        jährlich<br />

                                                        Das Modul ist lt. Studienplan im<br />

                                                        Sommersemester vorgesehen<br />

                                                        Sprache:<br />

                                                        deutsch/englisch<br />

                                                        Studien- und<br />

                                                        Prüfungsleistungen,<br />

                                                        Prüfungsformen<br />

                                                        dazugehörige<br />

                                                        Lehrveranstaltungen:<br />

                                                        Voraussetzungen zur<br />

                                                        Teilnahme<br />

                                                        Arbeitsaufwand<br />

                                                        (workload) / Berechnung<br />

                                                        der Leistungspunkte<br />

                                                        Lernziele/Kompetenzen<br />

                                                        Learning outcomes<br />

                                                        Inhalte<br />

                                                        Contents of the course<br />

                                                        Literatur<br />

                                                        Zuordnung zum<br />

                                                        Studienprogramm<br />

                                                        Mögliche Prüfungsformen:<br />

                                                        Klausur (K), Referat ®, Hausarbeit (H) oder mündliche Prüfung (M)<br />

                                                        Titel SWS Veranstaltungsform Prüfungsform<br />

                                                        Beschaffungs- und Produktionslogistik<br />

                                                        2 Seminar K 60 min.<br />

                                                        Procurement and Production<br />

                                                        Logistics<br />

                                                        Distributionslogistik<br />

                                                        Sales Logistics<br />

                                                        2 Seminar K 90 min.<br />

                                                        Empfehlung: Englische Sprachkenntnisse auf dem Niveau B2<br />

                                                        Präsenz: 14 x 4 h = 56 h<br />

                                                        Vor- und Nachbereitung: = 140 h<br />

                                                        Programmierung/Selbstlernstudium = 112 h<br />

                                                        Prüfungsvorbereitung: = 52 h<br />

                                                        Summe<br />

                                                        360 h<br />

                                                        s. Lehrveranstaltungen<br />

                                                        s. Lehrveranstaltungen<br />

                                                        s. Lehrveranstaltungen<br />

                                                        Bachelor Betriebswirtschaftslehre<br />

                                                        Bachelor Wirtschaftsingenieurwesen (PT, ET)<br />

                                                        Bachelor Wirtschaftsinformatik<br />

                                                        84

                                                    

                                                    Schwerpunkt Logistik<br />

                                                        Modul 1: Logistik<br />

                                                        Beschreibung der Lehrveranstaltungen des Moduls<br />

                                                        Titel der<br />

                                                        Lehrveranstaltung<br />

                                                        Title of the course<br />

                                                        Veranstalter<br />

                                                        Pflicht/Wahlpflicht/Wahl<br />

                                                        X<br />

                                                        Voraussetzungen zur<br />

                                                        Teilnahme<br />

                                                        Arbeitsaufwand<br />

                                                        (workload) / Berechnung<br />

                                                        der Leistungspunkte<br />

                                                        Lernziele/Kompetenzen<br />

                                                        Learning outcomes<br />

                                                        Inhalte<br />

                                                        Contents of the course<br />

                                                        Beschaffungs- und Produktionslogistik<br />

                                                        Procurement and Production Logistics<br />

                                                        Haasis<br />

                                                        Häufigkeit des Angebots:<br />

                                                        jährlich<br />

                                                        Sprache:<br />

                                                        deutsch/englisch<br />

                                                        s. Modulbeschreibung<br />

                                                        CP<br />

                                                        6<br />

                                                        Präsenz: 14 x 2 h = 28 h<br />

                                                        Vor- und Nachbereitung: = 70 h<br />

                                                        Programmierung/Selbstlernstudium = 56 h<br />

                                                        Prüfungsvorbereitung: = 26 h<br />

                                                        Summe<br />

                                                        180 h<br />

                                                        Die Studierenden sollen lernen, Gestaltungs- und Planungszusammenhänge<br />

                                                        in Beschaffungs- und Produktionslogistik<br />

                                                        sowohl zu verstehen, aufzuzeigen und zu bewerben als auch<br />

                                                        eigene Lösungsvorschläge zu entwickeln.<br />

                                                        The students should know and understand the formation and<br />

                                                        the planning interrelations in procurement and production<br />

                                                        logistics as well as understand, present, evaluate and develop<br />

                                                        their own solutions.<br />

                                                        Die allgemeine Grundstruktur der Veranstaltung orientiert sich<br />

                                                        an folgendem Aufbau:<br />

                                                        • Einordnung in die Betriebswirtschaftslehre<br />

                                                        • Bedeutung des Beschaffungs- und<br />

                                                        Produktionslogistikmanagement<br />

                                                        • Instrumente des Beschaffungs- und<br />

                                                        Produktionslogistikmanagement<br />

                                                        • Strategische Planung<br />

                                                        • Operative Planung<br />

                                                        • Internationales Supply Chain Management<br />

                                                        Literatur<br />

                                                        The general structure of the course is as follows:<br />

                                                        • Management orientated classification<br />

                                                        • The meaning of procurement and production logistics<br />

                                                        • Instruments and tools of procurement and production<br />

                                                        logistics<br />

                                                        • Strategic planning<br />

                                                        • Operational planning<br />

                                                        • International supply chain management<br />

                                                        GÜNTHER H.-O., TEMPELMEIER, H.: Produktion und Logistik,<br />

                                                        Berlin u. a., 8. Auflage, 2009<br />

                                                        HAASIS, H.-D.: Produktions- und Logistikmanagement,<br />

                                                        Wiesbaden, 2008<br />

                                                        KLUCK. D.: Materialwirtschaft und Logistik, Stuttgart, 3. Auflage,<br />

                                                        2008<br />

                                                        PFOHL, H.-C.: Logistiksysteme – betriebswirtschaftliche<br />

                                                        85

                                                    

                                                    Schwerpunkt Logistik<br />

                                                        Modul 1: Logistik<br />

                                                        Zuordnung zum<br />

                                                        Studienprogramm<br />

                                                        Grundlagen, Berlin u. a., 8. Auflage, 2009<br />

                                                        THONEMANN, U.: Operations Management, München, 2.<br />

                                                        Auflage, 2010<br />

                                                        Bachelor Betriebswirtschaftslehre<br />

                                                        Bachelor Wirtschaftsingenieurwesen (PT, ET)<br />

                                                        Bachelor Wirtschaftsinformatik<br />

                                                        86

                                                    

                                                    Schwerpunkt Logistik<br />

                                                        Modul 1: Logistik<br />

                                                        Beschreibung der Lehrveranstaltungen des Moduls<br />

                                                        Titel der<br />

                                                        Lehrveranstaltung<br />

                                                        Title of the course<br />

                                                        Veranstalter<br />

                                                        Pflicht/Wahlpflicht/Wahl<br />

                                                        X<br />

                                                        Voraussetzungen zur<br />

                                                        Teilnahme<br />

                                                        Arbeitsaufwand<br />

                                                        (workload) / Berechnung<br />

                                                        der Leistungspunkte<br />

                                                        Lernziele/Kompetenzen<br />

                                                        Learning outcomes<br />

                                                        Inhalte<br />

                                                        Contents of the course<br />

                                                        Distributionslogistik<br />

                                                        Sales Logistics<br />

                                                        Kotzab<br />

                                                        Häufigkeit des Angebots:<br />

                                                        jährlich<br />

                                                        Sprache:<br />

                                                        deutsch/englisch<br />

                                                        s. Modulbeschreibung<br />

                                                        CP<br />

                                                        6<br />

                                                        Präsenz: 14 x 2 h = 28 h<br />

                                                        Vor- und Nachbereitung: = 70 h<br />

                                                        Programmierung/Selbstlernstudium = 56 h<br />

                                                        Prüfungsvorbereitung: = 26 h<br />

                                                        Summe<br />

                                                        180 h<br />

                                                        Die Studierenden sollen lernen, Gestaltungs- und<br />

                                                        Planungszusammenhänge in Distributions- und<br />

                                                        Entsorgungslogistik sowohl zu verstehen, aufzuzeigen und zu<br />

                                                        bewerten als auch eigene Lösungsvorschläge zu entwickeln.<br />

                                                        The students should know and understand the formation and<br />

                                                        the planning interrelations in distribution and reverse<br />

                                                        Logistics as well as understand, present, evaluate and develop<br />

                                                        their own solutions.<br />

                                                        Die allgemeine Grundstruktur der Veranstaltung orientiert sich<br />

                                                        an folgendem Aufbau:<br />

                                                        • Einführung in das Distributionsmanagement<br />

                                                        • Bedeutung und Instrumente der Distributions- und<br />

                                                        Entsorgungslogistik<br />

                                                        • Ziele und Strategien des Distributionsmanagement<br />

                                                        • Das Konzept des „Marketing Channel“<br />

                                                        • Kooperatives Distributionsmanagement<br />

                                                        • Nachhaltiges Management des Absatzkanals<br />

                                                        • Ersatzteillogistik<br />

                                                        Literatur SPECHT, G./FRITZ, W.: Distributionsmanagement, Stuttgart, 4.<br />

                                                        Auflage, 2005<br />

                                                        PEPELS, W.: Einführung in das Distributionsmanagement,<br />

                                                        München et al., 2. Auflage. 2000<br />

                                                        WIRTZ, B.: Multi-Channel Marketing. Grundlagen-Instrumente-<br />

                                                        Prozesse, Wiesbaden. 2008<br />

                                                        AHLERT, D./HESSE, J./JULLENS, J./SMEND, P. (Hrsg.):<br />

                                                        Multikanalstrategien. Konzepte, Methoden und Erfahrungen:<br />

                                                        Herausforderungen an die Distributionspolitik von Unternehmen,<br />

                                                        Wiesbaden<br />

                                                        BRETZKE, W.-R./BARKAWI, K.: Nachhaltige Logistik:<br />

                                                        Antworten auf eine globale Herausforderung, Heidelberg et al.<br />

                                                        Zuordnung zum<br />

                                                        Studienprogramm<br />

                                                        Bachelor Betriebswirtschaftslehre<br />

                                                        Bachelor Wirtschaftsingenieurwesen (PT, ET)<br />

                                                        Bachelor Wirtschaftsinformatik<br />
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                                                    Schwerpunkt Logistik<br />

                                                        Modul 2: Logistik<br />

                                                        Modul 2: Logistik<br />

                                                        Modulbeschreibung<br />

                                                        Modulbezeichnung<br />

                                                        Title of the module<br />

                                                        Modulverantwortlicher<br />

                                                        CP<br />

                                                        12<br />

                                                        Pflicht/Wahlpflicht/Wahl<br />

                                                        X<br />

                                                        Modul 2: Logistik<br />

                                                        Module 2: Logistics<br />

                                                        Haasis/Kotzab<br />

                                                        Dauer des Moduls:<br />

                                                        1 Semester<br />

                                                        Häufigkeit des Angebots:<br />

                                                        jährlich<br />

                                                        Das Modul ist lt. Studienplan im<br />

                                                        Wintersemester vorgesehen<br />

                                                        Sprache:<br />

                                                        deutsch/englisch<br />

                                                        Studien- und<br />

                                                        Prüfungsleistungen,<br />

                                                        Prüfungsformen<br />

                                                        dazugehörige<br />

                                                        Lehrveranstaltungen:<br />

                                                        Voraussetzungen zur<br />

                                                        Teilnahme<br />

                                                        Arbeitsaufwand<br />

                                                        (workload) / Berechnung<br />

                                                        der Leistungspunkte<br />

                                                        Lernziele/Kompetenzen<br />

                                                        Learning outcomes<br />

                                                        Inhalte<br />

                                                        Contents of the course<br />

                                                        Literatur<br />

                                                        Zuordnung zum<br />

                                                        Studienprogramm<br />

                                                        Mögliche Prüfungsformen:<br />

                                                        Klausur (K), Referat ®, Hausarbeit (H) oder mündliche Prüfung (M)<br />

                                                        Titel SWS Veranstaltungsform Prüfungsform<br />

                                                        Supply Chain Management<br />

                                                        2 Seminar K 60 min.<br />

                                                        Supply Chain Management<br />

                                                        Verkehrswirtschaft<br />

                                                        Transport Economics<br />

                                                        2 Seminar R<br />

                                                        Empfohlen: Englische Sprachkenntnisse auf dem Niveau B2<br />

                                                        Präsenz: 14 x 4 h = 56 h<br />

                                                        Vor- und Nachbereitung: = 140 h<br />

                                                        Programmierung/Selbstlernstudium: = 112 h<br />

                                                        Prüfungsvorbereitung: = 52 h<br />

                                                        Summe<br />

                                                        360 h<br />

                                                        s. Lehrveranstaltungen<br />

                                                        s. Lehrveranstaltungen<br />

                                                        s. Lehrveranstaltungen<br />

                                                        Bachelor Betriebswirtschaftslehre<br />

                                                        Bachelor Wirtschaftingenieurwesen (PT)<br />

                                                        Bachelor Wirtschaftsinformatik<br />

                                                        88

                                                    

                                                    Schwerpunkt Logistik<br />

                                                        Modul 2: Logistik<br />

                                                        Beschreibung der Lehrveranstaltungen des Moduls<br />

                                                        Titel der<br />

                                                        Lehrveranstaltung<br />

                                                        Title of the course<br />

                                                        Veranstalter<br />

                                                        Pflicht/Wahlpflicht/Wahl<br />

                                                        X<br />

                                                        Supply Chain Management<br />

                                                        Supply Chain Management<br />

                                                        Kotzab<br />

                                                        Häufigkeit des Angebots:<br />

                                                        jährlich<br />

                                                        Sprache:<br />

                                                        deutsch<br />

                                                        CP<br />

                                                        6<br />

                                                        Voraussetzungen zur<br />

                                                        Teilnahme<br />

                                                        Arbeitsaufwand<br />

                                                        (workload) / Berechnung<br />

                                                        der Leistungspunkte<br />

                                                        Lernziele/Kompetenzen<br />

                                                        Learning outcomes<br />

                                                        Inhalte<br />

                                                        Contents of the course<br />

                                                        s. Modulbeschreibung<br />

                                                        Präsenz: 14 x 2 h = 28 h<br />

                                                        Vor- und Nachbereitung: = 70 h<br />

                                                        Programmierung/Selbstlernstudium = 56 h<br />

                                                        Prüfungsvorbereitung: = 26 h<br />

                                                        Summe<br />

                                                        180 h<br />

                                                        Nach Abschluss der Lehrveranstaltung haben Studierende ein<br />

                                                        spezifisches Wissen über die Supply Chain Funktion im<br />

                                                        strategischen, taktischen und operativen Lösungsbereich<br />

                                                        aufgebaut. Sie sind in der Lage die dynamischen Prozesse<br />

                                                        innerhalb von Supply Chains auf der Grundlage<br />

                                                        unterschiedlicher Organisationstheorien zu verstehen,<br />

                                                        insbesondere aus der Perspektive des Resource Based View,<br />

                                                        der Transaktionskosten-, Netzwerk- und Prinzipal Agent<br />

                                                        Theorie. Studierende sind ebenfalls in der Lage die wichtigen<br />

                                                        Flussbeziehungen aus der Sicht von Logistik und Supply Chain<br />

                                                        Management zu identifizieren und entsprechende eigenständige<br />

                                                        Lösungsansätze für spezifische Logistik- und SCM-<br />

                                                        Problemstellungen zu entwickeln.<br />

                                                        After having completed the course, students are capable to<br />

                                                        demonstrate knowledge on the supply chain function, activities<br />

                                                        and processes on a strategic, tactical and operative level.<br />

                                                        Furthermore students understand the dynamics within supply<br />

                                                        chains from an organizational theory point of view, especially<br />

                                                        from a resource based, transaction cost based, network theory<br />

                                                        based and principal/agent theoretical point of view. Students will<br />

                                                        also be able to identify the important flows that constitute<br />

                                                        logistics and supply chain management as well as develop their<br />

                                                        own solutions for identified problems settings in this area.<br />

                                                        In der Lehrveranstaltung werden folgende Themengebiete<br />

                                                        behandelt:<br />

                                                        • Logistik und Supply Chain Management – Definition und<br />

                                                        Abgrenzung der Themengebiete<br />

                                                        • Gestaltung und Design globaler Wertschöpfungsketten<br />

                                                        • Interorganisatorisches Beziehungsmanagement in<br />

                                                        Wertschöpfungsketten<br />

                                                        • Informationssysteme in Supply Chains<br />

                                                        • Logistikdienstleister<br />

                                                        • SCM als Wettbewerbsstrategie<br />

                                                        89

                                                    

                                                    Schwerpunkt Logistik<br />

                                                        Modul 2: Logistik<br />

                                                        Some of the central issues of the course are:<br />

                                                        • The concepts of logistics and supply chain management<br />

                                                        • Structuring the global supply chain<br />

                                                        • Inter-organizational relationships in the supply chain<br />

                                                        • Logistics information systems and standard applications<br />

                                                        • Third party logistics<br />

                                                        • SCM excellence as a competitive strategy<br />

                                                        Literatur Chopra, S./Meindl, T. (2010): Supply Chain Management ,<br />

                                                        Pearson, 4. Auflage<br />

                                                        Skjoett-Larsen et al. (2007): Managing the Global Supply Chain,<br />

                                                        Copenhagen Business School Press<br />

                                                        Handfield, R./Nichols, E. (1998): Introduction to Supply Chain<br />

                                                        Management, Prentice Hall<br />

                                                        Zuordnung zum<br />

                                                        Bachelor Betriebswirtschaftslehre<br />

                                                        Studienprogramm Bachelor Wirtschaftsingenieurwesen (PT)<br />

                                                        Bachelor Wirtschaftsinformatik<br />
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                                                    Schwerpunkt Logistik<br />

                                                        Modul 2: Logistik<br />

                                                        Beschreibung der Lehrveranstaltungen des Moduls<br />

                                                        Titel der<br />

                                                        Lehrveranstaltung<br />

                                                        Title of the course<br />

                                                        Veranstalter<br />

                                                        Pflicht/Wahlpflicht/Wahl<br />

                                                        X<br />

                                                        Verkehrswirtschaft<br />

                                                        Transport Economics<br />

                                                        Haasis<br />

                                                        Häufigkeit des Angebots:<br />

                                                        jährlich<br />

                                                        Sprache:<br />

                                                        deutsch/englisch<br />

                                                        CP<br />

                                                        6<br />

                                                        Voraussetzungen zur<br />

                                                        Teilnahme<br />

                                                        Arbeitsaufwand<br />

                                                        (workload) / Berechnung<br />

                                                        der Leistungspunkte<br />

                                                        Lernziele/Kompetenzen<br />

                                                        Learning outcomes<br />

                                                        Inhalte<br />

                                                        Contents of the course<br />

                                                        s. Modulbeschreibung<br />

                                                        Präsenz: 14 x 2 h = 28 h<br />

                                                        Vor- und Nachbereitung: = 70 h<br />

                                                        Programmierung/Selbstlernstudium = 56 h<br />

                                                        Prüfungsvorbereitung: = 26 h<br />

                                                        Summe<br />

                                                        180 h<br />

                                                        Die Teilnehmer sollen lernen, Gestaltungs- und<br />

                                                        Planungszusammenhänge in der Verkehrswirtschaft sowohl zu<br />

                                                        verstehen, aufzuzeigen und zu bewerten als auch eigene<br />

                                                        Lösungsvorschläge zu entwickeln.<br />

                                                        The students should know and understand the formation and<br />

                                                        the planning interrelations in transport economics as well as<br />

                                                        understand, present, evaluate and develop their own solutions.<br />

                                                        Die allgemeine Grundstruktur der Veranstaltung orientiert sich<br />

                                                        an folgendem Aufbau:<br />

                                                        • Einordnung in die Betriebswirtschaftslehre<br />

                                                        • Verkehrsträger und ihre Bedeutung für die Logistik<br />

                                                        • Ziele und Planungszusammenhänge<br />

                                                        • Kooperation und Wettbewerb in der Verkehrswirtschaft<br />

                                                        • Nachhaltigkeit und Sicherheit<br />

                                                        • Zusammenhänge zum Supply Chain Management und<br />

                                                        zur Mesologistik<br />

                                                        The general structure of the course is as follows:<br />

                                                        • Management orientated classification<br />

                                                        • Transport modes and their relevance for logistics<br />

                                                        • Planning objectives and interrelations<br />

                                                        • Cooperation and competition in transportation<br />

                                                        • Sustainability and security<br />

                                                        • Relations to supply chain management and meso-logistics<br />

                                                        Literatur ABERLE, G.: Transportwirtschaft, 5. Auflage, 2009<br />

                                                        HAASIS, H.-D.: Produktions- und Logistikmanagement, 2008<br />

                                                        HAASIS, H.-D.; KRAMER, H.; LEMPER, B.: Maritime Wirtschaft<br />

                                                        – Empirie, Theorie und Politik, Frankfurt am Main, Lang, 2010<br />

                                                        KUMMER, S.: Einführung in die Verkehrswirtschaft, 2010<br />

                                                        MERKEL, H.; BIJELICIC, B.: Logistik und Transportwirtschaft im<br />

                                                        Wandel, 2003.<br />

                                                        Zuordnung zum<br />

                                                        Studienprogramm<br />

                                                        Bachelor Betriebswirtschaftslehre<br />

                                                        Bachelor Wirtschaftsingenieurwesen (PT)<br />

                                                        Bachelor Wirtschaftsinformatik<br />
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                                                    Schwerpunkt Logistik<br />

                                                        Projektmodul Logistik<br />

                                                        Projektmodul Logistik<br />

                                                        Modulbeschreibung<br />

                                                        Modulbezeichnung<br />

                                                        Title of the module<br />

                                                        Modulverantwortlicher<br />

                                                        CP<br />

                                                        12<br />

                                                        Pflicht/Wahlpflicht/Wahl<br />

                                                        X<br />

                                                        Projektmodul<br />

                                                        Teaching Project Logistics<br />

                                                        Kotzab<br />

                                                        Dauer des Moduls:<br />

                                                        1 Semester<br />

                                                        Häufigkeit des Angebots:<br />

                                                        jährlich<br />

                                                        Das Modul ist lt. Studienplan im<br />

                                                        Wintersemester vorgesehen<br />

                                                        Sprache:<br />

                                                        Deutsch<br />

                                                        Studien- und<br />

                                                        Prüfungsleistungen,<br />

                                                        Prüfungsformen<br />

                                                        dazugehörige<br />

                                                        Lehrveranstaltungen:<br />

                                                        Voraussetzungen zur<br />

                                                        Teilnahme<br />

                                                        Arbeitsaufwand<br />

                                                        (workload) / Berechnung<br />

                                                        der Leistungspunkte<br />

                                                        Lernziele/Kompetenzen<br />

                                                        Learning outcomes<br />

                                                        Inhalte<br />

                                                        Contents of the course<br />

                                                        Literatur<br />

                                                        Zuordnung zum<br />

                                                        Studienprogramm<br />

                                                        Mögliche Prüfungsform:<br />

                                                        Projektarbeit (P)<br />

                                                        Titel SWS Veranstaltungsform Prüfungsform<br />

                                                        Projektmodul Logistik<br />

                                                        2 Projekt P<br />

                                                        Teaching Project Logistic I<br />

                                                        Empfehlung: Englische Sprachkenntnisse auf dem Niveau B2<br />

                                                        Präsenz: 14 x 2 h = 28 h<br />

                                                        Vor- und Nachbereitung: = 140 h<br />

                                                        Programmierung/Selbstlernstudium = 112 h<br />

                                                        Prüfungsvorbereitung: = 80 h<br />

                                                        Summe<br />

                                                        360 h<br />

                                                        s. Lehrveranstaltungen<br />

                                                        s. Lehrveranstaltungen<br />

                                                        s. Lehrveranstaltungen<br />

                                                        Bachelor Betriebswirtschaftslehre<br />

                                                        Bachelor Wirtschaftingenieurwesen (ET)<br />
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                                                    Schwerpunkt Logistik<br />

                                                        Projektmodul Logistik<br />

                                                        Beschreibung der Lehrveranstaltungen des Moduls<br />

                                                        Titel der<br />

                                                        Lehrveranstaltung<br />

                                                        Title of the course<br />

                                                        Veranstalter<br />

                                                        Pflicht/Wahlpflicht/Wahl<br />

                                                        X<br />

                                                        Projektmodul<br />

                                                        Teaching Project Logistics<br />

                                                        Kotzab<br />

                                                        Häufigkeit des Angebots:<br />

                                                        jährlich<br />

                                                        Sprache:<br />

                                                        deutsch<br />

                                                        CP<br />

                                                        12<br />

                                                        Voraussetzungen zur<br />

                                                        Teilnahme<br />

                                                        Arbeitsaufwand<br />

                                                        (workload) / Berechnung<br />

                                                        der Leistungspunkte<br />

                                                        Lernziele/Kompetenzen<br />

                                                        Learning outcomes<br />

                                                        Inhalte<br />

                                                        Contents of the course<br />

                                                        Literatur<br />

                                                        Zuordnung zum<br />

                                                        Studienprogramm<br />

                                                        Empfehlung: Schwerpunk Logistik (bei einer zu großen Anzahl<br />

                                                        an Anmeldungen kann es zu einer Teilnehmerbeschränkung<br />

                                                        kommen)<br />

                                                        Präsenz: = 28 h<br />

                                                        Vor- und Nachbereitung: = 28 h<br />

                                                        Selbstlernstudium: = 34 h<br />

                                                        Eigenständige Projektarbeit in Gruppen: = 180 h<br />

                                                        (Zwischen-) Prüfungsvorbereitung: = 90 h<br />

                                                        Summe<br />

                                                        360 h<br />

                                                        Die Studierenden sind in der Lage, relevante<br />

                                                        betriebswirtschaftliche Problemfelder der Logistik zu erkennen<br />

                                                        und lösungsorientiert zu bearbeiten. Sie erwerben darüber<br />

                                                        hinaus Forschungskompetenzen und können diese in<br />

                                                        interaktiven Gruppenprozessen einsetzen.<br />

                                                        Students are capable to recognize relevant managementspecific<br />

                                                        logistics problems and to develop solution strategies.<br />

                                                        Furthermore they build up research competencies and social<br />

                                                        skills via interactive group processes.<br />

                                                        Informationen zum aktuellen Projekt werden über Stud.IP<br />

                                                        veröffentlicht.<br />

                                                        Wird in der Veranstaltung bekannt gegeben.<br />

                                                        Bachelor Betriebswirtschaftslehre<br />

                                                        Bachelor Wirtschaftingenieurwesen (ET)<br />
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                                                    Schwerpunkt Logistik<br />

                                                        Modul 3: Logistik<br />

                                                        Modul 3: Logistik<br />

                                                        Modulbeschreibung<br />

                                                        Modulbezeichnung<br />

                                                        Title of the module<br />

                                                        Modulverantwortlicher<br />

                                                        CP<br />

                                                        9<br />

                                                        Pflicht/Wahlpflicht/Wahl<br />

                                                        X<br />

                                                        Modul 3: Logistik<br />

                                                        Module 3: Logistics<br />

                                                        Kotzab<br />

                                                        Dauer des Moduls:<br />

                                                        1 Semester<br />

                                                        Häufigkeit des Angebots:<br />

                                                        jährlich<br />

                                                        Das Modul ist lt. Studienplan im<br />

                                                        Sommersemester vorgesehen<br />

                                                        Sprache:<br />

                                                        deutsch/englisch<br />

                                                        Studien- und<br />

                                                        Prüfungsleistungen,<br />

                                                        Prüfungsformen<br />

                                                        dazugehörige<br />

                                                        Lehrveranstaltungen:<br />

                                                        Voraussetzungen zur<br />

                                                        Teilnahme<br />

                                                        Arbeitsaufwand<br />

                                                        (workload) / Berechnung<br />

                                                        der Leistungspunkte<br />

                                                        Lernziele/Kompetenzen<br />

                                                        Learning outcomes<br />

                                                        Inhalte<br />

                                                        Contents of the course<br />

                                                        Literatur<br />

                                                        Zuordnung zum<br />

                                                        Studienprogramm<br />

                                                        Mögliche Prüfungsformen:<br />

                                                        Referat ®, Hausarbeit (H) oder mündliche Prüfung (M)<br />

                                                        Titel SWS Veranstaltungsform Prüfungsform<br />

                                                        Logistik in der Konsumgüterwirtschaft 2 Seminar H<br />

                                                        Consumer Driven Value Networks<br />

                                                        Empfohlen: Englische Sprachkenntnisse auf dem Niveau B2<br />

                                                        Präsenz: 14 x 2 h = 28 h<br />

                                                        Vor- und Nachbereitung: = 70 h<br />

                                                        Programmierung/Selbstlernstudium = 102 h<br />

                                                        Prüfungsvorbereitung: = 70 h<br />

                                                        Summe<br />

                                                        270 h<br />

                                                        s. Lehrveranstaltungen<br />

                                                        s. Lehrveranstaltungen<br />

                                                        s. Lehrveranstaltungen<br />

                                                        Bachelor Betriebswirtschaftslehre<br />
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                                                    Schwerpunkt Logistik<br />

                                                        Modul 3: Logistik<br />

                                                        Beschreibung der Lehrveranstaltungen des Moduls<br />

                                                        Titel der<br />

                                                        Lehrveranstaltung<br />

                                                        Title of the course<br />

                                                        Veranstalter<br />

                                                        Logistik in der Konsumgüterwirtschaft<br />

                                                        Consumer Driven Value Networks<br />

                                                        Kotzab<br />

                                                        Pflicht/Wahlpflicht/Wahl<br />

                                                        X<br />

                                                        Häufigkeit des Angebots:<br />

                                                        jährlich<br />

                                                        Sprache:<br />

                                                        deutsch/englisch<br />

                                                        CP<br />

                                                        9<br />

                                                        Voraussetzungen zur<br />

                                                        Teilnahme<br />

                                                        Arbeitsaufwand<br />

                                                        (workload) / Berechnung<br />

                                                        der Leistungspunkte<br />

                                                        Lernziele/Kompetenzen<br />

                                                        Learning outcomes<br />

                                                        s. Modulbeschreibung<br />

                                                        Präsenz: 14 x 2 h = 28 h<br />

                                                        Vor- und Nachbereitung: = 70 h<br />

                                                        Programmierung/Selbstlernstudium = 102 h<br />

                                                        Prüfungsvorbereitung: = 70 h<br />

                                                        Summe<br />

                                                        270 h<br />

                                                        Die Studierenden erhalten einen Einblick in die Supply Chain<br />

                                                        Management spezifischen Abläufe in der<br />

                                                        Konsumgüterwirtschaft, die unter dem Begriff „Efficient<br />

                                                        Consumer Response“ (ECR) subsummiert werden. Die<br />

                                                        Diskussion beinhaltet a) das allgemeine Zusammenspiel von<br />

                                                        Marketing, Logistik, Informationstechnologie und Strategie in der<br />

                                                        Konsumgüterwirtschaft; b) Hersteller-Händler-<br />

                                                        Beziehungsmanagement in gesättigten Märkten, c)<br />

                                                        interorganisationale Logistiknetzwerkstrukturen und –konzepte.<br />

                                                        Nach Abschluss der Lehrveranstaltung sind die Studierenden in<br />

                                                        der Lage a) marketinglogistische Abläufe und Prozesse in<br />

                                                        hyperkompetitiven Wettbewerbsfeldern zu verstehen und zu<br />

                                                        optimieren, b) die wichtigsten Designparameter und<br />

                                                        Komponenten für handelsspezifisches Supply Chain<br />

                                                        Management zu spezifizieren, c) interorganisationale Dilemmas<br />

                                                        im Supply Chain Management von Konsumgüterherstellern und<br />

                                                        –händlern zu erkennen und zu lösen.<br />

                                                        Students will receive insight into the management of supply<br />

                                                        chains in the consumer goods industry which are known under<br />

                                                        the umbrella of “Efficient Consumer Response” (ECR). The<br />

                                                        course discusses a) the general interaction between marketing,<br />

                                                        logistics, IT and strategy within the consumer goods industry; b)<br />

                                                        supplier-retailer relationship management in saturated markets;<br />

                                                        c) interorganizational logistics network structures and concepts.<br />

                                                        Inhalte<br />

                                                        Upon course completion students should be able to a)<br />

                                                        understand and to optimize marketing logistics processes in<br />

                                                        hypercompetitive industrial settings; b) to specify the most<br />

                                                        important design criteria and components for retail specific<br />

                                                        supply chain management; c) to recognize and to dissolve<br />

                                                        interorganizational dilemmas between retailers and suppliers in<br />

                                                        the consumer goods industry.<br />

                                                        Die Lehrveranstaltung teilt sich in zwei Module. Im ersten Modul<br />

                                                        95

                                                    

                                                    Schwerpunkt Logistik<br />

                                                        Modul 3: Logistik<br />

                                                        Contents of the course<br />

                                                        wird das theoretische ECR-Fundament (Standards-Prozesse-<br />

                                                        Strategie) erarbeitet. Im zweiten Modul wird die ECR-Theorie<br />

                                                        anhand von Fallstudien in die ECR-Praxis umgesetzt. Zu den<br />

                                                        zentralen Inhalten der Lehrveranstaltung zählen:<br />

                                                        a) Efficient Consumer Response – Einführung in den<br />

                                                        Themenbereich<br />

                                                        b) Efficient Unit Load – Standards für den<br />

                                                        gemeinschaftlichen Warenfluss<br />

                                                        c) Electronic Data Interchange – Standards für den<br />

                                                        gemeinschaftlichen Informationsfluss<br />

                                                        d) Efficient Replenishment – gemeinschaftliche<br />

                                                        Logistikprozesse (Supply Side)<br />

                                                        e) Category Management – gemeinschaftliche<br />

                                                        Marketingprozesse (Demand Side)<br />

                                                        f) Collaborative Planning, Forecasting, Replenishment –<br />

                                                        gemeinschaftliche Planungsprozesse<br />

                                                        The course is split into two modules: In the first module the<br />

                                                        theoretical ECR-fundament is developed (standards –<br />

                                                        processes – strategy). In the second module, based on real life<br />

                                                        case studies, the theory of ECR is applied to ECR-practice.<br />

                                                        Some of the central issues of the course are:<br />

                                                        Literatur<br />

                                                        Zuordnung zum<br />

                                                        Studienprogramm<br />

                                                        a) Efficient Consumer Response – introduction to the topic<br />

                                                        b) Efficient Unit Load – standards for a collaborative flow of<br />

                                                        goods<br />

                                                        c) Electronic Data Interchange – standards for a<br />

                                                        collaborative flow of information<br />

                                                        d) Efficient Replenishment – collaborative logistics<br />

                                                        processes (supply side)<br />

                                                        e) Category Management – collaborative marketing<br />

                                                        processes (demand side)<br />

                                                        f) Collaborative Planning, Forecasting, Replenishment –<br />

                                                        collaborative planning processes<br />

                                                        Kotzab, H./Bjerre, M. (2005): Retailing in a SCM-Perspective.<br />

                                                        Copenhagen School Press, Copenhagen.<br />

                                                        Müller-Hagedorn, L./Mesch, R. (2006): Efficient Consumer<br />

                                                        Response in der Praxis: Fallstudien zu Projekten, Konzepten<br />

                                                        und Strategien, Deutscher Fachverlag, Frankfurt/Main<br />

                                                        Ahlert, D./Borchert, S./Bruin, F./Eierhoff, K./Großweischede, M.<br />

                                                        (2000): Prozessmanagement im vertikalen Marketing. Efficient<br />

                                                        Consumer Response (ECR) in Konsumgüternetzen, Springer,<br />

                                                        Berlin<br />

                                                        Van der Heydt, A. (1998): Handbuch Efficient Consumer<br />

                                                        Response. Konzepte, Erfahrungen, Herausforderungen, Vahlen,<br />

                                                        München.<br />

                                                        Bachelor Betriebswirtschaftslehre<br />
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                                                    Schwerpunkt Verhaltensorientierte <strong>Wirtschaftswissenschaft</strong><br />

                                                        Modul 1: Verhaltensorientierte <strong>WiWi</strong><br />

                                                        Schwerpunkt Verhaltensorientierte <strong>Wirtschaftswissenschaft</strong><br />

                                                        Modul 1: Verhaltensorientierte <strong>WiWi</strong><br />

                                                        Modulbeschreibung<br />

                                                        Modulbezeichnung<br />

                                                        Title of the module<br />

                                                        Modulverantwortliche<br />

                                                        Faculty responsible<br />

                                                        Pflicht/Wahlpflicht/Wahl<br />

                                                        X<br />

                                                        Modul 1: Verhaltensorientierte <strong>WiWi</strong><br />

                                                        Module 1: Behavioral Economics<br />

                                                        Elsner/Poddig/Müller-Christ/FB11 & LA<br />

                                                        Dauer des Moduls:<br />

                                                        1 Semester<br />

                                                        Das Modul ist lt. Studienplan im<br />

                                                        Sommersemester vorgesehen<br />

                                                        CP<br />

                                                        12<br />

                                                        Häufigkeit des Angebots:<br />

                                                        jährlich<br />

                                                        Sprache:<br />

                                                        deutsch/englisch<br />

                                                        Studien- und<br />

                                                        Prüfungsleistungen,<br />

                                                        Prüfungsformen<br />

                                                        dazugehörige<br />

                                                        Lehrveranstaltungen:<br />

                                                        Voraussetzungen zur<br />

                                                        Teilnahme<br />

                                                        Arbeitsaufwand<br />

                                                        (workload) / Berechnung<br />

                                                        der Leistungspunkte<br />

                                                        Lernziele/Kompetenzen<br />

                                                        Learning outcomes<br />

                                                        Inhalte<br />

                                                        Contents of the course<br />

                                                        Literatur<br />

                                                        Zuordnung zum<br />

                                                        Studienprogramm<br />

                                                        Mögliche Prüfungsformen:<br />

                                                        Klausur (K), Referat ®, Hausarbeit (H), mündliche Prüfung (M)<br />

                                                        Titel SWS Veranstaltungsform Prüfungsform<br />

                                                        Einführung in die<br />

                                                        2 Seminar H<br />

                                                        Wirtschaftspsychologie<br />

                                                        Introduction to Business Psychology<br />

                                                        Innovations- und<br />

                                                        2 Seminar K 60 min.<br />

                                                        Informationsökonomik<br />

                                                        Innovation and Information<br />

                                                        Economics<br />

                                                        Entscheidungstheorie<br />

                                                        Decision Theory<br />

                                                        2 Seminar K 60 min.<br />

                                                        Empfohlen: Englische Sprachkenntnisse auf dem Niveau B2<br />

                                                        Präsenz: 14 x 4 h = 56 h<br />

                                                        Vor- und Nachbereitung: = 140 h<br />

                                                        Programmierung/Selbstlernstudium = 112 h<br />

                                                        Prüfungsvorbereitung: = 52 h<br />

                                                        Summe<br />

                                                        360 h<br />

                                                        s. Lehrveranstaltungen<br />

                                                        s. Lehrveranstaltungen<br />

                                                        s. Lehrveranstaltungen<br />

                                                        Bachelor Betriebswirtschaftslehre<br />
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                                                    Beschreibung der Lehrveranstaltungen des Moduls<br />

                                                        Schwerpunkt Verhaltensorientierte <strong>Wirtschaftswissenschaft</strong><br />

                                                        Modul 1: Verhaltensorientierte <strong>WiWi</strong><br />

                                                        Titel der<br />

                                                        Lehrveranstaltung<br />

                                                        Title of the course<br />

                                                        Veranstalter<br />

                                                        Einführung in die Wirtschaftspsychologie<br />

                                                        Introduction in Business Psychology<br />

                                                        FB 11/LA<br />

                                                        Pflicht/Wahlpflicht/Wahl<br />

                                                        X<br />

                                                        Häufigkeit des Angebots:<br />

                                                        jährlich<br />

                                                        Sprache:<br />

                                                        deutsch/englisch<br />

                                                        CP<br />

                                                        6<br />

                                                        Voraussetzungen zur<br />

                                                        Teilnahme<br />

                                                        Arbeitsaufwand<br />

                                                        (workload) / Berechnung<br />

                                                        der Leistungspunkte<br />

                                                        Lernziele/Kompetenzen<br />

                                                        Learning outcomes<br />

                                                        Inhalte<br />

                                                        Contents of the course<br />

                                                        Literatur<br />

                                                        Zuordnung zum<br />

                                                        Studienprogramm<br />

                                                        s. Modulbeschreibung<br />

                                                        Präsenz: 14 x 2 h = 28 h<br />

                                                        Vor- und Nachbereitung: = 45 h<br />

                                                        Programmierung/Selbstlernstudium = 62 h<br />

                                                        Prüfungsvorbereitung: = 45 h<br />

                                                        Summe<br />

                                                        180 h<br />

                                                        Die Vorlesung führ in die wissenschaftliche Psychologie ein und<br />

                                                        fokussiert die psychologischen Grundlagen ökonomischen<br />

                                                        Verhaltens und ihre Einbindung in die Ökonomie.<br />

                                                        The lecture introduces to scientific psychology and focuses on<br />

                                                        the psychological foundations of economic behavior and their<br />

                                                        implications.<br />

                                                        Studierende bekommen einen Überblick über Grundlagen der<br />

                                                        grundlegenden, sozialen, interkulturellen und personellen<br />

                                                        Psychologie. Diskutiert warden die Theorien des Marktes, der<br />

                                                        Arbeit und der Organisation im Feld der Ökonomischen<br />

                                                        Psychologie.<br />

                                                        The students will get an overview on basics of general, social,<br />

                                                        intercultural and personality psychology. Theories of market,<br />

                                                        work and organization in the field of economic psychology will<br />

                                                        be discussed.<br />

                                                        Felser, G. (2007). Werbepsychologie und Konsumentenpsychologie.<br />

                                                        Heidelberg: Spektrum Akademischer Verlag<br />

                                                        Frey, D., von Rosenstiel, L. & Hoyos, C. (2005). Wirtschaftspsychologie.<br />

                                                        Weinheim: Beltz<br />

                                                        Weinert, A. B. (2004) Organisationspsychologie: Ein Lehrbuch<br />

                                                        (5., vollst. Überarb. Aufl.). Weinheim: Beltz,<br />

                                                        Werth, L. (2004). Psychologie für die Wirtschaft. Heidelberg:<br />

                                                        Spektrum.<br />

                                                        Zimbardo, P. G. & Gerrig, R.J. (2004), Psychologie. Berlin:<br />

                                                        Springer<br />

                                                        Bachelor Betriebswirtschaftslehre<br />
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                                                    Beschreibung der Lehrveranstaltungen des Moduls<br />

                                                        Schwerpunkt Verhaltensorientierte <strong>Wirtschaftswissenschaft</strong><br />

                                                        Modul 1: Verhaltensorientierte <strong>WiWi</strong><br />

                                                        Titel der<br />

                                                        Lehrveranstaltung<br />

                                                        Title of the course<br />

                                                        Veranstalter<br />

                                                        Innovations- und Informationsökonomik<br />

                                                        Innovation and Information Economics<br />

                                                        Elsner<br />

                                                        Pflicht/Wahlpflicht/Wahl<br />

                                                        X<br />

                                                        Häufigkeit des Angebots:<br />

                                                        jährlich<br />

                                                        Sprache:<br />

                                                        deutsch/englisch<br />

                                                        CP<br />

                                                        6<br />

                                                        Voraussetzungen zur<br />

                                                        Teilnahme<br />

                                                        Arbeitsaufwand<br />

                                                        (workload) / Berechnung<br />

                                                        der Leistungspunkte<br />

                                                        Lernziele/Kompetenzen<br />

                                                        Learning outcomes<br />

                                                        s. Modulbeschreibung / Empfehlung: Mikroökonomie und<br />

                                                        Evolutionäre und Institutionelle Ökonomie<br />

                                                        Präsenz: 14 x 2 h = 28 h<br />

                                                        Vor- und Nachbereitung: = 45 h<br />

                                                        Programmierung/Selbstlernstudium = 62 h<br />

                                                        Prüfungsvorbereitung: = 45 h<br />

                                                        Summe<br />

                                                        180 h<br />

                                                        Verständnis von Technologie und Innovation: Statische und<br />

                                                        evolutionäre Perspektiven; Verständnis von Netztechnologien,<br />

                                                        pfadabhängiger Technologie-Diffusion und technologischem<br />

                                                        Lock-In (W.B. Arthur); Verständnis von damit verknüpften<br />

                                                        pfadabhängigen Prozessen der Institutionalisierung von<br />

                                                        Technologie- und Verhaltensstandards: institutionalisierte<br />

                                                        Koordination und institutionelles Lock-In (P.A. David);<br />

                                                        Verständnis asymmetrischer Information und adverser Selektion<br />

                                                        bei Risikokalkulation (G.A. Akerlof); Verständnis echter<br />

                                                        Unsicherheit: Assurance Game/Stag Hunt Game und die<br />

                                                        Bedeutung von Trust/Social Capital für ökonomische<br />

                                                        Performanz (A. Sen, H.R. Putmann); Verständnis von<br />

                                                        Basiswissen als Kollektivgut: Fragmentierung, Inappropriability<br />

                                                        und Netzeffekte in der Wertschöpfungskette –<br />

                                                        Koordinationsprobleme und Prisoners’ Dilemmata und das<br />

                                                        ‚Strategische Entscheidungsdreieck der New Economy’;<br />

                                                        institutionalisierte Koordination und Kooperation sowie Wissens-<br />

                                                        Governance in Netzwerk-Kooperation; technologische und<br />

                                                        Verhaltens-Standards: Kompatibilität/Interoperabilität,<br />

                                                        Interfaces/Protokolle sowie Institutionen; Open Source:<br />

                                                        Individualistische Motivation des Informations- und File-Sharing<br />

                                                        (Lerner/Tirole); P2P, GPL vs. IPR und Open Source als neues<br />

                                                        Geschäftsmodell und als generelles ökonomisches Prinzip.<br />

                                                        The students will learn about technology and innovation and the<br />

                                                        critical role of information for economic performance. They will<br />

                                                        get to know about complex diffusion process and ‘technological<br />

                                                        and/or institutional lock-in’. They will comprehend the model of<br />

                                                        asymmetric information and adverse selection and learn about<br />

                                                        true uncertainty, solution conceptions and the role of emerging<br />

                                                        institutionalized trust (social capital). Students will also realize<br />

                                                        that real-world value-added chains are characterized by<br />

                                                        complex coordination and social dilemma problems. The<br />

                                                        solution conceptions of the institutionalization of coordination<br />

                                                        and cooperation will be applied (network governance),<br />
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                                                    Schwerpunkt Verhaltensorientierte <strong>Wirtschaftswissenschaft</strong><br />

                                                        Modul 1: Verhaltensorientierte <strong>WiWi</strong><br />

                                                        Inhalte<br />

                                                        Contents of the course<br />

                                                        particularly to interoperability issues, knowledge sharing, and<br />

                                                        open source as a new business model and a general economic<br />

                                                        principle.<br />

                                                        • Technologie und Innovation: Statische und evolutionäre<br />

                                                        Perspektive<br />

                                                        • Netztechnologien: Pfadabhängige Technologie-Diffusion<br />

                                                        und technologisches Lock-In (W.B. Arthur)<br />

                                                        • Prozesse der Institutionalisierung von Technologie:<br />

                                                        Pfadabhängigkeit, institutionalisierte Koordination und<br />

                                                        institutionelles Lock-In (P.A. David)<br />

                                                        • Risiko: Asymmetrische Information und Adverse<br />

                                                        Selektion/ Moral Hazard (G.A. Akerlof)<br />

                                                        • Echte Unsicherheit: Assurance Game, General Trust<br />

                                                        und ökonomische Performanz (A. Sen, G. Tichy)<br />

                                                        • Wissen als Kollektivgut: Fragmentierung,<br />

                                                        Inappropriability, Netzeffekte – Prisoners’ Dilemmata und<br />

                                                        das ‚Strategische Entscheidungsdreieck der New<br />

                                                        Economy’<br />

                                                        • Koordination und Kooperation in der ‚New Economy’:<br />

                                                        Institutionalisierte Koordination und Wissens-<br />

                                                        Governance, Trust, Social Capital, Netzwerke<br />

                                                        • Technologische und Verhaltens-Standards:<br />

                                                        Kompatibilität, Interoperabilität, Interfaces, Protokolle,<br />

                                                        Institutionen<br />

                                                        • Open Source (I): Individualistische Motivation des<br />

                                                        Informations- und File-Sharing (Lerner/Tirole)<br />

                                                        • Open Source (II): Die Rationalität der Kooperation –<br />

                                                        P2P, GPL vs. IPR und Open Source als<br />

                                                        Geschäftsmodell und ökonomisches Prinzip.<br />

                                                        • Technology and innovation<br />

                                                        Literatur<br />

                                                        • Net technologies and net-externalities, technological<br />

                                                        lock-in<br />

                                                        • Institutionalization and institutional lock-in<br />

                                                        • Asymmetric information and adverse selection/ moral<br />

                                                        hazard<br />

                                                        • True uncertainty: assurance game (A. Sen)<br />

                                                        • Knowledge as collective good: (non-)coordination and<br />

                                                        (non-)cooperation; shared knowledge, trust, social<br />

                                                        capital, networking, and economic performance<br />

                                                        • Standardization and institutionalization<br />

                                                        • Open source as business model and general economic<br />

                                                        principle.<br />

                                                        S. Himmelweit et al., Microeconomics. Neoclassical and<br />

                                                        Institutionalist Perspectives on Behaviour, London: Thomson,<br />

                                                        2 2005, 415-47.<br />

                                                        O. Shy, The Economics of Network Industries, Cambridge, UK:<br />

                                                        Cambridge Univ. Pr., 2001.<br />

                                                        H.R. Varian, J. Farrell, C. Shapiro, The Economics of<br />

                                                        Information Technology. An Introduction, Cambridge, UK:<br />

                                                        Cambridge Univ. Pr., 2004.<br />
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                                                    Schwerpunkt Verhaltensorientierte <strong>Wirtschaftswissenschaft</strong><br />

                                                        Modul 1: Verhaltensorientierte <strong>WiWi</strong><br />

                                                        U. Birchler, M. Bütler, Information Economics, London, New<br />

                                                        York: Routledge, 2007.<br />

                                                        W.B. Arthur, “Competing Technologies, Increasing Returns, and<br />

                                                        Lock-In by Historical Events”, The Economic Journal, 99 (1989),<br />

                                                        116-31.<br />

                                                        P.A. David, „Clio and the Economics of QWERTY“, American<br />

                                                        Economic Review, P&P, 75.2 (1985), 332-7.<br />

                                                        G.A. Akerlof, ‘The Market for „Lemons“: Quality Uncertainty and<br />

                                                        the Market Mechanism’, Quarterly Journal of Economics, 84.3<br />

                                                        (1970), 488-500.<br />

                                                        1. Sen, ‘Isolation, Assurance and the Social Rate<br />

                                                        of Discount’, Quarterly Journal of Economics,<br />

                                                        81.1 (1967), 112-24.<br />

                                                        G. Tichy, „Die ‚Neue Unsicherheit’ als Ursache der<br />

                                                        europäischen Wachstumsschwäche“, Perspektiven der<br />

                                                        Wirtschaftspolitik, 6.3 (2005), 385-407.<br />

                                                        D. Eckert et al., ‘Using the Iterated Prisoner’s Dilemma for<br />

                                                        Explaining the Evolution of Cooperation in Open Source<br />

                                                        Communities’, in: M. Scotto and G. Succi (Eds.), Proceedings of<br />

                                                        the First International Conference on Open Source Systems,<br />

                                                        Geneva 2005, 186-91.<br />

                                                        C. Antonelli, ‘Localized technological change, new information<br />

                                                        technology and the knowledge-based economy: The European<br />

                                                        evidence’, Journal of Evolutionary Economics, 8 (1998), 177-98.<br />

                                                        J. Lerner, J. Tirole, „Some Simple Economics of Open Source“,<br />

                                                        The Journal of Industrial Economics, L.2 (2002), 197-234.<br />

                                                        O. Shy, „Netzpiraten vs. Medienmogule“, WZB-Mitteilungen, 107<br />

                                                        (2005), 26-8.<br />

                                                        T. Gallaway, D. Kinnear, „Free Ride: An Institutionalist Analysis<br />

                                                        of Information in the Internet Age“, Journal of Economic Issues,<br />

                                                        XXXVI.2 (2002), 441-7.<br />

                                                        Id., “Open Source Software, the Wrongs of Copyright, and the<br />

                                                        Rise of Technology”, Journal of Economic Issues, XXXVIII.2<br />

                                                        (2004), 467-74.<br />

                                                        Zuordnung zum<br />

                                                        Studienprogramm<br />

                                                        R.V. Adkisson, „Ceremonialism, Intellectual Property Rights,<br />

                                                        and Innovative Activity“, Journal of Economic Issues, XXXVIII.2<br />

                                                        (2004), 459-66.<br />
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                                                    Beschreibung der Lehrveranstaltungen des Moduls<br />

                                                        Schwerpunkt Verhaltensorientierte <strong>Wirtschaftswissenschaft</strong><br />

                                                        Modul 1: Verhaltensorientierte <strong>WiWi</strong><br />

                                                        Titel der<br />

                                                        Lehrveranstaltung<br />

                                                        Title of the course<br />

                                                        Veranstalter<br />

                                                        Pflicht/Wahlpflicht/Wahl<br />

                                                        X<br />

                                                        Entscheidungstheorie<br />

                                                        Decision Theory<br />

                                                        Poddig<br />

                                                        Häufigkeit des Angebots:<br />

                                                        jährlich<br />

                                                        Sprache:<br />

                                                        deutsch<br />

                                                        CP<br />

                                                        6<br />

                                                        Voraussetzungen zur<br />

                                                        Teilnahme<br />

                                                        Arbeitsaufwand<br />

                                                        (workload) / Berechnung<br />

                                                        der Leistungspunkte<br />

                                                        Lernziele/Kompetenzen<br />

                                                        Learning outcomes<br />

                                                        Inhalte<br />

                                                        Contents of the course<br />

                                                        s. Modulbeschreibung<br />

                                                        Präsenz: 14 x 2 h = 28 h<br />

                                                        Vor- und Nachbereitung: = 45 h<br />

                                                        Programmierung/Selbstlernstudium = 62 h<br />

                                                        Prüfungsvorbereitung: = 45 h<br />

                                                        Summe<br />

                                                        180 h<br />

                                                        Die Entscheidungstheorie unterteilt sich in die Zweige der<br />

                                                        normativen (auch präskriptiven genannt) und deskriptiven<br />

                                                        Entscheidungstheorie. Innerhalb der normativen<br />

                                                        Entscheidungslehre geht es darum, formale Grundlagen,<br />

                                                        Modelle und Verfahren rationaler Entscheidungen zu entwickeln<br />

                                                        und diese für reale Managemententscheidungen anwendbar zu<br />

                                                        gestalten. Die deskriptive Entscheidungstheorie fragt dagegen<br />

                                                        nach dem tatsächlichen Entscheidungsverhalten von Individuen<br />

                                                        und Gruppen sowie nach dem (empirisch beobachtbaren)<br />

                                                        Ablauf des Entscheidungsprozesses dieser<br />

                                                        Entscheidungsträger. Die Studierenden entwickeln ein<br />

                                                        Verständnis für die zentralen Fragestellungen und den damit<br />

                                                        verbundenen modelltheoretischen Ansätzen. Sie können<br />

                                                        Grundmodelle der normativen Entscheidungstheorie für die<br />

                                                        Lösung betriebswirtschaftlicher Entscheidungsprobleme<br />

                                                        sachgerecht auswählen und konkret anwenden<br />

                                                        There are two approaches to decision theory. Normative<br />

                                                        decision theory asks for formal methods and tools in order to<br />

                                                        take “rational” decisions. Descriptive decision theory provides<br />

                                                        explanations for empirical observed decision behaviour, which<br />

                                                        often contrasts the prediction of its normative counterpart. The<br />

                                                        students will become familiar with both approaches to decision<br />

                                                        theory. Especially, they will be able to apply basic models of<br />

                                                        normative decision theory to real world problems in business<br />

                                                        decision making.<br />

                                                        • Normative Entscheidungslehre<br />

                                                        • Entwicklung formaler Grundlagen, Modelle und<br />

                                                        Verfahren rationaler Entscheidungen und diese für reale<br />

                                                        Managemententscheidungen anwendbar gestalten.<br />

                                                        • Deskriptive Entscheidungstheorien<br />

                                                        • Frage nach dem tatsächlichen Entscheidungsverhalten<br />

                                                        von Individuen und Gruppen sowie nach dem Ablauf des<br />

                                                        Entscheidungsprozesses dieser Entscheidungsträger<br />
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                                                    Schwerpunkt Verhaltensorientierte <strong>Wirtschaftswissenschaft</strong><br />

                                                        Modul 1: Verhaltensorientierte <strong>WiWi</strong><br />

                                                        Literatur<br />

                                                        Zuordnung zum<br />

                                                        Studienprogramm<br />

                                                        • Normative decision theory<br />

                                                        • Basic concepts and models of rational decision making<br />

                                                        (foundations, decisions under certainty, decisions under<br />

                                                        risk and uncertainty, decision principles and rules,<br />

                                                        applications and case studies)<br />

                                                        • Descriptive decision theory<br />

                                                        • Models for explaining empirically observed decision<br />

                                                        behavior (decision heuristics and biases, anomalies,<br />

                                                        prospect theory)<br />

                                                        Rehkugler, H.; Schindel, V.: Entscheidungstheorie – Erklärung<br />

                                                        und Gestaltung betrieblicher Entscheidungen, München, 1990.<br />

                                                        Von Nitzsch, R: Entscheidungslehre – Wie Menschen<br />

                                                        entscheiden und wie sie entscheiden sollten, Stuttgart, 2002.<br />

                                                        Laux, H.: Entscheidungstheorie, 7. Auflage, Heidelberg, 2007.<br />
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                                                    Modul 2: Verhaltensorientierte <strong>WiWi</strong><br />

                                                        Modulbeschreibung<br />

                                                        Schwerpunkt Verhaltensorientierte <strong>Wirtschaftswissenschaft</strong><br />

                                                        Modul 2: Verhaltensorientierte <strong>WiWi</strong><br />

                                                        Modulbezeichnung<br />

                                                        Title of the module<br />

                                                        Modulverantwortliche<br />

                                                        Modul 2: Verhaltensorientierte <strong>WiWi</strong><br />

                                                        Module 2: Behavioral Economics<br />

                                                        Cordes/Müller-Christ/Poddig<br />

                                                        CP<br />

                                                        12<br />

                                                        Pflicht/Wahlpflicht/Wahl<br />

                                                        X<br />

                                                        Dauer des Moduls:<br />

                                                        1 Semester<br />

                                                        Häufigkeit des Angebots:<br />

                                                        jährlich<br />

                                                        Das Modul ist lt. Studienplan im<br />

                                                        Wintersemester vorgesehen<br />

                                                        Sprache:<br />

                                                        deutsch/englisch<br />

                                                        Studien- und<br />

                                                        Prüfungsleistungen,<br />

                                                        Prüfungsformen<br />

                                                        dazugehörige<br />

                                                        Lehrveranstaltungen:<br />

                                                        Voraussetzungen zur<br />

                                                        Teilnahme<br />

                                                        Arbeitsaufwand<br />

                                                        (workload) / Berechnung<br />

                                                        der Leistungspunkte<br />

                                                        Lernziele/Kompetenzen<br />

                                                        Learning outcomes<br />

                                                        Inhalte<br />

                                                        Contents of the course<br />

                                                        Literatur<br />

                                                        Zuordnung zum<br />

                                                        Studienprogramm<br />

                                                        Mögliche Prüfungsformen:<br />

                                                        Klausur (K), Referat ®, Hausarbeit (H) oder mündliche Prüfung (M)<br />

                                                        Titel SWS Veranstaltungsform Prüfungsform<br />

                                                        Menschliches Verhalten in<br />

                                                        2 Vorlesung K 60 min.<br />

                                                        Organisationen<br />

                                                        Human Behavior in Organizations<br />

                                                        Personal & Organisation<br />

                                                        2 Seminar e-K 60 min.<br />

                                                        Human Resource Management &<br />

                                                        Organization Theory<br />

                                                        Behavioral Finance<br />

                                                        Behavioral Finance<br />

                                                        2 Seminar R<br />

                                                        Empfehlung: Englische Sprachkenntnisse auf dem Niveau B2<br />

                                                        Präsenz: 14 x 4 h = 56 h<br />

                                                        Vor- und Nachbereitung: = 140 h<br />

                                                        Programmierung/Selbstlernstudium = 112 h<br />

                                                        Prüfungsvorbereitung: = 52 h<br />

                                                        Summe<br />

                                                        360 h<br />

                                                        s. Lehrveranstaltungen<br />

                                                        s. Lehrveranstaltungen<br />

                                                        s. Lehrveranstaltungen<br />
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                                                    Beschreibung der Lehrveranstaltungen des Moduls<br />

                                                        Schwerpunkt Verhaltensorientierte <strong>Wirtschaftswissenschaft</strong><br />

                                                        Modul 2: Verhaltensorientierte <strong>WiWi</strong><br />

                                                        Titel der<br />

                                                        Lehrveranstaltung<br />

                                                        Title of the course<br />

                                                        Veranstalter<br />

                                                        Menschliches Verhalten in Organisationen<br />

                                                        Human Behavior in Organizations<br />

                                                        Cordes<br />

                                                        Pflicht/Wahlpflicht/Wahl<br />

                                                        X<br />

                                                        Häufigkeit des Angebots:<br />

                                                        jährlich<br />

                                                        Sprache:<br />

                                                        englisch<br />

                                                        CP<br />

                                                        6<br />

                                                        Voraussetzungen zur<br />

                                                        Teilnahme<br />

                                                        Arbeitsaufwand<br />

                                                        (workload) / Berechnung<br />

                                                        der Leistungspunkte<br />

                                                        Lernziele<br />

                                                        Learning outcomes<br />

                                                        Inhalte<br />

                                                        Contents of the course<br />

                                                        s. Modulbeschreibung<br />

                                                        Präsenz: 14 x 2 h = 28 h<br />

                                                        Vor- und Nachbereitung: = 70 h<br />

                                                        Programmierung/Selbstlernstudium = 56 h<br />

                                                        Prüfungsvorbereitung: = 26 h<br />

                                                        Summe<br />

                                                        180 h<br />

                                                        This lecture will dwell on the determinants of human behavior in<br />

                                                        an organizational context. To do so, it takes an interdisciplinary<br />

                                                        perspective on human cognition and motivation. The students<br />

                                                        will be able to criticize the behavioral assumptions of standard<br />

                                                        approaches in economics. Moreover, they will be capable of<br />

                                                        enhancing these concepts by drawing on insights from other<br />

                                                        disciplines.<br />

                                                        2. Introduction<br />

                                                        The Motivational Basis of Organizational Behavior I: The<br />

                                                        Problem of “Crowding Out”<br />

                                                        2. Principal Agent Theory<br />

                                                        3. Transaction Cost Economics<br />

                                                        The Motivational Basis of Organizational Behavior II:<br />

                                                        Egoism and Opportunism<br />

                                                        4. Path Dependencies in the Theory of the Firm<br />

                                                        The Motivational Basis of Organizational Behavior III:<br />

                                                        Cognitive Constraints<br />

                                                        5. Behavioral Approaches to Firm Behavior I<br />

                                                        The Motivational Basis of Organizational Behavior IV:<br />

                                                        Aspiration Adaptation Theory<br />

                                                        6. Behavioral Approaches to Firm Behavior II<br />

                                                        The Motivational Basis of Organizational Behavior V:<br />

                                                        Identity<br />

                                                        7. Developmental Approaches to the Firm<br />

                                                        The Motivational Basis of Organizational Behavior VI:<br />

                                                        Cognitive Frames<br />

                                                        8. Case I: Southwest Airline<br />

                                                        9. The Role of a Corporation’s Culture<br />

                                                        The Motivational Basis of Organizational Behavior VII:<br />

                                                        Empathy and Human Cooperation<br />

                                                        The Motivational Basis of Organizational Behavior VIII:<br />

                                                        Trust<br />

                                                        10. A Naturalistic Approach to the Firm<br />

                                                        The Motivational Basis of Organizational Behavior IX:<br />

                                                        Social Learning<br />
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                                                    Schwerpunkt Verhaltensorientierte <strong>Wirtschaftswissenschaft</strong><br />

                                                        Modul 2: Verhaltensorientierte <strong>WiWi</strong><br />

                                                        11. Corporate Cultures and Industry Evolution<br />

                                                        12. Case II: Baxter Boys<br />

                                                        13. Old Institutionalism and Organizational Behavior<br />

                                                        14. Conclusions: Do We Now Better Understand Human<br />

                                                        Behavior in Organizations?<br />

                                                        Excursus: Education at Business Schools and Its<br />

                                                        Implications<br />

                                                        Literatur • Ghoshal, S. and Moran, P. (1996): “Bad for Practice: A<br />

                                                        Critique of the Transaction Cost Theory”, Academy of<br />

                                                        Management Review, Vol. 21, No. 1, pp. 13-47.<br />

                                                        • Cordes, C., Richerson, P. J., McElreath, R. and<br />

                                                        Strimling, P. (2008): “A Naturalistic Approach to the<br />

                                                        Theory of the Firm: The Role of Cooperation and<br />

                                                        Cultural Evolution”, Journal of Economic Behavior &<br />

                                                        Organization, Vol. 68, No. 1, pp. 125-139.<br />

                                                        • Williamson, O. E. (2002): “The Theory of the Firm as<br />

                                                        Governance Structure: From Choice to Contract”,<br />

                                                        Journal of Economic Perspectives, Vol. 16, No. 3, pp.<br />

                                                        171-195.<br />

                                                        Zuordnung zum<br />

                                                        Bachelor Betriebswirtschaftslehre<br />

                                                        Studienprogramm<br />
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                                                    Beschreibung der Lehrveranstaltungen des Moduls<br />

                                                        Schwerpunkt Verhaltensorientierte <strong>Wirtschaftswissenschaft</strong><br />

                                                        Modul 2: Verhaltensorientierte <strong>WiWi</strong><br />

                                                        Titel der<br />

                                                        Lehrveranstaltung<br />

                                                        Title of the course<br />

                                                        Veranstalter<br />

                                                        Personal & Organisation<br />

                                                        Human Resource Management & Organization Theory<br />

                                                        Müller-Christ<br />

                                                        Pflicht/Wahlpflicht/Wahl<br />

                                                        X<br />

                                                        Häufigkeit des Angebots:<br />

                                                        jährlich<br />

                                                        Sprache:<br />

                                                        deutsch/englisch<br />

                                                        CP<br />

                                                        6<br />

                                                        Voraussetzungen zur<br />

                                                        Teilnahme<br />

                                                        Arbeitsaufwand<br />

                                                        (workload) / Berechnung<br />

                                                        der Leistungspunkte<br />

                                                        Lernziele/Kompetenzen<br />

                                                        Learning outcomes<br />

                                                        s. Modulbeschreibung<br />

                                                        Präsenz: 14 x 2 h = 28 h<br />

                                                        Vor- und Nachbereitung: = 70 h<br />

                                                        Programmierung/Selbstlernstudium = 56 h<br />

                                                        Prüfungsvorbereitung: = 26 h<br />

                                                        Summe<br />

                                                        180 h<br />

                                                        Personal:<br />

                                                        Überblick über das Aufgabenfeld eines betrieblichen<br />

                                                        Personalmanagements, Vermittlungsprobleme zwischen den<br />

                                                        Interessen des Personals und denen des Unternehmens<br />

                                                        erkennen und beschreiben, Kenntnis über die wesentlichen<br />

                                                        Aussagen des Arbeitszeitgesetzes und der<br />

                                                        Mitbestimmungsgesetze und Einsortierung der Aufgaben des<br />

                                                        Personalmanagements in den Gesamtkontext von<br />

                                                        Management.<br />

                                                        Human Resource Management (HRM):<br />

                                                        The goal of the first part of this course is to provide an overview<br />

                                                        on the subfunctions of HRM and the corresponding HR<br />

                                                        practices and strategies. Second, the objective is to understand,<br />

                                                        be able to identify and to describe the problems of between<br />

                                                        employee’s and corporate interests and to provide a basic<br />

                                                        knowledge of the legal context of HRM (in Germany) as well a<br />

                                                        link to (general) managerial tasks and strategies.<br />

                                                        Organisation:<br />

                                                        Die Organisation als Ansatz zur Gestaltung und Rollenerwartung<br />

                                                        verstehen, Unterscheidung der unterschiedlichen<br />

                                                        Gestaltungsparameter, Anwendung der Organisationsmodelle<br />

                                                        auf die unterschiedlichen Management-probleme in sozialen<br />

                                                        Systemen, Gestaltung idealtypischer Organisationsprozesse,<br />

                                                        Grenzen einer geplanten Organisationsentwicklung und<br />

                                                        Analysen von Organisationsproblemen anhand von Fallbeispielen<br />

                                                        sowie Unterbreitung adäquater Lösungsvorschläge.<br />

                                                        Organization:<br />

                                                        The second part of this course deals with understanding and<br />

                                                        designing role expectations, to differentiate design criteria, to<br />

                                                        apply organization models to important management problems<br />

                                                        in social systems, to design ideal-type organization processes,<br />

                                                        to understand the limitations of planned organization<br />
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                                                    Schwerpunkt Verhaltensorientierte <strong>Wirtschaftswissenschaft</strong><br />

                                                        Modul 2: Verhaltensorientierte <strong>WiWi</strong><br />

                                                        Inhalte<br />

                                                        Contents of the course<br />

                                                        development with the help of cases and to develop adequate<br />

                                                        problem-solving strategies.<br />

                                                        Personal:<br />

                                                        • Systematischer Überblick über die Aufgaben des<br />

                                                        Personalmanagements (Personalphilosophie,<br />

                                                        Personalpolitik, Personalbeschaffung, Entgeltpolitik)<br />

                                                        • Gestaltung der Arbeitgeber-/Arbeitnehmerbeziehungen<br />

                                                        • Möglichkeiten der Arbeitszeitflexibilisierung<br />

                                                        • Praxisvorträge vom Personalmanagement (mittel-<br />

                                                        )großer Unternehmen<br />

                                                        Human Resource Management (HRM):<br />

                                                        • Systematic overview on the subfunctions and tasks of<br />

                                                        HRM and the corresponding HR practices and strategies<br />

                                                        (HR philosophy, HR policy, HR supply etc.)<br />

                                                        • Designing employer-employee-relationship<br />

                                                        • Possibilities of work time flexibility<br />

                                                        • Practitioner talks from HR managers in large and middlesizes<br />

                                                        organizations<br />

                                                        Organisation:<br />

                                                        • Systematische Organisationsterminologie, um die<br />

                                                        Veränderungen der Organisationslehre von der Klassik<br />

                                                        über die Neoklassik zur Moderne als eine<br />

                                                        nachvollziehbare Entwicklung zu begreifen<br />

                                                        • Für jede Epoche eine ausführliche<br />

                                                        Situationsbeschreibung, eine Ableitung der<br />

                                                        organisatorischen Probleme, einen Überblick über die<br />

                                                        wissenschaftlichen Forschungsergebnisse zur Lösung<br />

                                                        dieser Probleme sowie die Ableitung und Beschreibung<br />

                                                        der passenden Organisationsmodelle<br />

                                                        • Einblicke in die Gestaltung von Organisationsprozessen<br />

                                                        Literatur<br />

                                                        Organization:<br />

                                                        • Systematic organization terminology to describe and<br />

                                                        understand changes in organization theory and<br />

                                                        management from classical over neo-classical to modern<br />

                                                        models<br />

                                                        • Based on a detailed description of each management<br />

                                                        situation and model, specific organization problems are<br />

                                                        deduced, an overview on prominent research results for<br />

                                                        solving these problems is given as well as descriptions<br />

                                                        of corresponding organization models<br />

                                                        Insights in the design of organization processes<br />

                                                        Personal:<br />

                                                        Drumm, H. J. (2008). Personalwirtschaft, Springer-Verlag Berlin<br />

                                                        Heidelberg.<br />

                                                        Oechsler, W. A. (2006). Personal und Arbeit: Grundlagen des<br />

                                                        Human Resource Management und der Arbeitgeber-<br />

                                                        Arbeitnehmer-Beziehungen, Oldenbourg.<br />

                                                        Scholz, Chr. (2005): Personalmanagement. Vahlen<br />

                                                        Organisation:<br />

                                                        Remer, A. (2009): Organisationslehre, Bayreuth<br />

                                                        Staehle, W. H. and J. Sydow (2010). Management: eine<br />
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                                                    Schwerpunkt Verhaltensorientierte <strong>Wirtschaftswissenschaft</strong><br />

                                                        Modul 2: Verhaltensorientierte <strong>WiWi</strong><br />

                                                        Zuordnung zum<br />

                                                        Studienprogramm<br />

                                                        verhaltenswissenschaftliche Perspektive, Vahlen.<br />

                                                        Bachelor Betriebswirtschaftslehre<br />

                                                        Bachelor Wirtschaftsingenieurwesen (PT)<br />

                                                        Bachelor Wirtschaftsinformatik<br />
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                                                    Beschreibung der Lehrveranstaltungen des Moduls<br />

                                                        Schwerpunkt Verhaltensorientierte <strong>Wirtschaftswissenschaft</strong><br />

                                                        Modul 2: Verhaltensorientierte <strong>WiWi</strong><br />

                                                        Titel der<br />

                                                        Lehrveranstaltung<br />

                                                        Title of the course<br />

                                                        Veranstalter<br />

                                                        Pflicht/Wahlpflicht/Wahl<br />

                                                        X<br />

                                                        Voraussetzungen zur<br />

                                                        Teilnahme<br />

                                                        Arbeitsaufwand<br />

                                                        (workload) / Berechnung<br />

                                                        der Leistungspunkte<br />

                                                        Lernziele/Kompetenzen<br />

                                                        Learning outcomes<br />

                                                        Inhalte<br />

                                                        Contents of the course<br />

                                                        Behavioral Finance<br />

                                                        Behavioral Finance<br />

                                                        Poddig<br />

                                                        Häufigkeit des Angebots:<br />

                                                        jährlich<br />

                                                        CP<br />

                                                        6<br />

                                                        Sprache:<br />

                                                        deutsch/englisch<br />

                                                        s. Modulbeschreibung / Dringend empfohlen wird der<br />

                                                        erfolgreiche Besuch der Veranstaltung „Entscheidungstheorie“<br />

                                                        Präsenz: 14 x 2 h = 28 h<br />

                                                        Vor- und Nachbereitung: = 70 h<br />

                                                        Programmierung/Selbstlernstudium = 56 h<br />

                                                        Prüfungsvorbereitung: = 26 h<br />

                                                        Summe<br />

                                                        180 h<br />

                                                        Aufbauend auf den Verhaltensprognosen der normativen<br />

                                                        Entscheidungstheorie werden die empirisch beobachtbaren<br />

                                                        Verhaltensmuster (Heuristiken) von Entscheidungsträgern<br />

                                                        diskutiert und auf die Finanzmärkte übertragen. Die<br />

                                                        Studierenden entwickeln ein Verständnis, welchen Einfluss<br />

                                                        Entscheidungsanomalien auf Preise von Wertpapieren besitzen.<br />

                                                        Sie lernen Kapitalmarktmodelle kennen, die eine Modellierung<br />

                                                        von Wertpapierpreisen bei Existenz von irrationalen Anlegern<br />

                                                        erlauben.<br />

                                                        The class introduces into the field of behavioral finance which<br />

                                                        account for human decision biases when humans are trading in<br />

                                                        competitive capital markets. These decision biases may or may<br />

                                                        not affect the asset prices. Empirical evidence of asset<br />

                                                        mispricing (relative to traditional finance) and asset pricing<br />

                                                        models based on investor psychology are discussed.<br />

                                                        - Normative Entscheidungstheorie, Bernoulli-Prinzip,<br />

                                                        Bayes-Regel, traditionelle Finanzmarktmodelle<br />

                                                        - Entscheidungsanomalien, Heuristiken<br />

                                                        - Empirische Evidenz der Fehlbewertung von<br />

                                                        Wertpapieren aufgrund von Entscheidungsanomalien<br />

                                                        - Kapitalmarktmodelle auf Basis von<br />

                                                        Entscheidungsanomalien<br />

                                                        - Decision making theory, Bayes Rule, expected utility<br />

                                                        (Bernoulli rule), valuation in classical finance<br />

                                                        Literatur<br />

                                                        - Decision biases relevant for asset pricing<br />

                                                        - Empirical evidence of mispricing effects<br />

                                                        - Asset pricing theories based on investor psychology<br />

                                                        Shefrin, Hersh: “A behavioral approach to asset pricing”, Wiley,<br />

                                                        2008<br />

                                                        Shleifer, Andrei: “Inefficient markets : an introduction to<br />

                                                        behavioral finance”, Oxford Univ. Press, 2000<br />
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                                                    Schwerpunkt Verhaltensorientierte <strong>Wirtschaftswissenschaft</strong><br />

                                                        Modul 2: Verhaltensorientierte <strong>WiWi</strong><br />

                                                        Zuordnung zum<br />

                                                        Studienprogramm<br />

                                                        Bachelor Betriebswirtschaftslehre<br />

                                                        Bachelor Wirtschaftsingenieurwesen (PT)<br />

                                                        Bachelor Wirtschaftinformatik<br />
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                                                    Schwerpunkt Verhaltensorientierte <strong>Wirtschaftswissenschaft</strong><br />

                                                        Projektmodul Verhaltensorientierte <strong>WiWi</strong><br />

                                                        Projektmodul Verhaltensorientierte <strong>WiWi</strong><br />

                                                        Modulbeschreibung<br />

                                                        Modulbezeichnung<br />

                                                        Title of the module<br />

                                                        Modulverantwortlicher<br />

                                                        Projektmodul Verhaltensorientierte <strong>WiWi</strong><br />

                                                        Teaching Project Behavioral Economics<br />

                                                        de Pedraza<br />

                                                        CP<br />

                                                        12<br />

                                                        Pflicht/Wahlpflicht/Wahl<br />

                                                        X<br />

                                                        Dauer des Moduls:<br />

                                                        1 Semester<br />

                                                        Häufigkeit des Angebots:<br />

                                                        jährlich<br />

                                                        Das Modul ist lt. Studienplan im<br />

                                                        Wintersemester vorgesehen<br />

                                                        Sprache:<br />

                                                        deutsch/englisch<br />

                                                        Studien- und<br />

                                                        Prüfungsleistungen,<br />

                                                        Prüfungsformen<br />

                                                        dazugehörige<br />

                                                        Lehrveranstaltungen:<br />

                                                        Voraussetzungen zur<br />

                                                        Teilnahme<br />

                                                        Arbeitsaufwand<br />

                                                        (workload) / Berechnung<br />

                                                        der Leistungspunkte<br />

                                                        Lernziele/Kompetenzen<br />

                                                        Learning outcomes<br />

                                                        Inhalte<br />

                                                        Contents of the course<br />

                                                        Literatur<br />

                                                        Zuordnung zum<br />

                                                        Studienprogramm<br />

                                                        Mögliche Prüfungsform:<br />

                                                        Projektarbeit (P)<br />

                                                        Titel SWS Veranstaltungsform Prüfungsform<br />

                                                        Projektmodul<br />

                                                        Teaching Project Beharioval<br />

                                                        Econoomics I<br />

                                                        2 Projekt P<br />

                                                        Empfohlen: Englische Sprachkenntnisse auf dem Niveau B2<br />

                                                        Präsenz: = 28 h<br />

                                                        Vor- und Nachbereitung: = 28 h<br />

                                                        Selbstlernstudium: = 34 h<br />

                                                        Eigenständige Projektarbeit in Gruppen: = 180 h<br />

                                                        (Zwischen-) Prüfungsvorbereitung: = 90 h<br />

                                                        Summe<br />

                                                        360 h<br />

                                                        s. Lehrveranstaltung<br />

                                                        s. Lehrveranstaltung<br />

                                                        s. Lehrveranstaltung<br />

                                                        Bachelor Betriebswirtschaftslehre<br />
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                                                    Beschreibung der Lehrveranstaltungen des Moduls<br />

                                                        Schwerpunkt Verhaltensorientierte <strong>Wirtschaftswissenschaft</strong><br />

                                                        Projektmodul Verhaltensorientierte <strong>WiWi</strong><br />

                                                        Titel der<br />

                                                        Lehrveranstaltung<br />

                                                        Title of the course<br />

                                                        Veranstalter<br />

                                                        Projektmodul<br />

                                                        Teaching Project Behavioral EconomicsI<br />

                                                        de Pedraza<br />

                                                        Pflicht/Wahlpflicht/Wahl<br />

                                                        X<br />

                                                        Häufigkeit des Angebots:<br />

                                                        jährlich<br />

                                                        Sprache:<br />

                                                        deutsch<br />

                                                        CP<br />

                                                        12<br />

                                                        Voraussetzungen zur<br />

                                                        Teilnahme<br />

                                                        Arbeitsaufwand<br />

                                                        (workload) / Berechnung<br />

                                                        der Leistungspunkte<br />

                                                        Lernziele/Kompetenzen<br />

                                                        Learning outcomes<br />

                                                        Inhalte<br />

                                                        Contents of the course<br />

                                                        Literatur<br />

                                                        Zuordnung zum<br />

                                                        Studienprogramm<br />

                                                        keine (bei einer zu großen Anzahl an Anmeldungen kann es zu<br />

                                                        einer Teilnehmerbeschränkung kommen)<br />

                                                        Präsenz: = 28 h<br />

                                                        Vor- und Nachbereitung: = 28 h<br />

                                                        Selbstlernstudium: = 34 h<br />

                                                        Eigenständige Projektarbeit in Gruppen: = 180 h<br />

                                                        (Zwischen-) Prüfungsvorbereitung: = 90 h<br />

                                                        Summe<br />

                                                        360 h<br />

                                                        Die Studierenden sind in der Lage, relevante<br />

                                                        betriebswirtschaftliche Problemfelder zu erkennen und<br />

                                                        lösungsorientiert zu bearbeiten. Sie erwerben darüber hinaus<br />

                                                        Forschungskompetenzen und können diese in interaktiven<br />

                                                        Gruppenprozessen einsetzen.<br />

                                                        Das Projekt Verhaltensorientierte <strong>WiWi</strong> I orientiert sich in seinen<br />

                                                        Fragestellungen an den Forschungsschwerpunkten des<br />

                                                        Lehrstuhls für Nachhaltiges Management.<br />

                                                        Wird in der Veranstaltung bekannt gegeben.<br />

                                                        Bachelor Betriebswirtschaftslehre<br />
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                                                    Modul 3: Verhaltensorientierte <strong>WiWi</strong><br />

                                                        Modulbeschreibung<br />

                                                        Schwerpunkt Verhaltensorientierte <strong>Wirtschaftswissenschaft</strong><br />

                                                        Modul 3: Verhaltensorientierte <strong>WiWi</strong><br />

                                                        Modulbezeichnung<br />

                                                        Title of the module<br />

                                                        Modulverantwortlicher<br />

                                                        Modul 3: Verhaltensorientierte <strong>WiWi</strong><br />

                                                        Module 3: Behavioral Economics<br />

                                                        Burmann/Traub/Elsner<br />

                                                        CP<br />

                                                        9<br />

                                                        Pflicht/Wahlpflicht/Wahl<br />

                                                        X<br />

                                                        Dauer des Moduls:<br />

                                                        1 Semester<br />

                                                        Häufigkeit des Angebots:<br />

                                                        jährlich<br />

                                                        Das Modul ist lt. Studienplan im<br />

                                                        Sommersemester vorgesehen<br />

                                                        Sprache:<br />

                                                        deutsch/englisch<br />

                                                        Studien- und<br />

                                                        Prüfungsleistungen,<br />

                                                        Prüfungsformen<br />

                                                        dazugehörige<br />

                                                        Lehrveranstaltungen:<br />

                                                        Voraussetzungen zur<br />

                                                        Teilnahme<br />

                                                        Arbeitsaufwand<br />

                                                        (workload) / Berechnung<br />

                                                        der Leistungspunkte<br />

                                                        Lernziele/Kompetenzen<br />

                                                        Learning outcomes<br />

                                                        Inhalte<br />

                                                        Contents of the course<br />

                                                        Literatur<br />

                                                        Zuordnung zum<br />

                                                        Studienprogramm<br />

                                                        Mögliche Prüfungsformen:<br />

                                                        Mündliche Prüfung (M), Referat ® oder Hausarbeit (H)<br />

                                                        Titel SWS Veranstaltungsform Prüfungsform<br />

                                                        Käuferverhaltenstheorie<br />

                                                        2 Seminar K 60 min.<br />

                                                        Theory of Consumer Behaviour<br />

                                                        Spieltheorie<br />

                                                        2 Seminar H<br />

                                                        Game Theory<br />

                                                        Naturalistischer Ansatz in der<br />

                                                        2 Seminar K 60 min.<br />

                                                        Ökonomie<br />

                                                        A Naturalistic Approach to Economics<br />

                                                        Organisationsberatung<br />

                                                        Organizational Consulting<br />

                                                        2 Seminar Po<br />

                                                        Empfohlen: Englische Sprachkenntnisse auf dem Niveau B2<br />

                                                        Präsenz: 14 x 2 h = 28 h<br />

                                                        Vor- und Nachbereitung: = 70 h<br />

                                                        Programmierung/Selbstlernstudium = 102 h<br />

                                                        Prüfungsvorbereitung: = 70 h<br />

                                                        Summe<br />

                                                        270 h<br />

                                                        s. Lehrveranstaltungen<br />

                                                        s. Lehrveranstaltungen<br />

                                                        s. Lehrveranstaltungen<br />

                                                        Bachelor Betriebswirtschaftslehre<br />
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                                                    Beschreibung der Lehrveranstaltungen des Moduls<br />

                                                        Schwerpunkt Verhaltensorientierte <strong>Wirtschaftswissenschaft</strong><br />

                                                        Modul 3: Verhaltensorientierte <strong>WiWi</strong><br />

                                                        Titel der<br />

                                                        Lehrveranstaltung<br />

                                                        Title of the course<br />

                                                        Veranstalter<br />

                                                        Pflicht/Wahlpflicht/Wahl<br />

                                                        X<br />

                                                        Käuferverhaltenstheorie<br />

                                                        Theory of Consumer Behaviour<br />

                                                        Burmann<br />

                                                        Häufigkeit des Angebots:<br />

                                                        jährlich<br />

                                                        Sprache:<br />

                                                        deutsch<br />

                                                        CP<br />

                                                        9<br />

                                                        Voraussetzungen zur<br />

                                                        Teilnahme<br />

                                                        Arbeitsaufwand<br />

                                                        (workload) / Berechnung<br />

                                                        der Leistungspunkte<br />

                                                        Lernziele/Kompetenzen<br />

                                                        Learning outcomes<br />

                                                        Inhalte<br />

                                                        Contents of the course<br />

                                                        s. Modulbeschreibung<br />

                                                        Präsenz: 14 x 2 h = 28 h<br />

                                                        Vor- und Nachbereitung: = 70 h<br />

                                                        Programmierung/Selbstlernstudium = 102 h<br />

                                                        Prüfungsvorbereitung: = 70 h<br />

                                                        Summe<br />

                                                        270 h<br />

                                                        Dieser Kurs führt in die wissenschaftlichen Grundlagen des<br />

                                                        Verhaltens von Zielpersonen des Marketings ein, insbesondere<br />

                                                        in das Verhalten der Nachfrager. Es wird ein systematischer<br />

                                                        Überblick über die Begriffe (Konstrukte) und Aussagen<br />

                                                        (Hypothesen) der Theorie des Konsumentenverhaltens<br />

                                                        gegeben.<br />

                                                        This course will introduce the basic scientific reasons for the<br />

                                                        115ort he115 of the targeted groups within Marketing and in<br />

                                                        particular, the behavior of the consumer. A systematic overview<br />

                                                        of terminology and theories of the Consumer Behavior<br />

                                                        framework will be given.<br />

                                                        • Methodologische Einführung<br />

                                                        • Involvement/Aktivierung<br />

                                                        • Gefühle/Emotionen<br />

                                                        • Wissen/Kognition<br />

                                                        • Motive/Bedürfnisse<br />

                                                        • Einstellungen<br />

                                                        • Werte<br />

                                                        • Lebensstile<br />

                                                        • Informationserwerb<br />

                                                        • Informationsverarbeitung<br />

                                                        • Methodological Introduction, theoretical framework of<br />

                                                        consumer 115ort he115r<br />

                                                        • Involvement /Activation<br />

                                                        • Feelings / Emotions<br />

                                                        • Knowledge / Cognition<br />

                                                        • Motivation / Needs<br />

                                                        • Attitudes<br />

                                                        • Values<br />

                                                        • Lifestyles<br />

                                                        • Neuromarketing<br />

                                                        115

                                                    

                                                    Schwerpunkt Verhaltensorientierte <strong>Wirtschaftswissenschaft</strong><br />

                                                        Modul 3: Verhaltensorientierte <strong>WiWi</strong><br />

                                                        • Heuristics<br />

                                                        Literatur TROMMSDORF: Konsumentenverhalten; Stuttgart 2004<br />

                                                        KROBER-RIEL/WEINBERG: Konsumentenverhalten; München<br />

                                                        2003<br />

                                                        Zuordnung zum<br />

                                                        Bachelor Betriebswirtschaftslehre<br />

                                                        Studienprogramm<br />
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                                                    Beschreibung der Lehrveranstaltungen des Moduls<br />

                                                        Schwerpunkt Verhaltensorientierte <strong>Wirtschaftswissenschaft</strong><br />

                                                        Modul 3: Verhaltensorientierte <strong>WiWi</strong><br />

                                                        Titel der<br />

                                                        Lehrveranstaltung<br />

                                                        Title of the course<br />

                                                        Veranstalter<br />

                                                        Pflicht/Wahlpflicht/Wahl<br />

                                                        X<br />

                                                        Spieltheorie<br />

                                                        Game Theory<br />

                                                        Elsner<br />

                                                        Häufigkeit des Angebots:<br />

                                                        jährlich<br />

                                                        Sprache:<br />

                                                        englisch<br />

                                                        CP<br />

                                                        9<br />

                                                        Voraussetzungen zur<br />

                                                        Teilnahme<br />

                                                        Arbeitsaufwand<br />

                                                        (workload) / Berechnung<br />

                                                        der Leistungspunkte<br />

                                                        Lernziele/Kompetenzen<br />

                                                        Learning outcomes<br />

                                                        Inhalte<br />

                                                        Contents of the course<br />

                                                        Literatur<br />

                                                        Zuordnung zum<br />

                                                        Studienprogramm<br />

                                                        s. Modulbeschreibung<br />

                                                        Präsenz: 14 x 2 h = 28 h<br />

                                                        Vor- und Nachbereitung: = 70 h<br />

                                                        Programmierung/Selbstlernstudium = 102 h<br />

                                                        Prüfungsvorbereitung: = 70 h<br />

                                                        Summe<br />

                                                        270 h<br />

                                                        Das Modul führt in die Spieltheorie ein. Im Vordergrund des<br />

                                                        Moduls steht die formal-mathematische Analyse von<br />

                                                        strategischen Entscheidungssituationen mit Interaktion<br />

                                                        zwischen ökonomischen Agenten.<br />

                                                        The module gives an introduction to game theory. Its main focus<br />

                                                        is the formal analysis of strategic decision making in situations<br />

                                                        where economic agents interact.<br />

                                                        Einführung, Spiele mit vollständiger Information (Nash-<br />

                                                        Gleichgewicht, gemischte Strategien-Gleichgewichte, extensive<br />

                                                        Spiele, Koalitionsspiele), Spiele mit unvollständiger Information,<br />

                                                        Varianten und Erweiterungen (wiederholte Spiele, Verhandlungen)<br />

                                                        Introduction, Games with Perfect Information (Nash-Equilibrium,<br />

                                                        Mixed Strategy Equilibrium, Extensive Games, Coalition<br />

                                                        Games), Games with Imperfect Information, Variants and<br />

                                                        Extensions (Repeated Games, Bargaining)<br />

                                                        Osborne, M.J., An Introduction to Game Theory, Oxford<br />

                                                        University Press, 2003<br />

                                                        Bachelor Betriebswirtschaftslehre<br />
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                                                    Beschreibung der Lehrveranstaltungen des Moduls<br />

                                                        Schwerpunkt Verhaltensorientierte <strong>Wirtschaftswissenschaft</strong><br />

                                                        Modul 3: Verhaltensorientierte <strong>WiWi</strong><br />

                                                        Titel der<br />

                                                        Lehrveranstaltung<br />

                                                        Title of the course<br />

                                                        Veranstalter<br />

                                                        Naturalistischer Ansatz in der Ökonomie<br />

                                                        A Naturalistic Approach to Economics<br />

                                                        Cordes<br />

                                                        Pflicht/Wahlpflicht/Wahl<br />

                                                        X<br />

                                                        Häufigkeit des Angebots:<br />

                                                        jährlich<br />

                                                        Sprache:<br />

                                                        englisch<br />

                                                        CP<br />

                                                        9<br />

                                                        Voraussetzungen zur<br />

                                                        Teilnahme<br />

                                                        Arbeitsaufwand<br />

                                                        (workload) / Berechnung<br />

                                                        der Leistungspunkte<br />

                                                        Lernziele/Kompetenzen<br />

                                                        Learning outcomes<br />

                                                        Inhalte<br />

                                                        Contents of the course<br />

                                                        s. Modulbeschreibung<br />

                                                        Präsenz: 14 x 2 h = 28 h<br />

                                                        Vor- und Nachbereitung: = 84 h<br />

                                                        Selbstlernstudium = 80 h<br />

                                                        Prüfungsvorbereitung: = 78 h<br />

                                                        Summe<br />

                                                        270 h<br />

                                                        This lecture will systematically dwell into the motivational<br />

                                                        underpinnings of human behavior in economic contexts. To do<br />

                                                        so, we will draw on insights from various disciplines to gain a<br />

                                                        deeper understanding of human behavior and cognition in<br />

                                                        consumption, organizations, or political decisions. Hence, the<br />

                                                        underlying materials cut across disciplinary boundaries into, for<br />

                                                        example, psychology, biology, or anthropology. Participants will<br />

                                                        be able to understand and critically reflect the behavioral<br />

                                                        assumptions underlying most of economics and to creatively<br />

                                                        enhance this starting-point of economic theorizing themselves.<br />
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                                                        Political Implications”<br />
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                                                        s. Modulbeschreibung<br />
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                                                        Organisationsentwicklung wird dringend empfohlen<br />

                                                        Präsenz: 14 x 2 h = 28 h<br />

                                                        Selbstlernstudium = 102 h<br />

                                                        Erstellung der Arbeitspakte der Portfolio-Prüfung= 140 h<br />

                                                        Summe<br />

                                                        270 h<br />

                                                        Die Studierenden können verschiedene Instrumente der<br />

                                                        systemischen Organisationsberatung unterscheiden und ihre<br />

                                                        Anwendung in der Praxis zu beschreiben. Dazu beobachten Sie<br />

                                                        einen Organisationsentwicklungsprozess in der Praxis und<br />

                                                        analysieren diesen in Bezug auf den Interventionserfolg durch<br />

                                                        einen Berater oder eine Beraterin und entwickeln so ein<br />

                                                        Verständnis für die lösungsfokussierte Methode der<br />

                                                        Organisationsberatung.<br />

                                                        Students are able to differentiate between different instruments<br />

                                                        of systemic organizational consulting und can describe the<br />

                                                        application of these instruments in practice. For this, they study<br />

                                                        an organizational development process from practice and 120ort<br />

                                                        he this process regarding the success of the intervention of a<br />

                                                        consultant. By this, they develop a deep understanding of<br />

                                                        solution-focused methods of organizational consulting.<br />

                                                        Moderne Organisationsentwicklungsprozesse von innen heraus<br />

                                                        müssen zumeist von externen Berater/innen begleitet werden.<br />

                                                        Die verschiedenen Interventionstechniken wie beispielsweise<br />

                                                        das Systemische Fragen oder die Beobachtung 2. Ordnung<br />

                                                        werden vorgestellt und anhand von Praxisbeispielen erläutert. In<br />

                                                        den Studienbegleitenden Arbeitspaketen der Portfolio-Prüfung<br />

                                                        dokumentieren und analysieren die Studierenden praktische,<br />

                                                        kleine Beratungsprozesse und erlernen beispielsweise anhand<br />

                                                        von Organisationsaufstellungen die Elemente einer<br />

                                                        lösungsfokussierten Beratungsmethode.<br />

                                                        Modern organizational development processes from within<br />

                                                        mostly need external consulting. Different techniques of<br />

                                                        intervention, e.g. systemic questioning or second-order<br />

                                                        supervision, are introduced and illustrated by means of<br />

                                                        examples from practice. Exams are organized as portfolio<br />

                                                        exams with course-related work packages. Students document<br />

                                                        and 120ort he small practical consulting processes and learn the<br />

                                                        elements of a solution-focused consulting method, e.g. through<br />

                                                        120

                                                    

                                                    Schwerpunkt Verhaltensorientierte <strong>Wirtschaftswissenschaft</strong><br />

                                                        Modul 3: Verhaltensorientierte <strong>WiWi</strong><br />

                                                        organizational constellations.<br />

                                                        Literatur Krizanits, J. (2009): Die systemische Organisationsberatung –<br />
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                                                        Prüfungsformen<br />
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                                                        Teilnahme<br />
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                                                        Exemplary acquaintance of sports<br />
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                                                        Theorie und Praxis von Bewegung,<br />

                                                        Spiel und Sport<br />

                                                        Practical Seminar: Introduction to<br />

                                                        theory and practice of exercise,<br />

                                                        games and sports<br />

                                                        4 Praxisveranstaltung P<br />

                                                        Attest – ärztliche Unbedenklichkeitsbescheinigung/englische<br />

                                                        Sprachkenntnisse auf dem Niveau B2<br />

                                                        Präsenz: 14 x 8 h = 112 h<br />

                                                        Vor- und Nachbereitung: = 158 h<br />
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                                                        Sporterfahrungen. Kennenlernen neuer Erfahrungsfelder von<br />

                                                        Bewegung, Spiel und Sport. Entwicklung eines allgemeinen<br />

                                                        Verständnisses von Fitness und Gesundheit in Theorie und Praxis.<br />

                                                        Reflektion der Inhalte im sportökonomischen Kontext.<br />

                                                        • Darstellung des Gegenstandsbereichs und der<br />

                                                        Forschungsmethodiken der Sportwissenschaft<br />

                                                        • Explizierung und Erprobung von Arbeitstechniken anhand<br />

                                                        konkreter wissenschaftlicher Fragestellungen<br />

                                                        • Generierung sportwissenschaftlicher Themen durch die<br />

                                                        Beobachtung und Reflexion der körperlichen Praxis<br />
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                                                        Contents of the course<br />

                                                        Literatur<br />

                                                        Zuordnung zum<br />

                                                        Studienprogramm<br />

                                                        s. Modulbeschreibung<br />

                                                        Seminar: 14 x 4 h = 56 h<br />

                                                        Vor- und Nachbereitung: = 79 h<br />

                                                        Prüfungsvorbereitung: = 45 h<br />

                                                        Summe<br />

                                                        180 h<br />

                                                        Fachwissenschaftliche Problemstellungen erkennen und<br />

                                                        entwickeln. Erkennen der Besonderheiten einer theoretischen<br />

                                                        Erfassung subjektiver Bewegungserfahrungen. Kenntnisse<br />

                                                        erwerben über fachspezifische Theorien, Modelle und<br />

                                                        Forschungsmethoden. Entwicklung eines theoretischen<br />

                                                        Verständnisses von Fitness und Gesundheit. Reflektion der<br />

                                                        Inhalte im sportökonomischen Kontext.<br />

                                                        • Darstellung des Gegenstandsbereichs und der<br />

                                                        Forschungsmethodiken der Sportwissenschaft<br />

                                                        • Explizierung und Erprobung von Arbeitstechniken<br />

                                                        anhand konkreter wissenschaftlicher Fragestellungen<br />
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                                                        der Leistungspunkte<br />

                                                        Lernziele/Kompetenzen<br />

                                                        Learning outcomes<br />

                                                        Inhalte<br />

                                                        Contents of the course<br />

                                                        Literatur<br />

                                                        Zuordnung zum<br />

                                                        Studienprogramm<br />

                                                        s. Modulbeschreibung<br />

                                                        Seminar: 14 x 4 h = 56 h<br />

                                                        Vor- und Nachbereitung: = 79 h<br />

                                                        Prüfungsvorbereitung: = 45 h<br />

                                                        Summe<br />

                                                        180 h<br />

                                                        Reflexiver Zugang zu eigenen Bewegungs-, Spiel- und<br />

                                                        Sporterfahrungen. Kennenlernen neuer Erfahrungsfelder von<br />

                                                        Bewegung, Spiel und Sport. Entwicklung eines praktischen<br />

                                                        Verständnisses von Fitness und Gesundheit. Reflektion der<br />

                                                        Inhalte im sportökonomischen Kontext.<br />

                                                        • Generierung sportwissenschaftlicher Themen durch die<br />

                                                        Beobachtung und Reflexion der körperlichen Praxis<br />

                                                        • Präsentation körperpraktischer und wissenschaftlicher<br />
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                                                        Häufigkeit des Angebots:<br />

                                                        jährlich<br />

                                                        Das Modul ist lt. Studienplan im<br />

                                                        ___5._ Semester vorgesehen<br />

                                                        Sprache:<br />

                                                        deutsch<br />

                                                        Studien- und<br />

                                                        Prüfungsleistungen,<br />

                                                        Prüfungsformen<br />

                                                        dazugehörige<br />

                                                        Lehrveranstaltungen:<br />

                                                        Voraussetzungen zur<br />

                                                        Teilnahme<br />

                                                        Arbeitsaufwand<br />

                                                        (workload) / Berechnung<br />

                                                        der Leistungspunkte<br />

                                                        Lernziele/Kompetenzen<br />

                                                        Learning outcomes<br />

                                                        Inhalte<br />
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                                                        Mögliche Prüfungsformen:<br />

                                                        Portfolio (P), Klausur (K), Referat ®, Hausarbeit (H), Seminararbeit<br />

                                                        (S) oder Mündliche Prüfung (M)<br />

                                                        Titel SWS Veranstaltungsform Prüfungsform<br />

                                                        Seminar 1: Das Kapital des sportlichen 2 Seminar P, R, S<br />

                                                        Feldes und seine ökonomische<br />

                                                        Verwertung<br />

                                                        Seminar 1: The Capital of Sports Field<br />

                                                        and its economic valorisation<br />

                                                        Seminar 2: Marketing im Sport und 2 Seminar P, R, S<br />

                                                        Marketing durch Sport<br />

                                                        Seminar 2: Marketing in sports and<br />

                                                        marketing through sports<br />

                                                        Praxisveranstaltung: Sport – Business –<br />

                                                        Performance<br />

                                                        Practical Seminar: Sport – Business –<br />

                                                        Performance<br />

                                                        2 Praxisveranstaltung P, R, S<br />

                                                        Attest – ärztliche Unbedenklichkeitsbescheinigung/englische<br />

                                                        Sprachkenntnisse auf dem Niveau B2<br />

                                                        Präsenz: 14 x 4 h = 56 h<br />

                                                        Vor- und Nachbereitung: = 140 h<br />

                                                        Selbstlernstudium = 112 h<br />

                                                        Prüfungsvorbereitung: = 52 h<br />

                                                        Summe<br />

                                                        360 h<br />

                                                        Erkennen der besonderen Bedingungen, unter denen Sport seine<br />

                                                        spezifische Bedeutsamkeit in unterschiedlichen Organisationsformen<br />

                                                        und sozialen Handlungsfeldern erhält und Erkennen, welche<br />

                                                        ökonomischen Verwertungsbedingungen jeweils zugrunde liegen.<br />
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                                                        Praxis<br />
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                                                        Learning outcomes<br />

                                                        Inhalte<br />

                                                        Contents of the course<br />

                                                        Literatur<br />

                                                        Zuordnung zum<br />

                                                        Studienprogramm<br />

                                                        s. Modulbeschreibung<br />

                                                        Praxis: 14 x 2 h = 28 h<br />

                                                        Vor- und Nachbereitung: = 70 h<br />

                                                        Selbstlernstudium = 56 h<br />

                                                        Prüfungsvorbereitung: = 26 h<br />

                                                        Summe<br />

                                                        180 h<br />

                                                        Erkennen der besonderen Bedingungen, unter denen Sport<br />

                                                        seine spezifische Bedeutsamkeit in unterschiedlichen<br />

                                                        Organisationsformen und sozialen Handlungsfeldern erhält und<br />

                                                        Erkennen, welche ökonomischen Verwertungsbedingungen<br />

                                                        jeweils zugrunde liegen.<br />

                                                        Betrachtung wirtschaftssoziologischer und –psychologischer<br />

                                                        Inhalte im Zusammenhang mit Kaufverhalten, Marktforschung<br />

                                                        und Markenmanagement.<br />

                                                        • Untersuchung der ökonomischen Strukturen, der<br />

                                                        Möglichkeiten autonomen Handelns und der<br />

                                                        spezifischen Verwertungsbedingungen im Feld des<br />

                                                        Sports<br />

                                                        • Thematische Auseinandersetzung mit dem eigenen<br />

                                                        Körper als „Marke“, theoretische Behandlung von<br />

                                                        Körperhaltung und Performance<br />

                                                        N.N.<br />

                                                        Bachelor Betriebswirtschaftslehre<br />
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                                                        der Leistungspunkte<br />

                                                        Lernziele/Kompetenzen<br />

                                                        Learning outcomes<br />

                                                        Inhalte<br />

                                                        Contents of the course<br />

                                                        Literatur<br />

                                                        Zuordnung zum<br />

                                                        Studienprogramm<br />

                                                        s. Modulbeschreibung<br />

                                                        Praxis: 14 x 2 h = 28 h<br />

                                                        Vor- und Nachbereitung: = 70 h<br />

                                                        Selbstlernstudium = 56 h<br />

                                                        Prüfungsvorbereitung: = 26 h<br />

                                                        Summe<br />

                                                        180 h<br />

                                                        Reflexive Anwendung der theoretischen Hintergründe auf die<br />

                                                        strategische Verwertung von Marketing im Sport und Marketing<br />

                                                        durch Sport, Kennenlernen der verschiedenen<br />

                                                        Marketingstrategien<br />

                                                        • Thematisierung von Marketing im Sport, u. a.<br />

                                                        verschiedene Sportarten, Sportevents und Sportler (z. B.<br />

                                                        in Hinblick auf Merchandising oder Eventisierung).<br />

                                                        • Instrumentalisierung des Sports zu Werbezwecken im<br />

                                                        Zusammenhang zu der positiven Konnotation, die<br />

                                                        beispielsweise den Werten Sportlichkeit, Fitness,<br />

                                                        Gesundheit oder Leistungsbereitschaft zugeschrieben<br />

                                                        werden<br />

                                                        N.N.<br />

                                                        Bachelor Betriebswirtschaftslehre<br />

                                                        129

                                                    

                                                    Schwerpunkt Sportökonomie<br />

                                                        Modul 2: Sportökonomie<br />

                                                        Beschreibung der Lehrveranstaltungen des Moduls<br />

                                                        Titel der<br />

                                                        Lehrveranstaltung<br />

                                                        Title of the course<br />

                                                        Veranstalter<br />

                                                        Praxisveranstaltung: Sport – Business – Performance<br />

                                                        Practical Seminar: Sport – Business – Performance<br />

                                                        Rackebrandt<br />

                                                        Pflicht/Wahlpflicht/Wahl<br />

                                                        X<br />

                                                        Häufigkeit des Angebots:<br />

                                                        jährlich<br />

                                                        Sprache:<br />

                                                        deutsch<br />

                                                        CP<br />

                                                        6<br />

                                                        Voraussetzungen zur<br />

                                                        Teilnahme<br />

                                                        Arbeitsaufwand<br />

                                                        (workload) / Berechnung<br />

                                                        der Leistungspunkte<br />

                                                        Lernziele/Kompetenzen<br />

                                                        Learning outcomes<br />

                                                        Inhalte<br />

                                                        Contents of the course<br />

                                                        Literatur<br />

                                                        Zuordnung zum<br />

                                                        Studienprogramm<br />

                                                        s. Modulbeschreibung<br />

                                                        Praxis: 14 x 2 h = 28 h<br />

                                                        Vor- und Nachbereitung: = 70 h<br />

                                                        Selbstlernstudium = 56 h<br />

                                                        Prüfungsvorbereitung: = 26 h<br />

                                                        Summe<br />

                                                        180 h<br />

                                                        Aneignung grundlegender Kenntnisse zur Verbesserung des<br />

                                                        eigenen Auftretens mithilfe gezielter Trainingsinhalte. Reflektion<br />

                                                        der Zusammenhänge zwischen eigener Performance und deren<br />

                                                        Wechselwirkung zu anderen. Verständnis von enger Korrelation<br />

                                                        bestimmter Sportarten zu ökonomischen Bezügen.<br />

                                                        Aneignung der entsprechenden Handlungskompetenzen in<br />

                                                        diesen Sportarten.<br />

                                                        • Behandlung von Körperhaltung und Performance in<br />

                                                        Theorie und Praxis<br />

                                                        • Aufgreifen der theoretischen Inhalte in der<br />

                                                        Praxisveranstaltung und Vorgabe von Trainingsinhalten,<br />

                                                        die dabei helfen, das eigene Auftreten zu verbessern<br />

                                                        • Zusätzliche Vermittlung von Handlungskompetenzen in<br />

                                                        Sportarten, die in enger Korrelation zu ökonomischen<br />

                                                        Bezügen gehandelt werden (z. B. Golf)<br />

                                                        N.N.<br />

                                                        Bachelor Betriebswirtschaftslehre<br />

                                                        130

                                                    

                                                    Schwerpunkt Sportökonomie<br />

                                                        Projektmodul: Sportökonomie<br />

                                                        Projektmodul: Sportökonomie<br />

                                                        Modulbeschreibung<br />

                                                        Modulbezeichnung<br />

                                                        Title of the Module<br />

                                                        Modulverantwortliche<br />

                                                        Projektstudium und Praktikum zu einem Berufsfeld des Sports<br />

                                                        Project studies and internship in a professional field of sport<br />

                                                        Boschert, Rackebrandt<br />

                                                        CP<br />

                                                        12<br />

                                                        Pflicht/Wahlpflicht/Wahl<br />

                                                        X<br />

                                                        Dauer des Moduls:<br />

                                                        1 Semester<br />

                                                        Häufigkeit des Angebots:<br />

                                                        jährlich<br />

                                                        Das Modul ist lt. Studienplan im<br />

                                                        ___5._ Semester vorgesehen<br />

                                                        Sprache:<br />

                                                        deutsch<br />

                                                        Studien- und<br />

                                                        Prüfungsleistungen,<br />

                                                        Prüfungsformen<br />

                                                        dazugehörige<br />

                                                        Lehrveranstaltungen:<br />

                                                        Voraussetzungen zur<br />

                                                        Teilnahme<br />

                                                        Arbeitsaufwand<br />

                                                        (workload) / Berechnung<br />

                                                        der Leistungspunkte<br />

                                                        Lernziele/Kompetenzen<br />

                                                        Learning outcomes<br />

                                                        Inhalte<br />

                                                        Contents of the course<br />

                                                        Mögliche Prüfungsformen:<br />

                                                        Referat ®, Hausarbeit (H), Seminararbeit (S) oder mündliche Prüfung<br />

                                                        (M) Projektbericht (Pb) Präsentation (P)<br />

                                                        Titel SWS Veranstaltungsform Prüfungsform<br />

                                                        Seminar 1: Planung, Durchführung und 2 Seminar Pb<br />

                                                        Auswertung eines sportwissenschaftlichen<br />

                                                        Projektes mit sportökonomischem Bezug<br />

                                                        Seminar: Planning, implementation and<br />

                                                        evaluation of a sports science project with<br />

                                                        sport-economic terms<br />

                                                        Seminar 2: Sportökonomische<br />

                                                        Berufsfeldorientierung<br />

                                                        Seminar: Professional field orientation for<br />

                                                        sports economics<br />

                                                        2 Praktikum R, P<br />

                                                        Attest – ärztl. Unbedenklichkeitsbescheinigung/englische<br />

                                                        Sprachkenntnisse auf dem Niveau B2<br />

                                                        Präsenz: 14 x 4 h = 56 h<br />

                                                        Vor- und Nachbereitung: = 140 h<br />

                                                        Selbstlernstudium: = 112 h<br />

                                                        Prüfungsvorbereitung: = 52 h<br />

                                                        Summe<br />

                                                        360 h<br />

                                                        Entwicklung von Handlungskompetenzen zu projektbezogenem<br />

                                                        forschendem Lernen im Team. Entwicklung einer eigenen<br />

                                                        Themenstellung für ein Projekt mit sportökonomischem Bezug auf der<br />

                                                        Basis der Kenntnissen/Fähigkeiten aus dem bisherigen Studium<br />

                                                        sowie der einschlägigen Fachliteratur. Kennenlernen und Analysieren<br />

                                                        von Berufsfeldern des Sports im Hinblick auf ökonomische<br />

                                                        Bedingungen.<br />

                                                        Planung, Durchführung und Auswertung des Projektes unter<br />

                                                        Einbezug adäquater empirischer Methoden.<br />

                                                        • Vorbereitung, Durchführung und Auswertung eines<br />

                                                        sportwissenschaftlichen Projektes im Seminar 1<br />

                                                        • Bestimmung und Eingrenzung eines dazugehörenden<br />

                                                        sportlichen Raums oder Bewegungsraum sowie Erarbeitung<br />

                                                        der entsprechenden leitenden – sportökonomischen –<br />

                                                        Fragestellungen<br />

                                                        • Abschließende Präsentation und Reflektion der Ergebnisse<br />

                                                        • Vorträge und Kurzexkursionen zur Berufsfeldorientierung für<br />

                                                        verschiedene Bereiche mit sportökonomischer Relevanz (z. B.<br />

                                                        Leistungssport, Gesundheits- und Fitness-Sport,<br />

                                                        Sportökologie und Umweltmanagement) im Seminar 2<br />

                                                        131

                                                    

                                                    Schwerpunkt Sportökonomie<br />

                                                        Projektmodul: Sportökonomie<br />

                                                        Literatur<br />

                                                        Zuordnung zum<br />

                                                        Studienprogramm<br />

                                                        N.N.<br />

                                                        Bachelor Betriebswirtschaftslehre<br />

                                                        132

                                                    

                                                    Schwerpunkt Sportökonomie<br />

                                                        Projektmodul: Sportökonomie<br />

                                                        Beschreibung der Lehrveranstaltungen des Moduls<br />

                                                        Titel der<br />

                                                        Lehrveranstaltung<br />

                                                        Title of the course<br />

                                                        Veranstalter<br />

                                                        Seminar 1: Planung, Durchführung und Auswertung eines<br />

                                                        sportwissenschaftlichen Projektes mit sportökonomischem<br />

                                                        Bezug<br />

                                                        Seminar 1: Planning, implementation and evaluation of a sports<br />

                                                        science project with sport-economic terms<br />

                                                        Rackebrandt<br />

                                                        Pflicht/Wahlpflicht/Wahl<br />

                                                        X<br />

                                                        Häufigkeit des Angebots:<br />

                                                        jährlich<br />

                                                        Sprache:<br />

                                                        deutsch<br />

                                                        CP<br />

                                                        9<br />

                                                        Voraussetzungen zur<br />

                                                        Teilnahme<br />

                                                        Arbeitsaufwand<br />

                                                        (workload) / Berechnung<br />

                                                        der Leistungspunkte<br />

                                                        Lernziele/Kompetenzen<br />

                                                        Learning outcomes<br />

                                                        Inhalte<br />

                                                        Contents of the course<br />

                                                        Literatur<br />

                                                        Zuordnung zum<br />

                                                        Studienprogramm<br />

                                                        s. Modulbeschreibung<br />

                                                        Seminar: 14 x 2 h = 28 h<br />

                                                        Vor- und Nachbereitung: = 168 h<br />

                                                        Prüfungsvorbereitung: = 74 h<br />

                                                        Summe<br />

                                                        270 h<br />

                                                        Entwicklung von Handlungskompetenzen zu projektbezogenem<br />

                                                        forschendem Lernen im Team. Entwicklung einer eigenen<br />

                                                        Themenstellung für ein Projekt mit sportökonomischem Bezug<br />

                                                        auf der Basis der Kenntnissen/Fähigkeiten aus dem bisherigen<br />

                                                        Studium sowie der einschlägigen Fachliteratur. Planung,<br />

                                                        Durchführung und Auswertung des Projektes unter Einbezug<br />

                                                        adäquater empirischer Methoden.<br />

                                                        • Vorbereitung, Durchführung und Auswertung eines<br />

                                                        sportwissenschaftlichen Projektes<br />

                                                        • Bestimmung und Eingrenzung eines dazugehörenden<br />

                                                        sportlichen Raums oder Bewegungsraums sowie<br />

                                                        Erarbeitung der entsprechenden leitenden –<br />

                                                        sportökonomischen – Fragestellungen<br />

                                                        • Abschließende Präsentation und Reflektion der<br />

                                                        Ergebnisse<br />

                                                        N.N.<br />

                                                        Bachelor Betriebswirtschaftslehre<br />

                                                        133

                                                    

                                                    Schwerpunkt Sportökonomie<br />

                                                        Projektmodul: Sportökonomie<br />

                                                        Beschreibung der Lehrveranstaltungen des Moduls<br />

                                                        Titel der<br />

                                                        Lehrveranstaltung<br />

                                                        Title of the course<br />

                                                        Veranstalter<br />

                                                        Seminar 2: Sportökonomische Berufsfeldorientierung<br />

                                                        Seminar 2: Professional field orientation for sports economics<br />

                                                        Rackebrandt<br />

                                                        Pflicht/Wahlpflicht/Wahl<br />

                                                        X<br />

                                                        Häufigkeit des Angebots:<br />

                                                        jährlich<br />

                                                        Sprache:<br />

                                                        deutsch<br />

                                                        CP<br />

                                                        3<br />

                                                        Voraussetzungen zur<br />

                                                        Teilnahme<br />

                                                        Arbeitsaufwand<br />

                                                        (workload) / Berechnung<br />

                                                        der Leistungspunkte<br />

                                                        Lernziele/Kompetenzen<br />

                                                        Learning outcomes<br />

                                                        Inhalte<br />

                                                        Contents of the course<br />

                                                        Literatur<br />

                                                        Zuordnung zum<br />

                                                        Studienprogramm<br />

                                                        s. Modulbeschreibung<br />

                                                        Seminar: 14 x 2 h = 28 h<br />

                                                        Vor- und Nachbereitung: = 22 h<br />

                                                        Prüfungsvorbereitung: = 40 h<br />

                                                        Summe<br />

                                                        90 h<br />

                                                        Kennenlernen und Analysieren von Berufsfeldern des Sports im<br />

                                                        Hinblick auf ökonomische Bedingungen.<br />

                                                        • Vorträge und Kurzexkursionen zur Berufsfeldorientierung<br />

                                                        für verschiedene Bereiche mit sportökonomischer<br />

                                                        Relevanz (z. B. Leistungssport, Gesundheits- und<br />

                                                        Fitness-Sport, Sportökologie und Umweltmanagement)<br />

                                                        N.N.<br />

                                                        Bachelor Betriebswirtschaftslehre<br />

                                                        134

                                                    

                                                    Schwerpunkt Sportökonomie<br />

                                                        Modul 3: Sportökonomie<br />

                                                        Modul 3: Sportökonomie<br />

                                                        Modulbeschreibung<br />

                                                        Modulbezeichnung<br />

                                                        Title of the module<br />

                                                        Modulverantwortlicher<br />

                                                        Modul 3: Reflexive Handlungs-Erfahrungen<br />

                                                        Module 3: Reflexive action experience<br />

                                                        Boschert, Rackebrandt<br />

                                                        CP<br />

                                                        9<br />

                                                        Pflicht/Wahlpflicht/Wahl<br />

                                                        X<br />

                                                        Dauer des Moduls:<br />

                                                        1 Semester<br />

                                                        Häufigkeit des Angebots:<br />

                                                        jährlich<br />

                                                        Das Modul ist lt. Studienplan im<br />

                                                        ___6._ Semester vorgesehen<br />

                                                        Sprache:<br />

                                                        deutsch<br />

                                                        Studien- und<br />

                                                        Prüfungsleistungen,<br />

                                                        Prüfungsformen<br />

                                                        dazugehörige<br />

                                                        Lehrveranstaltungen:<br />

                                                        Voraussetzungen zur<br />

                                                        Teilnahme<br />

                                                        Arbeitsaufwand<br />

                                                        (workload) / Berechnung<br />

                                                        der Leistungspunkte<br />

                                                        Lernziele/Kompetenzen<br />

                                                        Learning outcomes<br />

                                                        Inhalte<br />

                                                        Contents of the course<br />

                                                        Mögliche Prüfungsformen:<br />

                                                        Portfolio (P), Exkursionsbericht ®, Körperpraktische Präsentation<br />

                                                        (KP), Mündliche Prüfung (M), Referat ®<br />

                                                        Titel SWS Veranstaltungsform Prüfungsform<br />

                                                        Seminar/Exkursion: Grenzerfahrung 2 Seminar P, E, R<br />

                                                        als Selbst- und Gruppencoaching /<br />

                                                        Planung und Durchführung einer<br />

                                                        Exkursion zu einer Sommer- oder<br />

                                                        Wintersportart<br />

                                                        Seminar/Excursion: Experience as a<br />

                                                        self-limiting and group coaching /<br />

                                                        planning and implementation of a<br />

                                                        field trip to a summer or winter sport<br />

                                                        2 Praxisveranstaltung P<br />

                                                        Geplant für das Sommersemester<br />

                                                        2014:<br />

                                                        Praxisveranstaltung: Trendsport –<br />

                                                        Neue Bewegungskulturen –<br />

                                                        Informeller Sport<br />

                                                        Practical Seminar: Trend sports –<br />

                                                        Modern sport movements – Informal<br />

                                                        sport<br />

                                                        Attest – ärztliche Unbedenklichkeitsbescheinigung/englische<br />

                                                        Sprachkenntnisse auf dem Niveau B2<br />

                                                        Präsenz: 14 x 4 h = 56 h<br />

                                                        Planung / Durchführung Exkursion: = 154 h<br />

                                                        Prüfungsvorbereitung: = 60 h<br />

                                                        Summe<br />

                                                        270 h<br />

                                                        Kenntnisse der Lern- und Anforderungssituation in Natursportarten<br />

                                                        unter dem thematischen Focus von Grenzerfahrungen. Kenntnisse der<br />

                                                        Rahmenbedingungen für die Planung, Durchführung und Auswertung<br />

                                                        einer Exkursion zu einer Sommer- oder Wintersportart. Erwerb von<br />

                                                        sportpraktischen Fähigkeiten und theoretischen Kenntnissen in<br />

                                                        Natursportarten im Rahmen einer Exkursion. Fähigkeit individuelle<br />

                                                        und gruppenbezogene Grenzsituationen zu reflektieren und individuell<br />

                                                        und/oder gruppenbezogen verantwortbare Handlungsentscheidungen<br />

                                                        in Grenzsituationen treffen zu können. Fähigkeit zur Reflexion von<br />

                                                        Handlungs-Erfahrungen.<br />

                                                        Erwerb von sportpraktischen Fähigkeiten und theoretischen<br />

                                                        Kenntnissen unter dem thematischen Fokus von Wettbewerb und<br />

                                                        Konkurrenz. Fähigkeit zur Reflexion der Handlungserfahrungen im<br />

                                                        Kontext der besonderen Strukturmerkmale und Ordnungsbedingungen<br />

                                                        des Sports.<br />

                                                        • Seminar und Exkursion: Organisation gruppenpraktischer<br />

                                                        Tätigkeiten, Verbindung von Trainingsprozessen und sozialer<br />

                                                        135

                                                    

                                                    Schwerpunkt Sportökonomie<br />

                                                        Modul 3: Sportökonomie<br />

                                                        Literatur<br />

                                                        Zuordnung zum<br />

                                                        Studienprogramm<br />

                                                        Dynamik, Umgang mit Heterogenität, Teambildung,<br />

                                                        Selbstorganisation. Bestimmung sozialer, individueller und<br />

                                                        körperlicher Grenzen. Eigenrealisation, Bearbeitung<br />

                                                        theoretischer Grundlagen der Sportarten.<br />

                                                        • Praktische Erprobung und Aneignung trendorientierter Sportund<br />

                                                        Bewegungsformen. Reflexion praktischer Erfahrungen zur<br />

                                                        analytischen Betrachtung in Hinblick auf ihre ökonomische<br />

                                                        Relevanz und potentielle Zukunftstrends.<br />

                                                        N.N.<br />

                                                        Bachelor Betriebswirtschaftslehre<br />

                                                        136

                                                    

                                                    Schwerpunkt Sportökonomie<br />

                                                        Modul 3: Sportökonomie<br />

                                                        Beschreibung der Lehrveranstaltungen des Moduls<br />

                                                        Titel der<br />

                                                        Lehrveranstaltung<br />

                                                        Title of the course<br />

                                                        Veranstalter<br />

                                                        Seminar/Exkursion: Grenzerfahrung als Selbst- und<br />

                                                        Gruppencoaching / Planung und Durchführung einer Exkursion<br />

                                                        zu einer Sommer- oder Wintersportart<br />

                                                        Seminar/Excursion: Experience as a self-limiting and group<br />

                                                        coaching / planning and implementation of a field trip to a<br />

                                                        summer or winter sport<br />

                                                        Rackebrandt<br />

                                                        Pflicht/Wahlpflicht/Wahl<br />

                                                        X<br />

                                                        Häufigkeit des Angebots:<br />

                                                        jährlich<br />

                                                        Sprache:<br />

                                                        deutsch<br />

                                                        CP<br />

                                                        6<br />

                                                        Voraussetzungen zur<br />

                                                        Teilnahme<br />

                                                        Arbeitsaufwand<br />

                                                        (workload) / Berechnung<br />

                                                        der Leistungspunkte<br />

                                                        Lernziele/Kompetenzen<br />

                                                        Learning outcomes<br />

                                                        Inhalte<br />

                                                        Contents of the course<br />

                                                        Literatur<br />

                                                        Zuordnung zum<br />

                                                        Studienprogramm<br />

                                                        s. Modulbeschreibung<br />

                                                        Seminar: 14 x 2 h = 28 h<br />

                                                        Planung / Durchführung Exkursion = 132 h<br />

                                                        Prüfungsvorbereitung: = 20 h<br />

                                                        Summe<br />

                                                        180 h<br />

                                                        Kenntnisse der Lern- und Anforderungssituation in<br />

                                                        Natursportarten unter dem thematischen Focus von<br />

                                                        Grenzerfahrungen. Kenntnisse der Rahmenbedingungen für die<br />

                                                        Planung, Durchführung und Auswertung einer Exkursion zu<br />

                                                        einer Sommer- oder Wintersportart. Erwerb von<br />

                                                        sportpraktischen Fähigkeiten und theoretischen Kenntnissen in<br />

                                                        Natursportarten im Rahmen einer Exkursion. Fähigkeit<br />

                                                        individuelle und gruppenbezogene Grenzsituationen zu<br />

                                                        reflektieren und individuell und/oder gruppenbezogen<br />

                                                        verantwortbare Handlungsentscheidungen in Grenzsituationen<br />

                                                        treffen zu können. Fähigkeit zur Reflexion von<br />

                                                        Handlungserfahrungen.<br />

                                                        • Seminar und Exkursion: Organisation<br />

                                                        gruppenpraktischer Tätigkeiten,<br />

                                                        • Verbindung von Trainingsprozessen und sozialer<br />

                                                        Dynamik, Umgang mit Heterogenität, Teambildung,<br />

                                                        Selbstorganisation. Bestimmung sozialer, individueller<br />

                                                        und körperlicher Grenzen.<br />

                                                        • Eigenrealisation, Bearbeitung theoretischer Grundlagen<br />

                                                        der Sportarten.<br />

                                                        N.N.<br />

                                                        Bachelor Betriebswirtschaftslehre<br />

                                                        137

                                                    

                                                    Schwerpunkt Sportökonomie<br />

                                                        Modul 3: Sportökonomie<br />

                                                        Beschreibung der Lehrveranstaltungen des Moduls<br />

                                                        Titel der<br />

                                                        Lehrveranstaltung<br />

                                                        Title of the course<br />

                                                        Veranstalter<br />

                                                        Geplant für das Sommersemester 2014:<br />

                                                        Praxisveranstaltung: Trendsportarten – Neue<br />

                                                        Bewegungskulturen – Informeller Sport<br />

                                                        Practical Seminar: Trend sports – Modern sport movements –<br />

                                                        Informal sport<br />

                                                        Rackebrandt<br />

                                                        Pflicht/Wahlpflicht/Wahl<br />

                                                        X<br />

                                                        Häufigkeit des Angebots:<br />

                                                        jährlich<br />

                                                        Sprache:<br />

                                                        deutsch<br />

                                                        CP<br />

                                                        3<br />

                                                        Voraussetzungen zur<br />

                                                        Teilnahme<br />

                                                        Arbeitsaufwand<br />

                                                        (workload) / Berechnung<br />

                                                        der Leistungspunkte<br />

                                                        Lernziele/Kompetenzen<br />

                                                        Learning outcomes<br />

                                                        Inhalte<br />

                                                        Contents of the course<br />

                                                        Literatur<br />

                                                        Zuordnung zum<br />

                                                        Studienprogramm<br />

                                                        s. Modulbeschreibung<br />

                                                        Seminar: 14 x 2 h = 28 h<br />

                                                        Vor- und Nachbereitung: = 22 h<br />

                                                        Prüfungsvorbereitung: = 40 h<br />

                                                        Summe<br />

                                                        90 h<br />

                                                        Erwerb von sportpraktischen Fähigkeiten und theoretischen<br />

                                                        Kenntnissen unter dem thematischen Fokus von<br />

                                                        Trendsportarten, neuen Bewegungskulturen und informellen<br />

                                                        Sportangeboten. Fähigkeit zur Reflexion der<br />

                                                        Handlungserfahrungen im Kontext der besonderen<br />

                                                        Strukturmerkmale und Ordnungsbedingungen des Sports.<br />

                                                        • Praktische Erprobung und Aneignung trendorientierter<br />

                                                        Sport- und Bewegungsformen.<br />

                                                        • Reflexion praktischer Erfahrungen zur analytischen<br />

                                                        Betrachtung in Hinblick auf ihre ökonomische Relevanz<br />

                                                        und potentielle Zukunftstrends.<br />

                                                        N.N.<br />

                                                        Bachelor Betriebswirtschaftslehre<br />

                                                        138

                                                    

                                                    Schwerpunkt Kulturwissenschaft<br />

                                                        Modul 1: Kulturwissenschaft<br />

                                                        Schwerpunkt Kulturwissenschaft<br />

                                                        Modul 1: Kulturwissenschaft<br />

                                                        Modulbeschreibung<br />

                                                        Modulbezeichnung<br />

                                                        Module name<br />

                                                        Modulverantwortliche<br />

                                                        Modul 1: Kultur und Wirtschaft (Einführung)<br />

                                                        Module 1: Culture and Economy (Introduction)<br />

                                                        Dracklé/Hinkelbein<br />

                                                        CP<br />

                                                        12<br />

                                                        Pflicht/Wahlpflicht/Wahl<br />

                                                        X<br />

                                                        Dauer des Moduls:<br />

                                                        1 Semester<br />

                                                        Häufigkeit des Angebots:<br />

                                                        jährlich<br />

                                                        Das Modul ist lt. Studienplan im<br />

                                                        Sommersemester vorgesehen<br />

                                                        Sprache:<br />

                                                        deutsch<br />

                                                        Studien- und<br />

                                                        Prüfungsleistungen,<br />

                                                        Prüfungsformen<br />

                                                        dazugehörige<br />

                                                        Lehrveranstaltungen:<br />

                                                        Voraussetzungen zur<br />

                                                        Teilnahme<br />

                                                        Arbeitsaufwand<br />

                                                        (workload) / Berechnung<br />

                                                        der Leistungspunkte<br />

                                                        Lernziele/Kompetenzen<br />

                                                        Learning outcomes<br />

                                                        Inhalte<br />

                                                        Contents of the course<br />

                                                        Mögliche Prüfungsformen:<br />

                                                        Klausur (K), Referat ®, Hausarbeit (H), Seminararbeit (S) oder<br />

                                                        mündliche Prüfung (M)<br />

                                                        Titel SWS Veranstaltungsform Prüfungsform<br />

                                                        Seminar „Einführung Kultur und<br />

                                                        Wirtschaft“<br />

                                                        Seminar „Introduction to culture and<br />

                                                        economy“<br />

                                                        4 S H<br />

                                                        Empfohlen: Englische Sprachkenntnisse auf dem Niveau B2<br />

                                                        Seminar: 14 x 4 h = 56 h<br />

                                                        Vor- und Nachbereitung: = 138 h<br />

                                                        Selbstlernstudium = 106 h<br />

                                                        Prüfungsvorbereitung: = 60 h<br />

                                                        Summe<br />

                                                        360 h<br />

                                                        Das Modul bietet eine Einführung in den Studienschwerpunkt und<br />

                                                        vermittelt einen kompetenten Umgang mit den Grundbegriffen des<br />

                                                        Arbeitsfeldes „Kultur und Wirtschaft“. Neben dem Lesen und<br />

                                                        Verstehen von Texten und dem analytischen Umgang mit diesen<br />

                                                        (Text- und Theoriekompetenz) wird trainiert, sich schriftlich<br />

                                                        auszudrücken und die so erarbeiteten Inhalte auf unterschiedliche<br />

                                                        Weisen schriftlich und mündlich zu präsentieren<br />

                                                        (Präsentationskompetenz). Das Modul vermittelt das Wissen für<br />

                                                        zentrale Fragestellungen einer globalisierten Welt und fördert<br />

                                                        Kompetenzen, die in der späteren beruflichen Praxis anwendbar sind.<br />

                                                        Durch erste Einblicke in die Praxis mittels kleiner Exkursionen wird<br />

                                                        das erworbene Wissen einem ersten Praxistest unterzogen<br />

                                                        (Praxiskompetenz). Das Ziel ist es, einen kompetenten Umgang mit<br />

                                                        den wesentlichen Begriffen zu üben, um tiefer in das Arbeitsfeld<br />

                                                        einsteigen und das vermittelte Wissen bereits in der Praxis einsetzen<br />

                                                        zu können.<br />

                                                        Die Lehrveranstaltung in diesem Modul geben einen Überblick zum<br />

                                                        Studienschwerpunkt Kulturwissenschaft. Auf der Basis von<br />

                                                        klassischen Texten, aktuellen Studien und praktischen Übungen<br />

                                                        werden zentrale Fragestellungen des Arbeitsfeldes bearbeitet.<br />

                                                        Inhaltlich setzen sich die Studierenden mit einschlägigen<br />

                                                        Kulturtheorien, ökonomischen Theorien, Globalisierung,<br />

                                                        Unternehmenskultur, Kreativwirtschaft, Tauschökonomien, Kultur und<br />

                                                        Geld, virtueller Ökonomie, Kultur- und Eventmanagement sowie<br />
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                                                    Schwerpunkt Kulturwissenschaft<br />

                                                        Modul 1: Kulturwissenschaft<br />

                                                        weiteren Themen des Arbeitsfeldes auseinander. In der<br />

                                                        Vertiefungsveranstaltung werden anhand dieser Themen<br />

                                                        ethnologische und kulturwissenschaftliche Theorien sowie Methoden<br />

                                                        erarbeitet, die dazu geeignet sind, sich mit dem Themenkomplex<br />

                                                        Kultur und Wirtschaft auseinanderzusetzen. Zur Veranschaulichung<br />

                                                        finden Exkursionen zu Unternehmen und Kultureinrichtungen in<br />

                                                        Bremen und Umgebung statt.<br />

                                                        Literatur Siehe Kommentar zur Lehrveranstaltung (jeweils online ab etwa 2<br />

                                                        Monate vor Veranstaltungsbeginn)<br />

                                                        Zuordnung zum<br />

                                                        Bachelor Betriebswirtschaftslehre<br />

                                                        Studienprogramm<br />
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                                                    Schwerpunkt Kulturwissenschaft<br />

                                                        Modul 1: Kulturwissenschaft<br />

                                                        Beschreibung der Lehrveranstaltung des Moduls<br />

                                                        Titel der<br />

                                                        Lehrveranstaltung<br />

                                                        Title of the course<br />

                                                        Veranstalter<br />

                                                        Seminar „Einführung Kultur und Wirtschaft“<br />

                                                        Seminar „Introduction to Culture and Economy“<br />

                                                        Dracklé/Hinkelbein<br />

                                                        Pflicht/Wahlpflicht/Wahl<br />

                                                        X<br />

                                                        Häufigkeit des Angebots:<br />

                                                        jährlich<br />

                                                        Sprache:<br />

                                                        deutsch<br />

                                                        CP<br />

                                                        6<br />

                                                        Voraussetzungen zur<br />

                                                        Teilnahme<br />

                                                        Arbeitsaufwand<br />

                                                        (workload) / Berechnung<br />

                                                        der Leistungspunkte<br />

                                                        Lernziele/Kompetenzen<br />

                                                        Learning outcomes<br />

                                                        Inhalte<br />

                                                        Contents of the course<br />

                                                        Literatur<br />

                                                        Zuordnung zum<br />

                                                        Studienprogramm<br />

                                                        s. Modulbeschreibung<br />

                                                        Seminar: 14 x 2 h = 28 h<br />

                                                        Vor- und Nachbereitung: = 69 h<br />

                                                        Selbststudium = 53 h<br />

                                                        Prüfungsvorbereitung: = 30 h<br />

                                                        Summe<br />

                                                        180 h<br />

                                                        Siehe Vorlesungsverzeichnis und Kommentar zur<br />

                                                        Lehrveranstaltung (jeweils online ab etwa 2 Monate vor<br />

                                                        Veranstaltungsbeginn)<br />

                                                        Siehe Vorlesungsverzeichnis und Kommentar zur<br />

                                                        Lehrveranstaltung (jeweils online ab etwa 2 Monate vor<br />

                                                        Veranstaltungsbeginn)<br />

                                                        Siehe Kommentar zur Lehrveranstaltung (jeweils online ab etwa<br />

                                                        2 Monate vor Veranstaltungsbeginn)<br />

                                                        Bachelor Betriebswirtschaftslehre<br />
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                                                    Schwerpunkt Kulturwissenschaft<br />

                                                        Modul 2: Kulturwissenschaft<br />

                                                        Modul 2: Kulturwissenschaft<br />

                                                        Modulbeschreibung<br />

                                                        Modulbezeichnung<br />

                                                        Module name<br />

                                                        Modulverantwortliche<br />

                                                        Modul 2: Kultur und Wirtschaft (Aufbau)<br />

                                                        Module 2: Culture and Economy (Advanced Course)<br />

                                                        Dracklé/Hinkelbein<br />

                                                        CP<br />

                                                        12<br />

                                                        Pflicht/Wahlpflicht/Wahl<br />

                                                        X<br />

                                                        Dauer des Moduls:<br />

                                                        1 Semester<br />

                                                        Häufigkeit des Angebots:<br />

                                                        jährlich<br />

                                                        Das Modul ist lt. Studienplan im<br />

                                                        Wintersemester vorgesehen<br />

                                                        Sprache:<br />

                                                        deutsch<br />

                                                        Studien- und<br />

                                                        Prüfungsleistungen,<br />

                                                        Prüfungsformen<br />

                                                        dazugehörige<br />

                                                        Lehrveranstaltungen:<br />

                                                        Voraussetzungen zur<br />

                                                        Teilnahme<br />

                                                        Arbeitsaufwand<br />

                                                        (workload) / Berechnung<br />

                                                        der Leistungspunkte<br />

                                                        Lernziele/Kompetenzen<br />

                                                        Learning outcomes<br />

                                                        Inhalte<br />

                                                        Contents of the course<br />

                                                        Mögliche Prüfungsformen:<br />

                                                        Klausur (K), Referat ®, Hausarbeit (H), Seminararbeit (S) oder<br />

                                                        mündliche Prüfung (M)<br />

                                                        Jährlich wechselnder Pool aus Lehrveranstaltungen, die gewählt werden können. Es müssen<br />

                                                        entweder zwei zweistündige Lehrveranstaltungen oder eine vierstündige Lehrveranstaltung<br />

                                                        gewählt werden. Im WS 2013/14 kann eine der folgenden vierstündigen Lehrveranstaltungen<br />

                                                        gewählt werden (wahlweise können aber auch zwei zweistündige Lehrveranstaltungen aus dem<br />

                                                        Schwerpunktmodul 8/9 des BA Kulturwissenschaft gewählt werden.<br />

                                                        Titel SWS Veranstaltungsform Prüfungsform<br />

                                                        Kultur- und Eventmanagement<br />

                                                        4 S R + H<br />

                                                        Event Management<br />

                                                        Interkulturelle Kommunikation<br />

                                                        Intercultural Communication<br />

                                                        4 S R + H<br />

                                                        Empfohlen: Englische Sprachkenntnisse auf dem Niveau B2<br />

                                                        Seminar: 14 x 4 h = 112 h<br />

                                                        Vor- und Nachbereitung: = 138 h<br />

                                                        Selbstlernstudium = 50 h<br />

                                                        Prüfungsvorbereitung: = 60 h<br />

                                                        Summe<br />

                                                        360 h<br />

                                                        Das Hauptziel des Moduls ist der Aufbau ausgewählter<br />

                                                        Arbeitsbereiche, die im Hinblick auf eine Spezialisierung von<br />

                                                        Interesse sind. Teile des im <strong>BWL</strong>-Studium erworbenen Wissens<br />

                                                        werden mit ausgewählten Themen des Studienschwerpunkts<br />

                                                        Kulturwissenschaft produktiv verbunden. Damit werden die in Modul 1<br />

                                                        erlernten Grundbegriffe und Arbeitsweisen im Hinblick auf bestimmte<br />

                                                        Arbeitsfelder vertieft. Insgesamt werden Kompetenzen und<br />

                                                        Fähigkeiten vermittelt, die in der späteren Berufspraxis eingesetzt<br />

                                                        werden können (z.B. interkulturelle Kompetenzen,<br />

                                                        Organisationsfähigkeiten, Analysefähigkeiten etc.). Außerdem legt<br />

                                                        das Modul die Basis für das abschließende Modul 3.<br />

                                                        Aus einem jährlich wechselnden Wahlangebot stehen vertiefende<br />

                                                        Veranstaltungen zur Verfügung. Die Veranstaltungen bieten die<br />

                                                        Möglichkeit, ein bestimmtes Thema zu wählen, mit dem sich<br />

                                                        Studierende im Hinblick auf den Studienabschluss und auf ihre<br />

                                                        spätere Berufspraxis eingehender auseinandersetzen möchten (z.B.<br />

                                                        Kultur- und Eventmanagement, Interkulturelle Kommunikation,<br />

                                                        Unternehmenskultur, Virtuelle Ökonomie, etc.). Auf der Basis<br />

                                                        einschlägiger Studien und zentraler Texte werden die zentralen<br />

                                                        Themen des jeweiligen Arbeitsfeldes vermittelt. In den<br />

                                                        Lehrveranstaltungen wird großer Wert darauf gelegt, vorhandenes<br />

                                                        Wissen aus dem <strong>BWL</strong>-Studium, erworbenes Wissen aus dem<br />

                                                        Studienschwerpunkt und Anforderungen aus der Berufspraxis<br />

                                                        142

                                                    

                                                    Schwerpunkt Kulturwissenschaft<br />

                                                        Modul 2: Kulturwissenschaft<br />

                                                        Literatur<br />

                                                        Zuordnung zum<br />

                                                        Studienprogramm<br />

                                                        miteinander zu verknüpfen.<br />

                                                        s. Lehrveranstaltungen<br />

                                                        Bachelor Betriebswirtschaftslehre<br />
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                                                    Schwerpunkt Kulturwissenschaft<br />

                                                        Modul 2: Kulturwissenschaft<br />

                                                        Beschreibung der Lehrveranstaltung des Moduls<br />

                                                        Titel der<br />

                                                        Lehrveranstaltung<br />

                                                        Title of the course<br />

                                                        Veranstalter<br />

                                                        Pflicht/Wahlpflicht/Wahl<br />

                                                        X<br />

                                                        Kultur- und Eventmanagement<br />

                                                        Event Management<br />

                                                        Hinkelbein<br />

                                                        Häufigkeit des Angebots:<br />

                                                        jährlich<br />

                                                        Sprache:<br />

                                                        deutsch<br />

                                                        CP<br />

                                                        12<br />

                                                        Voraussetzungen zur<br />

                                                        Teilnahme<br />

                                                        Arbeitsaufwand<br />

                                                        (workload) / Berechnung<br />

                                                        der Leistungspunkte<br />

                                                        Lernziele/Kompetenzen<br />

                                                        Learning outcomes<br />

                                                        Inhalte<br />

                                                        Contents of the course<br />

                                                        Literatur<br />

                                                        Zuordnung zum<br />

                                                        Studienprogramm<br />

                                                        s. Modulbeschreibung<br />

                                                        Seminar: 14 x 4 h = 56 h<br />

                                                        Vor- und Nachbereitung: = 138 h<br />

                                                        Selbstlernstudium = 106 h<br />

                                                        Prüfungsvorbereitung: = 60 h<br />

                                                        Summe<br />

                                                        360 h<br />

                                                        Siehe Vorlesungsverzeichnis und Kommentar zur<br />

                                                        Lehrveranstaltung (jeweils online ab etwa 2 Monate vor<br />

                                                        Veranstaltungsbeginn)<br />

                                                        Siehe Vorlesungsverzeichnis und Kommentar zur<br />

                                                        Lehrveranstaltung (jeweils online ab etwa 2 Monate vor<br />

                                                        Veranstaltungsbeginn<br />

                                                        Siehe Kommentar zur Lehrveranstaltung (jeweils online ab etwa<br />

                                                        2 Monate vor Veranstaltungsbeginn)<br />

                                                        Bachelor Betriebswirtschaftslehre<br />
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                                                    Schwerpunkt Kulturwissenschaft<br />

                                                        Modul 2: Kulturwissenschaft<br />

                                                        Beschreibung der Lehrveranstaltung des Moduls<br />

                                                        Titel der<br />

                                                        Lehrveranstaltung<br />

                                                        Title of the course<br />

                                                        Veranstalter<br />

                                                        Pflicht/Wahlpflicht/Wahl<br />

                                                        X<br />

                                                        Interkulturelle Kommunikation<br />

                                                        Intercultural Communication<br />

                                                        Hinkelbein<br />

                                                        Häufigkeit des Angebots:<br />

                                                        jährlich<br />

                                                        Sprache:<br />

                                                        deutsch<br />

                                                        CP<br />

                                                        12<br />

                                                        Voraussetzungen zur<br />

                                                        Teilnahme<br />

                                                        Arbeitsaufwand<br />

                                                        (workload) / Berechnung<br />

                                                        der Leistungspunkte<br />

                                                        Lernziele/Kompetenzen<br />

                                                        Learning outcomes<br />

                                                        Inhalte<br />

                                                        Contents of the course<br />

                                                        Literatur<br />

                                                        Zuordnung zum<br />

                                                        Studienprogramm<br />

                                                        s. Modulbeschreibung<br />

                                                        Seminar: 14 x 4 h = 56 h<br />

                                                        Vor- und Nachbereitung: = 138 h<br />

                                                        Selbstlernstudium = 106 h<br />

                                                        Prüfungsvorbereitung: = 60 h<br />

                                                        Summe<br />

                                                        360 h<br />

                                                        Siehe Vorlesungsverzeichnis und Kommentar zur<br />

                                                        Lehrveranstaltung (jeweils online ab etwa 2 Monate vor<br />

                                                        Veranstaltungsbeginn)<br />

                                                        Siehe Vorlesungsverzeichnis und Kommentar zur<br />

                                                        Lehrveranstaltung (jeweils online ab etwa 2 Monate vor<br />

                                                        Veranstaltungsbeginn)<br />

                                                        Siehe Kommentar zur Lehrveranstaltung (jeweils online ab etwa<br />

                                                        2 Monate vor Veranstaltungsbeginn)<br />

                                                        Bachelor Betriebswirtschaftslehre<br />
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                                                    Schwerpunkt Kulturwissenschaft<br />

                                                        Projektmodul Kulturwissenschaft<br />

                                                        Projektmodul Kulturwissenschaft<br />

                                                        Modulbeschreibung<br />

                                                        Modulbezeichnung<br />

                                                        Module name<br />

                                                        Modulverantwortliche<br />

                                                        Projektmodul Kultur und Wirtschaft<br />

                                                        Project Module Culture and Economy<br />

                                                        Dracklé/Hinkelbein<br />

                                                        CP<br />

                                                        12<br />

                                                        Pflicht/Wahlpflicht/Wahl<br />

                                                        X<br />

                                                        Dauer des Moduls:<br />

                                                        1 Semester<br />

                                                        Häufigkeit des Angebots:<br />

                                                        jährlich<br />

                                                        Das Modul ist lt. Studienplan im<br />

                                                        Wintersemester vorgesehen<br />

                                                        Sprache:<br />

                                                        deutsch<br />

                                                        Studien- und<br />

                                                        Prüfungsleistungen,<br />

                                                        Prüfungsformen<br />

                                                        dazugehörige<br />

                                                        Lehrveranstaltungen:<br />

                                                        Voraussetzungen zur<br />

                                                        Teilnahme<br />

                                                        Arbeitsaufwand<br />

                                                        (workload) / Berechnung<br />

                                                        der Leistungspunkte<br />

                                                        Lernziele/Kompetenzen<br />

                                                        Learning outcomes<br />

                                                        Inhalte<br />

                                                        Contents of the course<br />

                                                        Literatur<br />

                                                        Zuordnung zum<br />

                                                        Studienprogramm<br />

                                                        Mögliche Prüfungsformen:<br />

                                                        Klausur (K), Referat ®, Hausarbeit (H), Seminararbeit (S) oder<br />

                                                        mündliche Prüfung (M)<br />

                                                        Titel SWS Veranstaltungsform Prüfungsform<br />

                                                        Projektmodul Kultur und Wirtschaft 4 Projekt H<br />

                                                        Project Module Culture and Economy<br />

                                                        Empfehlung: Englische Sprachkenntnisse auf dem Niveau B2<br />

                                                        Gesamtstunden<br />

                                                        Summe<br />

                                                        360 h<br />

                                                        360 h<br />

                                                        Das Projektmodul hat das Ziel, selbstorganisiertes Forschen und<br />

                                                        Lernen zu fördern. Es werden Kompetenzen vermittelt<br />

                                                        (Methodenanwendung, Analysefähigkeiten, Selbstständigkeit,<br />

                                                        Recherchekompetenz, etc.), die in der beruflichen Praxis sehr gefragt<br />

                                                        sind. Durch die Kombination der Anleitung zum „forschenden Lernen“<br />

                                                        und der entsprechenden Umsetzung innerhalb einer eigenen<br />

                                                        Forschung oder innerhalb eines Praktikums wird das Ziel verfolgt, den<br />

                                                        Studierenden den praktischen Zusammenhang von Kultur und<br />

                                                        Wirtschaft näher zu bringen. Die Auseinandersetzung mit kultureller<br />

                                                        und ökonomischer Praxis ermöglicht für einen beschränkten Zeitraum<br />

                                                        das intensive Eintauchen in die Forschungs- und Berufspraxis.<br />

                                                        Außerdem kann durch das Modul die Grundlage für die BA-Arbeit<br />

                                                        gelegt werden.<br />

                                                        Im Zentrum steht eine eigene durch den Dozenten begleitete<br />

                                                        Forschung zu Themen aus dem Bereich Kultur und Ökonomie oder<br />

                                                        ein Praktikum in einer Kulturinstitution. Praktikum oder<br />

                                                        selbstorganisierte Forschung dienen der Vertiefung des Studiums<br />

                                                        durch eigenständige Forschung/Praxis im Bereich der<br />

                                                        Kulturökonomie. Wechselnde Themen sind in Verbindung mit<br />

                                                        Forschungsfeldern der Dozenten gegeben oder es können<br />

                                                        selbständig eigene Forschungsbereiche bearbeitet werden. Die<br />

                                                        begleitende Lehrveranstaltung vermittelt die notwendigen<br />

                                                        Forschungskompetenzen wie Erhebungs- und Auswertungsverfahren.<br />

                                                        Außerdem werden im Präsenzteil die notwendigen<br />

                                                        Praxiskompetenzen vermittelt.<br />

                                                        s. Lehrveranstaltungen<br />

                                                        Bachelor Betriebswirtschaftslehre<br />
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                                                    Studienschwerpunkt<br />

                                                        Schwerpunkt Kulturwissenschaft<br />

                                                        Modul 3: Kulturwissenschaft<br />

                                                        Modulbeschreibung<br />

                                                        Modulbezeichnung<br />

                                                        Module name<br />

                                                        Modulverantwortliche<br />

                                                        Modul 3: Kultur und Wirtschaft (Vertiefung)<br />

                                                        Module 3: Culture and Economy (Specialisation)<br />

                                                        Dracklé/Hinkelbein<br />

                                                        CP<br />

                                                        9<br />

                                                        Pflicht/Wahlpflicht/Wahl<br />

                                                        X<br />

                                                        Dauer des Moduls:<br />

                                                        1 Semester<br />

                                                        Häufigkeit des Angebots:<br />

                                                        jährlich<br />

                                                        Das Modul ist lt. Studienplan im<br />

                                                        Sommersemester vorgesehen<br />

                                                        Sprache:<br />

                                                        deutsch<br />

                                                        Studien- und<br />

                                                        Prüfungsleistungen,<br />

                                                        Prüfungsformen<br />

                                                        dazugehörige<br />

                                                        Lehrveranstaltungen:<br />

                                                        Voraussetzungen zur<br />

                                                        Teilnahme<br />

                                                        Arbeitsaufwand<br />

                                                        (workload) / Berechnung<br />

                                                        der Leistungspunkte<br />

                                                        Lernziele/Kompetenzen<br />

                                                        Learning outcomes<br />

                                                        Inhalte<br />

                                                        Contents of the course<br />

                                                        Mögliche Prüfungsformen:<br />

                                                        Klausur (K), Referat ®, Hausarbeit (H), Seminararbeit (S) oder<br />

                                                        mündliche Prüfung (M)<br />

                                                        Jährlich wechselnder Pool aus Lehrveranstaltungen, aus dem eine Lehrveranstaltung gewählt<br />

                                                        werden muss.. Im Folgenden eine Übersicht des Angebots für das SS 2013, aus dem eine<br />

                                                        Lehrveranstaltung gewählt werden muss (neben den angebotenen Lehrveranstaltungen kann<br />

                                                        auch eine Lehrveranstaltung aus dem Modul 8/9 aus dem BA Kulturwissenschaft frei gewählt<br />

                                                        werden).<br />

                                                        Titel SWS Veranstaltungsform Prüfungsform<br />

                                                        Stadtteilethnographie in derlokalen 2 S R + H<br />

                                                        Ökonomie<br />

                                                        Transnationalität und ‚Global Economy‘ 2 S R + H<br />

                                                        Empfehlung: Englische Sprachkenntnisse auf dem Niveau B2<br />

                                                        Seminar: 14 x 2 h = 28 h<br />

                                                        Vor- und Nachbereitung: = 70 h<br />

                                                        Selbstlernstudium = 74 h<br />

                                                        Prüfungsvorbereitung: = 98 h<br />

                                                        Summe<br />

                                                        270 h<br />

                                                        In diesem Modul besteht das Lernziel darin, die Studieninteressen<br />

                                                        innerhalb des Schwerpunkts weiter zu fokussieren. Aufbauend auf<br />

                                                        den vorhergehenden Modulen wird für einen ausgewählten<br />

                                                        Themenbereich ein Wissen aufgebaut, das einen zum „Experten“ in<br />

                                                        diesem Bereich macht. Dieses Expertenwissen ist<br />

                                                        berufsqualifizierend. Somit besteht das Hauptziel des Moduls darin,<br />

                                                        einen Beitrag zur beruflichen Qualifikation der Studierenden zu<br />

                                                        leisten. Zudem ist das Modul darauf ausgerichtet, im Rahmen der<br />

                                                        Spezialisierung ein Thema für die BA-Arbeit zu finden.<br />

                                                        Ähnlich wie im Modul 2 stehen aus einem jährlich wechselnden<br />

                                                        Angebot vertiefende Lehrveranstaltungen zur Auswahl. Die<br />

                                                        Veranstaltungen behandeln aktuelle Themen an der Schnittstelle<br />

                                                        zwischen Kultur und Wirtschaft (z.B. Korruption, Finanzkultur(en),<br />

                                                        virtuelle Ökonomie, Unternehmenskultur, Migrantenökonomie, etc.).<br />

                                                        Die angebotenen Lehrveranstaltungen bieten die Möglichkeit, ein<br />

                                                        bestimmtes Thema zu wählen, mit dem sich Studierende im Hinblick<br />

                                                        auf den Studienabschluss und auf ihre spätere Berufspraxis<br />

                                                        eingehender auseinandersetzen möchten. Auf der Basis<br />

                                                        einschlägiger Studien und zentraler Texte werden die zentralen<br />

                                                        Themen des jeweiligen Arbeitsfeldes vermittelt. In den<br />

                                                        Lehrveranstaltungen wird großer Wert darauf gelegt, vorhandenes<br />

                                                        Wissen aus dem <strong>BWL</strong>-Studium, erworbenes Wissen aus dem<br />

                                                        Studienschwerpunkt und Anforderungen aus der Berufspraxis<br />

                                                        miteinander zu verknüpfen. Durch Besuche einschlägiger

                                                    

                                                    Schwerpunkt Kulturwissenschaft<br />

                                                        Modul 3: Kulturwissenschaft<br />

                                                        Literatur<br />

                                                        Zuordnung zum<br />

                                                        Studienprogramm<br />

                                                        Unternehmen und Einrichtungen und/oder Gästen aus der Praxis in<br />

                                                        den Seminaren wird eine zusätzliche Verbindung zur Praxis<br />

                                                        geschaffen.<br />

                                                        s. Lehrveranstaltungen<br />

                                                        Bachelor Betriebswirtschaftslehre<br />

                                                        148

                                                    

                                                    Schwerpunkt Kulturwissenschaft<br />

                                                        Modul 3: Kulturwissenschaft<br />

                                                        Beschreibung der Lehrveranstaltung des Moduls<br />

                                                        Titel der<br />

                                                        Lehrveranstaltung<br />

                                                        Title of the course<br />

                                                        Veranstalter<br />

                                                        Stadtteilethnographie in der lokalen Ökonomie<br />

                                                        Hinkelbein<br />

                                                        Pflicht/Wahlpflicht/Wahl<br />

                                                        X<br />

                                                        Häufigkeit des Angebots:<br />

                                                        jährlich<br />

                                                        Sprache:<br />

                                                        deutsch<br />

                                                        CP<br />

                                                        9<br />

                                                        Voraussetzungen zur<br />

                                                        Teilnahme<br />

                                                        Arbeitsaufwand<br />

                                                        (workload) / Berechnung<br />

                                                        der Leistungspunkte<br />

                                                        Lernziele/Kompetenzen<br />

                                                        Learning outcomes<br />

                                                        Inhalte<br />

                                                        Contents of the course<br />

                                                        Literatur<br />

                                                        Zuordnung zum<br />

                                                        Studienprogramm<br />

                                                        s. Modulbeschreibung<br />

                                                        Seminar: 14 x 2 h = 28 h<br />

                                                        Vor- und Nachbereitung: = 70 h<br />

                                                        Selbstlernstudium = 74 h<br />

                                                        Prüfungsvorbereitung: = 98 h<br />

                                                        Summe<br />

                                                        270 h<br />

                                                        Siehe Vorlesungsverzeichnis und Kommentar zur<br />

                                                        Lehrveranstaltung (jeweils online ab etwa 2 Monate vor<br />

                                                        Veranstaltungsbeginn)<br />

                                                        Siehe Vorlesungsverzeichnis und Kommentar zur<br />

                                                        Lehrveranstaltung (jeweils online ab etwa 2 Monate vor<br />

                                                        Veranstaltungsbeginn)<br />

                                                        Siehe Kommentar zur Lehrveranstaltung (jeweils online ab etwa<br />

                                                        2 Monate vor Veranstaltungsbeginn)<br />

                                                        Bachelor Betriebswirtschaftslehre<br />

                                                        149

                                                    

                                                    Schwerpunkt Kulturwissenschaft<br />

                                                        Modul 3: Kulturwissenschaft<br />

                                                        Beschreibung der Lehrveranstaltung des Moduls<br />

                                                        Titel der<br />

                                                        Lehrveranstaltung<br />

                                                        Title of the course<br />

                                                        Veranstalter<br />

                                                        Transnationalität und ‚Global Economy‘<br />

                                                        Hinkelbein<br />

                                                        Pflicht/Wahlpflicht/Wahl<br />

                                                        X<br />

                                                        Häufigkeit des Angebots:<br />

                                                        jährlich<br />

                                                        Sprache:<br />

                                                        deutsch<br />

                                                        CP<br />

                                                        9<br />

                                                        Voraussetzungen zur<br />

                                                        Teilnahme<br />

                                                        Arbeitsaufwand<br />

                                                        (workload) / Berechnung<br />

                                                        der Leistungspunkte<br />

                                                        Lernziele/Kompetenzen<br />

                                                        Learning outcomes<br />

                                                        Inhalte<br />

                                                        Contents of the course<br />

                                                        Literatur<br />

                                                        Zuordnung zum<br />

                                                        Studienprogramm<br />

                                                        s. Modulbeschreibung<br />

                                                        Seminar: 14 x 2 h = 28 h<br />

                                                        Vor- und Nachbereitung: = 70 h<br />

                                                        Selbstlernstudium = 74 h<br />

                                                        Prüfungsvorbereitung: = 98 h<br />

                                                        Summe<br />

                                                        270 h<br />

                                                        Siehe Vorlesungsverzeichnis und Kommentar zur<br />

                                                        Lehrveranstaltung (jeweils online ab etwa 2 Monate vor<br />

                                                        Veranstaltungsbeginn)<br />

                                                        Siehe Vorlesungsverzeichnis und Kommentar zur<br />

                                                        Lehrveranstaltung (jeweils online ab etwa 2 Monate vor<br />

                                                        Veranstaltungsbeginn)<br />

                                                        Siehe Kommentar zur Lehrveranstaltung (jeweils online ab etwa<br />

                                                        2 Monate vor Veranstaltungsbeginn)<br />

                                                        Bachelor Betriebswirtschaftslehre<br />

                                                        150

                                                    

                                                    Schwerpunkt Globalisierung (nur <strong>WiWi</strong>)<br />

                                                        Modul 1: Staat und Globalisierung<br />

                                                        Schwerpunkt Globalisierung (nur <strong>WiWi</strong>)<br />

                                                        Modul 1: Staat und Globalisierung<br />

                                                        Modulbeschreibung<br />

                                                        Modulbezeichnung<br />

                                                        Title of the Module<br />

                                                        Modulverantwortliche<br />

                                                        Modul 1: Staat und Globalisierung<br />

                                                        Module 1: State and Globalization<br />

                                                        Eckertz/Ehrig/Traub/Heinemann<br />

                                                        CP<br />

                                                        12<br />

                                                        Pflicht/Wahlpflicht/Wahl<br />

                                                        X<br />

                                                        Dauer des Moduls:<br />

                                                        1 Semester<br />

                                                        Häufigkeit des Angebots:<br />

                                                        jährlich<br />

                                                        Das Modul ist lt. Studienplan im<br />

                                                        Sommersemester vorgesehen<br />

                                                        Sprache:<br />

                                                        deutsch/englisch<br />

                                                        Studien- und<br />

                                                        Prüfungsleistungen,<br />

                                                        Prüfungsformen<br />

                                                        dazugehörige<br />

                                                        Lehrveranstaltungen:<br />

                                                        Voraussetzungen zur<br />

                                                        Teilnahme<br />

                                                        Arbeitsaufwand<br />

                                                        (workload) / Berechnung<br />

                                                        der Leistungspunkte<br />

                                                        Lernziele/Kompetenzen<br />

                                                        Learning outcomes<br />

                                                        Inhalte<br />

                                                        Contents of the course<br />

                                                        Literatur<br />

                                                        Zuordnung zum<br />

                                                        Studienprogramm<br />

                                                        Mögliche Prüfungsformen:<br />

                                                        Klausur (K), Referat ®, Hausarbeit (H) oder mündliche Prüfung (M)<br />

                                                        Titel SWS Veranstaltungsform Prüfungsform<br />

                                                        Arbeitsmarktökonomik<br />

                                                        2 Seminar M<br />

                                                        Labor Market Economics<br />

                                                        Makroökonomie für Fortgeschrittene 2 Seminar K 60 min.<br />

                                                        Macroeconomics<br />

                                                        Fiskalföderalismus<br />

                                                        2 Seminar R<br />

                                                        Fiscal Federalism<br />

                                                        Klassische Theorien wirts.<br />

                                                        2 Seminar R<br />

                                                        Entwicklung<br />

                                                        Classic Theories of Economic<br />

                                                        Development<br />

                                                        Gesundheitsökonomik<br />

                                                        Health Economics<br />

                                                        2 Seminar<br />

                                                        Empfehlung: Englischer Sprachnachweis, Niveau B2<br />

                                                        Präsenz: 14 x 4 h = 56 h<br />

                                                        Vor- und Nachbereitung: = 70 h<br />

                                                        Selbstlernstudium = 100 h<br />

                                                        Prüfungsvorbereitung: = 134 h<br />

                                                        Summe<br />

                                                        360 h<br />

                                                        s. Lehrveranstaltungen<br />

                                                        s. Lehrveranstaltungen<br />

                                                        s. Lehrveranstaltungen<br />

                                                        Bachelor <strong>Wirtschaftswissenschaft</strong> (VF)<br />

                                                        151

                                                    

                                                    Beschreibung der Lehrveranstaltungen des Moduls<br />

                                                        Schwerpunkt Globalisierung (nur <strong>WiWi</strong>)<br />

                                                        Modul 1: Staat und Globalisierung<br />

                                                        Titel der<br />

                                                        Lehrveranstaltung<br />

                                                        Title of the course<br />

                                                        Veranstalter<br />

                                                        Pflicht/Wahlpflicht/Wahl<br />

                                                        X<br />

                                                        Arbeitsmarktökonomik<br />

                                                        Labor Market Economics<br />

                                                        Ehrig<br />

                                                        Häufigkeit des Angebots:<br />

                                                        jährlich<br />

                                                        Sprache:<br />

                                                        deutsch<br />

                                                        CP<br />

                                                        6<br />

                                                        Voraussetzungen zur<br />

                                                        Teilnahme<br />

                                                        Arbeitsaufwand<br />

                                                        (workload) / Berechnung<br />

                                                        der Leistungspunkte<br />

                                                        Lernziele/Kompetenzen<br />

                                                        Learning outcomes<br />

                                                        Inhalte<br />

                                                        Contents of the course<br />

                                                        Literatur<br />

                                                        Zuordnung zum<br />

                                                        Studienprogramm<br />

                                                        s. Modulbeschreibung<br />

                                                        Präsenz: 14 x 2 h = 28 h<br />

                                                        Vor- und Nachbereitung: = 70 h<br />

                                                        Selbstlernstudium = 56 h<br />

                                                        Prüfungsvorbereitung: = 26 h<br />

                                                        Summe<br />

                                                        180 h<br />

                                                        Die Studierenden erhalten vertiefte Kenntnisse in der Mikro- und<br />

                                                        Makroökonomik des Arbeitsmarktes. Das neoklassischkeynesianische<br />

                                                        Referenzmodell der Arbeitslosigkeit und neuere<br />

                                                        Ansätze der Beschäftigungstheorie stehen dabei im Mittelpunkt.<br />

                                                        Students get advanced knowledge in micro and macro economic<br />

                                                        perspectives of the labour markets. The focus in on new neoclassical<br />

                                                        and postkeynesian approaches in labour markets and employment<br />

                                                        theory.<br />

                                                        Der Arbeitsmarkt: Ein Markt wie jeder andere?<br />

                                                        Mikroökonomische Standardmodelle und Erweiterungen<br />

                                                        Arbeitsmarktpolitik als Beschäftigungspoltik: Postkeynesianische<br />

                                                        Perspektiven<br />

                                                        The labour market: a market of its own?<br />

                                                        Microeconomic standardmodels of the labour market and new<br />

                                                        approaches<br />

                                                        Labour market policy as employment policy: Postkeynesian<br />

                                                        perspectives.<br />

                                                        Landmann/Jerger: Beschäftigungstheorie<br />

                                                        Borjas: Labor economics<br />

                                                        Bachelor <strong>Wirtschaftswissenschaft</strong> (VF)<br />

                                                        152

                                                    

                                                    Beschreibung der Lehrveranstaltungen des Moduls<br />

                                                        Schwerpunkt Globalisierung (nur <strong>WiWi</strong>)<br />

                                                        Modul 1: Staat und Globalisierung<br />

                                                        Titel der<br />

                                                        Lehrveranstaltung<br />

                                                        Title of the course<br />

                                                        Veranstalter<br />

                                                        Makroökonomie für Fortgeschrittene<br />

                                                        Advanced Macroeconomics<br />

                                                        Dr. Paetzel<br />

                                                        Pflicht/Wahlpflicht/Wahl<br />

                                                        X<br />

                                                        Häufigkeit des Angebots:<br />

                                                        jährlich<br />

                                                        Sprache:<br />

                                                        deutsch<br />

                                                        CP<br />

                                                        6<br />

                                                        Voraussetzungen zur<br />

                                                        Teilnahme<br />

                                                        Arbeitsaufwand<br />

                                                        (workload) / Berechnung<br />

                                                        der Leistungspunkte<br />

                                                        Lernziele/Kompetenzen<br />

                                                        Learning outcomes<br />

                                                        Inhalte<br />

                                                        Contents of the course<br />

                                                        Literatur<br />

                                                        Keine<br />

                                                        Präsenz: 14 x 2 h = 28 h<br />

                                                        Vor- und Nachbereitung: = 70 h<br />

                                                        Programmierung/Selbstlernstudium = 52 h<br />

                                                        Prüfungsvorbereitung: = 30 h<br />

                                                        Summe<br />

                                                        180 h<br />

                                                        Die Vorlesung liefert fortgeschrittenen Bachelor-Studenten<br />

                                                        einen umfassenden Überblick über die Wachstumstheorie. Die<br />

                                                        Studenten werden in die Lage versetzt, die für das langfristige<br />

                                                        Wachstum zentralen makroökonomischen Determinanten<br />

                                                        identifizieren und analysieren zu können.<br />

                                                        The lecture gives advanced bachelor students a comprehensive<br />

                                                        overview of growth theory. The students will be able to identify<br />

                                                        and analyse the determinants which are responsible for longterm<br />

                                                        growth.<br />

                                                        Faktenlage/Empirie, Klassische Wachstumstheorie,<br />

                                                        Neoklassische Wachstumstheorie, Intertemporale<br />

                                                        Nutzenmaximierung, Positive Spillover, Endogene<br />

                                                        Wachstumstheorie, Forschung und Entwicklung, Offene<br />

                                                        Volkswirtschaften<br />

                                                        Empirics, Classic and neoclassical Growth Theory,<br />

                                                        Intertemporal Utility Maximization, Positive Spill-overs,<br />

                                                        Endogenous Growth Theory, Research and Development, Open<br />

                                                        Economies<br />

                                                        Primär: Bretschger (2004): Wachstumstheorie, 3. Auflage,<br />

                                                        Oldenbourg Verlag, München.<br />

                                                        Weiterführende Literatur:<br />

                                                        - Blanchard/Illing (2009): Makroökonomie, Pearson Verlag,<br />

                                                        München.<br />

                                                        - Romer (2006): Advanced Macroeconomics, 3 rd . edition,<br />

                                                        McGraw-Hill Irwin, New York.<br />

                                                        Zuordnung zum<br />

                                                        Studienprogramm<br />

                                                        Bachelor <strong>Wirtschaftswissenschaft</strong> (VF)<br />
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                                                    Beschreibung der Lehrveranstaltungen des Moduls<br />

                                                        Schwerpunkt Globalisierung (nur <strong>WiWi</strong>)<br />

                                                        Modul 1: Staat und Globalisierung<br />

                                                        Titel der<br />

                                                        Lehrveranstaltung<br />

                                                        Title of the course<br />

                                                        Veranstalter<br />

                                                        Pflicht/Wahlpflicht/Wahl<br />

                                                        X<br />

                                                        Fiskalföderalismus<br />

                                                        Fiscal Federalism<br />

                                                        Heinemann<br />

                                                        Häufigkeit des Angebots:<br />

                                                        jährlich<br />

                                                        Sprache:<br />

                                                        deutsch/englisch<br />

                                                        CP<br />

                                                        6<br />

                                                        Voraussetzungen zur<br />

                                                        Teilnahme<br />

                                                        Arbeitsaufwand<br />

                                                        (workload) / Berechnung<br />

                                                        der Leistungspunkte<br />

                                                        Lernziele/Kompetenzen<br />

                                                        Learning outcomes<br />

                                                        Inhalte<br />

                                                        Contents of the course<br />

                                                        Literatur<br />

                                                        s. Modulbeschreibung<br />

                                                        Präsenz: 14 x 2 h = 28 h<br />

                                                        Vor- und Nachbereitung: = 70 h<br />

                                                        Selbstlernstudium = 56 h<br />

                                                        Prüfungsvorbereitung: = 26 h<br />

                                                        Summe<br />

                                                        180 h<br />

                                                        Die Lehrveranstaltung baut auf der Lehrveranstaltung<br />

                                                        „Finanzwissenschaft“ auf und soll die Grundlagen der Theorie des<br />

                                                        fiskalischen Föderalismus vermitteln. Dabei sollen die Studierenden<br />

                                                        in die Lage versetzt werden, föderal gegliederte Staatssysteme in<br />

                                                        theoretischer Hinsicht sowie gegebene föderale Systeme in<br />

                                                        Deutschland und Europa analysieren und bewerten zu können.<br />

                                                        The course builds on the course “Finanzwissenschaft” and is intended to<br />

                                                        convey the basics of the theory of fiscal federalism. Students will be able to<br />

                                                        analyze and evaluate federally structured state systems in theoretical terms<br />

                                                        and also a given federal system in Germany and Europe.<br />

                                                        Thematisiert werden die Bereitstellung öffentlicher Güter in einem<br />

                                                        föderalen Staatssystem mit mindestens zwei staatlichen Ebenen und<br />

                                                        die Voraussetzungen einer optimalen Versorgung mit öffentlichen<br />

                                                        Gütern. Nutzenspillovers, fiskalische Externalitäten,<br />

                                                        Steuerwettbewerb und Ausgabenwettbewerb sind Gegenstand der<br />

                                                        Lehrveranstaltung. Schließlich wird im Rahmen einer kritischen<br />

                                                        Auseinandersetzung auch auf den kommunalen Finanzausgleich und<br />

                                                        den Länderfinanzausgleich in Deutschland sowie auf föderale<br />

                                                        Aspekte in Europa abgestellt.<br />

                                                        The course addresses the provision of public goods in a federal<br />

                                                        system with at least two levels of decision-makers and takes into<br />

                                                        account the conditions of optimal provision of public goods including<br />

                                                        spillover effects, fiscal externalities, tax competition and expenditure<br />

                                                        competition. Finally, in the context of a critical discussion the course<br />

                                                        focuses on the municipal fiscal equalization system, the fiscal<br />

                                                        equalization among federal states in Germany and federal aspects in<br />

                                                        Europe.<br />

                                                        Blankart, Charles B. (2008) Öffentliche Finanzen in der Demokratie.<br />

                                                        7. Aufl., Vahlen, München (Kap. 26, 27 und 28).<br />

                                                        Tresch, Richard W. (2008), Public Sector Economics: A Normative<br />

                                                        Theory. Palgrave Macmillan, New York (Chap. 21, 22, 23).<br />

                                                        154

                                                    

                                                    Schwerpunkt Globalisierung (nur <strong>WiWi</strong>)<br />

                                                        Modul 1: Staat und Globalisierung<br />

                                                        Hindriks, Jean und Gareth D. Myles (2006), Intermediate Public<br />

                                                        Economics. MIT Press, Cambridge (Chap. 17, 18).<br />

                                                        Oates, W. E. (2005) Toward a Second-Generation Theory of Fiscal<br />

                                                        Federalism. International Tax and Public Finance 12 (4), 349-373.<br />

                                                        Zuordnung zum<br />

                                                        Studienprogramm<br />

                                                        Oates, W. E. (1972) Fiscal Federalism. Harcourt Brace Jovanovich,<br />

                                                        New York.<br />

                                                        Bachelor <strong>Wirtschaftswissenschaft</strong> (VF)<br />
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                                                    Beschreibung der Lehrveranstaltungen des Moduls<br />

                                                        Schwerpunkt Globalisierung (nur <strong>WiWi</strong>)<br />

                                                        Modul 1: Staat und Globalisierung<br />

                                                        Titel der<br />

                                                        Lehrveranstaltung<br />

                                                        Title of the course<br />

                                                        Veranstalter<br />

                                                        Klassische Theorien wirtschaftlicher Entwicklung<br />

                                                        Classic Theories of Economic Development<br />

                                                        Ehrig<br />

                                                        Pflicht/Wahlpflicht/Wahl<br />

                                                        X<br />

                                                        Häufigkeit des Angebots:<br />

                                                        jährlich<br />

                                                        Sprache:<br />

                                                        deutsch<br />

                                                        CP<br />

                                                        6<br />

                                                        Voraussetzungen zur<br />

                                                        Teilnahme<br />

                                                        Arbeitsaufwand<br />

                                                        (workload) / Berechnung<br />

                                                        der Leistungspunkte<br />

                                                        Lernziele/Kompetenzen<br />

                                                        Learning outcomes<br />

                                                        Inhalte<br />

                                                        Contents of the course<br />

                                                        Literatur<br />

                                                        Zuordnung zum<br />

                                                        Studienprogramm<br />

                                                        keine<br />

                                                        Präsenz: 14 x 2 h = 28 h<br />

                                                        Vor- und Nachbereitung: = 70 h<br />

                                                        Selbstlernstudium = 56 h<br />

                                                        Prüfungsvorbereitung: = 26 h<br />

                                                        Summe<br />

                                                        180 h<br />

                                                        Die Studierenden erhalten Einblick in theoriegeschichtlich<br />

                                                        bedeutende Theorien der wirtschaftlichen Entwicklung und sind in<br />

                                                        der Lage, moderne Entwicklungen im Lichte bereits gewonnener<br />

                                                        theoriegeschichtlicher Erkenntnisse zu beurteilen.<br />

                                                        Students get advanced knowledge in classical theories of economic<br />

                                                        development. They are able to evaluate modern economic<br />

                                                        developments in the light of the history of theoretical basics.<br />

                                                        Eine Theoriegeschichte der wirtschaftlichen Entwicklungen – von der<br />

                                                        Klassik zur Moderne:<br />

                                                        Quesnay, Smith, Ricardo, Marx, Weber, Sombart,Schumpeter,<br />

                                                        Olson.<br />

                                                        A history of economic thoughts on economic developments. From<br />

                                                        classical to modern spirits:<br />

                                                        Quesnay, Smith, Ricardo, Marx, Weber, Sombart, Schumpeter,<br />

                                                        Olson.<br />

                                                        Originalliteratur zu den ausgewählten Theoretikern.<br />

                                                        Bachelor <strong>Wirtschaftswissenschaft</strong> (VF)<br />

                                                        156

                                                    

                                                    Beschreibung der Lehrveranstaltungen des Moduls<br />

                                                        Schwerpunkt Globalisierung (nur <strong>WiWi</strong>)<br />

                                                        Modul 1: Staat und Globalisierung<br />

                                                        Titel der<br />

                                                        Lehrveranstaltung<br />

                                                        Title of the course<br />

                                                        Veranstalter<br />

                                                        Pflicht/Wahlpflicht/Wahl<br />

                                                        X<br />

                                                        Gesundheitsökonomik<br />

                                                        Health Economics<br />

                                                        Traub<br />

                                                        Häufigkeit des Angebots:<br />

                                                        jährlich<br />

                                                        Sprache:<br />

                                                        deutsch/englisch<br />

                                                        CP<br />

                                                        6<br />

                                                        Voraussetzungen zur<br />

                                                        Teilnahme<br />

                                                        Arbeitsaufwand<br />

                                                        (workload) / Berechnung<br />

                                                        der Leistungspunkte<br />

                                                        Lernziele/Kompetenzen<br />

                                                        Learning outcomes<br />

                                                        Inhalte<br />

                                                        Contents of the course<br />

                                                        Literatur<br />

                                                        keine<br />

                                                        Präsenz: 14 x 2 h = 28 h<br />

                                                        Vor- und Nachbereitung: = 70 h<br />

                                                        Selbstlernstudium = 56 h<br />

                                                        Prüfungsvorbereitung: = 26 h<br />

                                                        Summe<br />

                                                        180 h<br />

                                                        Das Seminar liefert fortgeschrittenen Bachelor-Studenten einen<br />

                                                        profunden Überblick über theoretische und institutionelle Grundlagen<br />

                                                        des Gesundheitswesens. Besonderheiten von Gesundheitsgütern<br />

                                                        werden ausführlich diskutiert. Das besondere Augenmerk der<br />

                                                        Vorlesung liegt aber in der Diskussion der Vor- und Nachteile<br />

                                                        alternativer Organisationsformen des Gesundheitswesens unter<br />

                                                        besonderer Berücksichtigung zukünftiger Herausforderungen (wie<br />

                                                        z.B. demographischer Wandel). Somit liefert die Vorlesung Bachelor-<br />

                                                        Studenten wertvolles Rüstzeug für die Beurteilung der Effizienz des<br />

                                                        Gesundheitswesens und die Wirksamkeit gesundheitspolitischer<br />

                                                        Maßnahmen.<br />

                                                        The seminar gives advanced bachelor students a comprehensive<br />

                                                        overview of the theoretical and institutional foundations of the health<br />

                                                        system. Special features of health goods are discussed thoroughly.<br />

                                                        The main focus of the lecture is directed to the pros and cons of<br />

                                                        different organisational forms of the health system, with special<br />

                                                        regard to future challenges like demographic change. Hence, the<br />

                                                        lecture provides bachelor students with the tools necessary in order<br />

                                                        to assess the efficiency of the health system and the effectiveness of<br />

                                                        health policy measures.<br />

                                                        1.Ökonomische Bewertung von Leben und Gesundheit/economic<br />

                                                        valuation of life and health<br />

                                                        2. Besonderheiten von Gesundheitsgütern und ihre allokativen<br />

                                                        Konsequenzen/special features of health goods and their allocative<br />

                                                        consequences<br />

                                                        3. Organisationsformen der medizinischen Versorgung/organisation<br />

                                                        157ort h health market<br />

                                                        4. Die politische Ökonomie des Gesundheitswesens/the political<br />

                                                        economy of the health market<br />

                                                        5. Herausforderungen an das Gesundheitswesen/challenges 157ort<br />

                                                        he health system<br />

                                                        6. Wirtschaftspolitische Schlussfolgerungen/conclusions for economic<br />

                                                        policy.<br />

                                                        Breyer, F., Kifmann, M., Zweifel, P., Gesundheitsökonomik, Springer,<br />
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                                                    Schwerpunkt Globalisierung (nur <strong>WiWi</strong>)<br />

                                                        Modul 1: Staat und Globalisierung<br />

                                                        Zuordnung zum<br />

                                                        Studienprogramm<br />

                                                        2004 (english version: Health Economics, Springer, 2009)<br />

                                                        Bachelor <strong>Wirtschaftswissenschaft</strong> (VF)<br />
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                                                    Studienschwerpunkt<br />

                                                        Schwerpunkt Globalisierung (nur <strong>WiWi</strong>)<br />

                                                        Modul 2: Industrie und Globalisierung<br />

                                                        Modulbeschreibung<br />

                                                        Modulbezeichnung<br />

                                                        Title of the Module<br />

                                                        Modulverantwortliche<br />

                                                        Modul 2: Industrie und Globalisierung<br />

                                                        Module 2: Industries and Globalization<br />

                                                        Elsner/Ehrig/Heinemann/Schwardt<br />

                                                        CP<br />

                                                        12<br />

                                                        Pflicht/Wahlpflicht/Wahl<br />

                                                        X<br />

                                                        Dauer des Moduls:<br />

                                                        1 Semester<br />

                                                        Häufigkeit des Angebots:<br />

                                                        jährlich<br />

                                                        Das Modul ist lt. Studienplan im<br />

                                                        Wintersemester vorgesehen<br />

                                                        Sprache:<br />

                                                        deutsch/englisch<br />

                                                        Studien- und<br />

                                                        Prüfungsleistungen,<br />

                                                        Prüfungsformen<br />

                                                        dazugehörige<br />

                                                        Lehrveranstaltungen:<br />

                                                        Voraussetzungen zur<br />

                                                        Teilnahme<br />

                                                        Arbeitsaufwand<br />

                                                        (workload) / Berechnung<br />

                                                        der Leistungspunkte<br />

                                                        Lernziele/Kompetenzen<br />

                                                        Learning outcomes<br />

                                                        Inhalte<br />

                                                        Contents of the course<br />

                                                        Literatur<br />

                                                        Zuordnung zum<br />

                                                        Studienprogramm<br />

                                                        Mögliche Prüfungsformen:<br />

                                                        Klausur (K), Referat ®, Hausarbeit (H) oder mündliche Prüfung (M)<br />

                                                        (Kombinationsprüfung)<br />

                                                        Titel SWS Veranstaltungsform Prüfungsform<br />

                                                        Strategisches Handeln: Angewandte 2 Seminar R<br />

                                                        Aspekte der institutionellen u. ev.<br />

                                                        Theorie<br />

                                                        Strategic Behavior: Applications of<br />

                                                        Evolutionary and institutional<br />

                                                        Economics<br />

                                                        Internationale<br />

                                                        2 Seminar M<br />

                                                        Wirtschaftsbeziehungen<br />

                                                        International Economic Relations<br />

                                                        Aktuelle Fragen der Finanzpolitik 2 Seminar<br />

                                                        Current Issues in Financial Policy<br />

                                                        Vom industriellen zum<br />

                                                        finanzgetriebenen Kapitalismus:<br />

                                                        Geschichte des Kapitalsmus seit<br />

                                                        Mitte des 20. Jahrhunderts<br />

                                                        From industrial to money manager<br />

                                                        capitalism: History of capitalsm since<br />

                                                        the middle of the 20 th century<br />

                                                        2 Seminar<br />

                                                        Empfehlung: Erfolgreicher Besuch der Lehrveranstaltung<br />

                                                        „Mikroökonomie“.<br />

                                                        Präsenz: 14 x 4 h = 56 h<br />

                                                        Vor- und Nachbereitung: = 70 h<br />

                                                        Programmierung/Selbstlernstudium = 100 h<br />

                                                        Prüfungsvorbereitung: = 134 h<br />

                                                        Summe<br />

                                                        360 h<br />

                                                        s. Lehrveranstaltungen<br />

                                                        s. Lehrveranstaltungen<br />

                                                        s. Lehrveranstaltungen<br />

                                                        Bachelor <strong>Wirtschaftswissenschaft</strong> (VF)

                                                    

                                                    Beschreibung der Lehrveranstaltungen des Moduls<br />

                                                        Schwerpunkt Globalisierung (nur <strong>WiWi</strong>)<br />

                                                        Modul 2: Industrie und Globalisierung<br />

                                                        Titel der<br />

                                                        Lehrveranstaltung<br />

                                                        Title of the course<br />

                                                        Veranstalter<br />

                                                        Strategisches Handeln: Angewandte Aspekte der institutionellen u.<br />

                                                        ev. Theorie<br />

                                                        Strategic Behavior: Applications of Evolutionary and institutional<br />

                                                        Economics<br />

                                                        Elsner<br />

                                                        Pflicht/Wahlpflicht/Wahl<br />

                                                        X<br />

                                                        Häufigkeit des Angebots:<br />

                                                        jährlich<br />

                                                        Sprache:<br />

                                                        deutsch<br />

                                                        CP<br />

                                                        6<br />

                                                        Voraussetzungen zur<br />

                                                        Teilnahme<br />

                                                        Arbeitsaufwand<br />

                                                        (workload) / Berechnung<br />

                                                        der Leistungspunkte<br />

                                                        Lernziele/Kompetenzen<br />

                                                        Learning outcomes<br />

                                                        Inhalte<br />

                                                        Contents of the course<br />

                                                        keine<br />

                                                        Präsenz: 14 x 2 h = 28 h<br />

                                                        Vor- und Nachbereitung: = 70 h<br />

                                                        Selbstlernstudium = 56 h<br />

                                                        Prüfungsvorbereitung: = 26 h<br />

                                                        Summe<br />

                                                        180 h<br />

                                                        Vertieftes Verständnis von Situationen direkter Interdependenz sowie<br />

                                                        entsprechender komplexer individualistischer<br />

                                                        Entscheidungsprobleme und daraus resultierender komplexer<br />

                                                        evolutionärer Prozesse der Emergenz institutionalisierter<br />

                                                        Koordination und Kooperation; vertiefte Diskussion von Theorien und<br />

                                                        Modellen der modernen evolutionär-institutionellen<br />

                                                        Komplexitätsökonomik, einschließlich ökonomischer Anwendungen<br />

                                                        und Politik-Implikationen.<br />

                                                        The students will develop an in-depth understanding of problems of<br />

                                                        direct interdependence and related complex decision problems. They<br />

                                                        will be expected to generate an understanding of resulting<br />

                                                        evolutionary processes of emergent institutionalized coordination and<br />

                                                        cooperation. They will learn the properties of different decision<br />

                                                        structures and resulting evolutionary processes and optimal<br />

                                                        strategies.<br />

                                                        They also will learn a set of core theories and models of modern<br />

                                                        evolutionary-institutional complexity economics. Economic<br />

                                                        applications and policy implications will be discussed.<br />

                                                        • Institutionenemergenz 1: Koordinationsspiele und Lock-In<br />

                                                        (W.B. Arthur; P.A. David)<br />

                                                        • Institutionenemergenz 2: Chicken-/Hawk-Dove-Spiel,<br />

                                                        gemischte Strategien und evolutionäre Stabilität<br />

                                                        • Mikro – Makro – Meso: Ein Modell der Koevolution von<br />

                                                        Institutionen und Gruppengröße<br />

                                                        • Evolutionäres Modell von R.R. Nelson / S.G. Winter (1982)<br />

                                                        • Evolutionäre Modelle von K. Lindgren, D. Watts, S. Goyal, M.<br />

                                                        Jackson, E. Ostrom u. a.<br />

                                                        • Institutional emergence 1: Coordination game and lock-in<br />

                                                        (W.B. Arthur; P.A. David)<br />

                                                        • Institutional emergence 2: Chicken-/Hawk-Dove game, mixed<br />
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                                                    Schwerpunkt Globalisierung (nur <strong>WiWi</strong>)<br />

                                                        Modul 2: Industrie und Globalisierung<br />

                                                        strategies, and evolutionarily stable strategies<br />

                                                        • Micro-macro-meso: A model of the coevolution of institutions<br />

                                                        and group size<br />

                                                        • An evolutionary model: R.R. Nelson / S.G. Winter (1982)<br />

                                                        Evolutionary models of K. Lindgren, D. Watts; S. Goyal, M. Jackson,<br />

                                                        E. Ostrom and others.<br />

                                                        Literatur • S.P. Hargreaves Heap, Y. Varoufakis, Game Theory. A<br />

                                                        Critical Introduction, London, New York: Routledge, 1995,<br />

                                                        2005.<br />

                                                        • R.R. Nelson, S.G. Winter, An Evolutionary Theory of<br />

                                                        Economic Change, Cambridge, MA, USA, London: The<br />

                                                        Belknap Pr. of Harvard Univ. Pr., 1982, Chpts. 5, 9.<br />

                                                        • P.S. Albin, Barriers and Bounds to Rationality: Essays on<br />

                                                        Economic Complexity and Dynamics in Interactive Systems,<br />

                                                        ed. with an Introduction by D.K. Foley, Princeton, NJ:<br />

                                                        Princeton Univ. Pr., 1998, Chpt. 1, Introduction, pp. 3-72.<br />

                                                        • S. Bowles, Microeconomics. Behavior, Institutions, and<br />

                                                        Evolution, New York, Princeton, Oxford: Russell Sage,<br />

                                                        Princeton Univ. Pr., 2004, repr. 2006, Chpts. 1, 2, 4, 14.<br />

                                                        • K. Dopfer, ‘Evolutionary Economics: a theoretical framework’,<br />

                                                        in: Id., (Ed.), The Evolutionary Foundations of Economics,<br />

                                                        Cambridge, UK: Cambridge Univ. Pr., 2005, Chpt. 1, 3-55.<br />

                                                        • A. Schotter, The Economic Theory of Social Institutions,<br />

                                                        Cambridge, UK: Cambridge Univ. Pr., 1981.<br />

                                                        • Gintis, H., Game Theory Evolving. A Problem-Centered<br />

                                                        Introduction to Modeling Strategic Interaction, Princeton NJ:<br />

                                                        Princeton Univ. Pr., 2000, 2nd ed. 2010.<br />

                                                        • J. Potts, The New Evolutionary Microeconomics. Complexity,<br />

                                                        Competence and Adaptive Behaviour, Cheltenham, UK,<br />

                                                        Northampton, MA, USA: E. Elgar, 2000.<br />

                                                        • M.J. Radzicki, ‘Institutional Dynamics, Deterministic Chaos,<br />

                                                        and Self-Organizing Systems’, Journal of Evolutionary<br />

                                                        Economics, XXIV.1 (1990), 57-102.<br />

                                                        • J.W. Friedman (ed.), Problems of Coordination in Economic<br />

                                                        Activity, Boston, Dordrecht, London: Kluwer Acad. Publ.,<br />

                                                        1994.<br />

                                                        • A. Schotter, Microeconomics. A Modern Approach, Boston et<br />

                                                        al: Addison Wesley Longman, 32001.<br />

                                                        • W.B. Arthur, ‘Competing Technologies, Increasing Returns,<br />

                                                        and Lock-In by Historical Events’, The Economic Journal, 99<br />

                                                        (1989), 116-31.<br />

                                                        • P.A. David, ‘Clio and the Economics of QWERTY’, American<br />

                                                        Economic Review, PP, 75.2 (1985), 332-7.<br />

                                                        • W.B. Arthur, ‘Inductive Reasoning and Bounded Rationality<br />

                                                        (The El Farol Problem)’, American Economic Review, PP, 84<br />

                                                        (1994), 406-11.<br />

                                                        • W. Elsner, T. Heinrich, ‘A Simple Theory of “Meso”. On the<br />

                                                        Co-Evolution of Institutions and Platform Size’, Journal of<br />

                                                        Socio-Economics, 38.5 (2009), 843-58.<br />

                                                        • E. Ostrom, J. Walker, R. Gardner, ‘Covenants With and<br />

                                                        Without a Sword: Self-Governance is Possible’, American<br />

                                                        Political Science Review, 86.2 (1992), 404-17.<br />

                                                        • W.B. Arthur, ‘Self-Reinforcing Mechanisms in Economics’, in:<br />

                                                        The Economy as an Evolving Complex System, Santa Fe<br />
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                                                    Schwerpunkt Globalisierung (nur <strong>WiWi</strong>)<br />

                                                        Modul 2: Industrie und Globalisierung<br />

                                                        Zuordnung zum<br />

                                                        Studienprogramm<br />

                                                        Institute, Studies in the Sciences of Complexity, Redwood:<br />

                                                        Addison-Wesley, 1988, 9-31.<br />

                                                        • D.J. Watts, Small Worlds. The Dynamics of Networks<br />

                                                        between Order and Randomness, Princeton and Oxford:<br />

                                                        Princeton Univ. Pr., 1999, 8th pr. 2004, Chpt. 8, 199-222.<br />

                                                        • S.-C. Kolm, Reciprocity: An economics of social relations,<br />

                                                        Cambridge, UK, New York: Cambridge Univ. Pr., 2008.<br />

                                                        • S. Goyal, Connections. An Introduction to the Economics of<br />

                                                        Networks, Princeton, NJ: Princeton Univ. Pr., 2007.<br />

                                                        • C. Herrmann-Pillath, Grundriss der Evolutionsökonomik,<br />

                                                        (Internet download), 2002.<br />

                                                        G. Demange, M. Wooders (eds.), Group Formation in Economics.<br />

                                                        Networks, Clubs, and Coalitions, Cambridge, UK: Cambridge Univ.<br />

                                                        Pr., 2005.<br />

                                                        Bachelor <strong>Wirtschaftswissenschaft</strong> (VF)<br />
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                                                    Beschreibung der Lehrveranstaltungen des Moduls<br />

                                                        Schwerpunkt Globalisierung (nur <strong>WiWi</strong>)<br />

                                                        Modul 2: Industrie und Globalisierung<br />

                                                        Titel der<br />

                                                        Lehrveranstaltung<br />

                                                        Title of the course<br />

                                                        Veranstalter<br />

                                                        Internationale Wirtschaftsbeziehungen<br />

                                                        International Economic Relations<br />

                                                        Ehrig<br />

                                                        Pflicht/Wahlpflicht/Wahl<br />

                                                        X<br />

                                                        Häufigkeit des Angebots:<br />

                                                        jährlich<br />

                                                        Sprache:<br />

                                                        deutsch<br />

                                                        CP<br />

                                                        6<br />

                                                        Voraussetzungen zur<br />

                                                        Teilnahme<br />

                                                        Arbeitsaufwand<br />

                                                        (workload) / Berechnung<br />

                                                        der Leistungspunkte<br />

                                                        Lernziele/Kompetenzen<br />

                                                        Learning outcomes<br />

                                                        Inhalte<br />

                                                        Contents of the course<br />

                                                        Literatur<br />

                                                        Zuordnung zum<br />

                                                        Studienprogramm<br />

                                                        keine<br />

                                                        Präsenz: 14 x 2 h = 28 h<br />

                                                        Vor- und Nachbereitung: = 70 h<br />

                                                        Programmierung/Selbstlernstudium = 56 h<br />

                                                        Prüfungsvorbereitung: = 26 h<br />

                                                        Summe<br />

                                                        180 h<br />

                                                        Studierende können internationale Wirtschaftsbeziehungen in ihrer<br />

                                                        Struktur und Besonderheit differenziert beurteilen. Sie kennen die<br />

                                                        theoretischen Konstrukte zu Handelsbeziehungen auf der Ebene des<br />

                                                        reinen und des monetären Tausches, können internationale Waren-,<br />

                                                        Faktor- und Geldströme beurteilen, kennen die wesentlichen<br />

                                                        politischen Akteure und können aktuelle Fragen der Weltwirtschaft<br />

                                                        beurteilen.<br />

                                                        Students learn the structure of international economic relations. They<br />

                                                        know the differences between pure and monetary trade, they know<br />

                                                        the political actors of the world economy (IMF, World Bank, WTO)<br />

                                                        and they can evaluate actual debates on the world economy.<br />

                                                        Theorie des internationalen Handels im Überblick: Ricardo,<br />

                                                        Heckscher-Ohlin, Skalenerträge, Faktorwanderungen. Wechselkurse<br />

                                                        und Makroökonomie offener Volkswirtschaften, internationale und<br />

                                                        makroökonomische Politik.<br />

                                                        Theory of internationa trade in prospective: Ricardo, Heckscher-<br />

                                                        Ohlin, economies of scale, factor movements. Exchange rates and<br />

                                                        macroeconomics of open economies. International and<br />

                                                        macroeconomic policy.<br />

                                                        Krugman/Obstfeld: International Economics: Theory and Policy (dt.<br />

                                                        Internationale Wirtschaft. Theorie und Politik der Außenwirtschaft)<br />

                                                        Bachelor <strong>Wirtschaftswissenschaft</strong> (VF)<br />
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                                                    Beschreibung der Lehrveranstaltungen des Moduls<br />

                                                        Schwerpunkt Globalisierung (nur <strong>WiWi</strong>)<br />

                                                        Modul 2: Industrie und Globalisierung<br />

                                                        Titel der<br />

                                                        Lehrveranstaltung<br />

                                                        Title of the course<br />

                                                        Veranstalter<br />

                                                        Pflicht/Wahlpflicht/Wahl<br />

                                                        X<br />

                                                        Aktuelle Fragen der Finanzpolitik<br />

                                                        Current Issues in Financial Policy<br />

                                                        Heinemann<br />

                                                        Häufigkeit des Angebots:<br />

                                                        jährlich<br />

                                                        Sprache:<br />

                                                        deutsch<br />

                                                        CP<br />

                                                        6<br />

                                                        Voraussetzungen zur<br />

                                                        Teilnahme<br />

                                                        Arbeitsaufwand<br />

                                                        (workload) / Berechnung<br />

                                                        der Leistungspunkte<br />

                                                        Lernziele/Kompetenzen<br />

                                                        Learning outcomes<br />

                                                        keine<br />

                                                        Präsenz: 14 x 2 h = 28 h<br />

                                                        Vor- und Nachbereitung: = 70 h<br />

                                                        Programmierung/Selbstlernstudium = 56 h<br />

                                                        Prüfungsvorbereitung: = 26 h<br />

                                                        Summe<br />

                                                        180 h<br />

                                                        Die Studierende werden befähigt, besondere finanzpolitische<br />

                                                        Fragestellungen differenziert zu identifizieren und zu beurteilen. Sie<br />

                                                        kennen die theoretischen Grundlagen der Finanzpolitik und sind in<br />

                                                        der Lage, die Komplexität ausgesuchter finanzpolitischer Probleme<br />

                                                        erfassen und bewerten sowie ökonomisch fundierte<br />

                                                        Problemlösungen erarbeiten zu können.<br />

                                                        Participants of the seminar will be able to identify and to evaluate<br />

                                                        special problems in financial policy. They are familiar with the basics<br />

                                                        of financial policy and they will be able to analyze and evaluate the<br />

                                                        complexity of selected problems and to provide economic solutions.<br />

                                                        Inhalte<br />

                                                        Contents of the course<br />

                                                        Literatur<br />

                                                        Der Inhalt der Lehrveranstaltung folgt der Gliederung:<br />

                                                        1. Steuerreform und öffentliche Finanzen: Ökonomische Analyse<br />

                                                        und Fakten<br />

                                                        2. Institutionelle Schuldengrenzen und Herausforderungen für eine<br />

                                                        bundesstaatliche Finanzpolitik<br />

                                                        3. Ökonomische Probleme bei der öffentlichen Bereitstellung von<br />

                                                        Infrastruktur am Beispiel der Seehafenfinanzierung<br />

                                                        4. Besondere Probleme des deutschen Länderfinanzausgleichs<br />

                                                        The outline of the course follows the lecture’s content:<br />

                                                        1. Tax Reform and Public Finance: Economic Analysis and Facts<br />

                                                        2. Institutional Debt Limits and Challenges for Financial Policy in<br />

                                                        Federal Systems<br />

                                                        3. Economic Problems of the Public Provision of Infrastructure using<br />

                                                        the Example of the Financing of Seaport Infrastructure<br />

                                                        4. Special Problems in the German Fiscal Equalization Scheme<br />

                                                        Blankart, Charles B. (2011), Öffentliche Finanzen in der Demokratie.<br />

                                                        8. Aufl., Vahlen, München.<br />

                                                        Tresch, Richard W. (2008), Public Sector Economics: A Normative<br />

                                                        Theory. Palgrave Macmillan, New York.<br />

                                                        Grossekettler, Heinz (2007), Öffentliche Finanzen, in Apolte, Thomas<br />
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                                                    Schwerpunkt Globalisierung (nur <strong>WiWi</strong>)<br />

                                                        Modul 2: Industrie und Globalisierung<br />

                                                        et al (Hrsg.), Vahlens Kompendium der Wirtschaftstheorie und<br />

                                                        Wirtschaftspolitik. Band 1, 9. Aufl., München, 561-717.<br />

                                                        Zuordnung zum<br />

                                                        Studienprogramm<br />

                                                        Reading lists for the different topics.<br />

                                                        Bachelor <strong>Wirtschaftswissenschaft</strong> (VF)<br />
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                                                    Beschreibung der Lehrveranstaltungen des Moduls<br />

                                                        Schwerpunkt Globalisierung (nur <strong>WiWi</strong>)<br />

                                                        Modul 2: Industrie und Globalisierung<br />

                                                        Titel der<br />

                                                        Lehrveranstaltung<br />

                                                        Title of the course<br />

                                                        Veranstalter<br />

                                                        Vom industriellen zum finanzgetriebenen Kapitalismus: Geschichte<br />

                                                        des Kapitalismus seit Mitte des 20. Jahrhunderts<br />

                                                        From industrial to money manager capitalism: History of capitalism<br />

                                                        since the middle of the 20th century<br />

                                                        Schwardt<br />

                                                        Pflicht/Wahlpflicht/Wahl<br />

                                                        X<br />

                                                        Häufigkeit des Angebots:<br />

                                                        jährlich<br />

                                                        Sprache:<br />

                                                        deutsch<br />

                                                        CP<br />

                                                        6<br />

                                                        Voraussetzungen zur<br />

                                                        Teilnahme<br />

                                                        Arbeitsaufwand<br />

                                                        (workload) / Berechnung<br />

                                                        der Leistungspunkte<br />

                                                        Lernziele/Kompetenzen<br />

                                                        Learning outcomes<br />

                                                        keine<br />

                                                        Präsenz: 14 x 2 h = 28 h<br />

                                                        Vor- und Nachbereitung: = 70 h<br />

                                                        Programmierung/Selbstlernstudium = 56 h<br />

                                                        Prüfungsvorbereitung: = 26 h<br />

                                                        Summe<br />

                                                        180 h<br />

                                                        Die Veranstaltung vermittelt ein Verständnis der Prozesse und<br />

                                                        Veränderungen in kapitalistisch organisierten Wirtschaftssystemen.<br />

                                                        Die Studierenden erarbeiten sich ein tieferes Verständnis der<br />

                                                        Funktionsweise dieser Systeme, sowie die Fähigkeit einer breiterbasierten<br />

                                                        Beurteilung wirtschaftspolitischer Maßnahmen und deren<br />

                                                        möglicher Notwendigkeit. Die theoretische Grundlage hierfür wird<br />

                                                        insbesondere die institutionalistische und post-keynesianische<br />

                                                        Theorie liefern.<br />

                                                        The class conveys an understanding for processes and changes in<br />

                                                        capitalist economies. The students will gain a deeper understanding<br />

                                                        for the functioning of such economies, and the ability to come to a<br />

                                                        more broadly based evaluation of economic policies and their<br />

                                                        possible necessity. Institutionalist and Post-Keynesian theory will<br />

                                                        provide the theoretical foundation for this.<br />

                                                        Inhalte<br />

                                                        Contents of the course<br />

                                                        Die Studierenden lernen, die hinter den Veränderungen in<br />

                                                        kapitalistisch organisierten Wirtschaftssystemen stehenden Prozesse<br />

                                                        zu verstehen, Gesetzmäßigkeiten in diesen zu erkennen, und sollen<br />

                                                        hierdurch einen klareren Blick auf allgemeine Abläufe in<br />

                                                        systemischen Prozessen entwickeln, sowie Kompetenzen für die<br />

                                                        weitere Analyse volkswirtschaftlicher System erwerben.<br />

                                                        The students will learn to better understand processes behind the<br />

                                                        changes in capitalist economies, recognize patterns in these and will<br />

                                                        gain a clearer general perspective on systemic changes and thereby<br />

                                                        increase their ability to analyze economic systems.<br />

                                                        Literatur<br />

                                                        Galbraith, John K. (2007/1967), The New Industrial State, Princeton<br />

                                                        University Press (ausgewählte Kapitel / selected chapters)<br />

                                                        Minsky, Hyman P. (1986), Stabilizing an Unstable Economy, Yale<br />

                                                        University Press (ausgewählte Kapitel / selected chapters)<br />
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                                                    Schwerpunkt Globalisierung (nur <strong>WiWi</strong>)<br />

                                                        Modul 2: Industrie und Globalisierung<br />

                                                        Schumpeter, Joseph A. (1996/1942), Capitalism, Socialism, and<br />

                                                        Democracy, Routledge (ausgewählte Kapitel / selected chapters)<br />

                                                        Whalen, Charles (2001), Integrating Schumpeter and Keynes: Hyman<br />

                                                        Minsky’s Theory of Capitalist Development, Journal of Economic<br />

                                                        Issues, 35 (4), 805-823<br />

                                                        Zuordnung zum<br />

                                                        Studienprogramm<br />

                                                        Die Abschlußpräsentationen werden auf Basis hierauf aufbauender<br />

                                                        Literatur gehalten.<br />

                                                        The final presentations will be based on literature building on these<br />

                                                        contributions.<br />

                                                        Bachelor <strong>Wirtschaftswissenschaft</strong> (VF)<br />

                                                        167

                                                    

                                                    Studienschwerpunkt<br />

                                                        Schwerpunkt Globalisierung (nur <strong>WiWi</strong>)<br />

                                                        Projektmodul<br />

                                                        Beschreibung der Lehrveranstaltungen des Moduls<br />

                                                        Modulbezeichnung<br />

                                                        Title of the Module<br />

                                                        Modulverantwortliche<br />

                                                        Projektmodul Globalisierung<br />

                                                        Teaching Project Globalization<br />

                                                        Elsner/Eckertz/Heinemann/Cordes<br />

                                                        CP<br />

                                                        12<br />

                                                        Pflicht/Wahlpflicht/Wahl<br />

                                                        X<br />

                                                        Dauer des Moduls:<br />

                                                        1 Semester<br />

                                                        Häufigkeit des Angebots:<br />

                                                        jährlich<br />

                                                        Das Modul ist lt. Studienplan im<br />

                                                        Wintersemester vorgesehen<br />

                                                        Sprache:<br />

                                                        deutsch/englisch<br />

                                                        Studien- und<br />

                                                        Prüfungsleistungen,<br />

                                                        Prüfungsformen<br />

                                                        dazugehörige<br />

                                                        Lehrveranstaltungen:<br />

                                                        Voraussetzungen zur<br />

                                                        Teilnahme<br />

                                                        Arbeitsaufwand<br />

                                                        (workload) / Berechnung<br />

                                                        der Leistungspunkte<br />

                                                        Lernziele/Kompetenzen<br />

                                                        Learning outcomes<br />

                                                        Inhalte<br />

                                                        Contents of the course<br />

                                                        Literatur<br />

                                                        Zuordnung zum<br />

                                                        Studienprogramm<br />

                                                        Projektarbeit (P)<br />

                                                        Titel SWS Veranstaltungsform Prüfungsform<br />

                                                        Projektmodul Globalisierung I<br />

                                                        2 Projekt P<br />

                                                        Teaching Project Globalization I<br />

                                                        Projektmodul Globalisierung II 2 Projekt P<br />

                                                        Teaching Project Globalization II<br />

                                                        Projektmodul Globalisierung III<br />

                                                        Teaching Project Globalization III<br />

                                                        2 Projekt P<br />

                                                        keine<br />

                                                        Präsenz: = 28 h<br />

                                                        Vor- und Nachbereitung: = 28 h<br />

                                                        Selbstlernstudium: = 34 h<br />

                                                        Eigenständige Projektarbeit in Gruppen: = 180 h<br />

                                                        (Zwischen-) Prüfungsvorbereitung: = 90 h<br />

                                                        Summe<br />

                                                        360 h<br />

                                                        s. Lehrveranstaltungen<br />

                                                        s. Lehrveranstaltungen<br />

                                                        s. Lehrveranstaltungen<br />

                                                        Bachelor <strong>Wirtschaftswissenschaft</strong> (VF)

                                                    

                                                    Beschreibung der Lehrveranstaltungen des Moduls<br />

                                                        Schwerpunkt Globalisierung (nur <strong>WiWi</strong>)<br />

                                                        Projektmodul<br />

                                                        Titel der<br />

                                                        Lehrveranstaltung<br />

                                                        Title of the course<br />

                                                        Veranstalter<br />

                                                        Projektmodul Globalisierung I: Vertiefte Aspekte und Anwendungen<br />

                                                        der Innovations- und Informationsökonomik<br />

                                                        Teaching Project Globalization I: Advanced Aspects and Applications<br />

                                                        of Innovation and Information Economics<br />

                                                        Elsner/Kyläheiko<br />

                                                        Pflicht/Wahlpflicht/Wahl<br />

                                                        X<br />

                                                        Häufigkeit des Angebots:<br />

                                                        jährlich<br />

                                                        Sprache:<br />

                                                        englisch<br />

                                                        CP<br />

                                                        12<br />

                                                        Voraussetzungen zur<br />

                                                        Teilnahme<br />

                                                        Arbeitsaufwand<br />

                                                        (workload) / Berechnung<br />

                                                        der Leistungspunkte<br />

                                                        Lernziele/Kompetenzen<br />

                                                        Learning outcomes<br />

                                                        Empfehlung: Mikroökonomie<br />

                                                        Präsenz: = 28 h<br />

                                                        Vor- und Nachbereitung: = 28 h<br />

                                                        Selbstlernstudium: = 34 h<br />

                                                        Eigenständige Projektarbeit in Gruppen: = 180 h<br />

                                                        (Zwischen-) Prüfungsvorbereitung: = 90 h<br />

                                                        Summe<br />

                                                        360 h<br />

                                                        Vertieftes Verständnis von Technologie und Innovation;<br />

                                                        vertieftes Verständnis von Netztechnologien, Technologie-Diffusion<br />

                                                        und technologischem Lock-In; Verständnis von damit verknüpften<br />

                                                        pfadabhängigen Prozessen der Institutionalisierung von Technologieund<br />

                                                        Verhaltensstandards: institutionalisierte Koordination und<br />

                                                        institutionelles Lock-In; vertieftes Verständnis echter Unsicherheit:<br />

                                                        vertieftes Verständnis von Basiswissen als Kollektivgut (Commons);<br />

                                                        Anwendungen institutionalisierter Koordination und Kooperation sowie<br />

                                                        von Wissens-Governance in Netzwerk-Kooperation;<br />

                                                        Vertiefte Anwendungen von Open Source als ökonomisches Prinzip<br />

                                                        und Geschäftsmodell.<br />

                                                        Inhalte<br />

                                                        Contents of the course<br />

                                                        The students will learn about technology and innovation and the<br />

                                                        critical role of information for economic performance on an advanced<br />

                                                        level. They will learn about complex diffusion processes and<br />

                                                        ‘technological and/or institutional lock-in’ on advanced levels. They will<br />

                                                        discuss applications of the model of asymmetric information, adverse<br />

                                                        selection, and moral hazard and learn about true uncertainty, related<br />

                                                        solution conceptions and the role of emerging institutionalized trust<br />

                                                        (social capital).<br />

                                                        Solution conceptions of the institutionalization of coordination and<br />

                                                        cooperation will be applied (network governance) to advanced models<br />

                                                        and real-world cases, particularly knowledge sharing and open source<br />

                                                        as a business model and a general economic principle.<br />

                                                        • Technologie und Innovation: Statische und evolutionäre<br />

                                                        Perspektive auf fortgeschrittenem Niveau<br />

                                                        • Netztechnologien: Modelle und Fallbeispiele für pfadabhängige<br />

                                                        Technologie-Diffusion und technologisches Lock-In<br />

                                                        • Prozesse der Institutionalisierung von Technologie: Modelle<br />

                                                        und Fallbeispiele für Pfadabhängigkeit, institutionalisierte<br />

                                                        Koordination und institutionelles Lock-In<br />

                                                        • Echte Unsicherheit: Ausgewählte Modelle, Anwendungen und<br />
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                                                    Schwerpunkt Globalisierung (nur <strong>WiWi</strong>)<br />

                                                        Projektmodul<br />

                                                        Fallbeispiele<br />

                                                        • Wissen als Kollektivgut und ‚Commons’: Ausgewählte Modelle,<br />

                                                        Anwendungen und Fallbeispiele<br />

                                                        • Koordination und Kooperation in der ‚New Economy’:<br />

                                                        Ausgewählte Modelle, Anwendungen und Fallbeispiele für<br />

                                                        institutionalisierte Koordination und Wissens-Governance,<br />

                                                        Trust, Social Capital, Netzwerke<br />

                                                        • Technologische und Verhaltens-Standards: Ausgewählte<br />

                                                        Modelle, Anwendungen und Fallbeispiele<br />

                                                        • Open Source: Ausgewählte Modelle, Anwendungen und<br />

                                                        Fallbeispiele.<br />

                                                        Literatur<br />

                                                        Advanced aspects, models, applications, & case studies of:<br />

                                                        • Technology and innovation<br />

                                                        • Net technologies, net-externalities, and technological lock-in<br />

                                                        • Institutionalization and institutional lock-in<br />

                                                        • Asymmetric information and adverse selection<br />

                                                        • True uncertainty<br />

                                                        • Knowledge as collective good and ‘commons’: shared<br />

                                                        knowledge, trust, social capital, networking, and economic<br />

                                                        performance<br />

                                                        • Standardization and institutionalization<br />

                                                        Open source as business model and general economic principle.<br />

                                                        O. Shy, The Economics of Network Industries, Cambridge, UK:<br />

                                                        Cambridge Univ. Pr., 2001.<br />

                                                        H.R. Varian, J. Farrell, C. Shapiro, The Economics of Information<br />

                                                        Technology. An Introduction, Cambridge, UK: Cambridge Univ. Pr.,<br />

                                                        2004.<br />

                                                        U. Birchler, M. Bütler, Information Economics, London, New York:<br />

                                                        Routledge, 2007.<br />

                                                        D. Eckert et al., ‘Using the Iterated Prisoner’s Dilemma for Explaining<br />

                                                        the Evolution of Cooperation in Open Source Communities’, in: M.<br />

                                                        Scotto and G. Succi (Eds.), Proceedings of the First International<br />

                                                        Conference on Open Source Systems, Geneva 2005, 186-91.<br />

                                                        Castells, M., (Ed.), The Network Society – A Cross-Cultural<br />

                                                        Perspective, Cheltenham, UK: E. Elgar, 2004, 1-45.<br />

                                                        Birke, D., The economics of networks – A survey of the empirical<br />

                                                        literature, Nottingham University Business School, Industrial<br />

                                                        Economics Division, 2008-22.<br />

                                                        Blind, K., The Economics of Standards. Theory, Evidence, Policy,<br />

                                                        Cheltenham, UK, Northampton, MA, USA: E. Elgar, 2004, Chpts. 1,<br />

                                                        19.<br />

                                                        Harvey, M., McMeekin, A., Public or Private Economies of<br />

                                                        Knowledge? – Turbulence in the Biological Sciences, Cheltenham,<br />

                                                        UK: E. Elgar, 2007, 1-31, 162-186.<br />

                                                        Himma, K.E., ‘A Preliminary Step in Understanding the Nature of a<br />

                                                        Harmful Information-Related Condition: An Analysis of the Concept of<br />
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                                                    Schwerpunkt Globalisierung (nur <strong>WiWi</strong>)<br />

                                                        Projektmodul<br />

                                                        Information Overload’, Ethics and Information Technology.<br />

                                                        Pavlov, O., ‘Dynamik Analysis of an Institutional Conflict: Copyright<br />

                                                        Owners against Online File Sharing’, Journal of Economic Issues,<br />

                                                        XXXIX.3 (2005), 633-63.<br />

                                                        Gillespie, T., ‘Copyright and Commerce: The DMCA, Trusted<br />

                                                        Systems, and the Stabilization of Distribution’, The Information<br />

                                                        Society, 20 (2004), 239-54.<br />

                                                        Dolfsma, W., ‘IPRs, Technological Development, and Economic<br />

                                                        Development’, Journal of Economic Issues, XL.2 (2006).<br />

                                                        Jaffe, A., Lerner, J., Innovation and its Discontents. How our broken<br />

                                                        Patent System is endangering Innovation and Progress and What to<br />

                                                        do about it, Princeton, NJ: Princeton Univ. Pr., 2004.<br />

                                                        Suthersanen, U., et al., (Eds.), Innovation without Patents, Harnessing<br />

                                                        the Creative Spirit in a Diverse World, Cheltenham, UK: E. Elgar,<br />

                                                        2007.<br />

                                                        Cabrera, A., Cabrera, E., ‘Knowlege-sharing Dilemmas’, Organization<br />

                                                        Studies, 23.5, 2002, 687-710.<br />

                                                        Kalman, M., et al., ‘Motivations to Resolve Communication Dilemmas<br />

                                                        in Database-Mediated Collaboration’, Communication Research, 29.2,<br />

                                                        2002, 125-54.<br />

                                                        Lessig, L., The Future of Ideas. The Fate of the Commons in a<br />

                                                        Connected World, New York: Vintage, 2001, 241-61.<br />

                                                        Katsamakas, E., Xin, M., An economic analysis of enterprise adoption<br />

                                                        of open source software, Working Paper #05-29, NET Institute, 2005,<br />

                                                        Graduate School of Business, Fordham University, NY,<br />

                                                        http://www.NETinst.org.<br />

                                                        Dahlander, L., ‘Penguin in a new suit: a tale of how de novo entrants<br />

                                                        emerged to harness free and open source software communities’,<br />

                                                        Industrial and Corporate Change, 16.5, 2007, 913-43.<br />

                                                        Jian, G., Jeffres, L.W., ‘Understanding Employees’ Willingness to<br />

                                                        Contribute to Shared Electronic Databases. A Three-Dimensional<br />

                                                        Framework’, Communication Research, 33.4 (2006), 242-61.<br />

                                                        Vlaar, P.W.L., Contracts and Trust in Alliances. Discovering, Creating<br />

                                                        and Appropriating Value, Cheltenham, UK, Northampton, MA; USA: E.<br />

                                                        Elgar, 2008, 182-91.<br />

                                                        Bicchieri, C., Computer-Mediated Communication and Cooperation in<br />

                                                        Social Dilemmas: An Experimental Analysis, University of<br />

                                                        Pennsylvania, 2007, http://ssrn.com/author=736226.<br />

                                                        Wallman, S., ‘Network Capital and Social Trust: Pre-Conditions for<br />

                                                        ‘Good’ Diversity?’, Nota Di Lavoro 67.2005, Dept. of Anthropology,<br />

                                                        University College London<br />
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                                                    Schwerpunkt Globalisierung (nur <strong>WiWi</strong>)<br />

                                                        Projektmodul<br />

                                                        (http://www.feem.it/Feem/Pub/Publications/Wpapers/default.htm).<br />

                                                        Mansell, R., Collins, B.S., (Eds.) Trust and Crime in Information<br />

                                                        Societies, Cheltenham, UK, Northampton, MA, USA: E. Elgar, 2005,<br />

                                                        Chpts. 6 (‘Trust in software’), 7 (‘Trust and risk on the Internet’), 12<br />

                                                        (‘Cyber Trust’).<br />

                                                        Mansell, R., ‘Collective Action, Institutionalism, and the Internet’,<br />

                                                        Journal of Economic Issues, XL.2, 2006, 297-305.<br />

                                                        Bauwens, M., ‘The Political Economy of Peer Production’, post-autistic<br />

                                                        economics review, 37, 2006, 33-44.<br />

                                                        Currah, A., ‘Managing creativity: The tensions between commodities<br />

                                                        and gifts in a digital networked environment’, Economy and Society,<br />

                                                        36.3, 2007, 467-94.<br />

                                                        Andersen, B., Frenz, M., How Technological Innovation and Emerging<br />

                                                        Organizational Forms Challenge Existing Appropriability Regimes in<br />

                                                        Music Markets: The Effects of Music Downloads and P2P File-<br />

                                                        Sharing, 1 st DIME Scientific Conference, April 2008, Dept. of<br />

                                                        Management, Birkbeck, University of London.<br />

                                                        Gundel, S., et al., Incentive, Control and Firm Boundaries in the Music<br />

                                                        Industry, Explaining the recent downturn, Working Paper, Albert-<br />

                                                        Ludwig-Universität Freiburg, Betriebswirtschaftliches Seminar III:<br />

                                                        Personal- und Organisationsökonomie, 2006.<br />

                                                        Rochelandet, F., Le Guel, F., P2P music-sharing networks: Why legal<br />

                                                        fight against copiers may be inefficient?, Paris: ADIS, University of<br />

                                                        Paris 11, o.J., www.adislab.net.<br />

                                                        Peitz, M., Waelbroeck, P., Why the Music Industry May Gain From<br />

                                                        Free Downloading – The Role of Sampling, Working Paper 41/2005,<br />

                                                        Bruchsal: International University in Germany, 2005.<br />

                                                        Krishnan, R., et al., Digital Business Models for Peer-to-Peer<br />

                                                        Networks: Analysis and Economic Issues, Pittsburgh, PA: Carnegie<br />

                                                        Mellon University, 2006, available from:<br />

                                                        http://ssrn.com/abstract=917899.<br />

                                                        Kostas, G, et al., On the Impact of Practical P2P Incentive<br />

                                                        Mechanisms on User Behaviour, The Networks, Electronic<br />

                                                        Commerce, and Telecommunication (NET) Institute, Working Paper<br />

                                                        06-14 (2006), http://www.NETinst.org.<br />

                                                        Jian, L., MacKie-Mason, J., Why Share in Peer-to-Peer Networks?,<br />

                                                        2006, available at:<br />

                                                        http://ssrn.com/abstract=973998.<br />

                                                        Zuordnung zum<br />

                                                        Studienprogramm<br />

                                                        Wall, D.S., ‘Surveillant Internet Technologies and the Growth in<br />

                                                        Information Capitalism: Spams and Public Trust in the Information<br />

                                                        Society’, in: Haggerty, K., Ericson, R., (Eds.), The New Politics of<br />

                                                        Surveillance and Visibility, Toronto, Toronto Press, 2006, 340-62.<br />

                                                        Bachelor <strong>Wirtschaftswissenschaft</strong> (VF)<br />

                                                        172

                                                    

                                                    Beschreibung der Lehrveranstaltungen des Moduls<br />

                                                        Schwerpunkt Globalisierung (nur <strong>WiWi</strong>)<br />

                                                        Projektmodul<br />

                                                        Titel der<br />

                                                        Lehrveranstaltung<br />

                                                        Title of the course<br />

                                                        Veranstalter<br />

                                                        Projektmodul Globalisierung II: Fiskalföderalismus in Deutschland:<br />

                                                        Problemanalyse und Reformansätze<br />

                                                        Teaching Project Globalization II: Fiscal federalism in Germany:<br />

                                                        Analysis and reform proposals<br />

                                                        Heinemann<br />

                                                        Pflicht/Wahlpflicht/Wahl<br />

                                                        X<br />

                                                        Häufigkeit des Angebots:<br />

                                                        jährlich<br />

                                                        Sprache:<br />

                                                        deutsch/englisch<br />

                                                        CP<br />

                                                        12<br />

                                                        Voraussetzungen zur<br />

                                                        Teilnahme<br />

                                                        Arbeitsaufwand<br />

                                                        (workload) / Berechnung<br />

                                                        der Leistungspunkte<br />

                                                        Lernziele/Kompetenzen<br />

                                                        Learning outcomes<br />

                                                        Inhalte<br />

                                                        Contents of the course<br />

                                                        Literatur<br />

                                                        Zuordnung zum<br />

                                                        Studienprogramm<br />

                                                        keine<br />

                                                        Präsenz: = 28 h<br />

                                                        Vor- und Nachbereitung: = 28 h<br />

                                                        Selbstlernstudium: = 34 h<br />

                                                        Eigenständige Projektarbeit in Gruppen: = 180 h<br />

                                                        (Zwischen-) Prüfungsvorbereitung: = 90 h<br />

                                                        Summe<br />

                                                        360 h<br />

                                                        Die Studierenden besitzen ein grundlegendes Verständnis der<br />

                                                        konkreten aktuellen Probleme innerhalb des bundesdeutschen und<br />

                                                        europäischen Föderalismus. Sie erhalten die Befähigung zur<br />

                                                        Auseinandersetzung mit aktuellen Fragen der Finanzbeziehungen im<br />

                                                        europäischen Mehrebenensystem und erwerben Kenntnisse und<br />

                                                        Fähigkeiten zur Analyse und Bewertung aktueller Reformoptionen.<br />

                                                        The students have a basic understanding about the current problems<br />

                                                        within the German federalism. They will acquire the ability for the<br />

                                                        examination with actual questions about the intergovernmental fiscal<br />

                                                        relationships in the European multilevel-system and acquire<br />

                                                        knowledge and abilities for the analysis and evaluation of current<br />

                                                        reform options.<br />

                                                        - Vertikale staatliche Finanzbeziehungen in Deutschland und in der<br />

                                                        EU<br />

                                                        - Föderalismusreformen I und II in Deutschland<br />

                                                        - Bundesstaat zwischen Ausgleich und Anreizen<br />

                                                        - Interjurisdiktioneller Wettbewerb in Bundesstaaten<br />

                                                        - Vertical intergovernmental fiscal relationships in Germany and the<br />

                                                        EU<br />

                                                        - Federalism reform I and II in Germany<br />

                                                        - Federal state and the trade-off between equalization and incentives<br />

                                                        - Interjurisdictional competition in federal states<br />

                                                        A reading list will be available for the students.<br />

                                                        Bachelor <strong>Wirtschaftswissenschaft</strong> (VF)<br />
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                                                    Beschreibung der Lehrveranstaltungen des Moduls<br />

                                                        Schwerpunkt Globalisierung (nur <strong>WiWi</strong>)<br />

                                                        Projektmodul<br />

                                                        Titel der<br />

                                                        Lehrveranstaltung<br />

                                                        Title of the course<br />

                                                        Veranstalter<br />

                                                        Pflicht/Wahlpflicht/Wahl<br />

                                                        X<br />

                                                        Projektmodul Globalisierung III<br />

                                                        Teaching Project Globalization III<br />

                                                        Cordes<br />

                                                        Häufigkeit des Angebots:<br />

                                                        jährlich<br />

                                                        Sprache:<br />

                                                        deutsch/englisch<br />

                                                        CP<br />

                                                        12<br />

                                                        Voraussetzungen zur<br />

                                                        Teilnahme<br />

                                                        Arbeitsaufwand<br />

                                                        (workload) / Berechnung<br />

                                                        der Leistungspunkte<br />

                                                        Lernziele/Kompetenzen<br />

                                                        Learning outcomes<br />

                                                        Inhalte<br />

                                                        Contents of the course<br />

                                                        Literatur<br />

                                                        Zuordnung zum<br />

                                                        Studienprogramm<br />

                                                        keine<br />

                                                        Präsenz: = 28 h<br />

                                                        Vor- und Nachbereitung: = 28 h<br />

                                                        Selbstlernstudium: = 34 h<br />

                                                        Eigenständige Projektarbeit in Gruppen: = 180 h<br />

                                                        (Zwischen-) Prüfungsvorbereitung: = 90 h<br />

                                                        Summe<br />

                                                        360 h<br />

                                                        Das Projektmodul dient der Vertiefung von in vorherigen<br />

                                                        Veranstaltungen erworbenen Wissens.<br />

                                                        The project module serves the purpose to deepen knowledge that<br />

                                                        was acquired in previous lectures.<br />

                                                        Das Projektmodul zur Globalisierung setzt sich einerseits aus<br />

                                                        Seminaren zum Thema Wandel und Dynamik in industriellen<br />

                                                        Prozessen und anderseits aus ausgewählten Themen zum Bereich<br />

                                                        Wohlfahrtsstaatlichkeit/Intervention vor dem Hintergrund globaler<br />

                                                        Entwicklungen (Globalisierung, Integration, Liberalisierung,<br />

                                                        demographischer Wandel) zusammen.<br />

                                                        The project module in globalization consists of seminars which are<br />

                                                        concerned either with change and dynamics in industrial processes<br />

                                                        or with selected topics of the welfare state and state intervention<br />

                                                        (such as globalization, integration, liberalization, demographic<br />

                                                        change etc.).<br />

                                                        Literaturlisten zu den einzelnen Themengebieten<br />

                                                        Reading lists for the different topics<br />

                                                        Bachelor <strong>Wirtschaftswissenschaft</strong> (VF)<br />

                                                        174

                                                    

                                                    Schwerpunkt Globalisierung (nur <strong>WiWi</strong>)<br />

                                                        Modul 3: Globalisierung<br />

                                                        Modul 3: Globalisierung<br />

                                                        Modulbeschreibung<br />

                                                        Modulbezeichnung<br />

                                                        Title of the Module<br />

                                                        Modulverantwortlicher<br />

                                                        Modul 3: Globalisierung<br />

                                                        Module 3: Globalization<br />

                                                        Eckertz/Ehrig/Traub/Heinemann/Fornahl<br />

                                                        CP<br />

                                                        9<br />

                                                        Pflicht/Wahlpflicht/Wahl<br />

                                                        X<br />

                                                        Dauer des Moduls:<br />

                                                        1 Semester<br />

                                                        Häufigkeit des Angebots:<br />

                                                        jährlich<br />

                                                        Das Modul ist lt. Studienplan im<br />

                                                        Sommersemester vorgesehen<br />

                                                        Sprache:<br />

                                                        deutsch/englisch<br />

                                                        Studien- und<br />

                                                        Prüfungsleistungen,<br />

                                                        Prüfungsformen<br />

                                                        dazugehörige<br />

                                                        Lehrveranstaltungen:<br />

                                                        Voraussetzungen zur<br />

                                                        Teilnahme<br />

                                                        Arbeitsaufwand<br />

                                                        (workload) / Berechnung<br />

                                                        der Leistungspunkte<br />

                                                        Lernziele/Kompetenzen<br />

                                                        Learning outcomes<br />

                                                        Inhalte<br />

                                                        Contents of the course<br />

                                                        Literatur<br />

                                                        Zuordnung zum<br />

                                                        Studienprogramm<br />

                                                        Mögliche Prüfungsformen:<br />

                                                        Klausur (K), Referat (R), Hausarbeit (H) oder mündliche Prüfung (M)<br />

                                                        Titel SWS Veranstaltungsform Prüfungsform<br />

                                                        Europäische Integration<br />

                                                        2 Seminar R<br />

                                                        European Integration<br />

                                                        Internationale Finanzordnung<br />

                                                        2 Seminar M<br />

                                                        International Public Finance<br />

                                                        Aktuelle Entwicklungen der<br />

                                                        Innovations- und Regionalpolitik<br />

                                                        Current developments in innovation<br />

                                                        and regional policy – Energy<br />

                                                        turnaround<br />

                                                        2 Seminar R<br />

                                                        Keine<br />

                                                        Präsenz: 14 x 2 h = 28 h<br />

                                                        Vor- und Nachbereitung: = 70 h<br />

                                                        Programmierung/Selbstlernstudium = 102 h<br />

                                                        Prüfungsvorbereitung: = 70 h<br />

                                                        Summe<br />

                                                        270 h<br />

                                                        s. Lehrveranstaltungen<br />

                                                        s. Lehrveranstaltungen<br />

                                                        s. Lehrveranstaltungen<br />

                                                        Bachelor <strong>Wirtschaftswissenschaft</strong> (VF)<br />

                                                        175

                                                    

                                                    Beschreibung der Lehrveranstaltungen des Moduls<br />

                                                        Schwerpunkt Globalisierung (nur <strong>WiWi</strong>)<br />

                                                        Modul 3: Globalisierung<br />

                                                        Titel der<br />

                                                        Lehrveranstaltung<br />

                                                        Title of the course<br />

                                                        Veranstalter<br />

                                                        Pflicht/Wahlpflicht/Wahl<br />

                                                        X<br />

                                                        Europäische Integration<br />

                                                        European Integration<br />

                                                        Ehrig<br />

                                                        Häufigkeit des Angebots:<br />

                                                        jährlich<br />

                                                        Sprache:<br />

                                                        deutsch<br />

                                                        CP<br />

                                                        9<br />

                                                        Voraussetzungen zur<br />

                                                        Teilnahme<br />

                                                        Arbeitsaufwand<br />

                                                        (workload) / Berechnung<br />

                                                        der Leistungspunkte<br />

                                                        Lernziele/Kompetenzen<br />

                                                        Learning outcomes<br />

                                                        Inhalte<br />

                                                        Contents of the course<br />

                                                        Literatur<br />

                                                        Zuordnung zum<br />

                                                        Studienprogramm<br />

                                                        keine<br />

                                                        Präsenz: 14 x 2 h = 28 h<br />

                                                        Vor- und Nachbereitung: = 70 h<br />

                                                        Programmierung/Selbstlernstudium = 102 h<br />

                                                        Prüfungsvorbereitung: = 70 h<br />

                                                        Summe<br />

                                                        270 h<br />

                                                        Studierende lernen die Grundzüge der ökonomischen Integration<br />

                                                        Europas seit dem Zweiten Weltkrieg. Sie sind in der Lage, den<br />

                                                        Prozess der Einigung nachzuvollziehen, kennen seine<br />

                                                        Herausforderungen und können aktuelle Konflikte um den Stand der<br />

                                                        europäischen Integration bewerten.<br />

                                                        Students learn the basic elements of the european integration during<br />

                                                        the last decades. They are informed about the challenges for the<br />

                                                        European project and they are able to evaluate current debates on<br />

                                                        growth, stability and the future of the common market.<br />

                                                        Der Prozess der europäischen Integration: Politische und<br />

                                                        ökonomische Herausforderungen. Die Verträge von Rom, die<br />

                                                        Erweiterungsschritte, ECU und Euro, Funktionsweise der<br />

                                                        Europäischen Zentralbank. Finanz- und Geldpolitik in einer<br />

                                                        Währungsunsion. Reformprozesse und aktuelle fiskalische und<br />

                                                        monetäre Herausforderungen.<br />

                                                        The process of the european integration. Political and economic<br />

                                                        challenges, the european treaties from Rome to Lisbon, Ecu and<br />

                                                        Euro, the role of the ecb. Reforms and actual problems of the<br />

                                                        common market.<br />

                                                        Burda/Wyplosz: Makroökonomie. Eine europäische Perspektive.<br />

                                                        Görgens u.a.: Europäische Geldpolitik,<br />

                                                        Monatsberichte der Europäischen Zentralbank.<br />

                                                        Bachelor <strong>Wirtschaftswissenschaft</strong> (VF)<br />
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                                                    Beschreibung der Lehrveranstaltungen des Moduls<br />

                                                        Schwerpunkt Globalisierung (nur <strong>WiWi</strong>)<br />

                                                        Modul 3: Globalisierung<br />

                                                        Titel der<br />

                                                        Lehrveranstaltung<br />

                                                        Title of the course<br />

                                                        Veranstalter<br />

                                                        Pflicht/Wahlpflicht/Wahl<br />

                                                        X<br />

                                                        Internationale Finanzordnung<br />

                                                        International Public Finance<br />

                                                        Heinemann<br />

                                                        Häufigkeit des Angebots:<br />

                                                        jährlich<br />

                                                        Sprache:<br />

                                                        deutsch/englisch<br />

                                                        CP<br />

                                                        9<br />

                                                        Voraussetzungen zur<br />

                                                        Teilnahme<br />

                                                        Arbeitsaufwand<br />

                                                        (workload) / Berechnung<br />

                                                        der Leistungspunkte<br />

                                                        Lernziele/Kompetenzen<br />

                                                        Learning outcomes<br />

                                                        Inhalte<br />

                                                        Contents of the course<br />

                                                        Literatur<br />

                                                        keine<br />

                                                        Präsenz: 14 x 2 h = 28 h<br />

                                                        Vor- und Nachbereitung: = 70 h<br />

                                                        Programmierung/Selbstlernstudium = 102 h<br />

                                                        Prüfungsvorbereitung: = 70 h<br />

                                                        Summe<br />

                                                        270 h<br />

                                                        Die Studierenden erhalten einen Überblick zu Problemen der<br />

                                                        internationalen Besteuerung im Kontext des internationalen<br />

                                                        Steuerwettbewerbs sowie der Finanzierung des Haushaltes der<br />

                                                        Europäischen Union. Die Studierenden werden befähigt,<br />

                                                        anspruchsvolle Inhalte in Form schriftlicher Ausarbeitungen und<br />

                                                        mündlicher Präsentationen verständlich darzustellen. Die<br />

                                                        Studierenden werden in die Lage versetzt, komplexe Probleme der<br />

                                                        internationalen Finanz- und Steuerpolitik zu analysieren und zu<br />

                                                        bewerten.<br />

                                                        The students receive a summary to problems of the international<br />

                                                        taxation in the context of the international tax competition as well as<br />

                                                        the financing of the budget of the European Union. The students<br />

                                                        learn how to write a term paper and to give a coherent verbal<br />

                                                        presentation of the topic. The students will be able to analyze and to<br />

                                                        evaluate complex problems of public finance and international tax<br />

                                                        policy.<br />

                                                        In der Lehrveranstaltung werden grundlegende Probleme der<br />

                                                        internationalen öffentlichen Finanzwirtschaft sowie des<br />

                                                        internationalen Steuerwettbewerbs behandelt. Es erfolgt eine<br />

                                                        Analyse der Besteuerung des internationalen Handels sowie<br />

                                                        internationaler Einkommen. Es werden das Finanzierungssystem der<br />

                                                        Europäischen Union analysiert sowie ausgewählte Aspekte eines<br />

                                                        zukünftigen Finanzierungssystems des Haushaltes der Europäischen<br />

                                                        Union bewertet.<br />

                                                        Basic problems of international public finance as well as the<br />

                                                        international tax competition are treated in the course. An analysis of<br />

                                                        the taxation of international trade as well as international incomes is<br />

                                                        carried out. The financing system of the European Union will be<br />

                                                        analyzed as well as selected aspects of a future financing system of<br />

                                                        the European Union will be evaluated.<br />

                                                        Blankart, Charles B. (2008), Öffentliche Finanzen in der Demokratie.<br />

                                                        7. Aufl., Vahlen, München.<br />
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                                                    Schwerpunkt Globalisierung (nur <strong>WiWi</strong>)<br />

                                                        Modul 3: Globalisierung<br />

                                                        Wellisch, Dietmar (1999) Finanzwissenschaft II: Theorie der<br />

                                                        Besteuerung. Vahlen, München, Kap. 5 (159-199).<br />

                                                        Konrad, Kai. A. und Tim Lohse (eds.) (2009), Einnahmen- und<br />

                                                        Steuerpolitik in Europa: Herausforderungen und Chancen.<br />

                                                        Frankfurt/Main, Lang.<br />

                                                        Heinemann, Friedrich, Mohl, Philipp und Osterloh, Steffen (2008)<br />

                                                        Reformoptionen für das EU-Eigenmittelsystem. Studie im Auftrag des<br />

                                                        Bundesministeriums der Finanzen, ZEW, Mannheim.<br />

                                                        Peffekoven, Rolf (1982), Probleme der internationalen<br />

                                                        Finanzordnung, in: Handbuch der Finanzwissenschaft. 3. Aufl., Bd.<br />

                                                        IV, Tübingen, 219 -269.<br />

                                                        Zuordnung zum<br />

                                                        Studienprogramm<br />

                                                        Rübbelke, Dirk T.G. (2005), Bereitstellung öffentlicher Güter in der<br />

                                                        Europäischen Union, <strong>Wirtschaftswissenschaft</strong>liches Studium 34 (6),<br />

                                                        334-337.<br />

                                                        Bachelor <strong>Wirtschaftswissenschaft</strong> (VF)<br />
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                                                    Beschreibung der Lehrveranstaltungen des Moduls<br />

                                                        Schwerpunkt Globalisierung (nur <strong>WiWi</strong>)<br />

                                                        Modul 3: Globalisierung<br />

                                                        Titel der<br />

                                                        Lehrveranstaltung<br />

                                                        Title of the course<br />

                                                        Veranstalter<br />

                                                        Aktuelle Entwicklungen der Innovations- und Regionalpolitik -<br />

                                                        Energiewende<br />

                                                        Current developments in innovation and regional policy –<br />

                                                        Energy turnaround<br />

                                                        Fornahl<br />

                                                        Pflicht/Wahlpflicht/Wahl<br />

                                                        X<br />

                                                        Häufigkeit des Angebots:<br />

                                                        jährlich<br />

                                                        Sprache:<br />

                                                        deutsch/englisch<br />

                                                        CP<br />

                                                        9<br />

                                                        Voraussetzungen zur<br />

                                                        Teilnahme<br />

                                                        Arbeitsaufwand<br />

                                                        (workload) / Berechnung<br />

                                                        der Leistungspunkte<br />

                                                        Lernziele/Kompetenzen<br />

                                                        Learning outcomes<br />

                                                        Inhalte<br />

                                                        Contents of the course<br />

                                                        Keine<br />

                                                        Präsenz: 14 x 2 h = 28 h<br />

                                                        Vor- und Nachbereitung: = 70 h<br />

                                                        Programmierung/Selbstlernstudium = 102 h<br />

                                                        Prüfungsvorbereitung: = 70 h<br />

                                                        Summe<br />

                                                        270 h<br />

                                                        Die Studierenden setzen sich mit den in der Literatur<br />

                                                        diskutierten Mechanismen auf Energiemärkten und dem<br />

                                                        möglichen Reformbedarf kritisch auseinander und bewerten<br />

                                                        diese. Sie sind in der Lage Gründe für eine Reform und auch<br />

                                                        unterschiedliche Reformansätze zu beurteilen und einfache,<br />

                                                        eigene politische Handlungsempfehlungen zu geben. Damit<br />

                                                        werden sie in die Lage versetzt, aktuelle Diskussionen zur<br />

                                                        Reform des Energiesektors zu verfolgen.<br />

                                                        Students will critically examine the mechanisms discussed in the<br />

                                                        literature on energy markets and the possible need for reform<br />

                                                        and evaluate them. They are able to assess reasons for reform<br />

                                                        and also different approaches to reform and to give simple, own<br />

                                                        policy recommendations. They are able to follow current<br />

                                                        discussions on the reform of the energy sector.<br />

                                                        1. Aktuelle Entwicklungen der Energiemärkte in<br />

                                                        Deutschland<br />

                                                        2. Notwendigkeit einer Energiewende?<br />

                                                        3. Ansätze zur Energiewende in Deutschland<br />

                                                        4. Rolle des EEG und möglicher Reformbedarf<br />

                                                        5. Elektromobilität: Königsweg für den Verkehrssektor?<br />

                                                        6. F&E und Vernetzung im Energiesektor<br />

                                                        7. Europäischer Emissionshandel<br />

                                                        8. Entwicklungen im Ausland<br />

                                                        1. Current developments in energy markets in Germany<br />

                                                        2. Necessity for a turnaround in energy policy?<br />

                                                        3. Approaches for an energy turn in Germany<br />

                                                        4. Role of the German feed-in-law (EEG) and the need for<br />

                                                        its reform?<br />

                                                        5. Electromobility: The silver bullet for the mobility sector?<br />

                                                        6. R&D and networking in the energy sector<br />

                                                        7. European Emmission Trading System<br />

                                                        8. Trends in foreign countries<br />

                                                        179

                                                    

                                                    Schwerpunkt Globalisierung (nur <strong>WiWi</strong>)<br />

                                                        Modul 3: Globalisierung<br />

                                                        Literatur ERDMANN, G. & ZWEIFEL, P. (2008): Energieökonomik –<br />

                                                        Theorie und Anwendungen. Springer.<br />

                                                        STRÖBELE, W., PFAFFENBERGER, W. & HEUTERKES, M.<br />

                                                        (2010): Energiewirtschaft – Einführung in Theorie und Politik.<br />

                                                        Oldenbourg.<br />

                                                        Zuordnung zum<br />

                                                        Bachelor <strong>Wirtschaftswissenschaft</strong> (VF)<br />

                                                        Studienprogramm<br />
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                                                    Wahlpflichtbereich<br />

                                                        Ökonometrie<br />

                                                        Wahlpflichtbereich<br />

                                                        Ökonometrie<br />

                                                        Modulbeschreibung<br />

                                                        Modulbezeichnung<br />

                                                        Title of the module<br />

                                                        Modulverantwortlicher<br />

                                                        CP<br />

                                                        6<br />

                                                        Pflicht/Wahlpflicht/Wahl<br />

                                                        X<br />

                                                        Ökonometrie<br />

                                                        Econometrics<br />

                                                        Missong<br />

                                                        Dauer des Moduls:<br />

                                                        1 Semester<br />

                                                        Häufigkeit des Angebots:<br />

                                                        jährlich<br />

                                                        Das Modul ist lt. Studienplan im<br />

                                                        Wintersemester vorgesehen<br />

                                                        Sprache:<br />

                                                        deutsch<br />

                                                        Studien- und<br />

                                                        Prüfungsleistungen,<br />

                                                        Prüfungsformen<br />

                                                        dazugehörige<br />

                                                        Lehrveranstaltungen:<br />

                                                        Voraussetzungen zur<br />

                                                        Teilnahme<br />

                                                        Arbeitsaufwand<br />

                                                        (workload) / Berechnung<br />

                                                        der Leistungspunkte<br />

                                                        Lernziele/Kompetenzen<br />

                                                        Learning outcomes<br />

                                                        Mögliche Prüfungsformen:<br />

                                                        Klausur (K), Referat (R), Hausarbeit (H) oder mündliche Prüfung (M)<br />

                                                        Titel SWS Veranstaltungsform Prüfungsform<br />

                                                        Ökonometrie<br />

                                                        2/2 V/Ü K 120 min.<br />

                                                        Econometrics<br />

                                                        keine<br />

                                                        Vorlesung: 14 x 2 h = 28 h<br />

                                                        Übung: 14 x 2 h = 28 h<br />

                                                        Vor- und Nachbereitung: = 42 h<br />

                                                        Selbstlernstudium = 42 h<br />

                                                        Prüfungsvorbereitung: = 40 h<br />

                                                        Summe<br />

                                                        180 h<br />

                                                        Die Studierenden können beurteilen, welche Daten erforderlich<br />

                                                        sind, um gegebene (substanzwissenschaftliche) Fragestellungen<br />

                                                        empirisch zu untersuchen. Sie sind in der Lage, mehrdimensionale<br />

                                                        Datensätze mit Hilfe von Regressionsanalysen auszuwerten, indem<br />

                                                        sie geeignete lineare Modelle spezifizieren und die Modellannahmen<br />

                                                        mit Hilfe entsprechender Testverfahren überprüfen. Die Studierenden<br />

                                                        sind sicher in der Ermittlung und Interpretation partieller Einflüsse<br />

                                                        einzelner Modellgrößen. Ferner verstehen sie es, Behauptungen bzw.<br />

                                                        Hypothesen im Rahmen des Modells zu formulieren und auf<br />

                                                        statistische Signifikanz hin zu überprüfen. Durch diese Fähigkeiten<br />

                                                        sind sie einerseits in der Lage, Regressionsanalysen eigenständig<br />

                                                        sachgerecht durchzuführen. Andererseits sind sie befähigt, empirische<br />

                                                        Untersuchungen verlässlich auf deren Aussagekraft<br />

                                                        hin zu beurteilen.<br />

                                                        Das Modul schult die Studierenden im Umgang mit Informationen,<br />

                                                        die die Basis der Wissensgesellschaft bilden. Dabei wird der<br />

                                                        statistische Produktionsprozess von der Operationalisierung einer<br />

                                                        Fragestellung über die Datenanalyse bis zur Entscheidungsvorbereitung<br />

                                                        beleuchtet. Die erworbenen Kenntnisse qualifizieren die<br />

                                                        Studierenden zum sinnvollen Umgang mit empirischen<br />

                                                        Fragestellungen sowie multivariaten Datenauswertungen anhand<br />

                                                        Linearer Modelle und Regressionsanalysen in der Berufspraxis.<br />

                                                        Darüber hinaus eröffnen sie ein grundlegendes Verständnis für die<br />

                                                        Inhalte und Fragestellungen quantitativer Methodenmodule im<br />
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                                                    Rahmen von Masterstudiengängen der verschiedenen<br />

                                                        wissenschaftlichen Disziplinen.<br />

                                                        Wahlpflichtbereich<br />

                                                        Ökonometrie<br />

                                                        Students know what kind of data it takes to analyse economic<br />

                                                        problems empirically. They are able to set up a linear model, to<br />

                                                        evaluate the (multivariate) model by means of regression analysis and<br />

                                                        to check the underlying assumptions. They are used to calculate and<br />

                                                        interpret partial effects of the regressors, and they can test for<br />

                                                        significance of these effects. Hence, they can both carry out<br />

                                                        regression analyses themselves and also assess the validity of<br />

                                                        empirical studies as reported elsewhere.<br />

                                                        Inhalte<br />

                                                        Contents of the course<br />

                                                        Information is the foundation of any “knowledge society”, and in this<br />

                                                        course students learn how to quantitatively evaluate information<br />

                                                        inherent in multivariate data. The statistical production process is<br />

                                                        reviewed starting from operationalization up to decision support<br />

                                                        aspects. This knowledge will turn out to be helpful in the students’<br />

                                                        future occupational activities, in particular whenever economic<br />

                                                        problems have to be solved by means of multivariate data analysis.<br />

                                                        Moreover, the course provides a fundamental understanding of the<br />

                                                        quantitative topics covered in various courses in masters’ programs of<br />

                                                        any scientific discipline.<br />

                                                        Der Inhalt der Lehrveranstaltung ergibt sich aus der<br />

                                                        Gliederung:<br />

                                                        1. Problemorientierte Einführung<br />

                                                        2. Grundlagen<br />

                                                        2.1 Einfachregression und Kleinst-Quadrat-Methode<br />

                                                        2.2 Das bivariate Lineare Modell<br />

                                                        2.3 Das multivariate Lineare Modell<br />

                                                        3. Statistische Analyse im multivariaten Linearen Modell<br />

                                                        3.1 Hypothesentests<br />

                                                        3.2 Multilkollinearität<br />

                                                        3.3 Binäre 0/1-Variablen als Regressoren<br />

                                                        3.4 Wahl der Kurvenform<br />

                                                        3.5 Fehlspezifikation<br />

                                                        4. Überprüfung der Annahmen im Linearen Modell<br />

                                                        4.1 Normalverteilung der Störgrößen<br />

                                                        4.2 Fehlende Autokorrelation der Störgrößen<br />

                                                        4.3 Homoskedastizität der Störgrößen<br />

                                                        The outline of the course shows the lecture’s content:<br />

                                                        1. Problem-oriented Introduction<br />

                                                        2. Basic econometric methods<br />

                                                        2.1. Simple regression and the least squares principle<br />

                                                        2.2. The bivariate Linear Model<br />

                                                        2.3. The Multivariate Linear Model<br />

                                                        3. Statistical Inference in the Linear Model<br />

                                                        3.1. Hypotheses testing<br />

                                                        3.2. Multicollinearity<br />

                                                        3.3. Dummy regressors<br />

                                                        3.4. Choice of functional form<br />

                                                        3.5. Misspecification<br />

                                                        4. Checking the assumptions of the Linear Model<br />

                                                        4.1. Normal distribution of errors<br />
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                                                    Wahlpflichtbereich<br />

                                                        Ökonometrie<br />

                                                        Literatur<br />

                                                        Zuordnung zum<br />

                                                        Studienprogramm<br />

                                                        4.2. Autocorrelation of errors<br />

                                                        4.3. Heteroscedasticity of errors<br />

                                                        Skript (mit weiterführenden Literaturempfehlungen, insbesondere:<br />

                                                        A. H. Studenmund (2005): Using Econometrics – A Practical Guide,<br />

                                                        5th ed., Boston u. a.: Pearson.).<br />

                                                        Bachelor Betriebswirtschaftslehre<br />

                                                        Bachelor <strong>Wirtschaftswissenschaft</strong> (VF)<br />
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                                                    Wahlpflichtbereich<br />

                                                        Operations Research<br />

                                                        Operations Research<br />

                                                        Modulbeschreibung<br />

                                                        Modulbezeichnung<br />

                                                        Title of the module<br />

                                                        Modulverantwortlicher<br />

                                                        Pflicht/Wahlpflicht/Wahl<br />

                                                        X<br />

                                                        Operations Research<br />

                                                        Operations Research<br />

                                                        Kopfer<br />

                                                        Dauer des Moduls:<br />

                                                        1 Semester<br />

                                                        Das Modul ist lt. Studienplan im<br />

                                                        Wintersemester vorgesehen<br />

                                                        CP<br />

                                                        6<br />

                                                        Studien- und<br />

                                                        Prüfungsleistungen,<br />

                                                        Prüfungsformen<br />

                                                        dazugehörige<br />

                                                        Lehrveranstaltungen:<br />

                                                        Voraussetzungen zur<br />

                                                        Teilnahme<br />

                                                        Arbeitsaufwand<br />

                                                        (workload) / Berechnung<br />

                                                        der Leistungspunkte<br />

                                                        Lernziele/Kompetenzen<br />

                                                        Learning outcomes<br />

                                                        Inhalte<br />

                                                        Contents of the course<br />

                                                        Häufigkeit des Angebots:<br />

                                                        Sprache:<br />

                                                        jährlich<br />

                                                        deutsch/englisch<br />

                                                        Mögliche Prüfungsformen:<br />

                                                        Klausur (K), Referat (R), Hausarbeit (H), Portfolio (Po) oder<br />

                                                        mündliche Prüfung (M)<br />

                                                        Titel SWS Veranstaltungsform Prüfungsform<br />

                                                        Operations Research<br />

                                                        2/2 S/Ü K 120 min.<br />

                                                        Operations Research<br />

                                                        Empfohlen: Kenntnis der Inhalte der Veranstaltung „Produktion und<br />

                                                        Logistik“<br />

                                                        Vorlesung: 14 x 2 h = 28 h<br />

                                                        Übung: 14 x 2 h = 28 h<br />

                                                        Vor- und Nachbereitung: = 60 h<br />

                                                        Selbstlernstudium = 54 h<br />

                                                        Prüfungsvorbereitung: = 10 h<br />

                                                        Summe<br />

                                                        180 h<br />

                                                        Die Studierenden werden in dieser Veranstaltung die wichtigsten<br />

                                                        formalen Modelle und Verfahren zur Unterstützung betriebswirtschaftlicher<br />

                                                        Entscheidungsprobleme erlernen. Darüber hinaus<br />

                                                        werden die Teilnehmer der Veranstaltung in die Lage versetzt,<br />

                                                        einfache Problemstellungen zu analysieren und die erlernten OR-<br />

                                                        Methoden an einfachen Beispielen selbstständig anzuwenden.<br />

                                                        The students of this course will learn the main models and<br />

                                                        procedures for decision support in business applications. Additionally,<br />

                                                        they will be able to analyze simple decision problems and to apply<br />

                                                        OR-methods for solving simple examples.<br />

                                                        In der Lehrveranstaltung werden quantitative Methoden der<br />

                                                        <strong>Wirtschaftswissenschaft</strong>en vorgestellt. Insbesondere werden Modelle,<br />

                                                        Methoden und Algorithmen behandelt, die eine besonders hohe<br />

                                                        Bedeutung für die <strong>Wirtschaftswissenschaft</strong>en und für Anwendungen<br />

                                                        in der Praxis besitzen. Im Einzelnen werden Lineare Optimierung und<br />

                                                        eine Einführung in die Diskrete und Kombinatorische Optimierung<br />

                                                        behandelt.<br />

                                                        In this course, quantitative methods for economics are introduced.<br />

                                                        The course focuses on models, methods, and algorithms which are<br />

                                                        highly relevant for problems in business science and for practical<br />

                                                        applications. Methods for linear optimization and algorithms for<br />

                                                        discrete and combinatorial optimization are treated in detail.<br />

                                                        Literatur • Zimmermann, H.J.: „Operations Research - Methoden und<br />

                                                        Modelle“. 2. Auflage, Vieweg-Verlag<br />
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                                                    Wahlpflichtbereich<br />

                                                        Operations Research<br />

                                                        Zuordnung zum<br />

                                                        Studienprogramm<br />

                                                        • Hillier, F.S.; Liebermann, G.J.: „Operations Research“.<br />

                                                        Oldenbourg Verlag<br />

                                                        Bachelor Betriebswirtschaftslehre,<br />

                                                        Bachelor <strong>Wirtschaftswissenschaft</strong> (VF)<br />
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                                                    Wahlpflichtbereich<br />

                                                        Methoden empirischer Sozialforschung<br />

                                                        Methoden empirischer Sozialforschung<br />

                                                        Modulbeschreibung<br />

                                                        Modulbezeichnung<br />

                                                        Title of the module<br />

                                                        Modulverantwortlicher<br />

                                                        Methoden empirischer Sozialforschung<br />

                                                        Empirical Research Methods for the social sciences<br />

                                                        Kotzab<br />

                                                        CP<br />

                                                        6<br />

                                                        Pflicht/Wahlpflicht/Wahl<br />

                                                        X<br />

                                                        Dauer des Moduls:<br />

                                                        1 Semester<br />

                                                        Häufigkeit des Angebots:<br />

                                                        jährlich<br />

                                                        Das Modul ist lt. Studienplan im<br />

                                                        Wintersemester vorgesehen<br />

                                                        Sprache:<br />

                                                        deutsch<br />

                                                        Studien- und<br />

                                                        Prüfungsleistungen,<br />

                                                        Prüfungsformen<br />

                                                        dazugehörige<br />

                                                        Lehrveranstaltungen:<br />

                                                        Voraussetzungen zur<br />

                                                        Teilnahme<br />

                                                        Arbeitsaufwand<br />

                                                        (workload) / Berechnung<br />

                                                        der Leistungspunkte<br />

                                                        Lernziele/Kompetenzen<br />

                                                        Learning outcomes<br />

                                                        Inhalte<br />

                                                        Contents of the course<br />

                                                        Mögliche Prüfungsformen:<br />

                                                        Portfolio (Po)<br />

                                                        Titel SWS Veranstaltungsform Prüfungsform<br />

                                                        Methoden empirischer Sozialforschung<br />

                                                        Empirical Research Methods for the social<br />

                                                        sciences<br />

                                                        2 S Po<br />

                                                        keine<br />

                                                        Seminar: 14 x 2 h = 28 h<br />

                                                        Vor- und Nachbereitung: = 70 h<br />

                                                        Selbstlernstudium = 42 h<br />

                                                        Prüfungsvorbereitung: = 40 h<br />

                                                        Summe<br />

                                                        180 h<br />

                                                        Die Studierenden erhalten das notwendige Rüstzeug um empirische<br />

                                                        Forschungsarbeiten durchführen zu können. Die Diskussion umfasst<br />

                                                        alle Stufen des empirischen Forschens inklusive<br />

                                                        • Aufstellen von Theorien und Hypothesen<br />

                                                        • Primäre und sekundäre Datenerhebung und –auswertung<br />

                                                        • Verstehen und Anfertigen von wissenschaftlichen Berichten<br />

                                                        • Entwicklung von Untersuchungsdesigns und Beurteilung deren<br />

                                                        Qualität<br />

                                                        Students receive the necessary tools for conducting empirical<br />

                                                        research project. The course includes all steps of empirical research<br />

                                                        including<br />

                                                        • Development of theories and hypotheses<br />

                                                        • Primary and secondary data collection and analyses<br />

                                                        • Understanding and creation of scientific reports<br />

                                                        • Development of research designs and quality criteria for their<br />

                                                        evaluation<br />

                                                        Die Lehrveranstaltung wird sich in mehrere Module teilen:<br />

                                                        • Empirische Forschung im allgemeinen<br />

                                                        • Von der Fragestellung zur empirischen Untersuchung<br />

                                                        • Quantitative und qualitative Datenerhebungsmethoden<br />

                                                        • Quantitative und qualitative Datenauswertungsmethoden<br />

                                                        The course is divided into several modules:<br />

                                                        • Overview to empirical research<br />
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                                                    Wahlpflichtbereich<br />

                                                        Methoden empirischer Sozialforschung<br />

                                                        Literatur<br />

                                                        Zuordnung zum<br />

                                                        Studienprogramm<br />

                                                        • How to come from a research question to an empirical<br />

                                                        investigation<br />

                                                        • Quantitative and qualitative data collection methods<br />

                                                        • Quantitative and qualitative data analysis methods<br />

                                                        Atteslander, P. (2010): Methoden der empirischen Sozialforschung.<br />

                                                        Erich Schmidt Verlag<br />

                                                        Bortz, J./Döring, N. (2011): Forschungsmethoden und Evaluation: für<br />

                                                        Human- und Sozialwissenschaftler. Springer<br />

                                                        Schnell, R./Hill, P./Esser, E. (2011):; Methoden der empirischen<br />

                                                        Sozialforschung, Oldenbourg Wissenschaftsverlag<br />

                                                        Bachelor Betriebswirtschaftslehre<br />

                                                        Bachelor <strong>Wirtschaftswissenschaft</strong> (VF)<br />
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                                                    Wahlpflichtbereich<br />

                                                        Simulationsmodelle<br />

                                                        Simulationsmodelle<br />

                                                        Modulbeschreibung<br />

                                                        Modulbezeichnung<br />

                                                        Title of the module<br />

                                                        Modulverantwortlicher<br />

                                                        CP<br />

                                                        6<br />

                                                        Pflicht/Wahlpflicht/Wahl<br />

                                                        X<br />

                                                        Simulationsmodelle<br />

                                                        Simulation Models<br />

                                                        Heinrich<br />

                                                        Dauer des Moduls:<br />

                                                        1 Semester<br />

                                                        Häufigkeit des Angebots:<br />

                                                        Jährlich<br />

                                                        Das Modul ist lt. Studienplan im<br />

                                                        Wintersemester vorgesehen<br />

                                                        Sprache:<br />

                                                        deutsch<br />

                                                        Studien- und<br />

                                                        Prüfungsleistungen,<br />

                                                        Prüfungsformen<br />

                                                        dazugehörige<br />

                                                        Lehrveranstaltungen:<br />

                                                        Voraussetzungen zur<br />

                                                        Teilnahme<br />

                                                        Arbeitsaufwand<br />

                                                        (workload) / Berechnung<br />

                                                        der Leistungspunkte<br />

                                                        Lernziele/Kompetenzen<br />

                                                        Learning outcomes<br />

                                                        Mögliche Prüfungsform:<br />

                                                        Portfolio (Po)<br />

                                                        Titel SWS Veranstaltungsform Prüfungsform<br />

                                                        Simulationsmodelle<br />

                                                        2 S Po<br />

                                                        Simulation Models<br />

                                                        keine<br />

                                                        Präsenz: 14 x 2 h = 28 h<br />

                                                        Vor- und Nachbereitung: = 56 h<br />

                                                        Programmierung/Selbstlernstudium = 70 h<br />

                                                        Prüfungsvorbereitung: = 26 h<br />

                                                        Summe<br />

                                                        180 h<br />

                                                        Computersimulation ist eine der innovativsten und<br />

                                                        vielversprechendsten der Methoden wie sie in der heutigen Ökonomie<br />

                                                        verwendet werden. Obwohl es sich nicht um eine exakte analytische<br />

                                                        Methode handelt, ist es ein bequemes Verfahren der Approximation<br />

                                                        analytischer Ergebnisse, der selbst für sehr komplexe Probleme zeitund<br />

                                                        kostensparend anwendbar ist. Das Modul „Simulationsmodelle“<br />

                                                        versucht, eine generelle Einführung in die Methodik, Techniken und<br />

                                                        Anwendungen der Computersimulation in der Ökonomie zu geben.<br />

                                                        Die Studierenden werden die Methode der Computersimulation sowie<br />

                                                        ihre Vor- und Nachteile kennen lernen. Sie werden in der Lage sein,<br />

                                                        Simulationsexperimente zu entwerfen und durchzuführen. Dies<br />

                                                        beinhaltet die Erstellung eines geeigneten Simulationsprogramms in<br />

                                                        einer gebräuchlichen Programmiersprache (in dieser Veranstaltung<br />

                                                        wird auf Python zurückgegriffen), den Prozess der Durchführung,<br />

                                                        Validierung und Überarbeitung der Simulation, sowie die Auswertung<br />

                                                        der gewonnenen Simulationsergebnisse. Die Kenntnis der Konzepte<br />

                                                        objektorientierter Programmierung sowie die Erfahrung mit einer der<br />

                                                        verbreiteten Programmiersprachen Vereinfacht darüber hinaus das<br />

                                                        Verständnis und Nachvollziehen anderer Simulationen - die in<br />

                                                        anderen Programmiersprachen implementiert wurden – sofern die<br />

                                                        Studierenden mit ihnen in Kontakt kommen. Schließlich vermittelt das<br />

                                                        Modul einen Überblick darüber, in welchen Feldern der Ökonomie<br />

                                                        Computersimulation verbreitet ist und in welcher Weise sie jeweils<br />

                                                        angewandt wird.<br />

                                                        Den Veranstaltungsinhalten Rechnung tragend wird die Veranstaltung<br />

                                                        „Simulationsmodelle“ nicht durch eine Prüfung am Ende des<br />

                                                        Semesters sondern in Form von zwei bis drei Aufgabenblättern (jedes<br />
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                                                    is zu einem festgelegten Termin abzugeben) geprüft.<br />

                                                        Wahlpflichtbereich<br />

                                                        Simulationsmodelle<br />

                                                        Computer simulation is one of the most innovative and most promising<br />

                                                        methods employed in economics. Though not an exact analytical<br />

                                                        method it is a convenient way to approximate analytical results while<br />

                                                        being inexpensive and timesaving even when dealing with very<br />

                                                        complex settings. The course „simulation models“ intends to give a<br />

                                                        general introduction to the method, techniques, and applications of<br />

                                                        computer simulation in economics.<br />

                                                        Students will understand the method of computer simulation including<br />

                                                        its advantages and its shortcomings. They will be able to both develop<br />

                                                        and conduct simulation studies for a wide range of problems. This<br />

                                                        includes the creation of an appropriate simulation program in a widely<br />

                                                        used programming language (the course will use Python), the process<br />

                                                        of carrying, validating and improving the simulation and the final<br />

                                                        evaluation of the obtained results. The knowledge of the general<br />

                                                        concepts of object-oriented programming and the experience with one<br />

                                                        of the major programming languages will also facilitate the<br />

                                                        understanding and reproduction of simulation studies implemented in<br />

                                                        different programming languages which the students may encounter.<br />

                                                        Students will further have a broad overview of which fields in<br />

                                                        economics regularly use computer simulation and in which way they<br />

                                                        do this.<br />

                                                        Inhalte<br />

                                                        Contents of the course<br />

                                                        Corresponding to the contents of this course, the examination will not<br />

                                                        take the form of a final examination but that of two to three<br />

                                                        assignments (each due on a specific date) to be completed at home.<br />

                                                        1. Einführung in die Computersimulation<br />

                                                        1. Warum Computersimulation?<br />

                                                        2. Methodik<br />

                                                        3. Spezifische Probleme in der Computersimulation<br />

                                                        4. Grenzen der Computersimulation<br />

                                                        5. Programmierungsprinzipien (KISS vs. KIDS)<br />

                                                        2. Computersimulation in der Ökonomie<br />

                                                        1. Beschränkte Rationalität und agentenbasierte Modellierung<br />

                                                        2. Simulieren von Replikatormodellen<br />

                                                        3. Agenten in Netzwerkstrukturen<br />

                                                        3. Einführung in Python<br />

                                                        1. Warum Python?<br />

                                                        2. Der Interpreter<br />

                                                        3. Operationen, Variablentypen, und Variablen in Python<br />

                                                        4. Einfache Python-Statements (Schleifen und Iterationen,<br />

                                                        if/elif/else, try/except, …)<br />

                                                        5. Datenstrukturen in Python<br />

                                                        6. Input/Output in Python<br />

                                                        7. Programmstruktur in Python<br />

                                                        8. Funktionen<br />

                                                        4. Objektorientierte Programmierung<br />

                                                        1. Grundlagen<br />

                                                        2. Klassen, Methoden, Vererbung, Konstruktoren in Python<br />

                                                        3. (Threads, … in Python)<br />

                                                        5. Weitere Programmierungskonuepte<br />

                                                        1. Debugging in Python<br />

                                                        2. Grafische Darstellung von Ergebnissen in Python<br />

                                                        3. Statistikfunktionen in Python (das scipy package)<br />
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                                                    Literatur -<br />

                                                        Zuordnung zum<br />

                                                        Studienprogramm<br />

                                                        Wahlpflichtbereich<br />

                                                        Simulationsmodelle<br />

                                                        6. Ökonomische Anwendungen<br />

                                                        1. Technologiewahlmodelle<br />

                                                        2. Austauschökonomien<br />

                                                        3. Innovations- und Wachstumsmodelle<br />

                                                        4. Simulieren eines makroökonomischen Systems<br />

                                                        1. Introduction to computer simulation<br />

                                                        1. Why computer simulation?<br />

                                                        2. Method<br />

                                                        3. Common problems<br />

                                                        4. Limitations<br />

                                                        5. Program design principles (KISS vs. KIDS)<br />

                                                        2. Computer simulation in economics<br />

                                                        1. Bounded Rationality and agent-based modeling<br />

                                                        2. Simulating replicator models<br />

                                                        3. Agents on networks<br />

                                                        3. Introduction to Python<br />

                                                        1. Why Python?<br />

                                                        2. Using the interpreter<br />

                                                        3. Python operations, types, and variables<br />

                                                        4. Simple Python statements (loops and iteration, if/elif/else,<br />

                                                        try/except, …)<br />

                                                        5. Python data structures<br />

                                                        6. Input/Output in Python<br />

                                                        7. Python program structure<br />

                                                        8. Functions<br />

                                                        4. Object oriented programming<br />

                                                        1. Basics<br />

                                                        2. Classes, methods, inheritance, constructors in Python<br />

                                                        3. (Threads, … in Python)<br />

                                                        5. Further programming concepts<br />

                                                        1. Debugging in Python<br />

                                                        2. Graphical representation of results in Python<br />

                                                        3. Statistics functions in Python (the scipy package)<br />

                                                        6. Applications in economics<br />

                                                        1. Technology choice models<br />

                                                        2. Exchange economies<br />

                                                        3. Innovation and economic growth<br />

                                                        4. Simulating a macro-economic system<br />

                                                        Bachelor Betriebswirtschaftslehre<br />

                                                        Bachelor <strong>Wirtschaftswissenschaft</strong> (VF)<br />
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                                                    Abschlussmodul<br />

                                                        Abschlussmodul<br />

                                                        Modulbeschreibung<br />

                                                        Modulbezeichnung<br />

                                                        Title of the module<br />

                                                        Modulverantwortlicher<br />

                                                        Häufigkeit des<br />

                                                        Angebots<br />

                                                        Sprache<br />

                                                        Bachelorarbeit & Begleitendes Seminar<br />

                                                        Bachelor Thesis & Bachelor Seminar<br />

                                                        Prüfer eines Abschlussmoduls kann jeder Lehrende gemäß der Vorgabe<br />

                                                        des Bachelorprüfungsausschusses (BPA) sein.<br />

                                                        Jedes Semester<br />

                                                        deutsch/englisch<br />

                                                        Zusammensetzung • Bachelorarbeit (12 CP), benotet, und<br />

                                                        • Begleitendes Seminar (3 CP), unbenotet.<br />

                                                        Arbeitsaufwand (workload)<br />

                                                        Pflicht/ Wahlpflicht<br />

                                                        Zuordnung zum<br />

                                                        Curriculum /<br />

                                                        Studienprogramm<br />

                                                        Voraussetzungen zur<br />

                                                        Anmeldung der<br />

                                                        Bachelorarbeit und<br />

                                                        dem Begleitenden<br />

                                                        Seminar<br />

                                                        Die Modulnote (15 CP) ergibt sich aus der Note der Bachelorarbeit.<br />

                                                        12 CP + 3 CP<br />

                                                        Pflicht (P)<br />

                                                        Bachelor Betriebswirtschaftslehre (6. FS)<br />

                                                        Bachelor <strong>Wirtschaftswissenschaft</strong> (6. FS)<br />

                                                        • Der Erwerb von 138 CP, davon 21 CP im Studienschwerpunkt.<br />

                                                        Ausnahmeregelung für Studierende, die ihr Studium vor dem<br />

                                                        WiSe 2010/2011 aufgenommen haben: 132 CP.<br />

                                                        • Nachweis von englischen Sprachkenntnissen auf dem Niveau B2<br />

                                                        Lehrangebot • Jeder Erstprüfer wird seinen zu betreuenden Studierenden die<br />

                                                        Möglichkeit geben, an einem Seminar zur Bachelorarbeit<br />

                                                        teilzunehmen. Dies kann z.B. innerhalb von Blockseminaren<br />

                                                        erfolgen.<br />

                                                        • Sofern sinnvoll, z.B. bei eng kooperierenden Forschergruppen,<br />

                                                        können die Lehrstühle auch übergreifende Seminarangebote<br />

                                                        anbieten.<br />

                                                        Inhalte des<br />

                                                        Begleitenden Seminars<br />

                                                        Prüfungsorganisation<br />

                                                        • Allgemeingültige Ausführungen zu den wissenschaftlichen<br />

                                                        Anforderungen an die Bachelorarbeit (Lernziel:<br />

                                                        Wissenschaftliches Arbeiten),<br />

                                                        • Details zu den wissenschaftlichen Besonderheiten des<br />

                                                        betroffenen Fachs (z.B. Methoden, Theorien, wichtigste<br />

                                                        Fachzeitschriften, Themenkreise),<br />

                                                        • Austausch der Studierenden zu den jeweiligen<br />

                                                        Arbeitsergebnissen<br />

                                                        Die Studierenden melden sich mit ihrer Bachelorarbeit gleichzeitig zum<br />

                                                        begleitenden Seminar an. Der Erstprüfer bescheinigt mit der<br />

                                                        Notenmitteilung der Bachelorarbeit an das Prüfungsamt ebenfalls die<br />

                                                        erfolgreiche Teilnahme an einem Seminar im Umfang von 3 CP.<br />
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                                                    General Studies<br />

                                                        Pflichtbereich der General Studies<br />

                                                        General Studies<br />

                                                        Pflichtbereich der General Studies<br />

                                                        Einführung in die Volkswirtschaftslehre<br />

                                                        Modulbeschreibung<br />

                                                        Modulbezeichnung<br />

                                                        Title of the module<br />

                                                        Modulverantwortlicher<br />

                                                        Einführung in die Volkswirtschaftslehre (<strong>WiWi</strong> B.Sc.:<br />

                                                        Modulbereich Basis der Volkswirtschaftslehre)<br />

                                                        Introduction into Economics<br />

                                                        Ehrig<br />

                                                        CP<br />

                                                        6<br />

                                                        Pflicht/Wahlpflicht/Wahl<br />

                                                        X<br />

                                                        Dauer des Moduls:<br />

                                                        1 Semester<br />

                                                        Häufigkeit des Angebots:<br />

                                                        jährlich<br />

                                                        Das Modul ist lt. Studienplan im<br />

                                                        Wintersemester vorgesehen<br />

                                                        Sprache:<br />

                                                        deutsch<br />

                                                        Studien- und<br />

                                                        Prüfungsleistungen,<br />

                                                        Prüfungsformen<br />

                                                        dazugehörige<br />

                                                        Lehrveranstaltungen:<br />

                                                        Voraussetzungen zur<br />

                                                        Teilnahme<br />

                                                        Arbeitsaufwand<br />

                                                        (workload) / Berechnung<br />

                                                        der Leistungspunkte<br />

                                                        Lernziele/Kompetenzen<br />

                                                        Learning outcomes<br />

                                                        Mögliche Prüfungsformen:<br />

                                                        Klausur (K), e-Klausur (e-K), Referat (R), Hausarbeit (H) oder<br />

                                                        mündliche Prüfung (M)<br />

                                                        Titel SWS Veranstaltungsform Prüfungsform<br />

                                                        Einführung in die Volkswirtschaftslehre 2/2 V/Ü e-K 60 min.<br />

                                                        Introduction into Economics<br />

                                                        keine<br />

                                                        Vorlesung: 14 x 2 h = 28 h<br />

                                                        Übung: 14 x 2 h = 28 h<br />

                                                        Vor- und Nachbereitung: = 56 h<br />

                                                        Selbstlernstudium = 48 h<br />

                                                        Prüfungsvorbereitung: = 20 h<br />

                                                        Summe<br />

                                                        180 h<br />

                                                        Grundlagen ökonomischer Entscheidungssituationen und -probleme,<br />

                                                        Maximierungsentscheidungen von Haushalten und Unternehmen,<br />

                                                        Grundlegende problematische Entscheidungssituationen bei direkter<br />

                                                        Interdependenz, Modell des perfekten Marktes und das Konzept<br />

                                                        perfekter marktlicher Koordination über alle Teilmärkte (AGT) und im<br />

                                                        Systemzusammenhang (invisible hand), Wohlfahrtseffekte von<br />

                                                        Markteingriffen, individuelle Rationalität und Rationalität von<br />

                                                        Agregatergebnissen (fallacy of aggregation), Vergleich des perfekten<br />

                                                        Marktes mit dem reinen (Cournot) Monopol. Economies of scale,<br />

                                                        Netzexternalitäten und Formen imperfekter Informationen als kritische<br />

                                                        Faktoren der modernen ökonomischen Theoriebildung, Einführung<br />

                                                        des Denken in ökonomischen Aggregaten und<br />

                                                        Kreislaufzusammenhängen und wirtschaftspolitische Implikationen<br />

                                                        verschiedener Ansätze und Modelle.<br />

                                                        Damit können die Studierenden die wesentlichen mikro- und<br />

                                                        makroökonomischen Ansätze verstehen und beherrschen eine Reihe<br />

                                                        zentraler ökonomischer Konzepte und Definitionen. Sie können<br />

                                                        wesentliche Konzepte auf aktuelle Fragestellungen der<br />

                                                        Gesamtwirtschaft anwenden und verfügen bereits über einige<br />

                                                        Referenzmodelle.<br />
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                                                    General Studies<br />

                                                        Pflichtbereich der General Studies<br />

                                                        Inhalte<br />

                                                        Contents of the course<br />

                                                        Literatur<br />

                                                        Zuordnung zum<br />

                                                        Studienprogramm<br />

                                                        Foundations of economic decisions and problems. Economic<br />

                                                        rationality, markets and coordination problems, fallacy of aggregation,<br />

                                                        externalities, economics of scale, asymmetric information<br />

                                                        macroeconomic thinking, modern economic challenges The students<br />

                                                        are able to evaluate basic economic problems and challenges on<br />

                                                        several markets and are able to participate in debates on economic<br />

                                                        policy.<br />

                                                        Was ist Ökonomie? Was ist Ökonomik? Reale Probleme und Fragen;<br />

                                                        grundlegende Definitionen. Die reale Welt der „Ökonomie“:<br />

                                                        Fragmentierung und Vernetzung; Netz-Technologie/Netz-<br />

                                                        Externalitäten; direkte Interdependenz; kollektive Dilemmata;<br />

                                                        Information; Institutionen der Koordination<br />

                                                        und Kooperation; Modelle und Paradigmata; das Modell des<br />

                                                        perfekten Marktes; Akteure: Individuen, Haushalte, Unternehmen,<br />

                                                        andere Organisationen; „Markt“ als Macht und Verteilungsmechanismus;<br />

                                                        Einführung in das Kreislaufdenken; Mikroökonomische<br />

                                                        und makroökonomische Rationalität.<br />

                                                        What´s economics? Individual rationality, markets, coordination<br />

                                                        problems, macroeconomic thinking.<br />

                                                        Krugman/Wells: Economics (dt.: Volkswirtschaftslehre)<br />

                                                        Mankiw/Taylor: Grundzüge der Volkswirtschaftslehre<br />

                                                        Bachelor Betriebswirtschaftslehre<br />

                                                        Bachelor <strong>Wirtschaftswissenschaft</strong> (VF, KF, NF)<br />

                                                        Bachelor Wirtschaftsingenieurwesen (ET, PT)<br />
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                                                    General Studies<br />

                                                        Pflichtbereich der General Studies<br />

                                                        Analyse von Wirtschaftsdaten<br />

                                                        Modulbeschreibung<br />

                                                        Modulbezeichnung<br />

                                                        Title of the module<br />

                                                        Modulverantwortlicher<br />

                                                        CP<br />

                                                        3<br />

                                                        Pflicht/Wahlpflicht/Wahl<br />

                                                        X<br />

                                                        Analyse von Wirtschaftsdaten<br />

                                                        Analysis of Economic Data<br />

                                                        Missong<br />

                                                        Dauer des Moduls:<br />

                                                        1 Semester<br />

                                                        Häufigkeit des Angebots:<br />

                                                        jährlich<br />

                                                        Das Modul ist lt. Studienplan im<br />

                                                        Wintersemester vorgesehen<br />

                                                        Sprache:<br />

                                                        deutsch/englisch<br />

                                                        Studien- und<br />

                                                        Prüfungsleistungen,<br />

                                                        Prüfungsformen<br />

                                                        dazugehörige<br />

                                                        Lehrveranstaltungen:<br />

                                                        Voraussetzungen zur<br />

                                                        Teilnahme<br />

                                                        Arbeitsaufwand<br />

                                                        (workload) / Berechnung<br />

                                                        der Leistungspunkte<br />

                                                        Lernziele/Kompetenzen<br />

                                                        Learning outcomes<br />

                                                        Inhalte<br />

                                                        Contents of the course<br />

                                                        Mögliche Prüfungsformen:<br />

                                                        Klausur (K), e-Klausur (e-K)<br />

                                                        Titel SWS Veranstaltungsform Prüfungsform<br />

                                                        Analyse von Wirtschaftsdaten<br />

                                                        2 V/Ü e-K 45 min.<br />

                                                        Analysis of Economic Data<br />

                                                        keine<br />

                                                        Vorlesung: 14 x 1 h = 14 h<br />

                                                        Übung: 14 x 1 h = 14 h<br />

                                                        Vor- und Nachbereitung: = 28 h<br />

                                                        Selbstlernstudium = 24 h<br />

                                                        Prüfungsvorbereitung: = 10 h<br />

                                                        Summe<br />

                                                        90 h<br />

                                                        Die Studierenden sind in der Lage, Datensätze sinnvoll grafisch<br />

                                                        darzustellen, Datenstrukturen zu erkennen und zu beschreiben. Sie<br />

                                                        kennen zentrale Aspekte der Datenauswertung und typische<br />

                                                        ökonomische Anwendungen wie die Konzentrations- und<br />

                                                        Indexrechnung. Sie sind sicher im Umgang mit Änderungsraten und<br />

                                                        kennen die Konzepte der beschreibenden Zeitreihenanalyse. Sie<br />

                                                        können Korrelation und Kausalität sowie zufällige und<br />

                                                        deterministische Muster unterscheiden und vermeiden dadurch<br />

                                                        typische Fehlschlüsse in der Datenanalyse.<br />

                                                        Students know how to display economic data and how to recognize<br />

                                                        and describe data structures. They are familiar with fundamental<br />

                                                        aspects of data analysis and with standard economic applications like<br />

                                                        index numbers and concentration measures. Knowing basic<br />

                                                        (descriptive) time series methods, they are competent in working with<br />

                                                        growth rates (transformation, aggregation, averaging etc.). As they<br />

                                                        can differentiate between correlation and causality and between<br />

                                                        stochastic and deterministic data patterns, they avoid (popular)<br />

                                                        misinterpretations in the analysis of economic data.<br />

                                                        • Struktur und grafische Darstellung von Wirtschaftsdaten<br />

                                                        • Mittelwertkonzepte und Quantile<br />

                                                        • Streuungs- und Konzentrationsmaße<br />

                                                        • Angewandte Konzentrationsrechnung<br />

                                                        • Diskrete und stetige Änderungsraten<br />

                                                        • Indexrechnung<br />

                                                        • Beschreibende Zeitreihenanalyse<br />

                                                        • Abhängigkeitsstrukturen und Kausalität<br />
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                                                    General Studies<br />

                                                        Pflichtbereich der General Studies<br />

                                                        Literatur<br />

                                                        Zuordnung zum<br />

                                                        Studienprogramm<br />

                                                        • Zufällige vs. systematische Datenstrukturen<br />

                                                        • Structure and graphical presentation of economic data<br />

                                                        • Measures of location: Means and quantiles<br />

                                                        • Measures of dispersion and concentration<br />

                                                        • Applied analysis of economic concentration<br />

                                                        • Growth rates in discrete time and in continuous time<br />

                                                        • Calculation of index numbers<br />

                                                        • Descriptive time series analyses<br />

                                                        • Correlation and causality<br />

                                                        • Systematic vs. stochastic data patterns<br />

                                                        In dem Skript zur Veranstaltung finden sich spezifische<br />

                                                        Literaturhinweise zu den jeweiligen Themengebieten. Dem Skript<br />

                                                        beigefügt sind Übungsaufgaben, die weder im Vorlesungs- noch im<br />

                                                        Übungsteil des Modells behandelt werden. Sie sollen der<br />

                                                        Strukturierung des Selbststudiums (ggf. in Selbstlerngruppen) dienen.<br />

                                                        Bachelor Betriebswirtschaftslehre<br />

                                                        Bachelor <strong>Wirtschaftswissenschaft</strong> (VF, NF, KF)<br />

                                                        Bachelor Wirtschaftsingenieurwesen (PT, ET)<br />

                                                        Bachelor Wirtschaftsinformatik<br />
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                                                    General Studies<br />

                                                        Pflichtbereich der General Studies<br />

                                                        Recht<br />

                                                        Modulbeschreibung<br />

                                                        Modulbezeichnung<br />

                                                        Title of the module<br />

                                                        Modulverantwortlicher<br />

                                                        CP<br />

                                                        6<br />

                                                        Pflicht/Wahlpflicht/Wahl<br />

                                                        X<br />

                                                        Recht<br />

                                                        Law<br />

                                                        Irene Pötting<br />

                                                        Dauer des Moduls:<br />

                                                        1 Semester<br />

                                                        Häufigkeit des Angebots:<br />

                                                        jährlich<br />

                                                        Das Modul ist lt. Studienplan im<br />

                                                        Sommersemester vorgesehen<br />

                                                        Sprache:<br />

                                                        deutsch<br />

                                                        Studien- und<br />

                                                        Prüfungsleistungen,<br />

                                                        Prüfungsformen<br />

                                                        dazugehörige<br />

                                                        Lehrveranstaltungen:<br />

                                                        Voraussetzungen zur<br />

                                                        Teilnahme<br />

                                                        Arbeitsaufwand<br />

                                                        (workload) / Berechnung<br />

                                                        der Leistungspunkte<br />

                                                        Lernziele/Kompetenzen<br />

                                                        Inhalte<br />

                                                        Literatur<br />

                                                        Zuordnung zum<br />

                                                        Studienprogramm<br />

                                                        Mögliche Prüfungsformen:<br />

                                                        Klausur (K), e-Klausur (e-K)<br />

                                                        Titel SWS Veranstaltungsform Prüfungsform<br />

                                                        Recht<br />

                                                        2/2 V/Ü K 120 min.<br />

                                                        Law<br />

                                                        keine<br />

                                                        Vorlesung: 7x 4 h = 28 h<br />

                                                        Übung: 14 x 2 h = 28 h<br />

                                                        Vor- und Nachbereitung: = 56 h<br />

                                                        Selbstlernstudium = 48 h<br />

                                                        Prüfungsvorbereitung: = 20 h<br />

                                                        Summe<br />

                                                        180 h<br />

                                                        Einführung in die Grundlagen des Privatrechts: Vertragsschluss,<br />

                                                        Anfechtung, Stellvertretung, Minderjährigenrecht<br />

                                                        BGB – Allgemeiner Teil: Schuldrecht, Schuldner- und<br />

                                                        Gläubigerverzug, Unmöglichkeit, Schuldrecht<br />

                                                        BGB – Besonderer Teil: Insbesondere Kaufrecht<br />

                                                        HGB: Handelsgeschäfte, Merkmale der Personengesellschaften<br />

                                                        AktG und GmbHG: Merkmale der Kapitalgesellschaften<br />

                                                        Die Studierenden kennen und verstehen die Rechtsgeschäftslehre<br />

                                                        des BGB und die verschiedenen Arten von Rechtsgeschäften, die<br />

                                                        wichtigsten gesetzlichen Schuldverhältnisse, die Grundzüge des<br />

                                                        Sachenrechts, das HGB als Ergänzungsrechtsordnung zum BGB für<br />

                                                        Kaufleute mit seinen Modifikationen, die Begriffe Kaufmann und<br />

                                                        Handelsgeschäft, die Bedeutung des Handelsregisters, die grundsätzlichen<br />

                                                        Unterschiede zwischen Personen- und Kapitalgesellschaft,<br />

                                                        die wesentlichen Kapitalgesellschaftsformen sowie deren Spezifika in<br />

                                                        Bezug auf Gründung, Haftung, Organe etc., die wesentlichen<br />

                                                        Personengesellschaftsformen sowie deren Spezifika in Bezug auf<br />

                                                        Gründung, Haftung, Organe etc.<br />

                                                        Die Literatur wird in der Veranstaltung bekannt gegeben.<br />

                                                        Bachelor Betriebswirtschaftslehre<br />

                                                        Bachelor <strong>Wirtschaftswissenschaft</strong> (VF)<br />

                                                        Bachelor Wirtschaftsingenieurwesen (PT)<br />

                                                        Bachelor Wirtschaftsinformatik<br />
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                                                    General Studies<br />

                                                        Pflichtbereich der General Studies<br />

                                                        Nachhaltiges Management<br />

                                                        Modulbeschreibung<br />

                                                        Modulbezeichnung<br />

                                                        Title of the Module<br />

                                                        Modulverantwortliche<br />

                                                        CP<br />

                                                        6<br />

                                                        Pflicht/Wahlpflicht/Wahl<br />

                                                        X<br />

                                                        Nachhaltiges Management<br />

                                                        Sustainable Management<br />

                                                        Müller-Christ<br />

                                                        Dauer des Moduls:<br />

                                                        1 Semester<br />

                                                        Häufigkeit des Angebots:<br />

                                                        jährlich<br />

                                                        Das Modul ist lt. Studienplan im<br />

                                                        Sommersemester vorgesehen<br />

                                                        Sprache:<br />

                                                        deutsch/englisch<br />

                                                        Studien- und<br />

                                                        Prüfungsleistungen,<br />

                                                        Prüfungsformen<br />

                                                        dazugehörige<br />

                                                        Lehrveranstaltungen:<br />

                                                        Voraussetzungen zur<br />

                                                        Teilnahme<br />

                                                        Arbeitsaufwand<br />

                                                        (workload) / Berechnung<br />

                                                        der Leistungspunkte<br />

                                                        Lernziele/Kompetenzen<br />

                                                        Learning outcomes<br />

                                                        Inhalte<br />

                                                        Contents of the course<br />

                                                        Mögliche Prüfungsformen:<br />

                                                        Klausur (K), e-Klausur (e-K)<br />

                                                        Titel SWS Veranstaltungsform Prüfungsform<br />

                                                        Nachhaltiges Management<br />

                                                        2 Seminar K/e-K<br />

                                                        Sustainable Management<br />

                                                        keine<br />

                                                        Präsenz: 14 x 2 h = 28 h<br />

                                                        Vor- und Nachbereitung: = 70 h<br />

                                                        Selbstlernstudium = 56 h<br />

                                                        Prüfungsvorbereitung: = 26 h<br />

                                                        Summe<br />

                                                        180 h<br />

                                                        Die Studierenden sind in der Lage, den Unterschied zwischen einem<br />

                                                        normativen und einem rationalen Verständnis von Nachhaltigkeit zu<br />

                                                        erkennen. Mit Nachhaltigkeit und Effizienz können sie die gesamte<br />

                                                        ökonomische Rationalität beschreiben und die Konsequenzen für<br />

                                                        eine zukunftsfähige Unternehmensführung ableiten. Zur Bewältigung<br />

                                                        der Widersprüche zwischen Nachhaltigkeit und Effizienz beherrschen<br />

                                                        die Studierenden verschiedene Gestaltungsformen und kennen deren<br />

                                                        psychologischen Voraussetzungen. Ziel ist es, den Studierenden ein<br />

                                                        Sprach- und Ordnungssystem anzubieten, mit dessen Hilfe sie die<br />

                                                        Aussagen und das Engagement von Unternehmen zum Thema<br />

                                                        Nachhaltigkeit erkennen und einschätzen können.<br />

                                                        The objective of this course is that students understand the difference<br />

                                                        between a normative and rational understanding of sustainability. By<br />

                                                        using efficiency and sustainability as economic rationalities students<br />

                                                        can describe complementary but contradictory economic rationalities<br />

                                                        as well as their psychological preconditions. Students are being<br />

                                                        offered theoretical rationales for describing, understanding and<br />

                                                        analysing corporate actions and communication on the sustainability<br />

                                                        topic.<br />

                                                        Zu diesem Zweck erfolgt eine ausführliche Auseinandersetzung mit<br />

                                                        dem Begriff der Nachhaltigkeit und dem Unterschied zwischen einer<br />

                                                        gesellschaftlichen und einer einzelwirtschaftlichen Nachhaltigkeit.<br />

                                                        Mithilfe des ökonomischen Verständnisses von Nachhaltigkeit wird<br />

                                                        ein ressourcenorientiertes Unternehmensbild als Ergänzung zum<br />

                                                        wertschöpfungsorientierten<br />

                                                        kontrastiert. Zur Bewältigung der dadurch entstehenden<br />

                                                        Widersprüche werden Ansätze eines Widerspruchsmanagements<br />
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                                                    General Studies<br />

                                                        Pflichtbereich der General Studies<br />

                                                        vermittelt. Abschließend werden strategische Instrumente einer<br />

                                                        nachhaltigen Unternehmensführung diskutiert wie die Sustainable<br />

                                                        Balanced Scorecard, die Nachhaltigkeitsberichterstattung oder das<br />

                                                        Konzept der Corporate Social Responsibility.<br />

                                                        Literatur<br />

                                                        Zuordnung zum<br />

                                                        Studienprogramm<br />

                                                        The course provides the historical background of sustainability as well<br />

                                                        as its different meanings and justifications for it such as a societal as<br />

                                                        well as a corporate understanding of sustainability. Building on an<br />

                                                        economic understanding of sustainability, a resource-oriented<br />

                                                        framework is develped which contrasts the traditional efficiencyoriented<br />

                                                        model. As contradictions arise due to contrasting efficiency<br />

                                                        and sustainability, strategies on how to deal with contradictions are<br />

                                                        developed. In addition, strategic tools are offered (such as the<br />

                                                        Sustainable Balanced Scorecard, sustainability reporting or the<br />

                                                        concept of Corporate Social Responsibility) and discussed.<br />

                                                        Hülsmann M (2003) Management im Orientierungsdilemma:<br />

                                                        Unternehmen zwischen Effizienz und Nachhaltigkeit, 1st edn.<br />

                                                        Deutscher Universitäts-Verlag, Wiesbaden<br />

                                                        Hülsmann M (2004a) Bezugspunkte zwischen Strategischem<br />

                                                        Management und Nachhaltigkeit. In: Hülsmann M, Müller-Christ G,<br />

                                                        Haasis H-D (eds) Betriebswirtschaftslehre und Nachhaltigkeit.<br />

                                                        Deutscher Universitäts-Verlag, Wiesbaden, pp 25–72.<br />

                                                        Müller-Christ G (2010) Nachhaltiges Management. Einführung in<br />

                                                        Ressourcenorientierung und widersprüchliche<br />

                                                        Managementrationalitäten. Nomos.<br />

                                                        Müller-Christ G (2001) Nachhaltiges Ressourcenmanagement: Eine<br />

                                                        wirtschaftsökologische Fundierung. Metropolis, Marburg<br />

                                                        Müller-Christ G, Arndt L, Ehnert I (eds) (2007) Nachhaltigkeit und<br />

                                                        Widersprüche: Eine Managementperspektive. LIT, Hamburg<br />

                                                        Bachelor Betriebswirtschaftslehre<br />

                                                        Bachelor <strong>Wirtschaftswissenschaft</strong> (VF)<br />

                                                        Bachelor Wirtschaftsingenieurwesen (PT)<br />
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                                                    General Studies<br />

                                                        Wahlbereich der General Studies<br />

                                                        Wahlbereich der General Studies<br />

                                                        Wissenschaftliches Arbeiten<br />

                                                        Modulbeschreibung<br />

                                                        Modulbezeichnung<br />

                                                        Title of the module<br />

                                                        Modulverantwortlicher<br />

                                                        CP<br />

                                                        3<br />

                                                        Pflicht/Wahlpflicht/Wahl<br />

                                                        X<br />

                                                        Wissenschaftliches Arbeiten<br />

                                                        Academic Writing Research<br />

                                                        Ehrig<br />

                                                        Dauer des Moduls:<br />

                                                        1 Semester<br />

                                                        Häufigkeit des Angebots:<br />

                                                        Jedes Semester<br />

                                                        Das Modul ist lt. Studienplan im<br />

                                                        Winter-/Sommersemester<br />

                                                        vorgesehen<br />

                                                        Sprache:<br />

                                                        deutsch<br />

                                                        Studien- und<br />

                                                        Prüfungsleistungen,<br />

                                                        Prüfungsformen<br />

                                                        dazugehörige<br />

                                                        Lehrveranstaltungen:<br />

                                                        Voraussetzungen zur<br />

                                                        Teilnahme<br />

                                                        Arbeitsaufwand<br />

                                                        (workload) / Berechnung<br />

                                                        der Leistungspunkte<br />

                                                        Lernziele/Kompetenzen<br />

                                                        Learning outcomes<br />

                                                        Inhalte<br />

                                                        Contencts of the Course<br />

                                                        Mögliche Prüfungsformen:<br />

                                                        keine Vorgabe (k. V.)<br />

                                                        Titel SWS Veranstaltungsform Prüfungsform<br />

                                                        Wissenschaftliches Arbeiten<br />

                                                        2 S k. V.<br />

                                                        Academic Writing Research<br />

                                                        keine<br />

                                                        Vorlesung: 14 x 2 h = 28 h<br />

                                                        Vor- und Nachbereitung: = 28 h<br />

                                                        Selbstlernstudium = 24 h<br />

                                                        Prüfungsvorbereitung: = 10 h<br />

                                                        Summe<br />

                                                        90 h<br />

                                                        Die Studierenden sind in der Lage, Aussagen auf ihre<br />

                                                        Wissenschaftlichkeit hin zu beurteilen. Sie kennen in Grundzügen<br />

                                                        unterschiedliche wissenschaftstheoretische Strömungen Sie können<br />

                                                        Texte auf ihren wissenschaftlichen Begründungszusammenhang hin<br />

                                                        untersuchen, können eigene Texte nach den Kriterien<br />

                                                        wissenschaftlicher Begründbarkeit erstellen und diese gegenüber<br />

                                                        einer wissenschaftlichen Öffentlichkeit präsentieren.<br />

                                                        Students learn how to evalute scientific statements. They know the<br />

                                                        basics of the epistemology and they are able to evaluate (economic)<br />

                                                        texts regarding scientific criteria. They write own texts and offer them<br />

                                                        to a scientific community.<br />

                                                        Die Veranstaltung hat theoretische und praktische Dimensionen.<br />

                                                        Auf der theoretischen Ebene geht es um Fragen des<br />

                                                        Wissenschaftsverständnisses und der Unterscheidung von<br />

                                                        wissenschaftlichen und nichtwissenschaftlichen Aussagen.<br />

                                                        Auf der praktischen Ebene geht es um die Umsetzung von<br />

                                                        wissenschaftlichen Aussagen in eigene Seminararbeiten und deren<br />

                                                        Präsentation vor einem fachwissenschaftlichen Publikum. Die Praxis<br />

                                                        der Erstellung von wissenschaftlichen Seminararbeiten orientiert sich<br />

                                                        an den ökonomischen Fachdisziplinen.<br />
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                                                    General Studies<br />

                                                        Wahlbereich der General Studies<br />

                                                        Literatur<br />

                                                        Zuordnung zum<br />

                                                        Studienprogramm<br />

                                                        The course has a theoretical and a practical dimension. On a<br />

                                                        theoretical view the course deals with scientific and non-scientific<br />

                                                        statements. In a practical part students present and exposé for a<br />

                                                        seminar work with consideration on used scientific methods.<br />

                                                        Kornmeier: Wissenschaftstheorie und wissenschaftliches Arbeiten.<br />

                                                        Lauth/Sareiter: Wissenschaftliche Erkenntnis<br />

                                                        Bachelor Betriebswirtschaftslehre<br />

                                                        Bachelor <strong>Wirtschaftswissenschaft</strong> (VF)<br />

                                                        Bachelor Wirtschaftsingenieurwesen (PT)<br />
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                                                    General Studies<br />

                                                        Wahlbereich der General Studies<br />

                                                        Berufsfeldorientierung<br />

                                                        Modulbeschreibung<br />

                                                        Modulbezeichnung<br />

                                                        Title of the Module<br />

                                                        Modulverantwortliche<br />

                                                        CP / Workload<br />

                                                        Pflicht/<br />

                                                        Wahlpflicht/Wahl<br />

                                                        Dauer des Moduls<br />

                                                        Voraussetzungen zur<br />

                                                        Teilnahme<br />

                                                        Requirements for<br />

                                                        Participation<br />

                                                        Häufigkeit des<br />

                                                        Angebots<br />

                                                        Sprache<br />

                                                        Inhalt und Ablauf der<br />

                                                        Veranstaltung<br />

                                                        Content and Course of<br />

                                                        Action<br />

                                                        Berufsfeldorientierung<br />

                                                        Orientation in Vocational Fields<br />

                                                        Maren Hartstock, Büro für Praxis und Internationales<br />

                                                        Maren Hartstock, Office for Corporate and International Relations<br />

                                                        3 CP / 2 SWS<br />

                                                        3 CP (credit points) / 2 SWS (two hours per week)<br />

                                                        Wahl (W)<br />

                                                        1 Semester<br />

                                                        Anmeldung über Stud.IP, da Teilnahmebegrenzt auf 20 mit Einreichung<br />

                                                        eines Kurzlebenslaufes und eines 1-seiitgen Motivationsschreibens<br />

                                                        Weitere Anforderungen für die Teilnahme werden ggf. ebenfalls dort<br />

                                                        veröffentlicht<br />

                                                        Registration on Stud.IP plus submission of short cv as well as a<br />

                                                        statement of purpose (one-page) due to limited space of 20 participants.<br />

                                                        Further requirements for participation could be published if applicable<br />

                                                        jedes Semester<br />

                                                        Deutsch<br />

                                                        Wintersemester – Bewerbungs- und Karrieremanagement<br />

                                                        0) Bewerbungsprozess und -strategien - vom Bewerbungsschreiben<br />

                                                        zum Bewerbungsgespräch mit Übungen<br />

                                                        1) Die ersten 100 Tage im Unternehmen (Business „Knigge“)<br />

                                                        2) Besuch des Absolventenkongresses in Köln incl. Vorbereitung<br />

                                                        3) Assessmentcenter-Workshop<br />

                                                        Sommersemester – Vier Unternehmen verschiedenster Größen und<br />

                                                        Branchen stellen sich vor…<br />

                                                        0) Vor Beginn der Veranstaltung wird eine Gruppenbildung<br />

                                                        vorgenommen. Jede Gruppe soll jeweils einen Tag der vier<br />

                                                        Unternehmenspräsentationen federführend übernehmen. Jede<br />

                                                        Gruppe soll an einem Termin unseren <strong>Fachbereich</strong> und unsere<br />

                                                        Studiengänge, insbesondere den BA <strong>BWL</strong>, vorstellen. Entsprechende<br />

                                                        Rollen und Aufgaben sollen innerhalb der Gruppe selbständig verteilt<br />

                                                        werden. Diese Gruppen werden nur hierfür gebildet. Die anderen<br />

                                                        Gruppen, die in die jeweiligen Unternehmen gehen sollen, werden<br />

                                                        idealerweise nach Neigung noch einmal neu gebildet.<br />

                                                        1) Unternehmenspräsentationen, von den an der Berufsfeldorientierung<br />

                                                        teilnehmenden Unternehmen (4 Tage innerhalb einer Woche; Ort:<br />

                                                        Uni; ca. Mitte Mai)<br />

                                                        2) Interviews oder branchenspezifische Case Studies (Ort: in den 4<br />

                                                        Unternehmen; Gruppenaufteilung mit je 5 Studierenden), u.a. zu<br />

                                                        Karrierechancen von BA/MA-Absolventen im Bereich<br />

                                                        <strong>Wirtschaftswissenschaft</strong>, Einstiegsmöglichkeiten, Arbeitsgebiete, etc.<br />

                                                        (in Gruppenarbeit jeweils Vorbereitung der Interviews incl.<br />

                                                        Terminabstimmung mit den Unternehmen)<br />

                                                        3) Aufbereitung der Ergebnisse (individuelle Gruppenarbeit; freie<br />

                                                        Zeiteinteilung und ortsungebunden<br />

                                                        4) Vortrag der Ergebnisse (PowerPoint-Präsentation mit schriftlicher<br />

                                                        Ausarbeitung) mit Teilnahme von Vertretern der Unternehmen (Ort:<br />

                                                        Uni: ca. Mitte Juli)<br />
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                                                    General Studies<br />

                                                        Wahlbereich der General Studies<br />

                                                        Studien- und<br />

                                                        Prüfungsleistungen,<br />

                                                        Prüfungsformen<br />

                                                        Course Assessments<br />

                                                        and Form of<br />

                                                        Assignments<br />

                                                        Zuordnung zum<br />

                                                        Studienprogramm<br />

                                                        Fall Semester – “Recruitment- and Career management”<br />

                                                        0) Process and strategies of application – from letter of application to<br />

                                                        interview (with exercises)<br />

                                                        1) The first 100 days in a company (“business etiquette”)<br />

                                                        2) Field trip to job fair in Cologne incl. preparation (appr. end of<br />

                                                        November)<br />

                                                        3) Workshop on assessment-centres<br />

                                                        4) Final presentations (mid of January)<br />

                                                        Summer Semester – „Direct Practice“<br />

                                                        5) All participants will be split into groups at the beginning of the unit.<br />

                                                        Out of four company presentations, each group is in charge of one<br />

                                                        presentation for one day.<br />

                                                        In addition, further groups will be formed for presentations on our<br />

                                                        department as well as our study courses, esp. BA Business Studies.<br />

                                                        Roles and tasks should be distributed independently within the group.<br />

                                                        These groups are only formed for this occasion and do not have to<br />

                                                        comply with the groups of the company presentations which should<br />

                                                        be rather based on interest.<br />

                                                        6) Company presentations on companies which are participating in<br />

                                                        orientation in vocational fields (4 days during one week, location:<br />

                                                        university, appr. mid of May)<br />

                                                        7) Interviews or industry-sector-specific case studies (location:<br />

                                                        participating companies, group building of 5 students each), among<br />

                                                        other things information about career opportunities for under-<br />

                                                        /postgraduates in the field of economics, admission options and fields<br />

                                                        of work (preparation for interviews incl. time arrangements with<br />

                                                        companies within groups)<br />

                                                        8) Debriefing of results in groups (individual group work, flexible<br />

                                                        management of time/location)<br />

                                                        Final presentations (power point presentations incl. written reports) with<br />

                                                        attendance of a representative of each company (location: university,<br />

                                                        appr. mid of July)<br />

                                                        Wintersemester<br />

                                                        Aktive Teilnahme, Abschlusspräsentation<br />

                                                        Sommersemester<br />

                                                        aktive Teilnahme , zwei Referate plus Abschlussdokumentation in Form<br />

                                                        einer kurzen schriftlichen synoptischen Ausarbeitung<br />

                                                        Fall Term<br />

                                                        Active participation, final presentation<br />

                                                        Summer Term<br />

                                                        Active participation, initial presentation plus final presentation incl. short<br />

                                                        written summary<br />

                                                        Bachelor Betriebswirtschaftslehre<br />

                                                        Bachelor <strong>Wirtschaftswissenschaft</strong> (VF)<br />
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                                                    General Studies<br />

                                                        Wahlbereich der General Studies<br />

                                                        Soziale und Interkulturelle Kompetenzen<br />

                                                        Modulbeschreibung<br />

                                                        Modulbezeichnung<br />

                                                        Title of the module<br />

                                                        Modulverantwortlicher<br />

                                                        Soziale und Interkulturelle Kompetenzen<br />

                                                        Social- and Intercultural Skills<br />

                                                        de Pedraza<br />

                                                        CP<br />

                                                        3<br />

                                                        Pflicht/Wahlpflicht/Wahl<br />

                                                        X<br />

                                                        Dauer des Moduls:<br />

                                                        1 Semester<br />

                                                        Häufigkeit des Angebots:<br />

                                                        jährlich<br />

                                                        Das Modul ist lt. Studienplan im<br />

                                                        Sommersemester vorgesehen<br />

                                                        Sprache:<br />

                                                        deutsch<br />

                                                        Studien- und<br />

                                                        Prüfungsleistungen,<br />

                                                        Prüfungsformen<br />

                                                        dazugehörige<br />

                                                        Lehrveranstaltungen:<br />

                                                        Voraussetzungen zur<br />

                                                        Teilnahme<br />

                                                        Arbeitsaufwand<br />

                                                        (workload) / Berechnung<br />

                                                        der Leistungspunkte<br />

                                                        Lernziele/Kompetenzen<br />

                                                        Inhalte<br />

                                                        Literatur<br />

                                                        Zuordnung zum<br />

                                                        Studienprogramm<br />

                                                        Mögliche Prüfungsformen:<br />

                                                        keine Vorgabe (k. V.)<br />

                                                        Titel SWS Veranstaltungsform Prüfungsform<br />

                                                        Soziale und Interkulturelle Kompetenzen 2 S k. V.<br />

                                                        Social- and Intercultural Competency<br />

                                                        keine<br />

                                                        Vorlesung: 14 x 2 h = 28 h<br />

                                                        Vor- und Nachbereitung: = 28 h<br />

                                                        Selbstlernstudium = 24 h<br />

                                                        Prüfungsvorbereitung: = 10 h<br />

                                                        Summe<br />

                                                        90 h<br />

                                                        Die Studierenden sind in der Lage, Arbeitsprozesse im Team<br />

                                                        strukturiert zu gestalten. Sie kennen die Erfordernisse eines<br />

                                                        interkulturellen Umgangs in internationalen Organisationen.<br />

                                                        Die Veranstaltung dient der Herausb ildung von berufsadäquaten<br />

                                                        Handlungskompetenzen. Gegenstände der Handlungskompetenzen<br />

                                                        sind das Arbeiten in internationalen Teams sowie in hierarchisch<br />

                                                        strukturierten Organisationen mit Führungsverantwortung. Die<br />

                                                        Arbeitsweise ist auf betreute Kleingruppen ausgerichtet, die ihre<br />

                                                        jewieligen Arbeitsergebnisse selbstständig erstellen und präsentieren.<br />

                                                        Die Literatur wird in der Veranstaltung bekannt gegeben.<br />

                                                        Bachelor Betriebswirtschaftslehre<br />

                                                        Bachelor <strong>Wirtschaftswissenschaft</strong> (VF)<br />
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                                                    General Studies<br />

                                                        Wahlbereich der General Studies<br />

                                                        Praktikum<br />

                                                        Modulbeschreibung<br />

                                                        Modulbezeichnung<br />

                                                        Title of the Module<br />

                                                        Information, Beratung<br />

                                                        und Unterstützung<br />

                                                        Praktikum<br />

                                                        Internship/Professional Training<br />

                                                        Career Center: http://www.uni-bremen.de/career-center.html<br />

                                                        Büro für Praxis und Internationales:<br />

                                                        Maren Hartstock, praxint.wiwi@uni-bremen.de<br />

                                                        Weitere Informationen: Stud.IP Veranstaltung „Büro für Praxis und<br />

                                                        Internationales“<br />

                                                        CP /<br />

                                                        Workload<br />

                                                        Pflicht/<br />

                                                        Wahlpflicht/Wahl<br />

                                                        Voraussetzungen zur<br />

                                                        Teilnahme<br />

                                                        Häufigkeit des<br />

                                                        Angebots<br />

                                                        Anforderung<br />

                                                        Zu erbringende<br />

                                                        Leistungen<br />

                                                        Zuordnung zum<br />

                                                        Studienprogramm<br />

                                                        6<br />

                                                        Mindestdauer des Praktikums beträgt 5 Wochen / Vollzeit<br />

                                                        Wahl (W)<br />

                                                        Keine<br />

                                                        jedes Semester<br />

                                                        Selbstorganisiertes Praktikum in einem Unternehmen mit<br />

                                                        entsprechenden fachlichem Hintergrund<br />

                                                        Unterstützung bieten verschiedene Einrichtungen der Universität Bremen,<br />

                                                        wie das Career Center und das Büro für Praxis und Internationales<br />

                                                        Mindestdauer des Praktikums: 5 Wochen in Vollzeit<br />

                                                        Erstellung eines Praktikumsberichts<br />

                                                        Bachelor Betriebswirtschaftslehre<br />

                                                        Bachelor <strong>Wirtschaftswissenschaft</strong> (VF)<br />
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                                                    Effektiver Lernen – optimale (Selbst-)Organisation im Projekt<br />

                                                        Modulbeschreibung<br />

                                                        General Studies<br />

                                                        Wahlbereich der General Studies<br />

                                                        Modulbezeichnung<br />

                                                        Title of the Module<br />

                                                        Modulverantwortlicher<br />

                                                        CP /<br />

                                                        Workload<br />

                                                        Pflicht/<br />

                                                        Wahlpflicht/Wahl<br />

                                                        Dauer des Moduls<br />

                                                        Voraussetzungen zur<br />

                                                        Teilnahme<br />

                                                        Häufigkeit des<br />

                                                        Angebots<br />

                                                        Inhalte<br />

                                                        Effektiver Lernen – optimale (Selbst-)Organisation im Projekt<br />

                                                        Studierwerkstatt,<br />

                                                        http://www.uni-bremen.de/studierwerkstatt<br />

                                                        3<br />

                                                        16 Wochenstunden insgesamt<br />

                                                        Wahl (W)<br />

                                                        Semesterbegleitend, 1 Semester<br />

                                                        Die Veranstaltung wird für Studierende des <strong>Fachbereich</strong>s 7 angeboten,<br />

                                                        max. Teilnehmerzahl: 25<br />

                                                        jedes Semester<br />

                                                        Das Angebot besteht aus folgenden Blockveranstaltungen je 4 SWS:<br />

                                                        1. Zeit- und Selbstmanagement sowie Lernen im Projekt<br />

                                                        2. Arbeiten und Präsentieren im Projekt<br />

                                                        3. Schreiben im Projekt – Projektberichte richtig schreiben<br />

                                                        4. Gut vorbereitet in die Bacheloarbeit: Das wiss. Schreibprojekt<br />

                                                        zum Studienabschluss.<br />

                                                        Studien- und<br />

                                                        Prüfungsleistungen,<br />

                                                        Prüfungsformen<br />

                                                        Der Erwerb von 3 CP ist über den Besuch der vier Veranstaltungen sowie<br />

                                                        Einreichung kleinerer schriftlicher Arbeiten (8-10 Seiten) vorgesehen.<br />

                                                        Portfolio (P)<br />
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                                                    General Studies<br />

                                                        Wahlbereich der General Studies<br />

                                                        Wirtschaftsethik<br />

                                                        Modulbeschreibung<br />

                                                        Modulbezeichnung<br />

                                                        Title of the module<br />

                                                        Modulverantwortlicher<br />

                                                        CP<br />

                                                        3<br />

                                                        Pflicht/Wahlpflicht/Wahl<br />

                                                        X<br />

                                                        Wirtschaftsethik<br />

                                                        Business Ethics<br />

                                                        Müller-Christ<br />

                                                        Dauer des Moduls:<br />

                                                        1 Semester<br />

                                                        Häufigkeit des Angebots:<br />

                                                        jährlich<br />

                                                        Das Modul ist lt. Studienplan im<br />

                                                        Sommersemester vorgesehen<br />

                                                        Sprache:<br />

                                                        deutsch<br />

                                                        Studien- und<br />

                                                        Prüfungsleistungen,<br />

                                                        Prüfungsformen<br />

                                                        dazugehörige<br />

                                                        Lehrveranstaltungen:<br />

                                                        Voraussetzungen zur<br />

                                                        Teilnahme<br />

                                                        Arbeitsaufwand<br />

                                                        (workload) / Berechnung<br />

                                                        der Leistungspunkte<br />

                                                        Lernziele/Kompetenzen<br />

                                                        Inhalte<br />

                                                        Literatur<br />

                                                        Zuordnung zum<br />

                                                        Studienprogramm<br />

                                                        Mögliche Prüfungsformen:<br />

                                                        keine Vorgabe (k. V.)<br />

                                                        Titel SWS Veranstaltungsform Prüfungsform<br />

                                                        Wirtschaftsethik<br />

                                                        2 S k. V.<br />

                                                        Business Ethics<br />

                                                        keine<br />

                                                        Vorlesung: 14 x 2 h = 28 h<br />

                                                        Vor- und Nachbereitung: = 28 h<br />

                                                        Selbstlernstudium = 24 h<br />

                                                        Prüfungsvorbereitung: = 10 h<br />

                                                        Summe<br />

                                                        90 h<br />

                                                        Die Studierenden können die Entwicklungslinien der Wirtschafts- und<br />

                                                        Unternehmensethik nachzeichnen und die Anschlussfähigkeit an<br />

                                                        betriebliches Verhalten diskutieren. Sie verstehen die Komplexität,<br />

                                                        die entsteht, wenn ökonomische und ethische<br />

                                                        Entscheidungsprämissen aufeinander treffen und können<br />

                                                        systematische Reflexionsprozesse für diese Situationen modellieren.<br />

                                                        Ziel der Veranstaltung ist es, den Studierenden den Unterschied<br />

                                                        zwischen einer systemrationalen Nachhaltigkeit und einer ethischfundierten<br />

                                                        Rücksichtnahme unternehmerischen Verhaltens zu<br />

                                                        vermitteln und die unterschiedliche Anschlussfähigkeit beider<br />

                                                        Konzepte an die betriebswirtschaftliche Rationalität der Effizienz<br />

                                                        aufzuzeigen. Zu diesem Zweck wird die Entwicklungslinie der<br />

                                                        Wirtschafts- und Unternehmensethik aufgezeigt und ihre<br />

                                                        Weiterentwicklung in einer christlichen Ethik angedeutet.<br />

                                                        Die Literatur wird in der Veranstaltung bekannt gegeben.<br />

                                                        Bachelor Betriebswirtschaftslehre<br />

                                                        Bachelor <strong>Wirtschaftswissenschaft</strong> (VF)<br />

                                                        Bachelor Wirtschaftsingenieurwesen (PT)<br />
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                                                    General Studies<br />

                                                        Wahlbereich der General Studies<br />

                                                        Interkulturelles Training<br />

                                                        Modulbeschreibung<br />

                                                        Modulbezeichnung<br />

                                                        Title of the module<br />

                                                        Modulverantwortlicher<br />

                                                        CP<br />

                                                        3<br />

                                                        Pflicht/Wahlpflicht/Wahl<br />

                                                        X<br />

                                                        Interkulturelles Training<br />

                                                        Intercultural Training<br />

                                                        Spoede<br />

                                                        Dauer des Moduls:<br />

                                                        1 Semester<br />

                                                        Häufigkeit des Angebots:<br />

                                                        jährlich<br />

                                                        Das Modul ist lt. Studienplan im<br />

                                                        Wintersemester/Sommersemester<br />

                                                        vorgesehen<br />

                                                        Sprache:<br />

                                                        Deutsch<br />

                                                        Studien- und<br />

                                                        Prüfungsleistungen,<br />

                                                        Prüfungsformen<br />

                                                        dazugehörige<br />

                                                        Lehrveranstaltungen:<br />

                                                        Voraussetzungen zur<br />

                                                        Teilnahme<br />

                                                        Arbeitsaufwand<br />

                                                        (workload) / Berechnung<br />

                                                        der Leistungspunkte<br />

                                                        Lernziele/Kompetenzen<br />

                                                        Learning outcomes<br />

                                                        Inhalte<br />

                                                        Contents of the course<br />

                                                        Literatur<br />

                                                        Zuordnung zum<br />

                                                        Studienprogramm<br />

                                                        Mögliche Prüfungsformen:<br />

                                                        keine Vorgabe (k. V.); zum Erwerb der 3 CP ist die Ausarbeitung<br />

                                                        eines Reflextionsberichtes vorgesehen.<br />

                                                        Titel SWS Veranstaltungsform Prüfungsform<br />

                                                        Interkulturelles Training<br />

                                                        10 Blockveranstaltung k. V.<br />

                                                        Intercultural Training<br />

                                                        Std.<br />

                                                        keine<br />

                                                        Vorlesung: 10 h = 10 h<br />

                                                        Vor- und Nachbereitung: = 28 h<br />

                                                        Selbstlernstudium = 24 h<br />

                                                        Prüfungsleistung: = 28 h<br />

                                                        Summe<br />

                                                        90 h<br />

                                                        Wissen um gewandelten Kulturbegriff im historischen Kontext, Kultur<br />

                                                        als wandelbares Orientierungssystem verstehen, eigenes<br />

                                                        Kulturverständnis bewusst machen, Reflexion von<br />

                                                        Selbstbild/Fremdbild, sichtbare und unsichtbare Anteile von Kultur<br />

                                                        bewusst machen, Wissen um Definition von Interkultureller<br />

                                                        Kommunikation, Wahrnehmen und Erleben von Regelunterschieden,<br />

                                                        Def. Kulturschock, Ambiguitätstoleranz, Perspektivwechsel einüben<br />

                                                        und bewusst machen, eigene interkulturelle Stärken und Schwächen<br />

                                                        erkennen<br />

                                                        Theorien Kulturbegriff,<br />

                                                        interkulturelle Modelle und Methoden: Eisberg-Modell, KPS-Modell,<br />

                                                        Kulturschock-Modell, Kulturdimensionen, Critical Incidents,<br />

                                                        Simulationen, Erstellung eines eigenen Stärken und<br />

                                                        Schwächenprofils<br />

                                                        Die Literatur wird in der Veranstaltung bekannt gegeben.<br />

                                                        Bachelor Betriebswirtschaftslehre<br />

                                                        Bachelor <strong>Wirtschaftswissenschaft</strong> (VF)<br />
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                                                    General Studies<br />

                                                        Wahlbereich der General Studies<br />

                                                        Leadership in studentischen Organisationen<br />

                                                        Modulbeschreibung<br />

                                                        Modulbezeichnung Leadership in studentischen Organisationen –<br />

                                                        Entwicklung durch Selbstreflexion<br />

                                                        Modulverantwortlicher<br />

                                                        Prof. Dr. Zimmermann<br />

                                                        Pflicht / Wahlpflicht / Wahl<br />

                                                        X<br />

                                                        CP<br />

                                                        3<br />

                                                        Studien- und<br />

                                                        Prüfungsleistungen,<br />

                                                        Prüfungsformen<br />

                                                        Dazugehörige<br />

                                                        Lehrveranstaltungen<br />

                                                        Voraussetzungen zur<br />

                                                        Teilnahme<br />

                                                        Dauer des Moduls:<br />

                                                        1 Semester<br />

                                                        Das Modul ist lt. Studienplan<br />

                                                        im Sommersemester<br />

                                                        vorgesehen<br />

                                                        Häufigkeit des Angebots: Sprache:<br />

                                                        halbjährlich<br />

                                                        deutsch<br />

                                                        Mögliche Prüfungsformen:<br />

                                                        Erfahrungsbericht und Kurzvortrag, Anwesenheitspflicht<br />

                                                        -<br />

                                                        Ehrenamtliches Mitglied eines studentischen Vereins /<br />

                                                        einer studentischen Organisation mit<br />

                                                        wirtschaftswissenschaftlichem Hintergrund (z.B. Active e.<br />

                                                        V., VWI, wirtschaftswissenschaftliche Stugen)<br />

                                                        Ausüben von Führungstätigkeiten (z.B. Vorstand,<br />

                                                        Ressortleiter, Projektleiter)<br />

                                                        Arbeitsaufwand / Berechnung<br />

                                                        der Leistungspunkte<br />

                                                        Lernziele/Kompetenzen<br />

                                                        Inhalte<br />

                                                        Zuordnung zum<br />

                                                        Studienprogramm<br />

                                                        Kurze Bewerbung, in Form einer Beschreibung der<br />

                                                        wirtschaftswissenschaftlichen Hintergründe der<br />

                                                        Organisation und der ausgeübten Tätigkeiten innerhalb<br />

                                                        der Führungsposition.<br />

                                                        Max. Teilnehmerzahl: 15<br />

                                                        Selbststudium = 70 h<br />

                                                        Vor- und Nachbearbeitung = 12 h<br />

                                                        Seminarteilnahme 2 x 4h = 8 h<br />

                                                        Vertiefung wirtschaftswissenschaftlicher Hintergründe der<br />

                                                        Führung/ Leitung durch Praxiserfahrung:<br />

                                                        ‐ Definition von konkreten persönlichen Zielen für<br />

                                                        den Veranstaltungszeitraum<br />

                                                        ‐ Realistische Selbsteinschätzung<br />

                                                        ‐ Wiedergabe von erlernten Methoden<br />

                                                        ‐ Entwickelung von Führungsqualitäten<br />

                                                        Im ersten Seminar sollen Erwartungen an die<br />

                                                        anstehenden Tätigkeiten formuliert werden, die konkrete<br />

                                                        (smarte) Ziele enthalten.<br />

                                                        Beim Abschlussseminar (zweites Seminar) erfolgt dann<br />

                                                        ein Rückblick auf die Zieleerreichung und die<br />

                                                        Erwartungen. Gleichermaßen finden ein<br />

                                                        Erfahrungsaustausch in der Gruppe und eine<br />

                                                        Selbstreflektion über die ausgeübten Tätigkeiten statt.<br />

                                                        Bachelor Betriebswirtschaftslehre<br />

                                                        Bachelor <strong>Wirtschaftswissenschaft</strong> (VF)<br />
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                                                    General Studies<br />

                                                        Wahlbereich der General Studies<br />

                                                        Einführung in die Soziologie<br />

                                                        Modulbeschreibung<br />

                                                        Titel der<br />

                                                        Lehrveranstaltung<br />

                                                        Title of the course<br />

                                                        Veranstalter<br />

                                                        Pflicht/Wahlpflicht/Wahl<br />

                                                        X<br />

                                                        Einführung in die Soziologie<br />

                                                        Basics of Sociology<br />

                                                        Borgstede<br />

                                                        Häufigkeit des Angebots:<br />

                                                        jährlich<br />

                                                        Sprache:<br />

                                                        deutsch<br />

                                                        CP<br />

                                                        3<br />

                                                        Voraussetzungen zur<br />

                                                        Teilnahme<br />

                                                        Arbeitsaufwand<br />

                                                        (workload) / Berechnung<br />

                                                        der Leistungspunkte<br />

                                                        Lernziele/Kompetenzen<br />

                                                        Learning outcomes<br />

                                                        Inhalte<br />

                                                        Contents of the course<br />

                                                        Literatur<br />

                                                        keine<br />

                                                        Vorlesung: 14 x 2 h = 28 h<br />

                                                        Vor- und Nachbereitung: = 22 h<br />

                                                        Selbstlernstudium = 20 h<br />

                                                        Prüfungsvorbereitung: = 20 h<br />

                                                        Summe<br />

                                                        90 h<br />

                                                        Dieser Kurs führt Studierende in soziologisches Denken ein. Sie<br />

                                                        werden befähigt, gesellschaftliche Verhältnisse und sozialen Wandel<br />

                                                        als von Menschen gemacht zu verstehen und gesellschaftliche<br />

                                                        Ungleichheiten aufgrund von z.B. Geschlecht oder Herkunft zu<br />

                                                        erkennen und an ihrer Auflösung zu arbeiten.<br />

                                                        This course introduces students to sociological thinking. They will be<br />

                                                        enabled to understand social relations and social change as<br />

                                                        manmade and identify social inequalities related to e.g. gender or<br />

                                                        background. Students will then explore how they might be abolished.<br />

                                                        Nach einer historischen Einführung werden soziologische<br />

                                                        Grundbegriffe wie Konstruktion, Distinktion, Exklusion und Inklusion<br />

                                                        diskutiert. Es geht um das Verhältnis zwischen sozialem Handeln und<br />

                                                        sozialen Strukturen. Außerdem setzen wir uns mit klassischen<br />

                                                        Denkern wie Adam Smith, Karl Marx und Max Weber auseinander<br />

                                                        und erkunden moderne Konzepte von Simone de Beauvoir<br />

                                                        (Sozialisation), Michel Foucault (Gouvernementalität), Pierre<br />

                                                        Bourdieu (Habitus) und Judith Butler (doing gender).<br />

                                                        After an historical introduction sociological core terms like<br />

                                                        construction, distinction, exclusion and inclusion will be discussed.<br />

                                                        The relationship between agency and social structure will be<br />

                                                        explored. Moreover, we will discuss classical thinkers like Adam<br />

                                                        Smith, Karl Marx and Max Weber and modern concepts by Simone<br />

                                                        de Beauvoir (socialization), Michel Foucault (gouvernementality),<br />

                                                        Pierre Bourdieu (habitus) and Judith Butler (doing gender).<br />

                                                        Berger, Peter L./Luckmann, Thomas: Die gesellschaftliche<br />

                                                        Konstruktion der Wirklichkeit. Eine Theorie der Wissenssoziologie,<br />

                                                        Frankfurt a.M.: Fischer 1999.<br />

                                                        Joas, Hans (Hrsg.): Lehrbuch der Soziologie, Frankfurt/New York:<br />

                                                        Campus 2007.<br />

                                                        Treibel, Annette: Einführung in soziale Theorien der Gegenwart,<br />

                                                        Wiesbaden: VS Verlag 2006.<br />

                                                        50 Klassiker der Soziologie. Ein Lexikon. agso.uni-graz.at/lexikon/<br />
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                                                    General Studies<br />

                                                        Wahlbereich der General Studies<br />

                                                        Zuordnung zum<br />

                                                        Studienprogramm<br />

                                                        Bachelor Betriebswirtschaftslehre<br />

                                                        Bachelor <strong>Wirtschaftswissenschaft</strong> (VF)<br />
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                                                    General Studies<br />

                                                        Wahlbereich der General Studies<br />

                                                        Einführung in die Politologie<br />

                                                        Modulbeschreibung<br />

                                                        Modulbezeichnung Einführung in die Politologie<br />

                                                        Title of the module Basics of the Political Science<br />

                                                        Modulverantwortlicher n.n. (kein Angebot im WS 13/14)<br />

                                                        CP<br />

                                                        3<br />

                                                        Pflicht/Wahlpflicht/Wahl<br />

                                                        X<br />

                                                        Dauer des Moduls:<br />

                                                        1 Semester<br />

                                                        Häufigkeit des Angebots:<br />

                                                        jährlich<br />

                                                        Das Modul ist lt. Studienplan im<br />

                                                        Wintersemester vorgesehen<br />

                                                        Sprache:<br />

                                                        deutsch<br />

                                                        Studien- und<br />

                                                        Prüfungsleistungen,<br />

                                                        Prüfungsformen<br />

                                                        dazugehörige<br />

                                                        Lehrveranstaltungen:<br />

                                                        Voraussetzungen zur<br />

                                                        Teilnahme<br />

                                                        Arbeitsaufwand<br />

                                                        (workload) / Berechnung<br />

                                                        der Leistungspunkte<br />

                                                        Mögliche Prüfungsformen:<br />

                                                        keine Vorgabe (k. V.)<br />

                                                        Titel SWS Veranstaltungsform Prüfungsform<br />

                                                        Einführung in die Politologie<br />

                                                        2 S k. V.<br />

                                                        Basics of the Political Science<br />

                                                        keine<br />

                                                        Vorlesung: 14 x 2 h = 28 h<br />

                                                        Vor- und Nachbereitung: = 28 h<br />

                                                        Selbstlernstudium = 24 h<br />

                                                        Prüfungsvorbereitung: = 10 h<br />

                                                        Summe<br />

                                                        90 h<br />

                                                        Lernziele/Kompetenzen -<br />

                                                        Inhalte - Einführung, Vorlesungskonzeption<br />

                                                        - Klärung von Grundbegriffen: Markt, Staat, Politik<br />

                                                        - Die wesentlichen normativen, positivistischen und<br />

                                                        analytischen Theorien und Ansätze<br />

                                                        - Zur Empirie der Währungs- und Geldpolitik<br />

                                                        - Was sagen uns die Theorien zur Währungs- und Geldpolitik?<br />

                                                        - Zur Empirie der Wachstums- und Arbeitsmarktpolitik<br />

                                                        - Was sagen uns die Theorien zur Wachstums- und<br />

                                                        Arbeitsmarktpolitik?<br />

                                                        - Zur Empirie der Haushalts- und Steuerpolitik sowie<br />

                                                        Staatsverschuldung<br />

                                                        - Was sagen uns die Theorien zur Haushalts- und Steuerpolitik<br />

                                                        sowie Staatsverschuldung?<br />

                                                        - Zur Empirie der Handelspolitik (und Globalisierung)<br />

                                                        - Was sagen uns die Theorien zur Handelspolitik?<br />

                                                        - Zur Empirie der Markt-, Sozial- und Umweltregulierung<br />

                                                        - Was sagen uns die Theorien zur Markt-, Sozial- und<br />

                                                        Umweltregulierung?<br />

                                                        Literatur<br />

                                                        Altvater, Elmar 2009: Die Finanzkrise ist eine Systemkrise des<br />

                                                        Kapitalismus, in: Leviathan 37:2, 197-210.<br />

                                                        Armingeon, Klaus 2003: Die Politische Ökonomie der Arbeitslosigkeit,<br />

                                                        in: Obinger, Herbert/Wagschal, Uwe/Kittel, Bernhard (Hrsg.):<br />

                                                        Politische Ökonomie: Demokratie und wirtschaftliche<br />

                                                        Leistungsfähigkeit, Opladen: Leske + Budrich, 151-174.<br />
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                                                        Wahlbereich der General Studies<br />

                                                        Berthold, Norbert/Hilpert, Jörg 1996: Umwelt- und Sozialklauseln:<br />

                                                        Gefahr für den Freihandel? in: Wirtschaftsdienst 76:11, 596-<br />

                                                        604.<br />

                                                        Bhagwati, Jagdish 2001: After Seattle: Free Trade and the WTO, in:<br />

                                                        International Affairs 77:1, 15-30.<br />

                                                        Böhret, Carl/Jann, Werner/Kronenwett, Eva 1988: Innenpolitik und<br />

                                                        politische Theorie. Ein Studienbuch, Opladen: Westdeutscher<br />

                                                        Verlag, 3. Aufl..<br />

                                                        Deutschmann, Christoph 2003: Ende und Wiederkehr des<br />

                                                        Keynesianismus: Rätsel der aktuellen Wirtschaftspolitik, in:<br />

                                                        Leviathan 31:3, 291-302.<br />

                                                        Eichengreen, Barry 2000: Vom Goldstandard zum Euro. Die<br />

                                                        Geschichte des internationalen Währungssystems, Berlin:<br />

                                                        Klaus Wagenbach, 21-131.<br />

                                                        Ganghof, Steffen 2003: Promises and Pitfalls of Veto Player Analysis,<br />

                                                        in: Swiss Political Science Review 9:2, 1-25.<br />

                                                        Gehring, Thomas 2002: Schutzstandards in der WTO? Die<br />

                                                        schleichende Verknüpfung der Welthandelsordnung mit<br />

                                                        standardsetzenden internationalen Institutionen, in:<br />

                                                        Jachtenfuchs, Markus/Knodt, Michèle (Hrsg.): Regieren in<br />

                                                        internationalen Institutionen, Opladen: Leske + Budrich, 111-<br />

                                                        139.<br />

                                                        Genschel, Philipp 2000: Der Wohlfahrtsstaat im Steuerwettbewerb,<br />

                                                        in: Zeitschrift für Internationale Beziehungen 7:2, 267-296.<br />

                                                        Goldstein, Judith 1988: Ideas, Institutions, and American Trade<br />

                                                        Policy, in: International Organization 42:1, 179-217.<br />

                                                        Hickel, Rudolf 1982: Warum Reagans Wirtschaftskurs scheitern muß.<br />

                                                        Darstellung und Kritik der "Angebotsstrategie", in: Blätter für<br />

                                                        deutsche und internationale Politik 27:7, 829-840.<br />

                                                        Huffschmid, Jörg 1999: Vollbeschäftigung, in: Schmitthenner,<br />

                                                        Horst/Urban, Hans-Jürgen (Hrsg.): Sozialstaat als<br />

                                                        Reformprojekt: Optionen für eine andere Politik, Hamburg:<br />

                                                        VSA, 60-74.<br />

                                                        Knodt, Michèle 2008: Außenhandelspolitik, in: Heinelt, Hubert/Knodt,<br />

                                                        Michèle (Hrsg.): Politikfelder im EU-Mehrebenensystem:<br />

                                                        Instrumente und Strategien europäischen Regierens, Baden-<br />

                                                        Baden: Nomos, 61-80.<br />

                                                        Krugman, Paul R. 1995: Growing World Trade: Causes and<br />

                                                        Consequences, in: Brookings Papers on Economic Activity:1,<br />

                                                        327-362.<br />

                                                        Lang, Eva 1999: Marktlösung oder Staatsintervention - eine falsche<br />

                                                        Alternative, in: Der Bürger im Staat 49:4, 221-225.<br />

                                                        Marx, Karl 1983: Grundrisse der Kritik der politischen Ökonomie, in:<br />

                                                        MEW 42, 15-768.<br />

                                                        Mattli, Walter/Büthe, Tim 2003: Setting International Standards:<br />

                                                        Technological Rationality or Primacy of Power? in: World<br />

                                                        Politics 56:1, 1-42.<br />

                                                        Minford, Patrick 1999: Why Countries Need to Learn Better Monetary<br />

                                                        Behaviour, in: New Political Economy 4:3, 424-427.<br />

                                                        Neumann, Manfred J. M. 2000: Korporatismus - eine Gefahr für die<br />

                                                        marktwirtschaftliche Ordnung, in: Wirtschaftsdienst 80:9, 538-<br />

                                                        541.<br />

                                                        Scharpf, Fritz W. 1994: Mehrebenenpolitik im vollendeten<br />

                                                        Binnenmarkt, in: Staatswissenschaften und Staatspraxis 5:4,<br />

                                                        475-501.<br />

                                                        Schlesinger, Helmut 1988: Das Konzept der Deutschen Bundesbank,<br />
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                                                        in: Ehrlicher, Werner/Simmert, Diethard B. (Hrsg.):<br />

                                                        Wandlungen des geldpolitischen Instrumentariums der<br />

                                                        Deutschen Bundesbank (Kredit und Kapital - Beihefte, Berlin:<br />

                                                        Duncker + Humblot, 3-20.<br />

                                                        Schmid, Günther 2006: Der kurze Traum der Vollbeschäftigung: Was<br />

                                                        lehren 55 Jahre deutsche Arbeitsmarkt- und<br />

                                                        Beschäftigungspolitik? , in: Schmidt, Manfred G./Zohlnhöfer,<br />

                                                        Reimut (Hrsg.): Regieren in der Bundesrepublik Deutschland:<br />

                                                        Innen- und Außenpolitik seit 1949, Wiesbaden: VS Verlag für<br />

                                                        Sozialwissenschaften, 177-201.<br />

                                                        Schmidt, Manfred G. 1996: When Parties Matter: Review of the<br />

                                                        Possibilities and Limits of Partisan Influence on Public Policy,<br />

                                                        in: European Journal of Political Research 30:2, 155-183.<br />

                                                        Schmidt, Manfred G./Ostheim, Tobias 2007: Die Lehre von der<br />

                                                        Parteiendifferenz, in: Schmidt, Manfred G./Ostheim,<br />

                                                        Tobias/Siegel, Nico A./Zohlnhöfer, Reimut (Hrsg.): Der<br />

                                                        Wohlfahrtsstaat. Eine Einführung in den historischen und<br />

                                                        internationalen Vergleich, Wiesbaden: VS Verlag für<br />

                                                        Sozialwissenschaften, 51-62.<br />

                                                        Siebert, Horst 2006: Locational Competition: A Neglected Paradigm<br />

                                                        in the International Division of Labour, in: World Economy<br />

                                                        29:2, 137-159.<br />

                                                        Siebert, Horst 2006: Old Europe's Social Model - A Reason of Low<br />

                                                        Growth? The Case of Germany, (Kiel Working Papers, 1291),<br />

                                                        Kiel: Institut für Weltwirtschaft.<br />

                                                        Sinn, Hans-Werner 2004: Der kranke Mann Europas: Diagnose und<br />

                                                        Therapie der deutschen Krankheit, in: Internationale Politik<br />

                                                        59:5, 25-34.<br />

                                                        Sinn, Stefan 1992: The Taming of Leviathan: Competition Among<br />

                                                        Governments, in: Constitutional Political Economy 3:2, 177-<br />

                                                        196.<br />

                                                        Swank, Duane 2004: The Spread of Neoliberalism: U.S. Economic<br />

                                                        Power and the Diffusion of Market-Oriented Tax Policy,<br />

                                                        (Center for European Studies, Working Paper Series, 120),<br />

                                                        Cambridge, Mass.: Harvard University.<br />

                                                        Vogel, David 1997: Trading Up and Governing Across: Transnational<br />

                                                        Governance and Environmental Protection, in: Journal of<br />

                                                        European Public Policy 4:4, 556-571.<br />

                                                        Wagschal, Uwe 2006: Entwicklung, Determinanten und Vergleich der<br />

                                                        Staatsfinanzen, in: Schmidt, Manfred G./Zohlnhöfer, Reimut<br />

                                                        (Hrsg.): Regieren in der Bundesrepublik Deutschland: Innenund<br />

                                                        Außenpolitik seit 1949, Wiesbaden: VS Verlag für<br />

                                                        Sozialwissenschaften, 57-85.<br />

                                                        Wagschal, Uwe 2007: Bestimmungsfaktoren der Steuerpolitik:<br />

                                                        Befunde des internationalen Vergleichs, in: Schmidt, Manfred<br />

                                                        G./Ostheim, Tobias/Siegel, Nico A./Zohlnhöfer, Reimut<br />

                                                        (Hrsg.): Der Wohlfahrtsstaat. Eine Einführung in den<br />

                                                        historischen und internationalen Vergleich, Wiesbaden: VS<br />

                                                        Verlag für Sozialwissenschaften, 326-352.<br />

                                                        Willgerodt, Hans 2006: Der Neoliberalismus: Entstehung,<br />

                                                        Kampfbegriff und Meinungsstreit, in: Ordo 57, 47-89.<br />

                                                        Woolcock, Stephen 2005: Trade Policy: From Uruguay to Doha and<br />

                                                        Beyond, in: Wallace, Helen/Wallace, William/Pollack, Mark A.<br />

                                                        (Hrsg.): Policy-Making in the European Union, Oxford: Oxford<br />

                                                        University Press, 5 th ed., 377-399.<br />

                                                        Zangl, Bernhard 2006: Das Entstehen internationaler<br />
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                                                    General Studies<br />

                                                        Wahlbereich der General Studies<br />

                                                        Zuordnung zum<br />

                                                        Studienprogramm<br />

                                                        Rechtsstaatlichkeit? in: Leibfried, Stephan/Zürn, Michael<br />

                                                        (Hrsg.): Transformationen des Staates? Frankfurt am Main:<br />

                                                        Suhrkamp, 123-150.<br />

                                                        Zohlnhöfer, Reimut 2007: Politische Steuerung von Arbeitslosigkeit<br />

                                                        und Beschäftigung? in: Schmidt, Manfred G./Ostheim,<br />

                                                        Tobias/Siegel, Nico A./Zohlnhöfer, Reimut (Hrsg.): Der<br />

                                                        Wohlfahrtsstaat. Eine Einführung in den historischen und<br />

                                                        internationalen Vergleich, Wiesbaden: VS Verlag für<br />

                                                        Sozialwissenschaften, 353-371.<br />

                                                        Bachelor Betriebswirtschaftslehre<br />

                                                        Bachelor <strong>Wirtschaftswissenschaft</strong> (VF)<br />
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                                                    General Studies<br />

                                                        Wahlbereich der General Studies<br />

                                                        Einführung in die Psychologie<br />

                                                        Modulbeschreibung<br />

                                                        Titel der<br />

                                                        Lehrveranstaltung<br />

                                                        Title of the course<br />

                                                        Veranstalter<br />

                                                        Pflicht/Wahlpflicht/Wahl<br />

                                                        X<br />

                                                        Einführung in die Psychologie<br />

                                                        Basics of Psychology<br />

                                                        Silke Katterbach<br />

                                                        Häufigkeit des Angebots:<br />

                                                        jährlich<br />

                                                        Sprache:<br />

                                                        deutsch<br />

                                                        CP<br />

                                                        3<br />

                                                        Voraussetzungen zur<br />

                                                        Teilnahme<br />

                                                        Arbeitsaufwand<br />

                                                        (workload) / Berechnung<br />

                                                        der Leistungspunkte<br />

                                                        Lernziele/Kompetenzen<br />

                                                        Learning outcomes<br />

                                                        Inhalte<br />

                                                        Contents of the course<br />

                                                        Literatur<br />

                                                        Zuordnung zum<br />

                                                        Studienprogramm<br />

                                                        keine<br />

                                                        Vorlesung: 14 x 2 h = 28 h<br />

                                                        Vor- und Nachbereitung: = 22 h<br />

                                                        Selbstlernstudium = 20 h<br />

                                                        Prüfungsvorbereitung: = 20 h<br />

                                                        Summe<br />

                                                        90 h<br />

                                                        Die Studentinnen und Studenten haben am Ende des Semesters eine<br />

                                                        Vorstellung davon, wie Psychologie als Wissenschaft entstanden ist,<br />

                                                        womit sie sich auseinandersetzt und welche Methoden dafür zur<br />

                                                        Verfügung stehen. Es kann klar zwischen der Psychologie als<br />

                                                        Wissenschaft und der Alltagspsychologie unterschieden werden.<br />

                                                        Verschiedene Strömungen und Paradigmen in der wissenschaftlichen<br />

                                                        Psychologie sind ebenso bekannt wie aktuelle Forschungsinhalte.<br />

                                                        Darüber hinaus sind die Studentinnen und Studenten am Ende des<br />

                                                        Semesters in der Lage, einen persönlichen Bezug zu den gelernten<br />

                                                        Inhalten herzustellen und die Bedeutung der Psychologie in der<br />

                                                        Betriebs- und <strong>Wirtschaftswissenschaft</strong> nachzuvollziehen.<br />

                                                        - Geschichte und Entwicklung der Psychologie als Wissenschaft<br />

                                                        - Überblick psychologischer Forschung und Anwendungen<br />

                                                        - Wahrnehmen und Denken<br />

                                                        - Emotion<br />

                                                        - Lernen<br />

                                                        - Entwicklungs- und Persönlichkeitspsychologie<br />

                                                        - Wie aus der Psychologie die Psychotherapie entsteht<br />

                                                        - Kommunikation<br />

                                                        - Vertiefung des systemischen und des konstruktivistischen Ansatzes<br />

                                                        - Diagnostik in Systemen<br />

                                                        - Arbeits-, Organisations- und Wirtschaftspsychologie<br />

                                                        - Methoden<br />

                                                        Wird in der ersten VA veröffentlicht<br />

                                                        Bachelor Betriebswirtschaftslehre<br />

                                                        Bachelor <strong>Wirtschaftswissenschaft</strong> (VF)<br />
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                                                    General Studies<br />

                                                        Wahlbereich der General Studies<br />

                                                        Fremdsprachen<br />

                                                        Modulbeschreibung<br />

                                                        Modulbezeichnung<br />

                                                        Title of the Module<br />

                                                        Modulverantwortlicher<br />

                                                        CP /<br />

                                                        Workload pro Woche<br />

                                                        Pflicht/<br />

                                                        Wahlpflicht/Wahl<br />

                                                        Dauer des Moduls<br />

                                                        Voraussetzungen zur<br />

                                                        Teilnahme<br />

                                                        Häufigkeit des<br />

                                                        Angebots<br />

                                                        Studien- und<br />

                                                        Prüfungsleistungen,<br />

                                                        Prüfungsformen<br />

                                                        Fremdsprachen<br />

                                                        Foreign Languages<br />

                                                        Fremdsprachenzentrum der Hochschulen im Lande Bremen,<br />

                                                        www.fremdsprachenzentrum-bremen.de<br />

                                                        Je nach Kurs:<br />

                                                        3 / 6<br />

                                                        2 SWS / 4 SWS<br />

                                                        Wahl (W)<br />

                                                        Semesterbegleitend 1 Semester oder Intensivkurs in den Semesterferien<br />

                                                        Die Kurse sind in der Regel kostenpflichtig.<br />

                                                        Im WiSe 2013/14 werden für <strong>BWL</strong> und <strong>WiWi</strong> – Studierende englische<br />

                                                        Fremdsprachenkurse mit dem Zielniveau C1 angeboten, für die der<br />

                                                        <strong>Fachbereich</strong> die Gebühren übernimmt.<br />

                                                        Academic Writing and Presentation Skills – semesterbegleitend<br />

                                                        Business English – Blockveranstaltung<br />

                                                        Weitere Informationen finden Sie im Vorlesungsverzeichnis.<br />

                                                        Anmeldung über die Homepage des Fremdsprachenzentrums<br />

                                                        jedes Semester – reguläres Kursprogramm des FZHB<br />

                                                        Abhängig vom gewählten Sprachkurs<br />

                                                        Möglich sind: Klausur (K), Portfolio (P), Mündliche Prüfung (M); Referat<br />

                                                        (R)<br />
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                                                    General Studies<br />

                                                        Wahlbereich der General Studies<br />

                                                        Pool der General Studies<br />

                                                        Modulbeschreibung<br />

                                                        Modulbezeichnung<br />

                                                        Title of the Module<br />

                                                        Modulverantwortlicher<br />

                                                        CP /<br />

                                                        Workload<br />

                                                        Pflicht/<br />

                                                        Wahlpflicht/Wahl<br />

                                                        Dauer des Moduls<br />

                                                        Voraussetzungen zur<br />

                                                        Teilnahme<br />

                                                        Häufigkeit des<br />

                                                        Angebots<br />

                                                        Prüfungsleistungen<br />

                                                        Zuordnung zum<br />

                                                        Studienprogramm<br />

                                                        Pool der General Studies<br />

                                                        General Studies Pool<br />

                                                        Abhängig von dem gewählten Kurs aus dem Angebot der General<br />

                                                        Studies.<br />

                                                        Informationen, Möglichkeiten zur Anmeldung etc. sind im<br />

                                                        Vorlesungsverzeichnis unter der Rubrik General Studies /<br />

                                                        Professionalisierungsbereich zu finden.<br />

                                                        Individuell, je nach Kurs unterschiedlich<br />

                                                        Wahl (W)<br />

                                                        Individuell, je nach Kurs unterschiedlich<br />

                                                        Möglich sind z.B. Blockveranstaltungen, semesterbegleitende Angebote<br />

                                                        (Dauer 1 Semester) oder andere Formen<br />

                                                        Entrichtung der Teilnahmegebühr, falls der Kurs kostenpflichtig ist<br />

                                                        Möglicherweise begrenzte Teilnehmerzahlen.<br />

                                                        jedes Semester<br />

                                                        Abhängig vom gewählten Kurs<br />

                                                        Freigegeben für alle Studierenden der Universität Bremen<br />
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