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                                        zu Arbeitsvorhaben oder Entwicklungen, die<br />

                                                        etwa zur Nachfrage von Diversity-Trainings<br />

                                                        durch die Verwaltung oder freie Träger der<br />

                                                        Jugendarbeit beitrugen.<br />

                                                        Im Konflikt um (geplante) Moscheenbauten<br />

                                                        in den Bezirken Pankow-Heinersdorf<br />

                                                        und Charlottenburg wurden Dialogtische mit<br />

                                                        Gegner_innen, Dulder_innen und Vertreter_<br />

                                                        innen der Moscheebauvorhaben veranstaltet,<br />

                                                        um eine Grundlage für Verständigungen<br />

                                                        zu schaffen. Daraus entwickelten sich dauerhafte<br />

                                                        Dialogstrukturen als Ressource künftiger<br />

                                                        Konfliktinterventionen.<br />

                                                        ReachOut (Mitglied im Trägerkreis) hatte<br />

                                                        sich bei seinen Dialogtischen in Berliner<br />

                                                        Schulen im Jahre 2004 u.a. die Verstetigung<br />

                                                        der Elternarbeit mit Migrationskontext an<br />

                                                        zwei Grundschulen zum Ziel gesetzt. Daraus<br />

                                                        entstanden in Folge Konzepte für Elternkurse<br />

                                                        an den beteiligten Schulen, die beispielhaft<br />

                                                        für anschließende Initiativen waren.<br />

                                                        Eine Voraussetzung war die aktive Einbeziehung<br />

                                                        von Netzwerken. Prozesse, die sich in<br />

                                                        einem aktiven Sinne mit gesellschaftlicher<br />

                                                        Diversität auseinandersetzten, wurden somit<br />

                                                        nachhaltig angeschoben.<br />

                                                        Die Berliner Plattform (Mitglied im Trägerkreis),<br />

                                                        zu der sich verschiedene Berliner<br />

                                                        Museen und der Verein Nachbarschaftsmuseum<br />

                                                        e.V. zusammengeschlossen haben,<br />

                                                        arbeitet im Verbund von Museen,<br />

                                                        Migrantenorganisationen, wissenschaftlichen<br />

                                                        Einrichtungen. Ausstellungsinhalte<br />

                                                        von Museen wurden mit aktuellen gesellschaftlichen<br />

                                                        Fragestellungen verknüpft.<br />

                                                        Z. B. »Wie können Museen Migrationserfahrungen<br />

                                                        ausstellen und in einen Dialog<br />

                                                        mit nachfolgenden Generationen bringen?«<br />

                                                        wurde immer wieder mit neuen Leitfragen<br />

                                                        verbunden und eröffnete den Dialog<br />

                                                        mit der Stadt. Die Museen fungierten<br />

                                                        in diesem Sinne als »Ort der ständigen<br />

                                                        Konferenz« (Joseph Beuys). Die Berliner<br />

                                                        Plattform erschloss sich durch die Dialogveranstaltungen<br />

                                                        ein vielfältiges Publikum<br />

                                                        und ein breites Spektrum an Kooperations-<br />

                                                        Erfahrungen und Netzwerken, mit denen<br />

                                                        auch zukünftig weiter gearbeitet wird.<br />

                                                        Perspektives of Color<br />

                                                        »Der Migrationsrat Berlin Brandenburg e.V. ist eine Dachorganisation<br />

                                                        von über 70 Migrant_innenselbstorganisationen,<br />

                                                        die sich jenseits von Merkmalen wie Herkunft, Religion,<br />

                                                        Geschlecht oder sexueller Orientierung zur politischen Interessenvertretung<br />

                                                        unterschiedlicher Bevölkerungsgruppen in<br />

                                                        Berlin und Brandenburg zusammengeschlossen haben. Der<br />

                                                        interkulturelle Dialog ist somit ein integraler Bestandteil der<br />

                                                        Arbeit des Migrationsrats.<br />

                                                        Seit seiner Gründung 2004 hat sich der Migrationsrat mit<br />

                                                        44 Dialogtischen an den Tagen des interkulturellen Dialogs<br />

                                                        (TID) beteiligt, seit 2005 ist er Mitglied im Trägerkreis. Die TID<br />

                                                        eröffnen uns ein Forum, die im Migrationsrat geführten Diskurse<br />

                                                        in die Öffentlichkeit zu tragen, sie auf Augenhöhe mit<br />

                                                        all jenen zu führen, die davon betroffen und darin involviert<br />

                                                        sind. Entscheidend ist für uns, dass die Veranstalter_innen<br />

                                                        die Themen der Dialogtische selbstbestimmt setzen und ihre<br />

                                                        Perspektiven und Positionen einen gleichberechtigten Zugang<br />

                                                        am Dialog haben. Aus einer Perspektive of Color bedeutet das<br />

                                                        konkret die Chance, das gesamtgesellschaftliche Reden über<br />

                                                        uns zu durchbrechen und als gleichberechtigte Dialogpartner_innen<br />

                                                        auftreten zu können. «<br />

                                                        22<br />

                                                        Hip-Hop Formation People of Color, TID 2008
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